
ANNO 2010 MESE DI MAGGIO

AREA 1 - Affari generali, Personale e Organizzazione 10,17% 89,83%

AREA 2 - Servizi alle Persone 14,17% 85,83%

AREA 3 - Lavori Pubblici 15,06% 84,94%

AREA 4 - Servizi di Programmazione economica e delle Entrate 9,30% 90,70%
AREA 5 - Pianificazione, Gestione e Sviluppo economico del Territorio 8,17% 91,83%
POLIZIA LOCALE 16,77% 83,23%
TOTALE ENTE 12,83% 87,17%
(1) Numero complessivo di giorni di assenza del personale non dirigenziale  e dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato) rilevato nel 

mese, calcolato facendo riferimento alle sole giornate lavorative.
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