
ANNO 2025

Settore Num. Dip.
Giorni 

lavorativi
assenza presenza

UNITA DI STAFF - Segretario  Generale 1 63 60,32% 39,68%

AREA 1 - Affari Generali, Personale e 

Organizzazione
75 4556 14,51% 85,49%

AREA 2 - Servizi alle Persone 41 2592 18,17% 81,83%

AREA 3 - Pianificazione,gestione,tutela del 

territorio e Lavori pubblici
46 2875 16,00% 84,00%

AREA 4 - Servizi di programmazione 

economica e delle 
32 2006 14,21% 85,79%

AREA 5 - Pianificazione Territoriale 26 1603 9,67% 90,33%

 POLIZIA LOCALE 47 2915 15,85% 84,15%

RILEVAZIONE MENSILE TASSO PRESENZA DIPENDENTI                                  

4° TRIMESTRE 

MESI OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

(1) Numero complessivo di giorni di assenza del personale non dirigenziale e dirigenziale (a tempo determinato e

indeterminato) rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento alle sole giornate lavorative.


