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OCCUPAZIONE PER LAQUALE

SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA : .
OCCUPAZIONE DESIDERATA  ASSistente Sociale

TITOLO DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE
ESPERIENZA
PROFESSIONALE "
11/2017 -0oggi  Assistente Sociale
SERCOP A.S.C., Via dei Cormnaggia, 33 20017 Rho (MI)
= Assistente sociale Area adulti e famiglie - Comune di Rhe, Via De Amicis, 10
8016 122016 Assistente Sociale
ASF San Giuliano Milanese - azienda servizi farmaceutici. Via San Remo 3 20098 San Giuliano
Milanese
= Assistente Sociale — coordinatrice servizio SAD territorio del Comune di San Giuliano Milanese
6/2016-12/2016  Assistente Sociale
Rosa Coop. Soc. Via Dell'Artigianato 22 20864 Agrate Brianza (MB)
= Assistente Sociale Area famiglie e Tutela Minori — Comune di Bussero (M)
S — Assistente Sociale
i Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. — Via Dalmazia 2 Treviglio (BG)
= Assistente Sociale servizio Tutela Minori ambito di Treviglio
= Assistente Sociale Penale Minorile ambito di Treviglio
7/2015-8/2015  Educatrice
AIBC — Cooperativa Sociale, Via Marigiano 18 San Giuliano Milanese (MI)
= Educatrice Comunita mamma — bambino
D Regione Lombardia
4/2014- 4/2015 s Cornurp go s
ANCI Lombardia
= Tirocinante Dote Comune presso l'ufficio servizi sociali del Comune di Vedano al Lambro (MB)
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2/2012-12/2012

03/2011- 0672011

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/2013- 12/2014 (180 ORE)

10/2009- 25/09/2013

09/2013- 07/2009

Curriculum Vitae Anita Meregalli

Tirocinante Assistente Sociale

Tirocinio svolto durante il terzo anno di Universita presso il Servizio Affidi di Seregno (MB) in appalto al
CBM (centro per il bambino maltrattato) e presso la sede del CBM a Milano in Via Calatafimi 10.

= SERVIZIO AFFIDI: Compilazione cartella sociale, conduzione di collogui informativi sull'istituto
dell'affido familiare, partecipazione a collogui di conoscenza e valutazione delle famiglie candidate,
partecipazione alle riunioni d’equipe, attivita di promozione.

= CBM: equipe psicosociali, compilazione cartelle sociali, stesura diari collogui e verbali equipe,
visione di sedute di psicoterapia dietro specchio unidirezionale, incontri di rete su casi in carico.

Tirocinante Assistente Sociale
Tirocinio svolto durante il secondo anni di Universita presso il Comune di Desio, area adulti e famiglie -
P.zza Don Giussani, Desio (MB).

« Conduzione di collogui in parziale autonomia per contributi economici e/o sostegno adulti in difficolta;
compilazione cartelle sociali, verbali riunioni di equipe, incontri di rete, conoscenza del servizio
inserimento lavorativo per soggetti disabili L.68, nozioni sull'istituto del’amministrazione di sostegno.

IDONEITA AD AVVIARE LA PRATICA DI MEDIATORE FAMILIARE DA
SOTTOPORRE ALLA SUPERVISIONE, DI GRUPPO O INDIVIDUALE,
CONDOTTA DAI DOCENT! DELL'ASSOCIAZIONE GeA— GENITORIANCORA.

Corso di Formazione alla Mediazione Familiare — training teorico e pratico — associazione GeA
Genitori Ancora, Via Monte Santo n.3 20124 Milano.

= La teoria del conflitto e il conflitto familiare

= La mediazione familiare GeA — definizione, tecniche e ambiti di applicazione.
= Nozioni di psicologia dello sviluppo e diritto di famiglia

= Gestione del rapporto tra mediatore e altri professionisti

LAUREATRIENNALE IN SERVIZIO SOCIALE CONSEGUITA PRESSO
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO —BICOCCA

TESI DI LAUREA: un'esperienza di accoglienza: L’Affido Professionale come risposta ai bisogni di
minori con gravi difficolta.

= 13/01/2014 ISCRIZIONE ALL'ALBO ASSISTENTI SOCIALI LOMBARDIA - SEZ.B N.5916

DIPLOMA LICEO LINGUISTICO
Liceo Linguistico Collegio Bianconi — Monza (MB)
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alfre lingue

inglese

tedesco

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI
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%
[taliano
COMPRENSIONE PARLATO %PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
Al Al Al A1l Al

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2; Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Capacita comunicativa appresa nell'esercizio della professione di assistente sociale dove il colloquio &
denominato come principale strumento di lavoro.

Buona capacita organizzativa, attitudine al confronto e al lavoro in equipe.

AUTOVALUTAZICNE
" Elaborazione ' N ' o .
—_ Creazione di i . Risoluzione di
_ delle_ ) . Comunicazione Sartanoh Sicurezza problemi
informazioni

Utente intermedio Utente intermedio = Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Corso di formazione alla mediazione familiare - 2° anno (2014)
il 24 gennaio 2014 a MILANO conseguendo 25 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Minori e famiglie tra crisi e futuro. Conversazioni.
il 31 gennaio 2014 a MILANO conseguendo 6 crediti formativi
(evento accredifato dal CROAS Lombardia)

La cura dell’anziano e della famiglia. nuove sfide per i servizi sociali
il 03 febbraio 2015 a MILANO conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Persone senza dimora: storie e servizi sociali
il 13 maggio 2015 a MILANO conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Welfare generativo e legami di comunita
il 26 giugno 2015 a COMO conseguendo 8 crediti formativi
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(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Simposio "Una rete per generare appartenenza alla comunitid professionale e promuovere
partecipazione politica: un manifesto di idee e azioni positive per la professione degli Assistenti
Sociali

il 29 giugno 2015 a MILANO conseguendo 5 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ho paura del confiitto: lavoratorio sulle emozioni nel conflitto
il 30 ottobre 2015 a MILANO conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

"Mi dica cosa devo fare...” - L'Assistente Sociale tra deontologia ed etica nel lavoro quotidiano
il 02 dicembre 2015 a SERIATE conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di efficacia
degli interventi del servizio sociale.

dal 01 gennaio 2016 al 10 agosto 2016 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Significato e sfide del diritto nel perseguimento della giustizia: un approccio deontologico per
l'assistente sociale.

il 19 febbraio 2016 a MILANO conseguendo 5 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Servizio Sociale ed emergenza sfratti: ruolo, aspetti metodologici ed integrazioni possibili
il 09 maggio 2016 a SERIATE conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Bruciare i Tempi, Riparare i Danni
il 21 settembre 2016 a MILANO conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Indebitamento consapevole: verso la costruzione di modelli condivisi di presa in carico e
valutazione delle situazioni

dal 24 gennaio 2017 al 23 marzo 2017 a RHO conseguendo 21 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 08 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Proud2Be Assistente Sociale _ come minimo un reddito per tutti
il 19 maggio 2017 a MILANO conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Periferie della Cura - Tra psichiatria territoriale e entnopsichiatrie
il 01 dicembre 2017 a BRESCIA conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Le politiche a sostegno dei diritti e contro la poverta. REl e Dopo di Noi: sinergie e percorsi
operativi per I'attuazione di progetti d'inclusione sociale - un confronto tra gli attori coinvolti nella
realizzazione delle misure

il 13 febbraio 2018 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Partecipazione ad eventi formativi non accreditati ex ante

(il nuovo SIUSS sistema informativo unitario dei servizi sociali.docente Gregori EmilioMilano, 12 aprile
2018 Formel Via Vitruvio 43)

dal 12 aprile 2018 al 12 aprile 2018 conseguendo 6 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Lombardia)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e
al‘art. 13 del Regolamento UE 2016/678 relativo alla protezicne delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali.
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Il presente Curriculum Vitae & valido quale dichiarazione sostitutiva dell'atto di noforieta relativa a titoli di merito,
attestati di servizio, documenti e certificazioni (art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445); a tal fine, ila sottoscritto/a dichiara
di essere consapevole del fatto che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o fame uso nei casi previsti dal
D.P.R 28.12.2000, nr. 445 — art. 76 (caso di dichiarazione mendace e della decadenza dai benefici eventuaimente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere), & punito ai sensi del codice penale
e dalle leggi speciali in materia.

Rho, 15/05/2018
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