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Lo scenario della programmazione regionale¹
Lo scenario internazionale

Un nuovo mondo è arrivato

La pandemia da Covid-19, le guerre “calde” in Ucraina e a Gaza e quella “fredda” tra Cina e Stati Uniti. Negli 
ultimi anni i grandi shock mondiali continuano ad accumularsi. Questi eventi senza precedenti stanno 
rendendo più veloce del previsto la transizione verso un nuovo ordine o, forse più precisamente, verso 
un “dis-ordine globale”. Sono infatti caduti tabù, illusioni e capisaldi del mondo globalizzato dati quasi per 
scontati fino a pochi anni fa: inflazione moderata e tassi di interesse vicino allo zero nei Paesi avanzati; 
forniture stabili di gas russo a basso costo all’Europa; cauto avvicinamento di Mosca all’Occidente; 
riluttanza verso le spese militari da parte di alcuni Stati (come la Germania e il Giappone); neutralità 
di altri (Finlandia e Svezia); relativa e precaria stabilità in Medio Oriente. La conseguenza di tutto ciò è 
stato il ribaltamento dei destini di Istituzioni e modelli politici ed economici, passati in brevissimo tempo 
dall’oblio alla ribalta, o viceversa, mentre cresce il bisogno di sicurezza dal campo economico a quello più 
strettamente della difesa. 

Più in generale è il rapporto tra economia e politica ad essere cambiato. La guerra in Ucraina ci ha 
insegnato che dove passano i soldati non passano più i beni. È quindi il fattore geopolitico che oggi più 
che mai detta i termini delle relazioni economiche (oltre che politiche) internazionali. È in questo contesto 
che bisogna fare peraltro i conti con nuovi protagonisti della politica mondiale che si raggruppano sotto 
l’etichetta di Sud Globale.

Un nuovo mondo insicuro

Ogni transizione da un ordine all’altro genera, lungo il cammino, insicurezza sotto molteplici punti di 
vista. L’insicurezza più ovvia è quella militare, resa urgente dall’invasione russa dell’Ucraina e che ha 
portato a un ripensamento delle istituzioni di difesa – il già citato caso dell’allargamento della NATO – e 
a una profonda riflessione sulle spese militari. I paesi NATO – ed europei in particolare – sono stati così 
costretti a correre ai ripari. Entro la fine del 2024, 18 paesi NATO su 31 dovrebbero rispettare il target del 
2% del PIL già ipotizzato a partire dal 2014. Tra questi ci sarà per la prima volta anche la Germania (grazie 
soprattutto al “fondo speciale” di 100 miliardi di euro su 4 anni creato subito dopo l’attacco russo a Kyiv), 
e il 2% sarà pure la media generale fra tutti gli alleati (fra i più importanti, solo Italia e Canada ne restano 
al di sotto). In generale, i Paesi europei della NATO (incluse quindi Gran Bretagna, Turchia e Norvegia) 
sono passati da una spesa aggregata di 230 miliardi di euro nel 2014 ad un totale di 380 per il 2024, 
mentre per i soli Paesi UE – secondo i dati dell’European Defence Agency (EDA) – la crescita rispetto a 10 
anni fa è del 40%. Il passo successivo sembra riguardare il rafforzamento della componente comunitaria 
dell’industria della difesa. Nel mese di marzo, il Commissario per il Mercato Interno Thierry Breton ha 
presentato la sua prima strategia industriale per la difesa, stanziando 1,5  miliardi di euro nel periodo 
2025-2027 e fissando degli obiettivi al 2030 di incremento della quota europea di contratti per la difesa. 

¹Il presente capitolo è stato redatto da PoliS Lombardia con il contributo scientifico dei seguenti esperti accademici: Paolo Magri sullo scenario 
geopolitico, Gian Carlo Blangiardo e Alessandro Rosina sulle trasformazioni demografiche e sulla condizione giovanile, Alessandro Balducci sui 
cambiamenti nei sistemi territoriali lombardi, Edoardo Croci sulle priorità strategiche della giusta transizione ecologica, Ferruccio Resta sulle 
sfide e le opportunità dello sviluppo tecnologico e dell’intelligenza artificiale in particolare. 
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Oltre a quella strettamente militare, l’altra grande insicurezza che vive il mondo in transizione di oggi 
è quella economica, legata alla competizione tecnologica tra i due giganti globali, Stati Uniti (con i suoi 
alleati occidentali) da una parte e Cina dall’altra. I rapporti tra le grandi potenze globali sono altalenanti 
nei toni. Alla durezza del confronto dopo la visita a Taipei della Speaker della Camera degli Stati Uniti 
Nancy Pelosi nel 2022 – dopo il caso del “pallone-spia” – nel 2023 ha fatto seguito il conciliante 
incontro tra Biden e Xi a San Francisco in occasione del vertice Apec nell’autunno dello stesso anno. 
Per quanto “altalenante” si tratta comunque di una competizione strutturale. Rispetto a Donald Trump, 
l’approccio dell’Amministrazione Biden verso la Cina, oltre a confermare il clima di confronto, aggiunge 
una dimensione ideologica (democrazia vs autocrazia) con un crescente focus sulla sicurezza economica, 
esasperata dalla pandemia prima e dal conflitto in Ucraina dopo. La contrapposizione alla Cina rimane 
uno dei pochi temi bipartisan in un Paese sempre più dilaniato dalla contrapposizione tra Democratici e 
Repubblicani e difficilmente muterà quale sia l’esito delle elezioni Presidenziali del novembre 2024.

In questo quadro si inserisce il ritorno della politica industriale negli USA con l’Infrastructure Investment 
and Jobs Act, il CHIPS and Science Act e, soprattutto, l’Inflation Reduction Act (IRA). Queste iniziative si 
inseriscono in un quadro teorico – sposato dal G7 a partire dal Summit di Hiroshima del maggio 2023 
– che prevede il primato dell’economic security sull’interdipendenza commerciale, messa in crisi dalla 
cosiddetta militarizzazione delle relazioni economiche. Il caso emblematico è quello delle forniture 
energetiche dalla Russia, ma la stessa logica si applica alla dipendenza dalla Cina per quanto riguarda le 
terre rare e le tecnologie per la transizione verde. 

Non è un caso che, negli ultimi anni, la guerra commerciale si sia intensificata nei settori chiave per 
le tecnologie del futuro. Da una parte, gli USA hanno promosso nel 2022 restrizioni senza precedenti 
all’export su chip avanzati e relativi macchinari (coinvolgendo paesi strategici in questa filiera come 
Giappone e Paesi Bassi), mentre Pechino ha approvato restrizioni all’esportazione di materie prime quali 
germanio e gallio, utilizzati per la produzione di semiconduttori e altri prodotti avanzati. Se gli Usa cercano 
di sfruttare il primato nel settore dei semiconduttori, la rappresaglia di Pechino fa inevitabilmente leva 
sui suoi punti di forza a partire dal controllo a monte della supply chain dell’industria green e tech, ovvero 
delle materie prime critiche: nel caso specifico, il Paese rappresenta il 94% dell’offerta mondiale di gallio 
e l’83% di quella di germanio. Anche l’Unione Europea ha sposato questa nuova interpretazione delle 
relazioni economiche, tanto che nel giugno del 2023 ha presentato la propria Strategia per la Sicurezza 
Economica, che progetta strumenti per ridurre la dipendenza economica in settori tecnologicamente 
avanzati – tra gli altri, intelligenza artificiale e quantum computing – quali la possibilità di limitare 
l’esportazione di alta tecnologia e restrizioni agli investimenti in entrata e in uscita negli stessi settori. 
Tuttavia, questa rimodulazione delle relazioni commerciali non intende spingersi a un pericoloso 
“decoupling” tra Cina e Occidente, ma sarà limitato a specifici settori tecnologicamente avanzati il cui 
controllo delle filiere potrebbe essere utilizzato in maniera strategica. 

Il Fondo Monetario Internazionale registra già, dopo la guerra in Ucraina, una riduzione del commercio di 
quasi il 5% tra due blocchi composti da un lato dall’Occidente e dall’altro da Russia, Cina e dai paesi che 
hanno supportato la Russia nelle votazioni alle Nazioni Unite. Il termine che si preferisce usare in questo 
nuovo scenario economico è “de-risking”, inteso come riduzione della dipendenza da un unico paese (e in 
particolare dalla Cina). Tale riduzione, cui fa da corollario l’obiettivo della diversificazione, è un proposito 
perseguito contestualmente da Stati Uniti, Unione Europea e Cina, rappresentando ormai un elemento 
strutturale delle dinamiche internazionali.
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Da tutto ciò scaturisce il terzo elemento che caratterizza il nuovo corso delle relazioni economiche 
internazionali: la creazione di filiere con “paesi amici”, anche attraverso proposte come l’Indo-Pacific 
Economic Framework for Prosperity (IPEF) – un accordo economico lanciato in Asia dagli Usa in funzione 
anti-cinese – oppure con il dialogo bilaterale in contesti diplomatici come lo EU-US Trade and Technology 
Council e lo EU-India Trade and Technology Council nei quali si armonizzano le strategia di messa in sicurezza 
delle filiere dal rischio di coercizione cinese. Lo scenario che ne consegue è una frammentazione 
geoeconomica che si traduce nella revisione delle catene globali del valore secondo una logica sempre 
più di “nearshoring” (filiere accorciate) e “friendshoring” (filiere in paesi amici), e in controlli sempre più 
stringenti sugli investimenti in settori strategici. 

Nonostante un impatto sull’economia mondiale sia inevitabile, secondo il World Economic Outlook 
del Fondo Monetario Internazionale di aprile 2024, l’economia globale ha dimostrato una resilienza 
inaspettata, seppur sullo sfondo di un clima di grande incertezza. Malgrado l’aumento delle tensioni in 
Medio Oriente, infatti, il FMI ha leggermente alzato le sue stime della crescita mondiale di quest’anno 
al 3,2% (era al 3,1% lo scorso gennaio), un dato che si prevede confermato anche per il 2025. Tuttavia, 
sono molteplici gli scenari che potrebbero impattare negativamente su questa proiezione. In particolare, 
un peggioramento dello scenario geopolitico in Medio Oriente potrebbe portare ad una riduzione della 
crescita dello 0,5%, anche in considerazione di un’altissima volatilità del prezzo di gas naturale e petrolio.
 
Come rilevato dal Centro Studi di Assolombarda, l’economia della Lombardia si è contraddistinta per 
riportare valori positivi, pur nel contesto globale di incertezza. Alla fine del 2023, infatti, si registra un Pil 
di oltre 483 miliardi di euro in valori correnti, che pone l’economia della regione ad un livello di crescita del 
+6,7 rispetto al periodo pre-Covid. Questo valore è ancora più significativo se confrontato con i benchmark 
europei: a fine 2024 la stima è +0,8% per Baden-Württemberg, +2,4% per Bayern, +4,8% per Cataluña.

Bisogna sottolineare che tale risultato è trainato da una componente direttamente coinvolta dalle 
dinamiche geopolitiche di rilancio della politica industriale appena descritta. Infatti, un ruolo particolare 
è stato svolto dagli investimenti delle imprese. In dettaglio, nel 2023 gli investimenti fissi lordi sono 
cresciuti del +4,7% annuo in Italia e del +5,1% in Lombardia. Anche in questo caso è significativo il 
confronto con il periodo pre-Covid e con i peers europei. Se Italia e Lombardia sono cresciute sopra i 
livelli pre-Covid del +26,0% e +19,7%, la Francia si è fermata al +5,9% mentre Germania (-3,1%) e Spagna 
(-3,5%) sono addirittura in calo.

Tra i settori con la performance migliore si segnala la componente “impianti e macchinari” degli 
investimenti delle imprese nelle immobilizzazioni materiali – che in Italia è al +17,2% rispetto al 2019, 
un incremento nettamente superiore al dato francese (+5,4%) spagnolo (-8,4%) e tedesco (-2,1%) – e gli 
investimenti in “prodotti di proprietà intellettuale” (+12,7% in Italia nel periodo 2019-2023). Per il 2024 
Prometeia ipotizza un rimbalzo verso il basso degli investimenti fissi lordi in Lombardia (-1,7%) e Italia 
(-2,0%), sebbene con una tenuta importante di “impianti e macchinari" (+6,3%).

L’arrivo di nuovi aspiranti attori

Nel contesto di un mondo insicuro, nuovi aspiranti attori appartenenti al “Sud Globale” cercano di 
ritagliarsi uno spazio maggiore. Queste rivendicazioni derivano da un dato di fatto oggettivo che si salda 
con una identità politica giunta a maturazione: nel 1970 il Sud Globale – ovvero i paesi che rientravano a 
vario titolo nelle definizioni di Terzo Mondo o Paesi non allineati – rappresentava il 18% del Pil globale e 
il 71% della popolazione mondiale, mentre nel 2022 contava rispettivamente per il 40% e l’85%. 
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Questo aggregato disomogeneo di Paesi ritiene che il sistema internazionale cristallizzato alla fine della 
Seconda Guerra Mondiale non sia rappresentativo dei rapporti di forza del XXI secolo. Nonostante sia 
condiviso il desiderio di riforma dell’ordine internazionale, manca però chiarezza sull’idea che questi 
Paesi hanno del nuovo contesto globale e del ruolo che le Istituzioni internazionali, vecchie e nuove, 
sono chiamate a svolgere. Questo vale tanto per la riforma del Consiglio di Sicurezza dell’ONU, quanto 
per la presunta de-dollarizzazione dell’economia mondiale. La mancanza di proposte condivise è legata 
alle diverse visioni strategiche: se Cina e Russia spingono verso un gruppo allargato in chiave anti-
occidentale, altre medie potenze rifiutano di aderire a uno schieramento o all’altro, preferendo una logica 
non tanto di non allineamento (come avveniva durante la Guerra Fredda) quanto piuttosto di multi-
allineamento a seconda di specifici dossier e interessi. Si pensi ad esempio all’adesione dell’India a formati 
plurilaterali nell’orbita degli USA (come nel caso del QUAD) o della Russia/Cina (BRICS e SCO). Tuttavia, 
pur in presenza di differenze significative tra i paesi che si riconoscono nel Sud Globale, l’esigenza di 
schierarsi, emersa con lo scoppio dell’invasione russa dell’Ucraina e le deflagrazioni del conflitto a Gaza, 
ha portato i paesi emergenti a manifestare un proprio posizionamento alternativo a quello strettamente 
occidentale. Non si tratta, pertanto, di uno schierarsi dei paesi non-occidentali con Russia e Cina, quanto 
di una condivisione con queste due potenze del proposito di fondo del riequilibrio dei pesi di forza nel 
sistema globale, in virtù del citato mutamento economico internazionale.  

Una tale esigenza ha già avuto uno sviluppo pratico nell’allargamento dei BRICS (Brasile, Russia, India, 
Cina e Sud Africa), il gruppo di paesi che si riunisce dal 2010 con il proposito di promuovere un’alternativa 
a un sistema pensato e costruito dall’Occidente. Il gruppo ha annunciato al XV vertice annuale del 2023 
l’adesione di sei nuovi membri dal 2024, poi scesi a cinque con la rinuncia dell’Argentina: Egitto, Etiopia, 
Iran, Arabia Saudita ed Emirati Arabi Uniti. Il sostegno al processo di allargamento e a una maggiore 
rappresentatività del Sud Globale è stato testimoniato anche dall’alto numero di Paesi – oltre 20 – 
che hanno manifestato l’intenzione di aderire. Il processo di allargamento sembra dunque non ancora 
esaurito. Questa espansione dei BRICS, pur non configurandosi apertamente come uno schieramento 
anti-G7, dà comunque a questi Paesi maggiore peso e potere negoziale. L’ascesa del Sud del mondo è 
quindi già in corso ma non è chiaro il contributo che riuscirà a dare alla governance mondiale. Al momento 
sembra aggiungere un altro elemento di incertezza al mondo insicuro.

La Cina, dal canto suo, ha assunto nell’ultimo decennio un dinamismo a tutto campo, espresso in grandi 
progetti multilaterali quali la “Belt and Road Initiative” e nella promozione di specifiche iniziative di 
sviluppo e militari rivolte proprio ai paesi del Sud Globale, oltre che nell’attivismo diplomatico dimostrato 
nella mediazione di successo tra Iran e Arabia Saudita nel 2023. Per l’Occidente è fondamentale 
trovare una corretta formula di dialogo con il Sud Globale, perché area verso cui destinare le iniziative 
di diversificazione economica sotto forma di “friendshoring” (soprattutto il Sud Est asiatico) e di 
approvvigionamento di minerali critici per la transizione verde e digitale (Africa e America Latina).

Italia ed Europa: alla ricerca di un ruolo 

L’Italia e l’Unione Europea si trovano ad affrontare lo scenario internazionale sopra descritto caratterizzato 
dall’ascesa dell’insicurezza e dall’emersione di nuovi soggetti con un peso economico crescente e 
un’identità politica in consolidamento. 

Di conseguenza, come negli Stati Uniti, anche nell’UE si è registrato un ritorno della politica industriale 
e una profonda riflessione sul nuovo ordine globale. Oltre a Next Generation EU e REPower EU, 
la Commissione europea guidata da Ursula von der Leyen ha voluto porsi altri obiettivi ambiziosi. 
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Non solo per affrancarsi il più possibile da asset critici (per la doppia transizione verde e digitale) importati 
da singoli fornitori sempre più rischiosi (Russia e Cina in primis), ma anche in risposta all’attivismo 
dell’Amministrazione Biden e di altri grandi Paesi. Bruxelles ha così proposto in un breve lasso di tempo 
diversi pacchetti: lo European Chips Act sui semiconduttori, il Net Zero Industry Act sulle tecnologie verdi 
strategiche, il Critical Raw Materials Act sulle materie prime critiche, l’Act in Support of Ammunition 
Production sull’industria della difesa. Tutto ciò va peraltro inserito nel quadro della European Economic 
Security Strategy. Quest’ultima mira alla definizione di una strategia unitaria di de-risking dell’economia 
europea. La proposta della Commissione è triplice e speculare alla visione di Blinken di “invest, align, 
compete”: promuovere la competitività dell’UE con la realizzazione dei piani industriali sopracitati; 
collaborare con altri Paesi che condividono le stesse preoccupazioni e obiettivi di fondo; proteggere la 
sicurezza economica con il rafforzamento e miglioramento di strumenti difensivi già esistenti (controlli 
all’export di beni dual use e agli investimenti diretti esteri in entrata nell’UE) cui aggiungere il lancio 
di nuovi (come il meccanismo di screening selettivo degli investimenti in uscita in una serie ristretta 
di tecnologie abilitanti fondamentali per applicazioni militari o di intelligence). Il principio di fondo è il 
desiderio di mantenere i legami commerciali con Pechino, pur riducendo la dipendenza da tecnologie 
strategiche come semiconduttori avanzati, quantum computing e intelligenza artificiale. Sulla stessa 
linea, la presidenza italiana del G7 ha riconosciuto l’importanza di perseguire e definire un’agenda 
internazionale in materia di sicurezza economica, come sottolineato nel comunicato della riunione dei 
Ministri degli esteri del 19 aprile 2024. I Ministri hanno infatti confermato l’impegno per la costruzione di 
una resilienza economica globale nel rispondere a pratiche “dannose” - come la coercizione economica - 
che minano il sistema di scambi multilaterali e le catene di approvvigionamento globale.

Tuttavia, questi propositi si scontrano con la capacità finanziaria disponibile per le diverse misure. Per 
esempio, con il Chips Act si punta ad aumentare dal 10% al 20% la quota europea nella produzione di 
semiconduttori a livello mondiale entro il 2030. Secondo alcune stime, l’UE dovrebbe investire oltre 260 
miliardi di dollari entro il 2030, quasi sei volte l’ammontare annunciato da Bruxelles. Un altro esempio 
è legato alla transizione verde. Con il Net Zero Industry Act, l’UE si prefigge di soddisfare almeno il 40% 
della domanda di tecnologie pulite con produzione interna entro la fine del decennio, ma le risorse 
impegnate a questo scopo per tutto il periodo fino al 2030 sono inferiori a quanto la Cina spende in 
un solo anno. Alle risorse necessarie per realizzare la diversificazione richiesta dall’economic security, si 
sommano quelle già citate per scongiurare l’insicurezza militare. Queste maggiori spese dovranno però 
tenere conto del nuovo Patto di Stabilità approvato nell’aprile 2024, che, almeno, per molti paesi con 
debito elevato potrebbe limitare lo spazio per nuovi investimenti.

È in un tale contesto che va letto l’incarico da parte del Presidente della Commissione Europea 
Ursula von der Leyen agli ex Presidenti del Consiglio italiani di redigere due rapporti, rispettivamente, 
sul Futuro della Competitività Europea e sul Futuro del Mercato Unico. L’attenzione di questi due 
documenti è rivolta all’esortazione ad abbandonare la posizione europea degli anni e decenni 
passati. Per rispondere alle sfide identificate nei paragrafi precedenti, è dunque riduttivo pensare 
alla concorrenza come a un affare tra gli Stati membri senza considerare la competitività esterna 
mentre altre potenze globali – pur nelle differenze tra una democrazia (Usa) e una autocrazia (Cina) 
– hanno messo in dubbio le regole esistenti e sono attivamente impegnate a elaborare politiche 
volte a migliorare la propria posizione competitiva. Mentre, sul futuro del Mercato Unico v’è la 
necessità di regole UE sulle operazioni di M&A che consentano la nascita di veri campioni europei in 
grado di competere nel contesto globale altamente concorrenziale appena descritto. Fondamentale 
a tal fine è il coinvolgimento dei privati attraverso il completamento del mercato unico dei capitali. 
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Ma anche questo strumento potrebbe risultare insufficiente nella fornitura di “beni pubblici” europei 
(dalle infrastrutture alla difesa), rendendo quindi sempre più necessaria la riflessione su un nuovo 
debito pubblico europeo, soprattutto dopo il 2026 quando si sarà esaurito il potenziale legato al Next 
Generation EU. 

A prescindere dall’esito delle elezioni tenute all’inizio di giugno 2024, l’UE sembra aver perso la spinta 
dell’indomani dello scoppio della pandemia. Emergono così vecchie e nuove divisioni che rischiano di 
minare la ricerca di un nuovo ruolo dell’UE nel contesto mondiale di oggi e di domani. La vera sfida appare 
quella di prevenire i grandi mutamenti e di non ridursi a dover reagire e/o adeguarvisi. 

Lo scenario demografico

Consistenza numerica e flussi generazionali della popolazione lombarda nei prossimi trent’anni

Secondo i dati ufficiali più aggiornati – al momento disponibili solo in via provvisoria (Istat 2024) - i 
residenti in Lombardia al 1° gennaio 2024 sarebbero 10 milioni e 21 mila. In attesa del dato definitivo, 
che terrà conto sia delle iscrizioni e cancellazioni “altre” (in corso di validazione), sia delle rettifiche del 
censimento 2023, si prende atto (con alta probabilità) dell’avvenuto ritorno oltre “quota 10 milioni”. Un 
limite che era stato drammaticamente abbattuta nel 2020 a seguito dell’impatto con la pandemia di 
Covid-19.

D’altra parte, il passaggio oltre il confine dei 10 milioni di residenti emerge anche dalla revisione delle 
stime Istat (2023) – qui attuata con procedure che estendono la base di partenza dal 1.1.2022 al 1.1.2023 
– con riferimento a quella che è indicata come l’ipotesi più verosimile (ipotesi mediana). Secondo tale 
previsione la permanenza oltre i dieci milioni di residenti dovrebbe persistere nel prossimo trentennio 
in un regime di sostanziale stabilità: dopo aver mantenuto circa 10 milioni e 20 mila residenti sino in 
prossimità degli anni ’40, si registrerebbe un moderato rientro attorno a 10 milioni e 10 mila unità verso 
la metà del secolo (Figura 1).

Diversa è invece la dinamica della componente potenzialmente produttiva della popolazione lombarda. 
Il complesso dei 15-64enni mostra infatti un continuo decremento che si accentua a partire da questo 
decennio. Il risultato finale è che si prevede una perdita di 725 mila potenziali lavoratori (-11,4%) nell’arco 
dei prossimi trent’anni. Il tutto sembra destinato a verificarsi nonostante si sia messo in conto – nello 
scenario previsivo “mediano” cui si fa riferimento - un contributo migratorio netto - entro cui la quota di 
15-64enni è certamente rilevante - che mediamente è nell’ordine di 49 mila unità annue, di cui il 71% di 
provenienza estera.

Un andamento decrescente si riscontra anche esaminando la dinamica della componente lombarda più 
giovane (Figura 2). I residenti meno che trentenni si riducono continuamente sino a stabilizzarsi solo a 
metà del secolo, con 265 mila unità in meno rispetto al 2023 (-9,6%).
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Figura 1 – Regione Lombardia: popolazione residente al 1° gennaio 2023-2054 

Fonte: elaborazioni su dati Istat, 2023.

Allorché si entra nel dettaglio dell’universo giovanile per grandi fasce d’età i più penalizzati sono i 14-
19enni che, nell’intervallo 2023-2053, registrano la maggior perdita relativa (-14,5%), con 86 mila unità 
in meno. Un calo in assoluto che è ancora più consistente (-112 mila) si ha per i 20-29enni (-11,2%), 
mentre appare più contenuta la riduzione del numero di meno che 14enni. La loro perdita è di sole 68 
mila unità (-5,7%), ma va considerato che il confronto avviene con un anno (2023) in cui già sussiste 
una sensibile contrazione di tale collettivo dovuta al fenomeno di denatalità sviluppatosi nell’ultimo 
quindicennio.

I flussi demografici che muovono la società lombarda

Entrando più nel dettaglio in merito alle tendenze evolutive della demografia lombarda può essere 
interessante valutare l’intensità del cambiamento nei flussi di popolazione che accede a fasi qualificanti 
del proprio ciclo di vita, ossia ad età anagrafiche cui risultano spesso associate significative istanze di 
trasformazione/adeguamento nella domanda e nelle strutture dei servizi richiesti alla società lombarda. 

Si pensi in tal senso alle seguenti soglie (anagrafiche) che identificano un passaggio di status, usualmente 
dettato da norme e/o da convenzioni e consuetudini che operano nel contesto - sociale, culturale, 
economico- di appartenenza:
•	 6° compleanno, primo accesso al sistema di formazione scolastica;
•	 18° compleanno, riconoscimento del diritto di partecipazione attiva alle scelte della politica;
•	 20° compleanno, ingresso nel collettivo della forza lavoro (età media orientativa);
•	 30° compleanno, avvio della vita di coppia e di potenziale transizione alla genitorialità 
•	 (età media orientativa);
•	 65° compleanno, uscita dalla condizione di attività e passaggio alla fase di quiescenza

(età convenzionale di pensionamento);
•	 90° compleanno, entrata in una fase di fragilità socialmente attenzionabile 

età convenzionale di accesso alla vecchiaia).
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Figura 2 – Regione Lombardia: Giovani residenti al 1° gennaio 2023-2054

Fonte: elaborazioni su dati Istat, 2023.

Ognuno di tali confini viene annualmente superato da generazioni di residenti disomogenee, formatesi 
tempo addietro a partire dalle corrispondenti coorti di nascite e modellate, strada facendo, dall’effetto di 
accrescimento, o di riduzione, generato dai movimenti migratori. 

Ma quali sono state, e quali si prevede saranno, le dimensioni di tali flussi nel panorama lombardo di 
questa prima metà del secolo? 

I dati mostrano come nell’arco di un quarantennio (2010-2049) vi sia, nei diversi aggregati considerati, la 
coesistenza di tendenze lineari che si consolidano e di andamenti di natura ciclica, con onde sia espansive 
che riduttive (Figura 3).

Un trend di indiscussa crescita è quello che riguarda l’ingresso nell’universo degli ultranovantenni. I 115 
mila residenti approdati alla vecchiaia nel corso del quinquennio 2010-2014 sono infatti già saliti a 153 
mila nel 2020-2024 e continueranno la loro ascesa sino a raggiungere i 256 mila del quinquennio 2045-
2049.

In rapido aumento, ma con un altrettanto repentino regresso, si configura la numerosità di coloro che 
raggiungono il confine (teorico) della quiescenza. I nuovi sessantacinquenni lombardi, 609 mila nel 
corrente quinquennio 2020-2024 (in moderato aumento rispetto al precedente decennio), avvieranno 
una crescita esponenziale che li porterà a circa 800 mila unità in ognuno dei quinquenni 2030-2034 e 
2035-2039 per poi, quasi simmetricamente, tornare ai livelli attuali.
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Figura 3 – Regione Lombardia: numero di residenti che raggiungono prefissate soglie
di età nel corso dei quinquenni dal 2010-2014 al 2045-2049

Fonte: elaborazioni su dati Istat, 2023.

Un altro esempio di andamento ciclico viene fornito dalla consistenza dei nuovi trentenni. Il loro numero 
oscilla dai circa 530 mila nell’attuale quinquennio (e nel precedente) sino ai 610 mila che verranno 
progressivamente raggiunti nel corso del 2035-2039. Una crescita che tuttavia è destinata ad annullarsi 
con un ritorno ai 528 mila ingressi in età 30 previsti nel quinquennio 2045-2049.

I numeri circa il raggiungimento dell’età per votare e di quella per entrare nel mercato del lavoro 
segnano un’evoluzione sostanzialmente simile. Si accrescono sino a superare il mezzo milione di unità 
nel quinquennio 2025-2029 (nel precedente erano entrambi poco al di sotto delle 490 mila), per poi 
attestarsi entrambi sui 400 mila ingressi quinquennali verso la metà del secolo.

Un discorso a sé merita il collettivo dei nuovi ingressi nel sistema scolastico. I bambini che raggiungono 
il 6° compleanno hanno sino ad oggi risentito del crollo della natalità e il confronto tra il flusso del 
quinquennio 2020-2024 con quello del 2010-2014 e del 2015-2019 segna un calo, rispettivamente, del 
13% e 11%. Le previsioni Istat, quand’anche rivisitate nella popolazione base di riferimento, mantengono 
nella versione “mediana” un certo ottimismo su una possibile ripresa della frequenza di nascite. In 
particolare, dopo un ulteriore calo di altri 53 mila ingressi (-12,6%) nel quinquennio 2025-2029 (che 
recepisce la riduzione dei nati nel 2019-2023), si avrebbe una regolare ripresa in ognuno dei quinquenni 
successivi. Sino a recuperare, con 409 mila ingressi in età scolare nel 2045-2049, un totale abbastanza 
prossimo a quello degli ultimi cinque anni (419 mila).

Se però si tiene conto dei dati più recenti in tema di nascite e se ne estrapolano le tendenze, l’approccio 
ottimistico dell’ipotesi mediana viene a cadere e le prospettive sono, dopo il calo nel 2025-2029 di cui 
si è detto, quelle di una ulteriore modesta riduzione (-2,3%), sino a scendere a 357 mila ingressi nel 
quinquennio 2030-2034, e poi stabilizzarsi su tale valore nel periodo successivo (Figura 4). In tal modo 
le nuove leve studentesche lombarde finirebbero col passare da una media annua di 96 mila ingressi 
nel 2010-2014 a una di 72 mila quarant’anni dopo, vale a dire: un quarto di nuovi scolari in meno.
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Figura 4 – Regione Lombardia: numero di residenti che compiono 6 anni 
nel corso dei quinquenni dal 2010-2014 al 2045-2049 secondo differenti ipotesi

Fonte: elaborazioni su dati Istat, 2023.

Una visione a breve termine

Volendo ricondurre la precedente analisi di medio-lungo periodo a una valutazione immediata su quelli 
che saranno i flussi e i bisogni nella Lombardia del prossimo quinquennio, si possono estrarre le seguenti 
considerazioni sintetiche che trovano supporto nei dati riportati in Figura 5:

•	 cinque flussi su sei risultano crescenti, solo l’accesso al sistema scolastico segnala un calo, per altro 
assai consistente (-12,6%); in termini assoluti nei prossimi cinque anni si perdono, in media annua, 
10.600 ingressi di nuovi scolari.

•	 l'aumento decisamente più consistente si prospetta per gli ingressi sia nell’età di quiescenza (+18,3%), 
sia in quella della vecchiaia (+18,4%), con evidenti riflessi sul sistema previdenziale e sanitario.

•	 i flussi della componente dei giovani adulti sono generalmente orientati ad una dinamica positiva 
con incrementi nell’ordine del 5-6%, leggermente più alti per le potenziali immissioni nel mercato del 
lavoro (+6,1%) e più bassi per il potenziale avvio di una vita familiare autonoma e generativa (+4,4%).
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Figura 5 – Regione Lombardia: numero di residenti che raggiungono prefissate soglie di età 
nel corso dei quinquenni dal 2020-2024 al 2025-2099

Fonte: elaborazioni su dati Istat, 2023.

La condizione giovanile in Lombardia, tra bisogni, incertezze e aspettative

La giovinezza rappresenta uno dei momenti più intensi dell’espressione della progettualità di vita. È 
in questa fase (che va dai 15 ai 24 anni, fino ai 34 se si considera anche la fase giovane-adulta) che 
si compiono le scelte più importanti che accompagnano l’individuo nell’età adulta: dagli investimenti 
in formazione all’ingresso nel mondo del lavoro, dalla decisione di andare a vivere da soli o in coppia 
a quella di avere dei figli. In Italia il rapporto positivo fra generazioni, che in passato ha sostenuto il 
dinamismo sociale e la capacità innovativa dei giovani, si è indebolito nel tempo, sia in termini quantitativi 
che qualitativi. Da una parte le generazioni più giovani sono sistematicamente meno numerose delle 
generazioni che si stanno affacciando all’età anziana. Dall’altra, la generazione di coloro che da giovani 
hanno rappresentato il motore della crescita economica e demografica dell’Italia dal dopoguerra agli 
anni Settanta, una volta entrata nella fase adulta, ha collettivamente investito poco sulle generazioni 
successive. La valorizzazione del potenziale di cui i giovani sono portatori, tuttavia, è un elemento chiave 
per una società che voglia investire nel proprio futuro. Questo vuol dire che, se da una parte i giovani sono 
il motore dei cambiamenti sociali, dall’altra questo motore va attivato con risorse che le generazioni più 
mature, devono mettere in campo in maniera efficace e strutturale. 
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Nel corso degli ultimi trent’anni in Lombardia si è passati da una popolazione giovane consistente, tipica 
delle società del passato, con base demografica ampia e basso carico della componente anziana, a 
un allineamento di tutta la fascia under 35 verso il basso in controtendenza rispetto ad un sostenuto 
aumento degli over 65. Ancora nel 1990 ciascuna delle due fasce 15-24 e 25-34 risultava superiore alla 
popolazione anziana (65 anni e oltre). La popolazione giovanile apparteneva, infatti, alle generazioni nate 
prima del crollo della fecondità. Tale crollo ha prodotto una drastica e inedita erosione della classe 15-24 
già nel corso negli anni Novanta (da 1 milione 385 mila del 1990 a meno di 1 milione nel 2000) e della 
classe 25-34 nei primi decenni di questo secolo (da quasi 1,5 milioni del 2000 a poco più di 1 milione nel 
2020). L’invecchiamento della popolazione lombarda sarebbe stato più accentuato se non ci fosse stato 
l’apporto della componente straniera. Sebbene l’afflusso di giovani stranieri non sia stato sufficiente 
a compensare la perdita di consistenza delle generazioni più giovani rispetto a quelle più anziane, ha 
certamente contribuito a mitigare il fenomeno.

L’inclusione dei giovani è cruciale per una società che guarda al futuro e proprio su questo aspetto 
l’ultimo rapporto annuale di Istat relativo alla situazione del paese (2023), con dati di riferimento per 
l’anno 2022, rileva come un ampio segmento di giovani fra i 18 e i 34 anni si trovino in condizioni di 
deprivazione, intesa come carenza di diversi fattori che contribuiscono alla determinazione del benessere. 
Il rapporto sottolinea come le opportunità per giovani e ragazzi, siano esse formative, educative, culturali 
e di socializzazione, dovrebbero essere caratterizzate da equità di accesso per tutti, a prescindere da 
estrazione sociale e background socioeconomico della famiglia di origine.  In un panorama come quello 
italiano, dove la trasmissione intergenerazionale delle condizioni di vita risulta particolarmente intensa, 
occorrerebbe ridurre l’influenza di contesti familiari o di partenza particolarmente sfavorevoli. Un altro 
aspetto da considerare riguarda l’incidenza della povertà assoluta per fascia di età negli ultimi anni (Istat, 
2022). A età più giovani corrispondono percentuali più elevate di individui che vivono in povertà assoluta, 
anche se il divario fra 35-64enni e 18-34enni relativo al 2021 è diminuito rispetto alle annualità 
precedenti. 

Sul fronte dell’occupazione si registrano segnali positivi: in Lombardia, il tasso di occupazione fra i 15-
34enni è aumentato dal 49,5% del 2021 al 52,8% del 2022. Anche dal punto di vista dell’incidenza dei 
giovani NEET, ossia di coloro che non sono impiegati in percorsi di studio o e/o di formazione, la situazione 
è in miglioramento: a livello regionale la percentuale si attesta infatti nel 2022 al 13,6%, in diminuzione 
rispetto agli anni precedenti. Si tratta pur sempre di valori importanti che segnalano la necessità di 
comprendere e sfruttare le dinamiche e le potenzialità del territorio regionale per ridurre il numero di 
giovani inattivi, allineando la Lombardia a livello delle regioni europee più sviluppate. Una possibile via per 
aumentare il coinvolgimento dei NEET nei percorsi di istruzione e formazione passa attraverso percorsi 
di rafforzamento dei canali di formazione terziaria non universitaria e del miglioramento del sistema di 
funzionamento dei centri per l’impiego. 

I giovani lombardi fanno fatica a costruire un proprio percorso di vita. Rimane infatti ancora alta la 
percentuale di giovani lombardi fra i 18 e i 34 anni che vivono in famiglia con almeno un genitore, (64%), 
una situazione che lo status occupazionale è solo in grado di mitigare (il 49,7% giovani occupati vive con 
il genitore) e che evidenzia, oltre all’esistenza di fattori socio-culturali, anche la difficoltà di accesso al 
mercato delle abitazioni, che potrebbe nel medio-lungo termine minare l’attrattività della Lombardia, sia 
per studenti che per giovani lavoratori provenienti da altre aree del paese. 

È sulla scelta di diventare genitore che si scaricano le insicurezze delle giovani generazioni. Secondo i 
dati di una recente rilevazione svolta nell’ambito dell’Osservatorio sulla condizione giovanile di PoliS-
Lombardia (2023), tra i motivi che spingono i giovani a rimandare tale passaggio emerge il peso della 
condizione economica e lavorativa giudicata non soddisfacente, a cui segue la mancanza di un partner e 
di sicurezze nella vita.
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La percezione di un’incertezza (sia questa economica o generica) sembra maggiormente determinante 
per le mancate intenzioni positive dei 26-34enni (la riportano come prima ragione il 25,8%) rispetto ai più 
giovani (22,7%), e per i Neet (33,7%) rispetto agli studenti e ai lavoratori (rispettivamente 23,3% e 23,9%). 
La conseguenza è che una generazione che vive l’incertezza come condizione inibente dei progetti 
familiari è una generazione che non sostituisce sé stessa, alimentando il processo di degiovanimento.

L’incertezza che preoccupa i giovani e finisce per limitarne l’intraprendenza e le aspettative sul 
futuro non riguarda solo la sfera economica e lavorativa, ma sempre di più riguarda la sfera sociale 
(criminalità, immigrazione etc.) e soprattutto ambientale (crisi climatica, crisi energetica). Infatti, secondo 
i dati dell’indagine sovra menzionata, arriva al 40% la quota di giovani lombardi che percepisce forme 
di incertezza nella vita, con effetti sul benessere psicologico da non sottovalutare. Questo legame è 
un campanello di allarme: i giovani più vulnerabili sono anche maggiormente a rischio di soffrire di 
demotivazione, sintomi depressivi e isolamento, e quindi di entrare in un circolo vizioso in cui la via 
d’uscita da una condizione di disagio sembra essere introvabile. E il tema dell’isolamento sociale e della 
solitudine si lega anche alla percezione di una mancanza di luoghi di aggregazione. Un giovane lombardo 
su due nella fascia 18-25 anni e il 58% fra chi ha fra i 26 e i 34 anni pensa di non avere a disposizione 
sufficienti luoghi di aggregazione. Mentre i giovani con figli più facilmente considerano soddisfacente 
l’offerta di spazi aggregativi (54%), chi vive da solo lo fa meno frequentemente (40%).

Restituire le risorse (anche economiche) e gli spazi (anche fisici) alle giovani generazioni vuol dire 
riconoscere i loro bisogni e dare loro un futuro da poter costruire. Dare centralità ai giovani significa anche 
investire nel potenziale innovativo presente sul territorio. Il primo passo di un’agenda delle politiche per 
i giovani è supportarne l’indipendenza economica e abitativa, attraverso interventi mirati per l’housing e 
per il lavoro, specie per la componente femminile. Si tratta di condizioni senza le quali anche il progetto 
di avere un figlio rischia di venir rimandato indefinitamente, senza mai riuscire a concretizzarsi. 

Le trasformazioni territoriali

Le dinamiche territoriali che caratterizzano il territorio lombardo mettono in luce come, negli ultimi 
decenni siano emerse delle regioni urbane le cui caratteristiche e il cui funzionamento non può essere 
ridotto alla presenza delle sole polarità urbane principali sul territorio. Questo cambiamento mette in crisi 
la concezione tradizionale di pianificazione territoriale, richiedendo una visione multiscalare che consideri 
anche nuove forme di centralità e di pressione insediativa. In Lombardia le dinamiche di centralità e 
marginalità sono oggi più distribuite e complesse rispetto al passato e rendono il raggiungimento della 
coesione territoriale un obiettivo maggiormente difficile da raggiungere. In questo contesto, la Regione 
svolge un ruolo chiave nel comprendere e affrontare questi cambiamenti, supportando le istituzioni 
locali e i decisori con conoscenze e interpretazioni innovative e adeguate a descrivere la nuova realtà 
dei territori lombardi. La pianificazione regionale svolge infatti un ruolo chiave nel ridurre la distanza tra 
i processi territoriali e la dimensione istituzionale. Essa dovrà quindi tornare a ricoprire un ruolo centrale 
nel coordinamento tra attori e interessi locali e nazionali, affrontando problemi complessi attraverso 
una prospettiva interdisciplinare. Preso atto dei limiti crescenti del modello municipalista di governo del 
territorio, che sconta una crescente inefficacia nel trattare temi e questioni che travalicano la propria 
autonomia, per raggiungere questo scopo sarà essenziale che i piani e i programmi che affrontano le 
principali questioni territoriali siano in grado di rispondere alla necessità di una revisione delle geografie 
istituzionali e del ruolo della pianificazione regionale per affrontare efficacemente i cambiamenti in atto.
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I cambiamenti nei sistemi territoriali lombardi 

Le dinamiche sociodemografiche, economiche e insediative in atto in Lombardia mostrano come sul 
territorio regionale siano emerse delle vere e proprie regioni urbane con caratteristiche proprie. Con 
10 milioni di residenti, insediati in un territorio molto variegato che spazia dalle valli alpine, alla pianura 
irrigua, dai sistemi urbani di capoluoghi ai territori appenninici dell’Oltrepò Pavese, si possono individuare 
dinamiche insediative molto articolate, caratterizzate da comportamenti e fenomeni di diversa natura. 
Il PTR individua sette sistemi principali (1) Montagna, (2) Pedemontano Collinare, (3) della Pianura, (3) 
dell’Appennino lombardo, (4) Appennino lombardo – Oltrepò Pavese, delle (5) Valli fluviali e del fiume Po, 
(6) dei Laghi e (7) Metropolitano all’interno di ciascuno dei quali possono essere riconosciute dinamiche 
caratteristiche. Le dinamiche demografiche mostrano alcuni trend interessanti. Nei territori montani, in 
particolare lungo le valli del lecchese e del bresciano, insieme ad alcune località frontaliere della Valtellina, 
si registrano tendenze positive. In crescita risulta la città Metropolitana di Milano, e l’area di pianura che 
si estende da Novara a Piacenza, passando per Como, Bergamo, Brescia, Lodi e Pavia che costituisce 
ormai una regione urbana omogenea. Al contrario, si osservano importanti fenomeni di decrescita nel 
settore sud-orientale, lungo il corridoio A4 e ferroviario. In questo contesto, Mantova, in controtendenza, 
si inserisce nelle dinamiche di crescita del corridoio del Brennero. Gli andamenti del settore immobiliare, 
tuttavia, non rispecchiano pienamente l’evoluzione dei trend demografici. Analizzando la variazione 
dei valori immobiliari su base comunale nel periodo considerato, si nota una forte concentrazione di 
valori in aumento lungo la spalla occidentale, mentre si confermano trend positivi lungo le valli montane 
precedentemente menzionate. 

Al contempo, le stesse aree della pianura meno coinvolte nelle dinamiche immobiliari sono quelle in cui 
si registra una maggiore presenza percentuale di popolazione immigrata, oltre che nei capoluoghi.

Sul fronte ambientale, le dinamiche relative al consumo di suolo evidenziano un significativo movimento 
lungo la dorsale orientale del corridoio Torino-Milano-Venezia, soprattutto attorno ai nuovi corridoi 
infrastrutturali della Brebemi. Si registrano incrementi considerevoli anche nell’area della Valtellina. 
Mentre nel settore settentrionale della regione che comprende montagna e pianura asciutta, le 
dinamiche del consumo sono relative perlopiù all’estensione dei tessuti residenziali e industriali, nella 
pianura irrigua sono in atto significative dinamiche legate alla crescente richiesta di aree per le attività 
legate alla logistica delle merci. 

Rispetto alle dinamiche socioeconomiche, i dati relativi alle variazioni percentuali del reddito medio nel 
periodo 2011-2020 mostrano fenomeni di decrescita nei territori nord-occidentali di pianura, mentre i 
territori lungo il corridoio del Brennero e quelli orientali registrano andamenti positivi. Complessivamente, 
al 2020, il reddito medio per comune risulta essere più elevato nei capoluoghi provinciali, mentre le aree 
montane e agricole a sud di Pavia e nel Cremonese appaiono più svantaggiate. Proprio in queste stesse 
aree che si osserva la quota più consistente di contribuenti con un reddito dichiarato inferiore ai 15.000 
euro, un dato rilevato anche in alcuni comuni della cintura milanese. Un’analisi comparativa sull’indice che 
misura la disuguaglianza dei redditi introdotto dallo statistico italiano Corrado Gini, evidenzia dinamiche 
di miglioramento nei territori interni, mentre i territori compresi tra Bergamo e Brescia mostrano 
maggiori disuguaglianze. Questo fenomeno è riscontrabile più in generale anche per tutti i capoluoghi 
e i comuni della prima cintura, dove le diseguaglianze appaiono essere in crescita rispetto al decennio 
precedente. Per quanto riguarda l’accesso alla casa, gli ultimi dati disponibili indicano che il 18% delle 
abitazioni occupate in Regione Lombardia sono in affitto, dato sostanzialmente stabile dal 2011.
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Tuttavia, l’incidenza delle locazioni sul totale degli alloggi occupati evidenzia una situazione molto 
polarizzata. In gran parte della regione, inclusa l’area montana, la maggior parte delle province 
pedemontane e buona parte della Città Metropolitana di Milano, l’affitto è un fenomeno sostanzialmente 
residuale. Al contrario, nei capoluoghi e in molti centri urbani situati lungo le principali linee infrastrutturali, 
la quota di affitto è molto superiore alla media regionale. Questo fenomeno testimonia una presenza 
significativa di affitti, che può essere considerato sia un indicatore di potenziali condizioni di povertà, 
sia, al contrario un segnale di attrattività delle aree interessate per popolazioni che si stabilizzano 
temporaneamente per motivi di lavoro o studio. 

Infine, l’indice di auto-contenimento, che misura la capacità di soddisfare la domanda di studio e 
lavoro che si produce al proprio interno, segnala territori che ancora presentano una forte dipendenza 
dai capoluoghi, soprattutto attorno alla polarità milanese, mentre una maggiore bilanciamento tra 
domanda e offerta si osserva nei territori orientali della regione. Questo suggerisce una tendenza verso 
una maggiore autosufficienza economica in queste aree rispetto ad altre più dipendenti dai centri urbani 
principali. 

Il superamento del dualismo metropoli aree interne e i territori intermedi 

Nei circa 1500 comuni della Lombardia risiedono circa 10 milioni di persone che rappresentano circa 
1/6 dell’intera popolazione italiana. Nonostante il peso demografico complessivo, solo quattro comuni 
superano i 100.000 abitanti, mentre oltre il 70% dei comuni lombardi ha meno di 5.000 abitanti. Il capoluogo 
di regione, con i suoi 1.378.689 abitanti, ospita quasi il 13,8% dell’intera popolazione lombarda. Cinque 
dei dodici capoluoghi di provincia, Como, Cremona, Lecco, Pavia e Varese, sono classificati dall’OCSE 
come “City” di Aree Urbane Funzionali (FUA). Il fenomeno della regionalizzazione urbana è evidente lungo 
l’asse pedemontano da Gallarate a Brescia, mentre altre città medie presentano un’organizzazione più 
provinciale, con alcune eccezioni influenzate dall’espansione metropolitana milanese e brianzola. 

Le dinamiche demografiche recenti mettono in luce che, nel periodo 2011-2019, circa la metà dei 
comuni lombardi ha registrato una diminuzione della popolazione residente, per una perdita totale di 
circa 60.000 abitanti. Diversi comuni di prima cintura di Milano hanno sperimentato una contrazione 
dopo un lungo periodo di crescita con variazioni positive che hanno interessato sia i comuni più grandi 
che quelli minori, specialmente nel quadrante orientale e lungo importanti corridoi infrastrutturali come 
la A4 e la A35 (Brebemi). Le variazioni positive in termini percentuali indicano una crescita nella prima 
cintura di Pavia e nei comuni attorno ai laghi prealpini, mentre le variazioni negative si concentrano 
soprattutto nelle aree montane tra Lecco, Bergamo e Sondrio.

L’interpretazione dei fenomeni economici, sociali e insediativi sembra suggerire che anche in Lombardia, 
come in buona parte del Paese, una lettura delle dinamiche in corso necessiti il superamento del 
dualismo tra aree interne e metropoli, evidenziando la varietà delle situazioni di mezzo, che comprendono 
città medie, urbanizzazioni diffuse, frange metropolitane e contesti urbano-rurali. Dal punto di vista 
socioeconomico, questi contesti mostrano una forte presenza manifatturiera e agricola, insieme 
a servizi per persone e imprese, e sono spesso sede di distretti industriali. La presenza significativa 
di popolazione straniera sottolinea l’importanza di questi territori, che, nonostante una  recente crisi 
demografica ed economica, rivestono un ruolo chiave nel correggere gli squilibri tra metropoli e aree 
interne. Tale concentrazione è maggiormente significativa nei comuni intermedi e di cintura lungo l’asse 
Milano-Brescia, specialmente nelle aree agricole di pianura e nelle valli industrializzate, dato il diffuso 
impiego della popolazione immigrata nei settori manifatturiero e agricolo.
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Per quanto riguarda gli indicatori di disagio socioeconomico, la Lombardia “di mezzo” mostra valori 
medi, più contenuti rispetto a quelli delle aree interne, come si verifica, ad esempio, per l’incidenza 
di famiglie in disagio di assistenza. Su livelli medio-alti si attesta anche l’indicatore d’incidenza delle 
famiglie monoreddito con bambini di età inferiore ai sei anni, fortemente correlato con la presenza di 
popolazione straniera. Si osservano condizioni di fragilità diffusa nelle Valli del Verbano, lungo l’asta del 
Po, nella bassa bresciana e nel triangolo tra Brescia, Bergamo e Crema. L’indice di vecchiaia nelle aree 
“di mezzo” si attesta generalmente su valori intermedi rispetto a quelli più alti delle aree interne e quelli 
più bassi nelle aree metropolitane. L’incidenza della popolazione anziana è particolarmente significativa 
nell’Oltrepò Pavese, ma anche in Val Brembana e in Valle Sabbia. Infine, per quanto riguarda il livello di 
istruzione, l’incidenza di adulti con diploma o laurea è più elevata nei centri metropolitani, nei capoluoghi 
e nelle città medie. Si distinguono positivamente rispetto a questo indicatore anche l’Oltrepò Pavese e 
parte della Valtellina.

Temi rilevanti nelle politiche territoriali regionali del prossimo futuro

Lo sviluppo delle future politiche territoriali regionali dovrà tenere conto di due obiettivi principali. Il 
primo riguarda il ruolo di regia che la regione dovrà garantire attraverso la predisposizione di quadri e 
visioni strategiche di natura transcalare rispetto ai processi di trasformazione in atto, nei quali istituzioni 
e attori locali possano posizionarsi e muoversi valutando le modalità più appropriate per apportare il 
proprio contributo. Il secondo riguarda la necessità di abilitare territori e costruire sinergie/strumenti di 
governance/coprogettazione capaci di raccordare capacità di visioni e operatività, attraverso cornici di 
azione collaborativa.

Si propongono di seguito alcuni temi strategici nell’agenda delle politiche territoriali lombarde.

Le politiche finalizzate alla lotta al cambiamento climatico devono superare l’impostazione settoriale 
e tecnica che le ha caratterizzate finora determinando forti problemi di integrazione tra provvedimenti 
messi in atto. Le politiche per affrontare questo problema devono concentrarsi sulla produzione di servizi 
ecosistemici e considerare l’impatto prodotto dall’insieme delle interazioni economiche e sociali su 
risorse quali suolo, acqua ed aria. È essenziale limitare gli impatti delle attività estrattive e bilanciarle con 
azioni riproduttive di valore anche tra territori diversi. Ad esempio, promuovendo una gestione integrata 
delle acque tra zone montane e città e del suolo tra aree urbane e zone rurali. Le soluzioni non possono 
più prescindere da una componente di “relazionalità” tra le parti, per garantire coerenza e promuovere 
la coesione territoriale. Strumenti quali il Programma Regionale Energia Ambiente e Clima e il Protocollo 
di Sviluppo Sostenibile della Regione Lombardia, dovranno quindi coinvolgere attivamente le diverse 
parti interessate e creare spazi di coprogettazione per affrontare le complesse relazioni territoriali e 
contribuire alla lotta contro il cambiamento climatico. Allo stesso tempo, sarà necessario promuovere 
lo sviluppo delle capacità locali per garantire agli attori presenti sul territorio le capacità necessarie ad 
interagire con le istituzioni regionali e dare concreta attuazione alle sfide ambientali ed ecosistemiche. 

La transizione digitale che comprende uno spettro molto ampio di azioni, tra cui la digitalizzazione 
della PA e la creazione di infrastrutture per garantire la connettività in tutti i territori, è centrale nelle 
nuove politiche di coesione. Tuttavia, gli effetti di questi investimenti sul territorio spesso non sono 
adeguatamente valorizzati, nonostante le profonde trasformazioni e le dinamiche di rilocalizzazione in 
corso.
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Da un lato, l’economia delle piattaforme sta generando nuove centralità e ridefinendo processi di 
marginalizzazione, con impatti spaziali e sociali evidenti. Dall’altro, il lavoro flessibile e remoto, agevolato 
dalle nuove tecnologie e accentuato dalla pandemia, sta influenzando la geografia economica attraverso 
una capacità di decentralizzazione dell’attività lavorativa mai raggiunta in passato. Queste dinamiche 
richiedono una prospettiva regionale per comprendere appieno i loro impatti territoriali ed ambientali. Le 
nuove politiche regionali potrebbero affrontare queste sfide in due modi principali: da un lato, integrando 
politiche infrastrutturali e di mobilità con quelle digitali per ridurre i divari presenti e promuovere la 
coesione territoriale; dall’altro, dedicando attenzione specifica alla logistica legata all’economia delle 
piattaforme e ai suoi impatti ambientali, aprendo a strategie innovative e sperimentali per integrare 
questi fenomeni nella pianificazione del territorio. 

Il ruolo centrale delle grandi città e l’emergere di territori intermedi caratterizzati da nuove configurazioni 
territoriali e urbanistiche pongono l’attenzione sulle nuove modalità di abitare, caratterizzate da legami 
temporanei, dinamici e molteplici con lo spazio. Questo comporta una pluralità di forme di cittadinanza 
che si discostano dagli schemi tradizionali del XX secolo. I territori diventano sempre più complessi, con 
fenomeni e processi, una volta confinati nelle aree urbane dense, ora diffusi su tutto il territorio regionale. 
Queste nuove geografie presentano sfide significative sia dal punto di vista della comprensione, sia dal 
punto di vista delle politiche pubbliche, che spesso si trovano impreparate a rispondere a esigenze molto 
diverse da quelle tradizionali. L’agenda di governo del territorio dovrà pertanto innovare e integrare le 
politiche settoriali tradizionali. Ad esempio, la progettazione delle infrastrutture della mobilità dovrà 
essere aggiornata secondo modelli avanzati che lavorino su una scala regionale policentrica, affrontando 
nuove domande di servizi legate alle mutate forme di lavoro e alle nuove dipendenze tra territori. 
Riguardo alle politiche abitative, occorre passare da una gestione individuale delle richieste a una 
progettazione orientata alle esigenze territoriali, integrando le politiche abitative con quelle dei trasporti 
e promuovendo strategie di rigenerazione urbana e territoriale, finalizzate ad evitare il consumo di 
ulteriori risorse territoriali, attraverso processi di coprogettazione sovralocale con i comuni e partnership 
a livello locale.

La transizione ecologica

Gli indirizzi per la transizione ecologica sono indicati nel quadro normativo e strategico definito negli 
ultimi anni a livello internazionale con l’Agenda 2030 ed a livello europeo dal Green Deal europeo, nonché 
in relazione alle risorse straordinarie assegnate all’Italia per la ripresa post pandemica attraverso 
Next Generation EU e impiegate attraverso il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR). A livello 
nazionale, inoltre, la Strategia Nazionale di Sviluppo Sostenibile (SNSS) definisce il quadro di riferimento 
per l’implementazione delle strategie di sviluppo sostenibile, mentre l’aggiornamento del PNIEC (Piano 
nazionale integrato energia e clima) definisce le politiche e le misure per specifici ambiti di intervento 
settoriali. La Regione Lombardia ha da tempo sviluppato strumenti di pianificazione regionale, raccordati 
al livello nazionale, per declinare queste strategie sul territorio lombardo. In particolare, la Strategia 
regionale di sviluppo sostenibile (SRSS) consente di associare le politiche regionali ai goal e ai target 
dell’Agenda 2030, mentre il Programma regionale energia, ambiente e clima (PREAC) individua le misure 
per la transizione energetica e la decarbonizzazione dell’economia lombarda. La pianificazione regionale 
settoriale, oltre a rispondere agli obiettivi tematici, in coerenza col quadro europeo e nazionale, trova 
sempre più elementi di raccordo con il quadro strategico complessivo. 
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Il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) definisce i principi e gli obiettivi per rispondere 
alle principali sfide territoriali e globali per la sostenibilità al fine di garantire una crescita equa su 
tutto il territorio considerando gli interessi dei diversi stakeholder. In questo contesto la capacità di 
realizzare investimenti in grado di garantire un effetto moltiplicatore e un utilizzo efficiente delle risorse 
rappresentano condizioni essenziali per la competitività del sistema produttivo, oltre che di generazione 
di rilevanti benefici ambientali, sociali ed economici. Le competenze regionali in materia legislativa, 
regolatoria, programmatica, pianificatoria e amministrativa in diversi ambiti connessi con la transizione 
ecologica danno conto delle rilevanti potenzialità di intervento diretto e soprattutto indiretto nei confronti 
degli enti locali, delle imprese e dei cittadini. 

La definizione delle priorità strategiche per l’attuale legislatura regionale lombarda richiede di integrare 
le dimensioni orizzontali e verticali della policy. Il primo aspetto consiste nel mettere a sistema politiche 
settoriali riferibili ad ambiti d’azione specifici. La crescente complessità che caratterizza la definizione e 
l’implementazione delle politiche pubbliche richiede di tenere conto delle sinergie e dei trade-off che si 
manifestano nell’interazione tra diverse politiche settoriali. Le tematiche dell’ambiente e dell’energia in 
particolare sono fortemente interrelate con la gestione del territorio e con i trasporti, ma si riflettono anche 
su altri ambiti come quello socio-sanitario ed economico. Il secondo aspetto consiste nell’identificare il 
livello di coerenza delle policy regionali con quelle degli altri livelli di governo – europeo e nazionale, da 
un lato, e di città metropolitana/provinciale e comunale dall’altro- nell’ottica di incrementare l’efficienza 
dell’azione amministrativa e ottimizzare gli impatti generati dalle misure adottate. Sempre di più le 
politiche regionali riferibili alla transizione ecologica discendono a cascata dai livelli europeo e nazionale, 
ma le modalità in cui gli obiettivi sono declinati a livello subnazionale richiedono di tener conto delle 
specificità locali. In questo senso la Regione Lombardia costituisce il livello di governo ideale per allineare 
il quadro di policy.

La sistematizzazione delle policy per la transizione ecologica della Lombardia richiede di identificare dei 
macro-obiettivi a cui contribuiscono un insieme di policy settoriali e di livelli di governance, in modo da 
poter misurare ex ante, in itinere ed ex post il contributo delle policy e delle misure afferenti a questi 
obiettivi. A questo proposito il pilastro Lombardia green del PRSS contribuisce ad una pluralità di macro-
obiettivi relativi ai processi di transizione ecologica: 1) Decarbonizzazione dell’economia e risanamento 
ambientale, 2) Aumento della resilienza del territorio e della società; 3) Circolarità nella gestione 
delle risorse; 4) Tutela del capitale naturale e della biodiversità. Questi macro-obiettivi interessano 
contestualmente una pluralità di settori, a partire da energia, edilizia (anche sanitaria), trasporti e 
agricoltura, che è importante gestire in modo sinergico, date le rilevanti interconnessioni, al fine di 
convergere verso l'obiettivo comune di sostenibilità ambientale, economica e sociale.
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Decarbonizzazione dell’economia

La decarbonizzazione dell’economia regionale e il risanamento ambientale richiedono in sintesi di 
ridurre l’intensità carbonica del PIL regionale, accelerando un processo già in corso, nonché di ridurre le 
emissioni, la produzione di rifiuti e gli scarichi che generano pressioni sulle matrici ambientali aria, acqua 
e suolo. Per quanto riguarda in particolare la decarbonizzazione, è necessario intervenire su tutti i settori 
responsabili di emissioni di gas ad effetto serra e su tutti gli usi finali che generano emissioni. Sulla base 
degli inventari regionali delle emissioni, i principali ambiti di intervento sono: la generazione elettrica, gli 
edifici, i trasporti, l’industria, l’agricoltura e l’allevamento, la gestione dei rifiuti. La considerazione delle 
emissioni indirette scope 3 evidenzia anche la rilevanza dei settori alimentare e tessile. Inoltre, l’uso del 
suolo e la forestazione e gestione delle foreste contribuiscono in modo rilevante mediante l’assorbimento 
di anidride carbonica. In questo senso l’efficienza energetica e l’aumento della generazione da fonti 
rinnovabili forniscono, oltre che la più efficace strategia per la riduzione delle emissioni di gas serra, 
anche un rilevante contributo al contrasto della povertà energetica e al rafforzamento della sicurezza 
degli approvvigionamenti. A ciò si aggiungono il recente aggiornamento della direttiva europea sulla 
prestazione energetica degli edifici, che mira a creare un settore edilizio climaticamente neutro entro il 
2050, e il nuovo regolamento 2023/851 che prevede l’immissione sul mercato europeo di soli veicoli ad 
emissioni zero dal 2035. La direttiva sull'efficientamento degli edifici richiede la definizione di un piano 
nazionale che definirà strumenti per raggiungere gli obiettivi, innovando i sistemi di incentivazione in modo 
da garantire un beneficio netto per i cittadini, con particolare attenzione agli impatti sociali e agli equilibri 
di bilancio. In questo ambito potrà svolgere un ruolo rilevante anche la Regione. La decarbonizzazione 
dell’economia lombarda costituisce inoltre un elemento fondante per aumentare la competitività 
dell’industria lombarda, alla luce delle dinamiche di mercato e della crescente internalizzazione dei costi 
del carbonio. Inoltre, nella maggior parte dei casi le emissioni di gas climalteranti sono causate dalle 
stesse fonti di emissioni di inquinanti locali che hanno rilevanti impatti sulla salute, a causa di elevate 
concentrazioni dovute principalmente alla difficoltà di dispersione in Pianura Padana.  

Aumentare la resilienza del territorio

L’accelerazione dei cambiamenti climatici interessa in modo sempre più evidente anche la Lombardia 
e rende indifferibile l’adozione di strategie di adattamento per aumentare la resilienza del territorio, 
dell’economia e della società. Allo stesso tempo, si manifestano con maggiore frequenza e intensità 
fenomeni di scarsità idrica, in particolare riferiti al bacino del Po, con impatti rilevanti sul settore agricolo, 
sulla produzione di energia idroelettrica e sulle attività turistiche invernali. A ciò si aggiunge il costante 
aumento delle temperature che negli ultimi anni ha portato anche all’aumento del fenomeno dell’isola 
di calore in diverse città. Le politiche regionali devono quindi essere tese alla mitigazione e adattamento 
ai cambiamenti climatici, alla riduzione del rischio idrogeologico, alla funzionalità degli asset e dei 
servizi pubblici che risentono dell’aumento delle temperature e delle precipitazioni intense, nonché alla 
conservazione ed uso efficiente delle risorse idriche. La crescente intensità e durata di ondate di calore 
nei periodi estivi richiede di sviluppare azioni per ridurre i rischi dei gruppi maggiormente vulnerabili, a 
partire da anziani, bambini e soggetti deboli. Nelle aree urbane, inoltre, l’effetto isola di calore, soprattutto 
se sovrapposto ad ondate di calore, può causare mortalità e morbidità in eccesso e richiede adeguate 
politiche e misure per il suo allentamento, a partire dall’incremento e miglior gestione del verde pubblico.
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Circolarità delle risorse

L’economia circolare consente di risparmiare l’uso di risorse scarse e di dare nuova vita ai rifiuti, con 
benefici ambientali ed economici rilevanti. La Lombardia è caratterizzata da una relativa scarsità di 
materie prime e da una forte presenza di attività produttive di trasformazione, nonché da un’elevata 
capacità di consumo dei propri abitanti. Orientare la produzione e il consumo verso la circolarità costituisce 
pertanto una rilevante priorità di policy. La green economy costituisce inoltre un’importante prospettiva 
per aumentare la competitività delle imprese lombarde. L’economia circolare è strettamente connessa 
agli obiettivi di riduzione delle emissioni carboniose, operando lungo tutta la supply chain dei prodotti. 
La circolarità non riguarda solo la gestione dei rifiuti, ma richiede nuovi modelli di business che, grazie 
all’estensione della vita dei prodotti, a modelli di sharing, al riuso e al retrofitting, oltre che al recupero dei 
materiali può generare nuove opportunità di impresa e innovazioni tecnologiche.

Tutela del capitale naturale

La tutela del capitale naturale è alla base dello sviluppo sostenibile del territorio. La natura genera una 
rilevante varietà di servizi ecosistemici, in grado di regolare i cicli naturali, fornire risorse e soddisfare 
bisogni culturali e ricreativi, in modo da contribuire al benessere umano. La valutazione dei servizi 
ecosistemici consente di attribuire un valore al capitale naturale e alla biodiversità che, avendo 
caratteristiche di bene pubblico e bene comune, tendono ad essere sottoprodotti e sovrasfruttati. La 
regione ha adottato diverse misure per la tutela della biodiversità e per la riduzione del consumo del 
suolo. La Regione Lombardia ha un importante patrimonio forestale, che attraverso la sua gestione e 
manutenzione può accrescere i servizi ecosistemici generati. La rete delle aree protette rappresenta a 
sua volta una risorsa da tutelare e valorizzare. La legislazione sull’uso del suolo costituisce un quadro 
di riferimento che orienta le scelte pubbliche e private in questo ambito, con l’obiettivo di un consumo 
netto pari a zero. La presenza diffusa della natura anche nelle aree urbane svolge funzioni di grande 
rilevanza e richiede che venga favorita la presenza del verde e di piante ombreggianti in particolare, 
nonché promossa la depavimentazione dei suoli impermeabilizzati, con rilevanti co-benefici su 
mitigazione, qualità dell’aria, salute, benessere, paesaggio urbano e generazione di servizi ecosistemici. 
Gli investimenti in infrastrutture verdi e blu generano una pluralità di benefici a favore di una molteplicità 
di soggetti, che dovrebbero essere pienamente considerati nel valutare le politiche pubbliche.

Una transizione giusta

Ai quattro macro-obiettivi identificati nel PRSS, si aggiunge un obiettivo trasversale, quello della just 
transition, cioè dell’equità in relazione agli impatti differenziati del processo di transizione. L’obiettivo 
della just transition interessa trasversalmente le dimensioni richiamate ed evidenzia la necessità di 
considerare gli impatti differenziati della transizione ecologica sulle imprese e le persone. La transizione 
impatta infatti in modo differente le imprese in base alla loro attività, dimensione, collocazione 
geografica, supply chain ed impatta in modo differente le persone in base alla loro attività lavorativa, 
luogo di residenza, condizione economica, stato di salute, età, stile di vite. Ciò significa tener conto degli 
impatti attuali generati dal cambiamento climatico sui diversi attori e degli impatti futuri generati dalla 
realizzazione delle politiche e misure che accompagnano la transizione. Ogni piano regionale e le singole 
misure di policy dovrebbero essere oggetto di una valutazione degli impatti socio-economici generati 
e della loro distribuzione, in modo da considerare quali attori sono beneficiati e quali danneggiati e in 
quale misura, in modo da evitare di penalizzare eccessivamente alcune categorie, anche attraverso 
meccanismi di prevenzione, attenuazione, risarcimento e accompagnamento. A tal fine è possibile 
utilizzare metodologie mutuate dall’analisi costi-benefici e dall’analisi di impatto della regolazione.
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I possibili strumenti di intervento

Raggiungere questi macro-obiettivi implica l’adozione di un mix di strumenti di policy idonei a indirizzare 
la transizione ecologica. Complessivamente, tra gli strumenti utilizzabili figurano:
•	 focalizzazione degli investimenti in infrastrutture sostenibili;
•	 definizione di regole e standard per ridurre gli impatti ambientali;
•	 razionalizzazione dei sistemi di incentivazione e disincentivazione per favorire la sostenibilità
•	 sviluppo di una metodologia per contrassegnare le azioni di spesa con una valutazione di 			 

coerenza con gli obiettivi di sostenibilità (green budget);
•	 vicolazione di una corretta informazione per favorire comportamenti scelte consapevoli;
•	 promozione della ricerca e dell’innovazione tecnologica.
•	 utilizzo di strumenti di supporto alle decisioni per la sostenibilità.

Questi strumenti non devono essere visti come separati ma, nell’ambito di strategie d’azione integrate, 
essere utilizzati in modo sinergico per la realizzazione degli obiettivi di policy. Anche gli strumenti che 
non hanno un diretto riflesso sul bilancio regionale assumono notevole rilievo nell’indirizzare lo sviluppo 
dell’economia lombarda verso un percorso di crescita sostenibile. La focalizzazione degli investimenti 
in infrastrutture sostenibili può riferirsi in primo luogo alle infrastrutture energetiche, stimolando 
l’accelerazione di investimenti in energie rinnovabili, nel contempo salvaguardando il paesaggio con 
l’identificazione delle aree idonee. In questo senso, anche la rimozione delle barriere amministrative allo 
sviluppo della geotermia e l’incentivazione dell’estensione delle reti di teleriscaldamento costituiscono 
aree di intervento prioritarie. L’elettrificazione degli usi finali dell’energia richiede forti investimenti nella 
rete elettrica e nella capacità di storage, mentre la sostituzione di combustibili fossili con biocombustibili 
e la diffusione dell’elettrolizzazione per idrogeno verde richiedono forme di incentivazione e riduzione 
del rischio. Un altro ambito prioritario è costituito dagli investimenti in sistemi e infrastrutture di mobilità 
sostenibile, con particolare riferimento al servizio ferroviario regionale, su cui la Regione esercita 
un’attività di indirizzo e controllo, nonché nell’estensione della rete metropolitana milanese e delle reti 
ciclabili. La realizzazione di infrastrutture verdi utilizzando soluzioni basate sulla natura, in alternativa 
a infrastrutture grigie, costituisce un’ulteriore opportunità per accelerare la transizione ecologica, 
attraverso l’uso sinergico di tutti gli strumenti di policy regionale.

La normativa regionale costituisce un quadro di riferimento che indirizza e vincola la scelta degli attori sul 
territorio. Oltre alla rimozione delle barriere già richiamate per indirizzare gli investimenti, la Regione ha 
la possibilità di definire standard, nel rispetto delle regole europee sulla concorrenza, per limitare l’uso di 
veicoli ad elevate emissioni, accelerando così il ricambio del parco degli automezzi e la transizione verso 
forme di mobilità alternativa all’auto, a partire da alcune tipologie di veicoli, come i mezzi commerciali, i 
taxi, i veicoli in sharing, le flotte pubbliche, i veicoli per il trasporto pubblico, ecc. In tale ambito la Regione 
ha la possibilità di esercitare un ruolo di indirizzo nei confronti dei Comuni, anche mediante il ricorso 
ad incentivi di supporto alle policy. Anche la definizione di standard obbligatori per i regolamenti edilizi 
comunali, in termini di performance energetica e sismica, oltre la previsione delle linee guida nazionali, 
consentirebbe un miglioramento sistemico e diffuso sul territorio. Un’altra area promettente è costituita 
dalla diffusione di comunità energetiche rinnovabili, che richiedono modelli di business innovativi legati 
alla regolazione e all’incentivazione.
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Gli strumenti economici possono giocare un ruolo fondamentale nella transizione ecologica grazie 
alla loro capacità di fornire con immediatezza segnali di prezzo agli attori sui mercati. La prima misura 
dovrebbe essere l’eliminazione progressiva dei sussidi ambientalmente dannosi sostituendoli con altri 
strumenti efficaci ed efficienti. La tassazione delle esternalità negative costituisce un’opportunità a 
cui si è fatto finora scarso ricorso, ma che offre opportunità di applicazione in diverse attività civili ed 
industriali, ad esempio in relazione alle emissioni climalteranti, alle emissioni di inquinanti dell’aria, al 
consumo di suolo, ai prelievi idrici, alla generazione di rifiuti. Allo stesso tempo i sussidi dovrebbero 
rispondere specularmente ad una logica di incentivazione di attività che generano benefici sociali non 
riflessi dai mercati. La riforma del sistema dei bonus immobiliari da parte del governo nazionale offre 
opportunità di intervento da parte della Regione in alcuni ambiti specifici, a partire dall’edilizia pubblica 
sanitaria, sociale e legata a funzioni non profit. La piantumazione e la gestione del verde costituiscono 
un promettente ambito di applicazione, anche mediante la definizione di meccanismi di pagamenti per 
servizi ecosistemici, recentemente introdotti nella normativa nazionale. La creazione di mercati delle 
materie seconde e di mercati artificiali in cui scambiare esternalità negative o positive, anticipando o 
integrando quanto sviluppato a livello europeo può costituire un ulteriore ambito di innovazione rilevante.

L’utilizzo di strumenti di supporto alle decisioni per orientare le filiere lombarde verso percorsi di 
transizione ecologica può rivestire un ruolo centrale, tanto in termini di ricerca e innovazione, quanto in 
termini di comunicazione e veicolazione di una corretta informazione ambientale.

Il supporto garantito da Regione alle filiere in tal senso può perciò risultare strategico. Tra gli strumenti più 
noti ed efficaci utili a tale fine vi sono quelli riconducibili all’approccio al ciclo di vita. Essi possono svolgere 
il duplice ruolo di strumenti funzionali a supportare le scelte aziendali verso la transizione ecologica e 
a comunicare in modo oggettivo le performance ambientali di un’impresa, tanto ai consumatori finali, 
quanto a ai soggetti della supply chain e a potenziali finanziatori. Dal punto di vista della comunicazione, 
l’informazione sulle performance energetiche e ambientali di un prodotto si è per esempio dimostrata 
un importante driver nelle scelte dei consumatori in diversi ambiti, dapprima per elettrodomestici e 
lampadine, sino ad arrivare ai veicoli e agli immobili.  Regione può stimolare e supportare la definizione di 
schemi di transizione ecologica delle filiere e di etichettatura obbligatori o volontari o favorire l’adesione 
a e la diffusione di schemi già esistenti. Come azione di ulteriore supporto Regione può valorizzare questi 
percorsi attraverso azioni di procurement. Data la complessità insita nelle valutazioni di sostenibilità 
definire idonei strumenti di analisi, valutazione e comunicazione è un fondamentale support per scelte 
consapevoli. La promozione dell’istituzione di “one stop shop” per promuovere l’efficienza energetica – 
andando oltre l’esperienza degli sportelli energia, costituirebbe un riferimento per tutti gli attori coinvolti, 
accentrando conoscenze normative, tecnologiche, economico-finanziarie.

La promozione della ricerca, sia di base che applicata, costituisce un importante fattore per esaltare la 
competitività del sistema lombardo. I trasferimenti dei risultati al sistema delle imprese consentono di 
diffondere le innovazioni tecnologiche in campo ambientale. Regione Lombardia potrebbe favorire la 
registrazione di brevetti in ambiti strategici per la transizione ecologica, nonché favorire la nascita e lo 
sviluppo di start up in questo contesto. Ciò richiede innanzitutto di favorire l’interazione tra il sistema 
delle università e della ricerca e quello imprenditoriale, ma anche la partecipazione di soggetti lombardi 
a grandi progetti di ricerca internazionali. Il sistema universitario è inoltre in grado di fornire formazione 
e capacity building a supporto della transizione ecologica. In questo senso la diffusione di corsi di alta 
formazione sulle tematiche maggiormente innovative può costituire un ulteriore fattore di competitività 
del sistema Lombardia.
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Dall’Innovazione all’Intelligenza artificiale: 
come cambia la pubblica amministrazione

Quella attuale è un’epoca caratterizzata da profonde trasformazioni strutturali che stanno ridefinendo 
le società a livello internazionale. Molteplici fattori, quali le dinamiche demografiche in evoluzione, la 
minaccia del cambiamento climatico, l’urbanizzazione su vasta scala, una nuova interdipendenza globale 
e gli avanzamenti tecnologici, stanno modellando un futuro incerto ma ricco di potenzialità, rendendo 
essenziale una competenza tutt’altro che scontata: l’adattabilità, rapida e continua, per affrontare le 
sfide del domani. 

Le trasformazioni tecnologiche

L’aspetto che sta ridefinendo e continuerà a plasmare, anche in futuro, il tessuto sociale è l’avanzamento 
tecnologico: uno sviluppo mai così rapido in termini di nuove scoperte e soprattutto di diffusa adozione. 
Questo fenomeno, oltre a riformulare la nostra concezione di interazione e comunicazione, permea 
molteplici sfere della vita quotidiana, influenzando profondamente le dinamiche lavorative, culturali 
ed economiche. Da diversi anni, infatti, si assiste a un processo di digitalizzazione, ormai consolidato, 
che si configura come parte imprescindibile nel panorama tecnologico attuale, impattando altresì su 
molteplici modelli di business e settori industriali. Nei prossimi anni vi sarà a una ampia diffusione di 
nuove tecnologie abilitanti. Dalla robotica collaborativa, che armonizza l’automazione con il contributo 
umano, ai veicoli autonomi, che promettono di rivoluzionare la mobilità sia urbana sia interurbana, 
l’effetto di queste innovazioni risulta essere sempre più evidente. Mentre l’Internet of Things (IoT) e i 
sensori intelligenti modificano il modo in cui vengono raccolti e utilizzati i dati, consentendo una gestione 
più efficiente delle risorse e una migliore previsione delle esigenze, la realtà virtuale non solo rivoluziona 
l’intrattenimento e la formazione, ma introduce nuovi paradigmi nella progettazione e nella produzione 
industriale, consentendo la simulazione di operazioni e prodotti prima ancora che esistano fisicamente. 
Inoltre, l’evoluzione dei Digital Twins, i gemelli digitali sviluppati grazie all’High Performance Computer, 
apre nuove prospettive nel monitoraggio in tempo reale, nella simulazione e nell’ottimizzazione dei 
processi produttivi, contribuendo così a migliorare l’efficienza delle aziende in un mondo sempre più 
concorrenziale e interconnesso.

Effetti e strategie

Questo sviluppo tecnologico porta con sé mutamenti endogeni profondamente trasformativi, rendendo 
la prontezza e la resilienza della società di fronte a tali alterazioni requisiti imprescindibili per affrontare 
le sfide future e cogliere le opportunità emergenti. Le società che falliscono nell’adattarsi e nel rinnovarsi 
rischiano di essere marginalizzate, perdendo la loro attrattività e competitività. Le conseguenze di una 
scarsa tempestività e flessibilità sono molteplici e di vasta portata. In primo luogo, uno degli effetti primari 
è la fuga di capitale umano, in quanto i talenti sono attirati da contesti più dinamici e innovativi. Difatti, le 
persone sono spinte verso ambienti che offrono loro opportunità di crescita professionale e personale, e 
se una società non riesce a soddisfare tali esigenze, rischia di perdere risorse preziose. In aggiunta a ciò, 
la mancanza di una risposta adeguata al cambiamento da parte del tessuto sociale può compromettere 
i suoi interessi finanziari. Gli investitori e le aziende tendono a prediligere realtà che offrono stabilità e 
prospettive di sviluppo a lungo termine. Se non si è in grado di reagire proattivamente ai cambiamenti 
tecnologici e alle nuove tendenze del mercato, si potrebbero perdere importanti investimenti, rallentando 
così lo sviluppo e il progresso socioeconomico. 
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Per scongiurare questi rischi e preservare la propria centralità, le società devono adottare misure 
concrete e lungimiranti. Tra queste, promuovere la ricerca scientifica, creare un ambiente favorevole 
all’imprenditorialità e all’innovazione, rendere agile la burocrazia e investire nella formazione e nello 
sviluppo delle competenze dei propri cittadini. È inoltre essenziale che le istituzioni pubbliche e private 
collaborino attivamente per formulare politiche e strategie volte a facilitare la creazione di un ecosistema 
dinamico, capace di superare gli ostacoli che si presentano.

Ma lo sviluppo e la resilienza di una società sono strettamente legati a due fattori determinanti: alla 
capacità delle proprie imprese di evolversi e rinnovarsi, intercettando le esigenze di una nuova generazione 
di lavoratori, e alla capacità della pubblica amministrazione di guidare i cambiamenti e stimolare 
l’innovazione. Le imprese, infatti, svolgono un compito fondamentale nell’attuare trasformazioni positive 
nella società, introducendo nuove tecnologie, modelli di business all’avanguardia e pratiche sostenibili. 
Tuttavia, affinché queste possano svolgere appieno il loro ruolo, è necessario un clima stimolante che 
incoraggi l’imprenditorialità e la creatività, nonché politiche pubbliche che incentivino investimenti in 
ricerca e sviluppo e agevolino l’accesso al mercato globale.

In questo contesto, la funzione della pubblica amministrazione diventa cruciale, in quanto deve essere 
in grado sia di adottare nuove tecnologie e modelli organizzativi per migliorare l’erogazione dei servizi 
pubblici e l’efficienza interna, sia di fungere da promotore dell’innovazione e del mutamento nella società 
nel suo complesso. Inoltre, un ulteriore aspetto sostanziale delle azioni della pubblica amministrazione 
è mantenere il cittadino al centro delle proprie iniziative, garantendo che i servizi pubblici siano orientati 
alle sue esigenze e aspettative, al fine di soddisfare efficacemente i suoi bisogni e migliorare la qualità 
della sua vita. Questo richiede un approccio focalizzato sull’utente, che ponga il benessere delle persone 
al centro di ogni decisione pubblica. Dunque, è solo attraverso una collaborazione sinergica e attiva 
tra una pubblica amministrazione proattiva e imprese dinamiche, incentrata su innovazione, guida al 
cambiamento e attenzione al cittadino, che la società può rispondere prontamente alle trasformazioni e 
reagire in maniera resiliente in un mondo in costante evoluzione.

Di cosa ha bisogno Regione Lombardia 

Per mantenere il suo ruolo da protagonista nel panorama italiano ed europeo, vi sono alcune aree 
strategiche sulle quali concentrare l’azione del Governo regionale.

Una società in evoluzione: il cittadino al centro

La Lombardia sta attraversando una significativa trasformazione demografica, caratterizzata da un 
aumento dell’età media e dalla crescente multietnicità. Secondo i dati Istat, la popolazione lombarda è 
cresciuta del 2,5% rispetto al 2011, con un aumento del 21,97% della popolazione straniera residente. 
Questa situazione richiede l’implementazione di azioni specifiche volte a soddisfare le esigenze dei 
cittadini più anziani e di una comunità sempre più multietnica, garantendo servizi adeguati alle singole 
necessità, ma soprattutto intercettare le aspettative dei più giovani: parliamo di servizi personalizzati, 
funzione delle caratteristiche del cittadino e del suo rapporto con il mondo digitale. Non si può non 
segnalare che, per perseguire l’obiettivo di porre il cittadino al centro delle attività pubbliche e per 
rispondere alle esigenze di un mercato del lavoro in continua trasformazione, diventa fondamentale 
riqualificare istruzione e formazione professionale, con modelli didattici flessibili e moderni che dotino 
gli individui delle competenze necessarie per un processo di longlife learning attraverso programmi di 
upskilling e reskilling.

25



31
DOCUMENTO  DI ECONOMIA E FINANZA REGIONALE 2025-2027

Industria e nuova imprenditorialità

L’era dell’intelligenza artificiale, analogamente a quanto avvenuto alla fine degli anni 90 con l’avvento di 
internet, ridisegnerà professioni, modelli organizzativi, lavoro e naturalmente l’impresa. Serve maggior 
decisione nel promuovere l’adozione delle tecnologie nei processi e nei prodotti delle imprese lombarde. 
Parallelamente è importante stimolare la nascita di nuove imprese, credere in nuovi imprenditori e 
aiutarli a costruire nuova impresa globale e ad alto impatto. Questo percorso deve essere intrapreso con 
grande determinazione, evitando di frammentare iniziative e parcellizzare misure, e con grande velocità 
per non rischiare di perdere il momento. 

Sanità: prevenzione e medicina personalizzata

Con l’aumento dell’invecchiamento della popolazione e la conseguente crescita delle malattie croniche e 
delle condizioni mediche complesse, diventa improrogabile investire nella ricerca medico-scientifica ma, 
contemporaneamente, va ridisegnato il sistema sanitario su due direttrici cardine: approcci personalizzati 
al paziente e programmi di prevenzione per il cittadino. Solo così è possibile un contenimento dell’aumento 
dei costi sanitari nel medio periodo, considerando che le attuali spese in questo settore rappresentano 
già un onere significativo per il bilancio regionale e sono destinate ad aumentare nel tempo. Sensoristica, 
digitalizzazione, intelligenza artificiale sono strumenti indispensabili per la sanità dei domani: per la 
gestione della comunicazione bilaterale tra cittadino sano e sistema socio-sanitario per la prevenzione 
e tra malato e sistema sanitario per una cura personalizzata. 

Mobilità sostenibile

Essendo la Lombardia una regione fortemente urbanizzata, la gestione della mobilità e la mitigazione 
della congestione del traffico rappresentano sfide cruciali per il suo sviluppo sostenibile. Diventa dunque 
urgente investire in infrastrutture e potenziare la rete della mobilità stradale e su ferro, urbana ed 
extraurbana, rendendola più resiliente e più efficiente. Una infrastruttura pronta a recepire le nuove 
tecnologie per le smart road, per sistemi innovativi per l’aumento della capacità delle linee ferroviarie, 
per le sperimentazioni delle auto autonome e dell’air mobility, per la robotica collaborativa per la logistica 
dell’ultimo miglio, solo per fare alcuni esempi. Serve un maggior impegno nel promuovere il sistema di 
Trasporto Pubblico Locale, favorendo la nascita di attori di dimensioni tali da essere in grado di affrontare 
gli investimenti necessari e di adottare le tecnologie disponibili: non può aiutare la frammentazione degli 
attori del TPL nazionale. Investire sul TPL significa incentivare l’uso di mezzi alternativi all’automobile per 
decongestionare le città, ridurre l’inquinamento e migliorare l’accessibilità, soprattutto per i soggetti più 
vulnerabili. L’adozione di mezzi di trasporto a basso impatto ambientale, come autobus elettrici o tram 
alimentati da energie rinnovabili, l’implementazione di sistemi di bike e car sharing e la realizzazione 
di nuove infrastrutture per la mobilità dolce sono solo alcuni esempi di interventi che possono essere 
messi in atto.
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Smart living

Le città lombarde devono adottare un approccio innovativo e orientato al futuro per migliorare la qualità 
delle opere abitative e trasformare gli ambienti urbani in aree intelligenti e sostenibili. L’integrazione di 
tecnologie avanzate negli edifici, in linea con il concetto di smart building, consentirebbe una gestione 
più efficiente delle risorse. Infatti, queste tecnologie permettono un monitoraggio in tempo reale dei 
consumi energetici e una regolazione automatica degli impianti, riducendo gli sprechi e contribuendo 
alla tutela dell’ambiente. Inoltre, l’implementazione di soluzioni di connettività avanzata può migliorare 
significativamente la qualità della vita dei residenti. Gli ambienti abitativi diventerebbero più confortevoli 
e sicuri, grazie a un accesso facilitato ai servizi digitali e a informazioni utili per le persone, permettendo 
di intercettare un futuro in cui i servizi al residente sono l’asset a maggior valore rispetto ai soli “muri” 
del proprio abitare. Solo così sarà possibile promuovere una urbanizzazione a più ampia scala territoriale.

Turismo: valorizzare il territorio

Nel contesto del turismo e delle attrazioni, la Lombardia vanta un potenziale straordinario che merita 
di essere pienamente valorizzato attraverso una strategia di promozione mirata e un potenziamento 
delle infrastrutture di accoglienza. Promuovere le ricchezze culturali e paesaggistiche locali, ampliando al 
contempo l’offerta turistica verso le città d’arte e le destinazioni lacuali e montane, potrebbe catalizzare 
un afflusso turistico più consistente e accrescere il prestigio internazionale della regione. Al fine di 
ottimizzare completamente queste opportunità e consolidare la posizione della Lombardia come una 
destinazione di viaggio di riferimento, è essenziale garantire una connessione internazionale efficiente e 
ben strutturata, potenziando i collegamenti aerei e ferroviari con i principali centri europei e internazionali. 

In conclusione, la Regione Lombardia deve intraprendere un percorso di trasformazione ambizioso, 
investendo nei settori strategici, ponendo sempre al centro il benessere della persona e mirando alla 
creazione di smart cities all’avanguardia. Questo obiettivo richiede un impegno concreto e mirato, 
coinvolgendo istituzioni, imprese, cittadini e associazioni, al fine di renderla attrattiva per giovani talenti, 
aziende e stakeholder, creando un ecosistema dinamico che favorisca la crescita economica e lo sviluppo 
sociale.

Una PA tecnologica e innovativa è l’unica possibilità

La pubblica amministrazione nei prossimi anni non solo è chiamata a rinnovarsi, ma anche ad adottare 
nuove modalità e strumenti realmente rivoluzionari, primo fra tutti l’IA. L’ampia letteratura che affronta la 
questione dell’adozione dell’Intelligenza Artificiale nella pubblica amministrazione, sia a livello nazionale 
che internazionale è concorde nell’evidenziare come questa introduzione, per molti versi già in atto, 
possa generare una serie di impatti significativi. In primo luogo, uno dei principali cambiamenti riguarda il 
miglioramento dell’efficienza e della precisione dei processi amministrativi, grazie all’automatizzazione 
dei compiti ripetitivi e di routine e all’abilità di identificare pattern e anomalie, riducendo il rischio di errori 
e aumentando la qualità del risultato. Un secondo aspetto interessa l’evoluzione dei servizi pubblici 
offerti ai cittadini e, più in generale, agli utenti della pubblica amministrazione: per esempio, interazioni 
sempre più specifiche e automatizzate grazie a sistemi di comunicazione all’avanguardia e capacità 
di proporre servizi personalizzati. Infine, è opportuno sottolineare il supporto decisionale a dirigenti e 
funzionari pubblici, sia a livello strategico sia operativo, attraverso funzionalità dell’Intelligenza Artificiale, 
quali l’analisi predittiva e i sistemi di raccomandazione, ma anche attraverso approcci metodologici più 
strutturati, quali l’adozione dei Digital Twins per la valutazione degli impatti dei provvedimenti e delle 
azioni del settore pubblico. 
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Elemento centrale per interpretare e attuare tali mutamenti è l’effetto trasformazionale che questi 
possono avere sulla pubblica amministrazione: il potenziale dell’IA riguarda infatti la capacità di 
rivoluzionare il modo in cui il settore pubblico opera e interagisce con la società. L’adozione dell’Intelligenza 
Artificiale permette di fatto ai dipendenti pubblici, meno impegnati in compiti ripetitivi e automatizzabili, 
di concentrarsi su progetti ad alto valore aggiunto che richiedono intelligenza umana, creatività e capacità 
critica. Agevola, inoltre, la rapidità, la precisione e l’efficacia dell’azione pubblica, grazie a un’aumentata 
abilità di interpretare la società e le sue trasformazioni. Infine, consente alla pubblica amministrazione 
stessa di interpretare pienamente il suo ruolo di motore dell’innovazione. La concretizzazione di questo 
obiettivo richiede da un lato un approccio sistemico all’adozione dell’IA, dall’altro un forte rinnovamento 
della forza lavoro.

Per quanto riguarda l’approccio sistemico, va sottolineato infatti che l’Intelligenza Artificiale è una 
innovazione tecnologica, ma sviluppare il suo valore trasformazionale richiede non solo investire in 
nuove tecnologie (piattaforme, tool, ambienti di sviluppo) ma anche adottare metodologie efficaci, ossia 
metodi, procedure e processi che ne semplifichino l’impiego, investire su know-how e competenze 
(dentro e fuori la PA), ampliare la capacità operativa, valorizzando, per esempio, iniziative condivise 
a livello di Paese e le partnership pubblico-private, affrontare le sfide etiche e legali, e in generale gli 
aspetti di governo dell’Intelligenza Artificiale.

Per quanto riguarda la trasformazione della forza lavoro, invece, occorre prestare attenzione a diversi 
aspetti. Innanzitutto, l’elemento maggiormente discusso riguarda le competenze digitali dei dipendenti 
pubblici: questi devono non solo acquisire familiarità con gli strumenti tecnologici basati sull’IA, ma 
anche sviluppare la capacità di interpretare e impiegare correttamente gli esiti generati da tali sistemi. 
Per quanto riguarda gli aspetti etici, sociali e valoriali, è necessario assicurare trasparenza, equità e 
responsabilità per evitare discriminazioni; in tal senso, il ruolo dei funzionari pubblici è fondamentale 
per garantire questi risultati. Si tratta quindi di intervenire su cultura, conoscenze e competenze per 
creare le condizioni ideali affinché i dipendenti riescano a rendersi interpreti e garanti di questi. In ultimo, 
il necessario ripensamento dei modelli organizzativi e di funzionamento della PA: l’adozione dell’IA 
richiede infatti a una organizzazione, a maggior ragione nel caso di una complessa e iper-ramificata 
come la Pubblica Amministrazione, una “rivoluzione organizzativa” per liberare le energie necessarie a 
realizzare una PA realmente moderna ed efficace, grazie alla forte spinta trasformativa dell’Intelligenza 
Artificiale stessa. Questo richiede dirigenti e manager in grado di guidare questo cambiamento e 
personale preparato, dal punto di vista culturale e metodologico, per saperla comprendere e adottare 
correttamente.

Considerato quanto appena esposto, è opportuno soffermarsi brevemente su quelli che saranno i 
temi chiave che guideranno l’azione concreta della PA nel prossimo futuro. Oltre al tema strutturale e 
imprescindibile del rinnovamento interno, culturale e metodologico e della sfida derivante dall’adozione 
di un potentissimo strumento quale è l’Intelligenza Artificiale, decisive saranno talune applicazioni di 
quest’ultima. Si pensi, per esempio, al già citato tema della sanità, dove l’IA avrà un ruolo determinante 
nello sviluppo di una nuova assistenza digitale, focalizzata in particolare sulla prevenzione selettiva 
per soggetti a rischio. Analogamente, nel settore della mobilità, l’Intelligenza Artificiale permetterà di 
ottimizzare i flussi di traffico e ridurre la congestione stradale grazie a sistemi intelligenti di gestione 
del traffico e all’analisi in tempo reale di dati come la posizione dei veicoli e le condizioni delle strade. 
In aggiunta, l’utilizzo di sensori IoT consentirà di raccogliere dati che verranno elaborati dall’Intelligenza 
Artificiale per la manutenzione delle infrastrutture e il monitoraggio delle fragilità del territorio. 
Ovviamente, lo sviluppo delle tecnologie legate ai big data e all’analisi predittiva sarà essenziale per la 
pianificazione e la gestione delle risorse in tutte le branche del settore IT.
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In questo processo, la PA non dovrà agire da sola, ma dovrà avvalersi di una solida partnership tra 
pubblico e privato, con il sistema della ricerca, che convogli investimenti e direzioni chiaramente la forza 
rinnovatrice. In ultimo, come sottolineato precedentemente, il tema della cultura rimane centrale. Solo 
adottando un nuovo umanesimo sarà possibile accogliere senza timori l’innovazione che l’IA sta portando 
e rinnovare il Paese, tenendo ben presenti i valori fondamentali dell’inclusione, dell’accessibilità e della 
sostenibilità.

Conclusioni

Giunti al termine di questo percorso analitico, è possibile formulare alcune considerazioni finali che 
riassumano i principali argomenti emersi finora. In quest’epoca di profondi mutamenti demografici, 
economici e ambientali, caratterizzata altresì da un progresso tecnologico senza precedenti, l’Intelligenza 
Artificiale si prepara a rivoluzionare ogni aspetto delle società a livello globale. All’interno di questo 
contesto, la pubblica amministrazione, nel suo ruolo di catalizzatore del cambiamento, deve essere 
consapevole non solo delle condizioni di criticità, ma anche delle possibilità che il futuro offre. L’avvio 
di un percorso interno di innovazione, caratterizzato dall’implementazione delle tecnologie digitali e 
destinato a progredire con l’adozione dell’Intelligenza Artificiale, si profila come un’occasione senza 
precedenti per migliorare le prestazioni pubbliche, rendendole più efficienti, personalizzate e orientate 
alle specifiche esigenze dei cittadini. Tuttavia, affrontare con successo queste trasformazioni richiede 
un approccio strategico che coinvolga tutti gli attori chiave della PA, dai dirigenti ai manager, sino ai 
professionisti del settore. La definizione di una prospettiva chiara e condivisa del ruolo dell’IA nella PA 
riveste un’importanza fondamentale, pari all’elaborazione di piani d’azione concreti che ne guidino l’uso 
responsabile e trasparente. Allo stesso modo, risulta altrettanto cruciale l’investimento nel capitale 
umano, mediante la formazione e l’aggiornamento del personale sulle competenze necessarie, nonché 
l’attrazione e il mantenimento dei migliori talenti. L’individuazione di aree prioritarie per l’applicazione 
dell’Intelligenza Artificiale, come sanità, mobilità e nuova imprenditorialità, consente inoltre di sviluppare 
progetti pilota mediante metodologie agili e iterative, che permettono di valutare attentamente l’impatto 
e riprogrammarsi in base ai risultati ottenuti. In definitiva, solo attraverso una visione lungimirante 
e un impegno congiunto, la pubblica amministrazione potrà capitalizzare appieno le potenzialità 
dell’Intelligenza Artificiale, per offrire servizi all’avanguardia incentrati sulla persona e finalizzati a un 
futuro sostenibile.

L’influsso del regionalismo differenziato sulla programmazione regionale

Da diverse legislature Regione Lombardia ha manifestato interesse ed emanato atti da parte del Consiglio 
Regionale e della Giunta per attivare nel proprio ambito l’art. 116, III comma, Cost., che prevede che alle 
Regioni che lo richiedono siano conferite funzioni legislative e amministrative relative a determinate 
materie. A seguito dei referendum del 2017, celebrati in Lombardia e in Veneto, il processo di attuazione 
del regionalismo differenziato, finalizzato ad ampliare l’autonomia regionale, ha ripreso vigore; dopo le 
manifestazioni di interesse dei due Consigli regionali (cui si è aggiunta l’Emilia-Romagna, senza tuttavia 
celebrare referendum) sono state negoziate, sotto il Governo Gentiloni, le cd. Preintese (2018) e poi, 
sotto il Governo Conte, sono state predisposte dalle Regioni richiedenti delle bozze di Intese (2019) su 
cui è iniziata una negoziazione con il Governo nazionale, bloccatasi per la situazione di emergenza, anche 
economica, derivante dalla pandemia. 
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Anche altre Regioni si erano attivate tanto che la questione dell’attuazione dell’art. 116, III comma aveva 
assunto una dimensione nazionale.

Agli albori della XII Legislatura regionale lombarda, il processo ha ripreso la sua marcia, in un contesto che 
ha visto uno spostamento dell’asse della discussione dalla negoziazione delle Intese, in forma bilaterale, 
tra Governo e Regioni richiedenti, alla predisposizione di un disegno di legge (DDL) nazionale finalizzato 
non solo all’attuazione procedimentale dell’art. 116, III comma, ma anche alla – previa – definizione dei 
livelli essenziali delle prestazioni (LEP) relative ai diritti civili e sociali da erogare in modo uniforme su 
tutto il territorio nazionale, dei relativi costi e fabbisogni standard nonché della piena attuazione della 
legge delega sul federalismo fiscale. 

La nuova legislatura nazionale ha visto anche la scelta di inserire nella legge di bilancio 2023, nei commi 
dal 791 al 801 bis il riferimento ai livelli essenziali delle prestazioni da garantire in tutto il territorio 
nazionale.

Il cambio di paradigma imposto dalla legislazione nazionale al dibattito politico e accademico hanno 
contribuito a ricalibrare la discussione anche a livello regionale, sempre più focalizzata sulla necessità di 
valorizzare le specificità dei territori con scelte mirate sulle proprie potenzialità di sviluppo, comunque 
nell’ambito di una tenuta complessiva del sistema Paese. 

Come noto, il disegno di legge “Disposizioni per l’attuazione dell’autonomia differenziata delle Regioni a 
statuto ordinario ai sensi dell’articolo 116, terzo comma, della Costituzione” (A.C. 1665), d’iniziativa del 
Ministro degli Affari regionali Roberto Calderoli, è stato approvato dall'aula della Camera lo scorso 19 
giugno 2024.

In particolare, il combinato disposto degli articoli 3, comma 3 e 4, comma 2 del DDL approvato, prevede 
che, con riguardo alle materie non riferibili ai LEP, il trasferimento, con le relative risorse umane, 
strumentali e finanziarie, possa essere effettuato, secondo le modalità, le procedure e i tempi indicati 
nelle singole Intese già dalla data di entrata in vigore del predetto disegno di legge.

Rammentando altresì che con la Preintesa del 28 febbraio 2018 era stato prospettato un primo passo 
per il riconoscimento di maggiore autonomia alla Regione Lombardia nelle seguenti materie: tutela della 
salute (materia per la quale i livelli essenziali sono previsti dai c.d. LEA di cui al Decreto del Presidente del 
Consiglio dei Ministri del 12 gennaio 2017), tutela dell’ambiente e dell’ecosistema (materia per la quale la 
legge 132/2016 ha previsto i c.d. livelli essenziali delle prestazioni tecniche ambientali - LEPTA), tutela e 
sicurezza del lavoro, istruzione, oltre a un addendum sui rapporti della Regione con l’UE e internazionali.

A fronte di questo quadro complessivo e a seguito delle azioni realizzate con gli Assessorati più 
direttamente coinvolti e le rispettive Direzioni è stato intrapreso un proficuo confronto che ha portato 
alla rivisitazione del dossier redatto a suo tempo, a seguito delle interlocuzioni svolte a livello tecnico 
con gli uffici dei Ministeri interessati tra l’ottobre del 2018 e la prima metà del 2019, che conteneva le 
puntuali proposte di Regione Lombardia per l’attribuzione di maggiore autonomia.
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Tale revisione del dossier delle richieste di autonomia differenziata ha, per il momento, riguardato le 
seguenti materie:
•	 Commercio con l’estero,
•	 Previdenza complementare e integrativa,
•	 Professioni,
•	 Protezione civile,
•	 Rapporti internazionali e con l’UE,
•	 Coordinamento con la finanza pubblica e del sistema tributario,
•	 Tutela della salute,
•	 Tutela dell’ambiente e dell’ecosistema.

Il motivo per il quale si propone di procedere in tale senso è dovuto al fatto che si è convenuto nel 
ritenere di particolare interesse e utilità queste materie: in particolare, le prime sei delle predette materie 
sono materie non LEP, che, come detto, possono essere immediatamente oggetto della ripresa del 
negoziato con il Governo dopo l’approvazione del DDL; per le ultime due, come poc’anzi riportato, vi 
sono già importanti determinazioni nella normativa statale in tema di livelli essenziali delle prestazioni.

Approvata la norma, si intende riprendere il negoziato e Regione Lombardia, con il supporto di un gruppo 
di lavoro composto da dirigenti apicali della Giunta regionale e da giuristi ed esperti esterni procederà alla 
definizione del testo dell’Intesa con lo Stato, anche con riguardo alle modalità, alle procedure e ai tempi 
riferiti alle correlate risorse umane, strumentali, finanziarie e organizzative.

Nell’ambito delle azioni intraprese si è, infine, provveduto a riprendere il confronto con i vertici tecnici 
della Regione Veneto al fine di perseguire una posizione il più possibile unitaria.

Avendo ben salda l’idea che con l’autonomia regionale non ci sarà una nuova forma di centralismo, ma 
vi sarà protagonismo di tutti gli enti locali nel quale Regione Lombardia si renderà protagonista in un 
processo progressivo caratterizzato da gradualità per promuovere lo sviluppo economico, la coesione e 
la solidarietà sociale, per rimuovere gli squilibri economici e sociali e per favorire l’effettivo esercizio dei 
diritti della persona.

Le implicazioni degli scenari di medio-lungo periodo sulle politiche regionali

Gli scenari sulle tendenze di medio-lungo termine declinati nell’ambito del precedente capitolo 
evidenziano cambiamenti strutturali, in parte già in atto nel periodo pre-pandemico, che nei prossimi 
anni sono destinati ad accelerare ulteriormente, rafforzando la loro natura innovativa e radicale. 
Tali cambiamenti, solitamente di portata internazionale, producono impatti rilevanti anche a livello 
lombardo, e, in considerazione del loro carattere trasversale, influenzano svariati ambiti di policy. 

Di fronte alle sfide e alle opportunità generate da mutamenti sempre più profondi e repentini, la Lombardia 
è pertanto chiamata ad anticipare e accompagnare le trasformazioni di contesto e a modificare, 
anche significativamente, le traiettorie di sviluppo regionale, con il fine ultimo di mantenere il proprio 
posizionamento di leadership, consolidando la propria capacità attrattiva e competitiva.

Nei paragrafi seguenti si presentano, alla luce degli scenari socio-economici sopra illustrati, le principali 
implicazioni per le politiche regionali, per ciascuno dei pilastri in cui si articola il Programma Regionale 
di Sviluppo Sostenibile.
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Pilastro 1: Lombardia Connessa. Verso una mobilità sempre più smart

La mobilità è in grado di influenzare in maniera profonda la quotidianità e di permeare le dinamiche 
economiche, sociali, ambientali e culturali: dalle abitudini di viaggio alla ridefinizione degli spazi urbani, 
fino all’innovazione tecnologica e alla riduzione dell’impatto ambientale, il settore rappresenta infatti 
trasversalmente un fattore abilitante per il progresso della società.

Di conseguenza, occorre continuare ad investire in una mobilità intelligente, tramite un sistema 
infrastrutturale moderno, sostenibile e digitale, al fine di cogliere appieno le opportunità generate 
dai nuovi mega-trend di sviluppo:

•	 decarbonizzazione, riducendo il consumo di energia e le emissioni nocive, anche mediante 		
	 l’utilizzo di veicoli green e l’ottimizzazione dei percorsi;
•	 decongestione e riduzione dei tempi di percorrenza, migliorando così la qualità complessiva 		
 	 degli spostamenti;
•	 semplificazione e piena accessibilità nella fruizione dei trasporti, permettendo esperienze di 		
	 viaggio efficienti e senza interruzioni; 
•	 maggiore sicurezza e resilienza, monitorando e gestendo gli spostamenti in modo sempre più 	
	 preciso e con una riduzione dell’incidentalità complessiva;
•	 crescita economica del settore: l’innovazione tecnologica e la creazione di aziende focalizzate 		
	 sui servizi di mobilità intelligente generano nuove opportunità di lavoro e di sviluppo;
•	 coesione territoriale, integrando politiche infrastrutturali, di mobilità e logistica con quelle 		
	 digitali per ridurre i divari presenti tra le diverse aree e promuoverne le connessioni.
	
In quest’ottica, assumono particolare rilevanza i grandi progressi compiuti nelle tecnologie digitali 
come l’intelligenza artificiale, l’Internet of Things, il cloud edge computing e le reti 5G, che favoriscono la 
rapida trasformazione del settore della mobilità, assicurando, ad esempio: 

•	 la mappatura e il controllo dei flussi di mobilità individuali e/o collettivi, al fine di programmare     	
 	 più efficacemente le reti e i servizi di trasporto;
•	 il monitoraggio automatico dei veicoli, per una migliore gestione degli spostamenti;
•	 i sistemi di infomobilità integrati per migliorare gli spostamenti multimodali, e quindi 			
	 l’esperienza dei passeggeri;
•	 i sensori intelligenti e le infrastrutture di connessione ad elevate prestazioni per comunicazioni 	
	 in tempo reale sullo stato delle opere, per agevolare la loro manutenzione ed aumentarne la 		
	 sicurezza.

A fronte dei vantaggi sopra illustrati, le principali sfide riguardano i seguenti aspetti:

•	 la mobilità connessa e automatizzata e i sistemi di trasporto intelligenti richiedono enormi 	investi-
menti per sostenere lo sviluppo e l’implementazione di nuove tecnologie e infrastrutture (es. 
continuum cloud edge computing per elaborare grandi quantità di dati in tempo reale, connettività 5G 
per garantire un trasferimento rapido e affidabile dei dati, intelligenza artificiale 	 per analizzare 
informazioni complesse);

•	 affinché gli utenti adottino in modo sempre più massivo nuove soluzioni di trasporto, tra cui la mobi-
lità dolce e lo sharing, occorrono attività di sensibilizzazione e meccanismi di incentivazione funzio-
nali ad incoraggiare le persone a cambiare le loro abitudini di spostamento ad utilizzare le tecnologie 
digitali;
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•	 la digitalizzazione e l’automazione dei trasporti necessitano di porre grande attenzione ai temi del-
la sicurezza e della privacy: gli attacchi informatici potrebbero infatti influenzare il funzionamento 
dei servizi, causare danni ai sistemi, furti di dati e persino lesioni;

•	 l’attuale regolamentazione potrebbe non essere adeguata, pertanto è importante stabilire un qua-
dro normativo flessibile ed evolutivo che consenta l’integrazione delle tecnologie emergenti.

Pilastro 2: Lombardia al Servizio dei Cittadini. Le strategie di welfare con la persona al centro

I cambiamenti demografici, dovuti all’invecchiamento della popolazione e ai flussi migratori, 
l’accelerazione dell’evoluzione tecnologica, che sta trasformando rapidamente la società e il modo di 
vivere, la necessità di contenere le spese di bilancio, a causa della progressiva riduzione delle risorse 
disponibili, e l’aumento delle disuguaglianze, con l’ampia diffusione di situazioni di fragilità e svantaggio, 
sono alcune delle principali sfide con cui Regione Lombardia è chiamata a misurarsi rispetto alle 
politiche di welfare.  

In tale contesto, occorre focalizzarsi sulle seguenti linee di indirizzo di policy:

•	 Garantire un sistema sociosanitario sostenibile e di eccellenza, tramite investimenti volti a: 
• evitare l’insorgenza delle malattie attraverso la promozione di corretti comportamenti e stili di 
vita (prevenzione primaria), e intervenire attraverso la diagnosi precoce in soggetti asintomatici, 
fornendo dunque gli strumenti per arrestare la progressione della malattia (prevenzione se		
	 condaria);
• migliorare l’accessibilità alle cure, incluse quelle innovative, ottimizzare l’appropriatezza delle 		
prestazioni e ripensare alla rete dei servizi di emergenza (prevenzione terziaria);
• potenziare la rete di servizi sociosanitari dedicati agli anziani, alle persone con disabilità, e a 		
	 quelle con disturbi mentali;  
•  incrementare i professionisti del sistema sanitario, agendo sul reclutamento, anche tramite 
politiche di incentivazione, e sulla formazione;
• governare la transizione digitale, con l’obiettivo di: a) migliorare l’esperienza d’uso dei cittadini 
durante l’intero percorso di cura al fine di garantire una sempre maggiore fruibilità e per sonaliz-
zazione dei servizi; b) ampliare e valorizzare il patrimonio informativo disponibile a livello regionale 
nonché la qualità e le possibilità di utilizzo delle informazioni; c) abilitare una governance regionale 
centralizzata e integrata; 
• incentivare l’attività di ricerca biomedica, anche tramite collaborazioni internazionali, favoren-
do lo sviluppo di tecnologie innovative (es. digital twin) e la sperimentazione di nuovi modelli di 
assistenza ed erogazione dei servizi nel settore della salute. 

•	 Ridurre le diseguaglianze, rafforzando le politiche di sostegno alle famiglie, in particolare con 
componenti fragili (es. persone con disabilità, minori e adolescenti in condizione di difficoltà, anziani 
non autosufficienti o con limitazioni dell’autonomia), attraverso l’implementazione di modelli di 
presa in carico multidimensionale e personalizzata ed erogazione di servizi di prossimità che 
garantiscano alle persone l’accompagnamento nello studio, nell’accesso al mercato del lavoro e, più 
in generale, ai servizi di welfare diretti ad accrescerne le condizioni di benessere e le opportunità di 
inclusione sociale. Inoltre, occorre valorizzare il lavoro di cura e assistenza svolto dalla famiglia e dai 
caregiver formali, da un lato promuovendo servizi che favoriscano l’equilibrio tra vita professionale 
e familiare, dall’altro lato incrementando il livello di qualificazione degli operatori del settore e la 
messa in rete dei servizi del territorio.
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Infine, risultano strategici gli investimenti funzionali alla costruzione di reti di comunità e al 
potenziamento delle attività imprenditoriali con effetti di utilità sociale, mediante il sostegno ad 
imprese e organizzazioni che contribuiscono alla promozione dell’innovazione sociale, con particolare 
attenzione a supportare il protagonismo dei giovani. 

•	 Promuovere l’housing sociale come opportunità di rigenerazione urbana: l’offerta di servizi abitativi 
integrati - basata sulla sostenibilità dei costi di locazione e rivolta a target di popolazione con redditi 
non adeguati al mercato privato, a partire dai più giovani - consente di recuperare e valorizzare il 
patrimonio immobiliare esistente, incentivando nuove comunità di residenti e riducendo situazioni 
di emarginazione e povertà abitativa. Realizzare interventi di housing sociale rappresenta pertanto, 
in ultima istanza, un’opportunità di rigenerazione urbana, in grado di favorire lo sviluppo sociale, 
culturale ed economico di aree urbane marginali, degradate e interessate dalla perdita di popolazione 
e di attività commerciali e di servizio.

Pilastro 3: Lombardia Terra di Conoscenza. Le sfide per il sistema lombardo della conoscenza e 
dell’innovazione  

Al fine di incentivare l’ecosistema virtuoso della conoscenza e dell’innovazione, in un contesto 
caratterizzato da grandi e rapide trasformazioni, Regione Lombardia si trova ad affrontare due sfide 
principali.

La prima sfida riguarda la promozione di percorsi di istruzione e formazione per garantire lo sviluppo 
delle competenze del futuro, supportando le persone nella transizione verso un mercato del lavoro 
caratterizzato da forte instabilità e costante richiesta di figure professionali e skills aggiornate. 

In quest’ottica, risulta prioritario:

•	 incrementare le azioni di orientamento, al fine di accompagnare le scelte dei percorsi lungo tutti 
i cicli, valorizzando le attitudini personali e l’acquisizione delle competenze necessarie a ridurre il 
mismatch tra domanda e offerta di lavoro, con specifica attenzione alle discipline STEM (scienza, 
tecnologia, ingegneria e matematica) e alla partecipazione femminile a tali percorsi;

•	 dare continuità alle iniziative volte al contrasto alla dispersione scolastica, mediante azioni mirate 
e integrate di formazione, sensibilizzazione e counselling, oltre che tramite il sistema delle borse 
di studio, in particolare nei confronti degli studenti più svantaggiati e difficilmente raggiungibili e, 
dunque, anche a maggior rischio di marginalizzazione e povertà nel medio-lungo periodo;

•	 ammodernare le infrastrutture scolastiche e i laboratori formativi, anche grazie alle opportunità 
offerte dal PNRR e in una logica di partnership pubblico-privato, trasformando gli edifici in luoghi di 
apprendimento sicuri, sostenibili e digitalizzati, e favorendo al contempo interventi di aggiornamento 
dei docenti per quanto riguarda l’utilizzo di approcci e strumenti formativi adeguati alle caratteristiche 
e ai nuovi bisogni degli studenti, comprese le tecnologie digitali;

•	 potenziare il sistema duale e i percorsi di formazione terziaria professionalizzante, anche 
attraverso il rafforzamento della collaborazione tra istituzioni formative e tessuto produttivo, 
promuovendo le specializzazioni strategiche e di eccellenza del sistema lombardo; a tal fine, risulta 
fondamentale accrescere le azioni di comunicazione e sensibilizzazione rivolte alle imprese del 
territorio (soprattutto PMI) in merito alle opportunità offerte dai percorsi formativi per far fronte ai 
loro fabbisogni di figure tecniche, incentivando inoltre la loro presenza attiva nelle progettazione di 
tali percorsi;

•	 consolidare la rete universitaria, tramite iniziative volte ad estendere i servizi per il diritto allo 
studio universitario (compresa l’offerta di alloggi), favorire la mobilità internazionale degli studenti e 
migliorare la connessione tra università, ricerca e imprese.
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La seconda sfida riguarda la capacità di Regione Lombardia di continuare ad assicurare condizioni 
favorevoli affinché l’innovazione si sviluppi sul proprio territorio, con l’obiettivo di consolidare un 
ruolo di primo piano nel panorama internazionale sui temi relativi a ricerca, innovazione e trasferimento 
tecnologico.

Da questo punto di vista, occorre investire sui seguenti elementi trasversali, in quanto in grado di 
attivare e accrescere il potenziale innovativo lombardo: 

•	 Sistema di governance dell’innovazione responsabile, da applicare ad ogni anello della catena 
dell’innovazione, in cui risulta fondamentale coinvolgere non soltanto gli stakeholder portatori di 
competenze specifiche (es. Università, Enti di ricerca, imprese, cluster territoriali, associazioni di 
categoria), ma anche i cittadini in qualità di co-creatori di soluzioni (es. prodotti, servizi, modelli, 
mercati, processi), con l’obiettivo di promuoverne una miglior percezione delle ricadute concrete 
generate dagli investimenti in ricerca e innovazione, ed aumentarne il coinvolgimento nella risposta 
alle sfide chiave che interessano la società.

•	 Open innovation: Regione Lombardia è chiamata, da un lato, a favorire la crescita delle piattaforme 
di open innovation, da cui possono nascere numerose opportunità, come proposte di collaborazione 
e manifestazioni di interesse per la creazione di partnership per avviare progetti di ricerca, offerta 
e individuazione di soluzioni innovative; dall’altro, a offrire spazi e servizi dedicati alle imprese per 
lanciare sfide competitive, contest, concorsi di idee rivolte a innovatori, startup, PMI e cittadini, nella 
logica di “Open Challenge”, con l’obiettivo di accelerare la diffusione della cultura dell’open innovation.

•	 Capitale umano: il costante bisogno di innovazione e sviluppo è colmabile non soltanto attraverso 
la realizzazione di progetti di co-innovazione e di open innovation con innovatori (es. con startup 
e Università), ma anche tramite interventi di formazione continua, funzionali all’acquisizione, 
aggiornamento e riqualificazione di competenze. La formazione, inoltre, necessita di modalità di 
riconoscimento e di certificazione nuove, più snelle e veloci (es. micro-learning e micro-credenziali), 
oltre che di iniziative in grado di raccogliere i bisogni dei cittadini e delle aziende (es. programmi 
di innovazione e imprenditorialità nelle scuole, apprendistato di alta formazione, borse di studio 
e strategie coordinate per l’attrazione di risorse umane specializzate, in particolare nei settori 
disciplinari trainanti).

•	 Trasferimento tecnologico e di conoscenza scientifica e tecnologica, che rappresenta un 
importante fattore abilitante per generare competitività e valore sul territorio. Per questo motivo, 
occorre rafforzare il processo che favorisce l’incontro tra domanda e offerta di innovazione, agendo 
su più fronti, tra i quali: 
• rendere più chiari e riconoscibili alle imprese i soggetti con cui possono interagire, incentivando i 
network tra i diversi attori dell’ecosistema dell’innovazione; 
• promuovere la cultura del trasferimento tecnologico e dell’innovazione; 
• sviluppare programmi di formazione e di incubazione per i ricercatori-imprenditori;
• favorire l’appropriabilità della conoscenza e della tecnologia da trasferire per incentivare gli 
investimenti da parte delle imprese o degli investitori; 
• sviluppare politiche di proprietà intellettuale condivise.
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•	 Cooperazione internazionale: per affrontare le sfide globali, è imprescindibile coinvolgere i centri di 
ricerca più avanzati e le principali aziende tecnologiche a livello internazionale, creando le condizioni 
affinché i primi beneficiari delle ricadute siano le imprese lombarde, che utilizzeranno quindi la 
tecnologia sviluppata in collaborazione con i migliori player per metterne a valore il potenziale di 
mercato. La Regione è quindi chiamata a svolgere un ruolo di facilitatore, ad esempio favorendo 
la partecipazione di soggetti lombardi ad iniziative comunitarie di finanziamento, mettendo a 
sistema progetti su tematiche complementari, rafforzando iniziative di collaborazione congiunta e di 
scambio di esperienze sui temi di ricerca e innovazione, con l’obiettivo di accrescere la conoscenza 
su tematiche strategiche per il territorio e favorire il trasferimento tecnologico tra i diversi partner.

Pilastro 4: Lombardia Terra di Impresa e di Lavoro. Per una Regione sempre più motore d’Europa

Negli ultimi anni, a fronte di cambiamenti di portata inimmaginata, Regione Lombardia ha mostrato 
grandi capacità di resilienza e dinamicità, confermando la propria competitività anche con riferimento 
all’ecosistema imprenditoriale e al mercato del lavoro. 

In questa cornice, la prima sfida riguarda il sostegno al potenziamento dell’ecosistema delle imprese, 
secondo le due direttrici di innovazione e internazionalizzazione, con l’obiettivo di: 

•	 incentivare la diffusione delle nuove tecnologie nei sistemi produttivi e organizzativi delle imprese, 
per consentirne la trasformazione digitale e green;

•	 favorire la costituzione e lo sviluppo di filiere emergenti, oltre che il miglioramento tecnologico e 
il rafforzamento competitivo di quelle esistenti;

•	 supportare l’integrazione tra settori diversi e lo sviluppo di progetti sinergici, al fine di mettere in 
condivisione sistemi e processi efficienti;

•	 consolidare i collegamenti tra Università, imprese e centri di ricerca, per promuovere il 
trasferimento tecnologico orizzontale, di filiera e territoriale;

•	 sostenere la competitività del sistema fieristico, attraverso il supporto agli organizzatori delle 
manifestazioni per la digitalizzazione dei servizi offerti, la loro promozione e la ricerca di operatori 
economici esteri;

•	 definire programmi di sviluppo internazionale, per avviare o potenziare la presenza delle imprese 
lombarde nei mercati esteri, anche tenendo conto degli impatti a livello geopolitico;

•	 attrarre nuovi investimenti esteri, attraverso la progettazione di nuovi strumenti e servizi a 
supporto delle imprese estere;

•	 promuovere politiche di nearshoring delle imprese, in raccordo con le politiche di valorizzazione 
delle aree esistenti.

La seconda sfida è quella di garantire un mercato del lavoro sempre più forte, attrattivo ed inclusivo.

In quest’ottica, sono innanzitutto prioritari gli investimenti volti a sostenere le imprese nell’adattamento 
ai cambiamenti, attraverso interventi di formazione continua per la riqualificazione e il miglioramento 
delle competenze dei lavoratori rispetto ai fabbisogni emergenti del tessuto produttivo e degli 
imprenditori, per la nascita di nuove imprese che operano negli ecosistemi dell’innovazione e per la 
transizione verso nuovi modelli di business. In particolare, grande attenzione dovrà essere riservata 
a misure finalizzate alla diffusione di strumenti e competenze per sostenere la transizione verde e 
digitale. 

Al contempo, occorre rafforzare l’accompagnamento della popolazione in condizione di svantaggio, 
come nel caso di disoccupati e lavoratori sospesi o a rischio di esclusione, promuovendo un ventaglio di 
misure di politica attiva integrate e personalizzate per favorire opportunità di lavoro di qualità ed una 
formazione permanente durante tutto l’arco della vita lavorativa. 
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Un focus particolare dovrà essere rivolto ai giovani, soprattutto NEET, alla componente femminile della 
popolazione per ridurre i divari di genere, e più in generale a tutte quelle fasce che presentano maggiori 
difficoltà di accesso o di permanenza continuativa nel mercato del lavoro, compresi i lavoratori poveri, 
oltre al corretto utilizzo degli strumenti di sussidio, che devono avere carattere temporaneo e non 
sostitutivo rispetto al lavoro.

Sarà inoltre necessario incrementare l’attrattività del mercato del lavoro - in un contesto in cui le 
dinamiche demografiche conducono a sempre più esigue coorti di giovani e quindi rendono complessa 
la ricerca di numerose figure da parte delle imprese - sia tramite un’attenta gestione dei flussi migratori, 
sia favorendo l’incremento dei salari attraverso una maggiore produttività, sia promuovendo interventi 
per favorire l’equilibrio tra vita professionale e privata, anche attraverso forme di lavoro flessibili 
e modelli innovativi di welfare aziendale in grado di impattare positivamente sul benessere delle 
persone.

Pilastro 5: Lombardia Green. Le strategie per una Lombardia verde

Per la Lombardia, continuare a investire nell’ambiente e perseguire la strada verso uno sviluppo green 
è di fondamentale importanza per continuare ad essere una regione attrattiva e competitiva. 

La transizione verso tale modello si traduce innanzitutto in una strategia di decarbonizzazione 
funzionale a raggiungere gli obiettivi 2030 e 2050 in materia di clima, intervenendo trasversalmente 
sui diversi settori responsabili di emissioni nocive tramite misure di efficienza energetica e l’aumento 
della generazione da fonti rinnovabili. A tal proposito, una sfida rilevante riguarda la promozione di nuovi 
modelli di produzione e consumo sostenibili, come le comunità energetiche basate su reti intelligenti di 
distribuzione dell’energia.

Inoltre, occorre intervenire sull’economia circolare, per migliorare le prestazioni degli impianti e adottare 
un approccio basato su nuove tecnologie, incentivando l’efficienza nell’uso delle risorse e delle materie, 
nonché il recupero, riuso e riciclo di materiali, compresi i rifiuti speciali. La circolarità, peraltro, non riguarda 
soltanto la gestione dei rifiuti, ma richiede nuovi modelli di business che possono creare opportunità di 
crescita e contribuire all’innovazione tecnologica.

Anche in agricoltura è necessario favorire la diffusione di nuove tecnologie digitali (es. l’Internet of 
things, l’intelligenza artificiale, i droni), facendo leva sulla grande propensione ad innovare delle imprese 
agricole lombarde. Tali tecnologie possono contribuire, ad esempio, a ridurre le emissioni climalteranti, 
razionalizzare l’utilizzo delle risorse, migliorare la resa dei terreni e la sicurezza alimentare. 

In aggiunta, è rilevante aumentare la resilienza del territorio e tutelare il capitale naturale: i cambiamenti 
climatici producono, con maggiore frequenza e intensità, fenomeni che generano impatti rilevanti su 
svariati settori (es. settore agricolo e sulla produzione di energia idroelettrica), pertanto le politiche 
regionali devono portare ad una riduzione del rischio idrogeologico, alla funzionalità degli asset e dei 
servizi pubblici che risentono dell’aumento delle temperature e delle precipitazioni intense, nonché alla 
conservazione ed utilizzo efficiente delle risorse idriche idonee ad usi alternativi. 

Infine, è fondamentale promuovere iniziative di sensibilizzazione, informazione e formazione sui 
temi ambientali, per incrementare la conoscenza e le competenze di cittadini, imprese e Pubbliche 
Amministrazioni rispetto a tali temi, oltre che per incoraggiare comportamenti responsabili e modelli di 
consumo sostenibili attraverso la diffusione dell’educazione ambientale e della cultura della sostenibilità.
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Pilastro 6: Lombardia Protagonista. Per una Regione sempre più al centro della scena

Al fine di consolidare il proprio posizionamento di eccellenza a livello nazionale e internazionale, Regione 
Lombardia è chiamata a perseguire i seguenti macro-obiettivi:

•	 I Giochi Olimpici e Paralimpici 2026 e la loro legacy. Oltre all’evento in sé, sarà fondamentale 
curare la legacy della manifestazione, come driver per un miglioramento complessivo del profilo 
e del posizionamento della Regione. I Giochi rappresentano infatti un volano per realizzare piani 
strategici a lungo termine e portare a compimento i progetti pianificati, con particolare riferimento 
alla transizione verde, l’accessibilità e l’inclusione, l’attività sportiva come fonte di benessere 
e lo sviluppo locale sostenibile. Sarà inoltre importante valorizzare i soggetti già presenti sul 
territorio e le nuove realtà che rimarranno operative al termine dei Giochi, attraverso l’incremento di 
competenze specifiche per l’organizzazione di eventi e la gestione dell’accoglienza. 

•	 Un sistema turistico resiliente e sostenibile. Il turismo non è soltanto un settore economico, ma 
rappresenta un moltiplicatore di valore, in termini sociali, culturali ed economici: la trasversalità del 
settore richiede una strategia condivisa che si esprime su più livelli tra loro strettamente collegati, 
e richiede azioni coordinate ed unitarie, ad esempio in tema di comunicazione e promozione 
e di sostenibilità. Inoltre, la difficile congiuntura geopolitica e la rivoluzione digitale stanno 
radicalmente cambiando il quadro all’interno del quale si muovono i flussi turistici: ne consegue 
la necessità di sviluppare politiche “data driven” che monitorino i movimenti e le preferenze dei 
viaggiatori, e di valorizzare le tecnologie emergenti (es. la realtà aumentata, il metaverso e 
l’intelligenza artificiale) per migliorare l’esperienza turistica nel suo complesso. Infine, il turismo ha 
bisogno di recuperare il capitale umano fuoriuscito dal settore durante la pandemia, ma anche di 
attrarre nuovi talenti per dotarsi delle competenze necessarie per guidare le sfide emergenti a cui è 
chiamato: in quest’ottica, la formazione, anche con riferimento alle nuove tecnologie, rappresenta 
un fondamentale investimento per il futuro.

•	 Un’offerta culturale accessibile e innovativa. Regione Lombardia è chiamata, innanzitutto, ad 
incentivare la piena collaborazione tra gli stakeholder del settore, in modo tale che progetti a guida 
culturale possano realmente divenire un’opportunità di sviluppo dei territori, anche con riferimento 
a quelli maggiormente periferici e svantaggiati. In secondo luogo, è prioritario aumentare la 
partecipazione alla vita culturale e l’accesso al patrimonio culturale da parte di ampie fasce della 
popolazione e delle persone più fragili, rendendo i siti culturali più accessibili sia cognitivamente 
che fisicamente. Inoltre, è rilevante porre al centro delle iniziative culturali tematiche come 
rigenerazione, sostenibilità e innovazione, al fine di restituire vitalità a luoghi e patrimoni e renderli 
attrattivi per le nuove generazioni, anche attraverso sperimentazioni che producano positivi impatti 
occupazionali e sociali. In generale, particolare attenzione dovrà essere data alla valorizzazione e 
gestione del grande patrimonio di storia, arte, cultura e tradizioni presenti sul territorio, integrando 
obiettivi di tutela con esigenze di rivitalizzazione sociale ed economica, tramite riqualificazione 
degli spazi pubblici, conservazione preventiva e programmata del patrimonio storico-architettonico, 
archeologico, artistico, librario, archivistico, aumento di fruibilità e conoscenza del patrimonio 
culturale materiale e immateriale.

Pilastro 7: Lombardia Ente di Governo. Verso una Regione sempre più tecnologica e innovativa

Al fine di conseguire gli obiettivi di policy individuati per far fronte alle sfide emerse, Regione Lombardia 
è chiamata a rafforzare ulteriormente il proprio ruolo di Ente di governo, investendo nei rapporti 
istituzionali e con i diversi stakeholder, nella gestione delle risorse e nel funzionamento della 
macchina amministrativa. Istituzionali e con i diversi stakeholder, nella gestione delle risorse e nel 
funzionamento della macchina amministrativa.
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Nello specifico, è fondamentale che la Regione continui a perseguire i seguenti macro-obiettivi: 

•	 Ottenere ulteriori forme e condizioni di autonomia regionale, proseguendo nel percorso di 
negoziazione già intrapreso con il Governo e di collaborazione con le altre Regioni e alla luce delle 
evoluzioni legislative, al fine di assicurare ai propri cittadini servizi di sempre maggiore qualità.

•	 Valorizzare le relazioni istituzionali a tutti i livelli: con le istituzioni europee e nazionali, per 
far fronte alle sfide geopolitiche, economiche e ambientali, che richiedono strategie unitarie, e per 
favorire il percorso verso una maggiore autonomia regionale; con le amministrazioni locali, per 
rafforzare la funzione della Regione di indirizzo e controllo.

•	 Promuovere un efficace ecosistema di programmazione, incentivando la partecipazione e 
la collaborazione di tutti gli stakeholder, da un lato operando in coerenza e sinergia con la 
programmazione europea, dall’altro valorizzando i rapporti con il partenariato economico e 
sociale anche tramite gli strumenti della programmazione negoziata e la ricerca di nuove forme di 
coprogettazione e partnership che integrino le politiche settoriali tradizionali, in linea con esigenze 
territoriali in continuo cambiamento.

•	 Perseguire una gestione efficiente, sinergica e trasparente del bilancio regionale, anche in 
un’ottica green, rafforzando la capacità di utilizzare in modo integrato le risorse regionali, nazionali ed 
europee, con particolare riferimento alla realizzazione di investimenti e riforme in grado di garantire 
un effetto moltiplicatore per la competitività del sistema produttivo, oltre che di generare rilevanti 
benefici ambientali, sociali ed economici.

•	 Investire nella digitalizzazione, promuovendo l’utilizzo delle nuove tecnologie, a partire 
dall’intelligenza artificiale, con una duplice finalità: 
- semplificazione delle procedure, per ridurre gli oneri amministrativi e migliorare efficienza ed 		
efficacia dell’azione amministrativa; 
- rafforzamento del sistema di controlli, dell’anticorruzione, della trasparenza e della protezione 
dei dati personali e della cyber security.
Tali investimenti dovranno essere accompagnati da attività di formazione dei dipendenti, anche con 
riferimento alle nuove competenze digitali.

•	 Valorizzare il patrimonio regionale attraverso modelli di sviluppo coerenti con gli obiettivi 
di sostenibilità, promuovendo azioni di riqualificazione, razionalizzazione ed efficientamento 
energetico delle strutture, comprese le strutture sanitarie, anche in un’ottica di rigenerazione urbana 
e territoriale. 

39



45
DOCUMENTO  DI ECONOMIA E FINANZA REGIONALE 2025-2027

Gli indirizzi programmatici

Dal Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII Legislatura 
al Documento di Economia e Finanza Regionale 2025-2027

Dopo aver delineato le traiettorie dei più significativi fattori di cambiamento di lungo periodo che 
impatteranno sul territorio nei prossimi anni e aver individuato quali potrebbero essere le sfide più 
importanti, è il momento di definire il posizionamento regionale rispetto a questi fattori e rispetto a 
quanto definito un anno fa nel Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della XII Legislatura.

Se nella parte dedicata allo scenario della programmazione regionale, il focus è rispondere alla domanda 
“Dove potrebbe essere la Lombardia tra 5, 10 anni e oltre?”, la domanda a cui Regione vuole rispondere 
in questa parte del DEFR è “Cosa vuole realizzare Regione Lombardia nei prossimi anni e come vuole 
incidere sullo sviluppo del territorio e del tessuto economico e sociale della Lombardia?”.

Una prima risposta a questa domanda era già stata fornita con il PRSS, approvato con DCR  XII/42 
del 20 giugno 2023 e che copre un arco temporale di 5 anni. Un anno dopo, in questo Documento di 
Economia e Finanza Regionale 2025-2027, occorre ripercorrere quanto affermato un anno fa e valutarne 
l’adeguatezza al momento presente.

La parte seguente, perciò, è dedicata ad aggiornare la fotografia del contesto regionale fornita con il 
PRSS e a definire gli indirizzi delle politiche regionali per il prossimo triennio rivedendo, se necessario, 
indicatori e target per renderli più rispondenti ai mutamenti del contesto e alle sfide del prossimo futuro.

La struttura del PRSS, che si articola in Pilastri, Ambiti e Obiettivi strategici, viene riproposta e aggiornata 
nei contenuti:

•	 i Pilastri, ciascuno rappresentativo di una macroarea trasversale dell’azione regionale, sono 
accompagnati da un inquadramento del contesto lombardo attuale, che viene descritto sulla base 
degli ultimi dati a disposizione, avvalendosi il più possibile di fonti terze (prevalentemente Istat). 
Inoltre, viene monitorata una selezione degli indicatori di outcome già presenti nel PRSS, cioè gli 
indicatori mutuati dalla Strategia regionale di sviluppo sostenibile, quali grandezze utili a evidenziare 
la direzione della Lombardia verso una maggiore sostenibilità ambientale, economica e sociale. Viene 
confermato l’inquadramento multidimensionale di questi indicatori, introdotto nel PRSS: dimensione 
utenza, dimensione economico-finanziaria, dimensione innovazione e sostenibilità;

•	 gli Ambiti, collegati al Pilastro di riferimento, sono dedicati a esporre gli indirizzi programmatici delle 
politiche regionali del prossimo triennio, anche tenendo conto degli scenari di lungo periodo delineati 
nella prima parte del documento;

•	 gli Obiettivi strategici, che esprimono ciò che Regione intende raggiungere entro la XII Legislatura 
e che sono corredati da indicatori di output per misurarne l’avanzamento, evidenziando il dato di 
partenza (baseline) e il target di fine mandato, per convenzione fissato a dicembre 2027.
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Gli indicatori di output, in particolare, meritano un approfondimento. 

Vera novità del Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile, gli indicatori di output esprimono appieno 
la volontà di Regione Lombardia di essere accountable nei confronti dei propri interlocutori mettendo 
a disposizione dati e informazioni sul complesso delle proprie attività e sugli obiettivi che intende 
raggiungere.

Se l’impianto degli Obiettivi strategici definiti nel PRSS è rimasto sostanzialmente lo stesso – al netto 
dell’introduzione di due nuovi Obiettivi nell’ambito 2.3 “Sistema sociosanitario a casa del cittadino”-, 
dimostrando di essere ancora attuale e rispondente alla vision di Regione Lombardia, su alcuni indicatori 
è stato necessario intervenire per migliorare la lettura dell’azione regionale che verrà restituita, anche in 
base alla congruità del set di dati alla base, oppure per adeguare il target a condizioni mutate.

Le modifiche effettuate sugli indicatori si possono concretizzare nell’introduzione di nuovi indicatori, 
nell’eliminazione di indicatori non più adeguati, nella ridefinizione del target al rialzo o al ribasso. Nella 
massima trasparenza verso cittadini e stakeholder, si è deciso di rendere evidenti tutte le modifiche 
apportate, fornendo anche le motivazioni alla base di queste scelte.

Nel complesso, nel DEFR 2025-2027 sono presenti 284 indicatori di Obiettivo strategico, di cui:
•	 10% di indicatori in più rispetto al PRSS
•	 2,5% di indicatori con target rivisto al ribasso
•	 9,2% di indicatori con target rivisto al rialzo

L’intento dell’operazione è di migliorare la misurabilità dell’avanzamento del PRSS sempre nel solco dei 
suoi principi ispiratori, in primis la leggibilità del documento e l’approccio data-driven.
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3
PROGRAMMA TRIENNALE PER LA CULTURA 2023-25

 
Sezione II
Gli indirizzi economico-finanziari
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Lo scenario macroeconomico

L’economia internazionale

Secondo le stime del Fondo Monetario Internazionale¹⁴⁰ l’economia mondiale sarebbe cresciuta nel 
2023 del 3,1%, un tasso inferiore a quello registrato in media prima della crisi del 2020. Anche nel 
2024 si prevede che l’economia mondiale cresca a un ritmo attorno al 3%, con notevoli differenze tra 
aree geografiche. Le ultime previsioni del FMI hanno moderatamente rivisto al rialzo le proiezioni di 
espansione dell’economia mondiale, nonostante i fattori di incertezza che persistono nello scenario 
geopolitico.

Tra le economie avanzate, gli Stati Uniti hanno fatto registrare la performance migliore, con un tasso 
di crescita del 2,5% nel 2023 che dovrebbe mantenersi su livelli sostenuti anche nei prossimi anni. A 
spingere la crescita dell’economia statunitense contribuiscono la fiducia dei consumatori e la buona 
performance del mercato del lavoro che sostiene l’aumento della domanda interna. 

L’economia del Regno Unito ha chiuso il 2023 con un aumento del PIL praticamente vicino allo zero e 
anche nei prossimi anni si prospetta una crescita piuttosto modesta dell’economia appena superiore a 
quella dell’Unione europea. 

Quest’ultima ha archiviato il 2023 con un aumento del PIL dell’0,4%, complice l’inflazione che ha eroso 
l’aumento dei salari deprimendo la domanda interna.  Inoltre, le famiglie hanno reagito all’aumento dei 
tassi di interesse innalzando la propensione al risparmio per far fronte alla crescente incertezza sul 
mercato immobiliare. In quasi tutti i Paesi dell’Unione europea si è assistito a un rallentamento degli 
investimenti soprattutto nel settore delle costruzioni. 

Al tempo stesso l’indebolimento del commercio internazionale non ha portato alcun contributo alla 
crescita dell’economia dell’area europea.  Nell’Unione europea è attesa una politica monetaria più 
accomodante da parte della BCE anche se la ripresa della domanda di investimenti è collegata al recupero 
del pieno utilizzo degli impianti produttivi. 

Le note positive vengono dal mercato del lavoro che ha continuato a crescere portando il tasso di 
disoccupazione vicino al minimo storico. Proprio l’andamento favorevole del mercato del lavoro anche nel 
2024 dovrebbe portare a un aumento del reddito disponibile delle famiglie e a un aumento dei consumi 
finali. Il PIL dell’Unione europea dovrebbe crescere dell’1% nel 2024 per accelerare poi all’1,6% nel 2025.  

Tra le maggiori economie dell’Unione europea solo la Spagna farà registrare nel 2024 un tasso di crescita 
superiore al 2 . L’economia tedesca invece tarda a riprendersi dopo la recessione del 2023. Gli investimenti 
rimangono ben al di sotto dei livelli pre-pandemici, complice anche l’incertezza sulle strategie da 
perseguire dopo il graduale ridimensionamento dei rapporti con il partner cinese. La domanda estera, 
tradizionale motore di crescita dell’economia tedesca, rimane debole. L’economia francese dovrebbe 
crescere nel 2024 a ritmi leggermente inferiori a quelli dell’Unione europea (0,7%) per poi attestarsi 
all’1,3% nel 2025.

Tra le economie emergenti, quella cinese ha fatto registrare un aumento del PIL del 5,2%, e si prevede 
che nei prossimi anni continuerà a crescere a ritmi sostenuti ancorché inferiori a quelli pre-pandemia. 

Continua a preoccupare il settore delle costruzioni con effetti che si estendono all’economia reale e ai 
mercati finanziari. La situazione di incertezza occupazionale frena i consumi delle famiglie, mentre il 

¹⁴⁰Fondo monetario internazionale (2024) Steady but slow: Resilience amid divergence. April 2024
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contesto geopolitico non favorisce la crescita delle esportazioni. Il Fondo Monetario Internazionale 
prevede che l’economia cinese crescerà del 4,6% nel 2024 e del 4% nel 2025.

Sugli scenari previsivi insistono diversi fattori di rischio che possono essere ricondotti a:

•	 rialzo dei prezzi delle materie prime energetiche e dei costi di trasporto che potrebbero portare 
ad un aumento del tasso di inflazione. I conflitti che interessano l’area di transito delle merci e di 
produzione degli idrocarburi potrebbe comportare anche una riduzione dei traffici nel canale di Suez, 
con effetti negativi soprattutto per le economie che si affacciano sul Mediterraneo;

•	 indebolimento della crescita dell’economia cinese dovuto alla crisi del settore delle costruzioni;
•	 effetti della politica monetaria sulle scelte di investimento e la persistenza dell’inflazione negli Stati 

uniti che potrebbe indurre la FED a mantenere un atteggiamento prudente sulla politica di riduzione 
dei tassi di interesse;

•	 politiche fiscali restrittive indotte dall’esigenza di mantenere sostenibile la gestione del debito.

L’economia italiana

Il PIL italiano è cresciuto nel 2023 dello 0,9%��� un tasso superiore a quello dell’area euro e complessivamente 
superiore alle attese degli analisti. La crescita del PIL si deve alla crescita della domanda interna al netto 
delle scorte e al contributo positivo della domanda estera (Figura 1). 

La domanda interna è stata trascinata dalla crescita degli investimenti fissi lordi e dai consumi finali 
delle famiglie. Il contributo della domanda estera si deve a una decelerazione delle importazioni di beni e 
servizi cui è corrisposto un aumento delle esportazioni. 

Nel complesso si tratta di un dato positivo anche considerando i rischi e le incertezze che hanno 
caratterizzato il 2023. In particolare, il permanere di un tasso di inflazione elevato ha indotto la BCE a 
innalzare i tassi di riferimento, inaugurando un ciclo restrittivo di politica monetaria che ha ripercussioni 
sulle aspettative di imprese e famiglie. Nonostante il peggioramento delle aspettative di breve termine 
i consumi delle famiglie sono comunque aumentati, favoriti anche dal miglioramento della situazione 
patrimoniale delle stesse. Gli investimenti hanno mantenuto nel corso del 2023 un tono positivo 
trascinati soprattutto dal settore delle costruzioni e delle abitazioni. 

¹⁴�ISTAT (2024) Pil e indebitamento delle ap - anno 2023.
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Figura 1 - Contributi alla crescita del PIL (2020-2023), valori a prezzi concatenati (anno base 2015)

Fonte: elaborazioni PoliS-Lombardia su dati Istat

Dal lato dell’offerta, il valore aggiunto manifatturiero ha risentito del rallentamento della prima parte 
dell’anno, mentre è proseguita la fase espansiva del settore terziario, favorita anche dall’apporto di flussi 
turistici superiori a quelli del periodo pre Covid.

Il mercato del lavoro si è dimostrato particolarmente vivace. I principali indicatori sono infatti positivi. È 
cresciuto ai massimi storici il numero delle persone occupate (23 milioni 810 mila unità), con un aumento 
del tasso di occupazione (15-64 anni) al 61,5%, in aumento rispetto al 60,1% del 2022. Alla crescita del 
numero di persone occupate è corrisposta una riduzione del tasso di disoccupazione, sceso al 7,7% nel 
2023 rispetto all’8,1% del 2022. 

Rimane particolarmente critica la situazione della disoccupazione giovanile: nella fascia 15-24 anni il 
tasso di disoccupazione è pari al 22,7%. Si registra un graduale recupero nel gap di genere. Il tasso di 
occupazione femminile è in crescita al 52,5% nel 2023.

La modesta crescita del PIL nel 2023 e il dinamismo dell’occupazione hanno di fatto determinato una 
ulteriore contrazione della produttività del lavoro (rapporto PIL/ore lavorate) che evidenzia il limite del 
modello di sviluppo attuale basato sull’espansione dell’occupazione nei settori a basso valore aggiunto.

L’inflazione è rimasta sostenuta nel corso del 2023. Secondo l’Istat i prezzi al consumo hanno registrato 
una crescita del 5,7% pur se in rallentamento rispetto ai valori del 2022 (8,1%). Il rallentamento 
dell’inflazione è dovuto per lo più ai prezzi dei beni energetici che hanno frenato la dinamica di crescita, 
mentre in senso opposto si sono mossi per buona parte dell’anno i prezzi dei beni alimentari. La dinamica 
dei prezzi al consumo è stata condizionata anche dalla crescita dei prezzi dei servizi in particolare ricettivi. 
Nei primi mesi del 2024 l’inflazione torna su livello moderati in linea con quanto osservato negli ultimi 
mesi del 2023.

L’interscambio commerciale ha subito i contraccolpi dell’instabilità politica internazionale. Il rallentamento 
dell’economia tedesca che rappresenta uno dei principali mercati di sbocco dell’export nazionale ha di 
fatto contribuito al rallentamento delle esportazioni italiane. Viceversa, la riduzione dei prezzi dei prodotti 
energetici ha portato a un calo del valore delle importazioni con un saldo commerciale complessivamente 
positivo. 

Le prospettive dell’economia italiana

Nel primo trimestre del 2024 l’economia italiana ha fatto registrare una crescita del 0,3% rispetto 
all’ultimo trimestre dello scorso anno. La crescita acquisita secondo l’Istat per il 2024 sarebbe pari allo
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0,5%¹⁴². La stima preliminare del PIL potrebbe confermare lo scenario di previsioni formulato 
sull’andamento dell’economia italiana nel 2024 da diversi soggetti istituzionali. Le stime più alte della 
crescita del PIL italiano le fornisce il Governo nel DEF.  

Il Governo stima una crescita del PIL pari all’1.0%, un valore superiore a quelli recentemente rilasciati da 
altre istituzioni, tra cui la Commissione europea e l’Ufficio parlamentare del bilancio. Come evidenziato 
nel DEF, le prospettive restituiscono il quadro di un’economia resiliente. Secondo il DEF nella prima parte 
dell’anno l’economia italiana dovrebbe crescere alla stessa velocità con cui si era chiuso il 2023. 

Tabella 1 – Previsioni di crescita del PIL per l’economia italiana nel 2024

La crescita dell’economia italiana dovrebbe essere più sostenuta nel 2025 all’1,2 seguita da un aumento 
dell’1,1 e dello 0,9% nel 2026 e nel 2027. Secondo il DEF, la crescita dovrebbe essere guidata dai consumi 
delle famiglie anche in forza del buon andamento del mercato del lavoro e da un contributo positivo delle 
scorte. Sempre secondo il DEF si avrebbe un moderato aumento della produttività del lavoro. Anche la 
componente degli investimenti dovrebbe crescere a un tasso superiore a quello del PIL grazie all’impulso 
delle risorse rese disponibili dal PNRR (Tabella 2).

Tabella 2 – Previsioni dei principali aggregati economici: Italia 2023-2027.

Fonte: Documento di economia e finanza 2024

¹⁴²Istat (2024) Stima preliminare del PIL- I trimestre 2024 disponibile su www.istat.it
¹⁴³Prometeia (2024) Scenari economie locali - Previsioni Aprile 2024
¹⁴⁴Banca d’Italia (2024) Proiezioni macroeconomiche per l’economia italiana, Aprile 2024 disponibile su https://www.bancaditalia.it/
¹⁴⁵Istat (2023) Le prospettive per l’economia italiana nel 2023-2024 disponibile su https://www.istat.it/
¹⁴⁶Commissione europea (2024) Economic forecast for Italy disponibile su https://economy-finance.ec.europa.eu
¹⁴⁷CSC (2024) Tassi, pnrr, superbonus, energia: che succederà alla crescita italiana? disponibile su https://www.confindustria.it/
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Si prevede anche un miglioramento progressivo del mercato del lavoro con la graduale riduzione del 
tasso di disoccupazione sotto la soglia del 7%.

La finanza pubblica

Secondo le ultime stime Istat, nel 2023, l’indebitamento netto delle amministrazioni pubbliche in 
rapporto al Pil è stato pari a -7,2%contro il -8,6%del 2022.  xIl trend è in miglioramento e sconta ancora 
gli effetti della contabilizzazione del superbonus. Secondo il DEF, a legislazione vigente, l’indebitamento 
netto dovrebbe ridursi al 4,3% nel 2024 per poi scendere al 2,2% nel 2027.

Il saldo primario delle AP in rapporto al PIL è pari al -3,4% in miglioramento rispetto al 2022 e secondo 
il quadro tendenziale del DEF tornerebbe in terreno positivo nel 2025. Anche la spesa per interessi in 
rapporto al PIL è calata, passando da un’incidenza del 4,2% del 2022 al 3,8% del 2023. Nello scenario 
tendenziale, la spesa per interessi dovrebbe crescere sia per effetto della necessità di nuove emissioni 
sia per effetto del rialzo dei tassi della BCE.

Il miglioramento del saldo primario riflette la tenuta dell’economia che, grazie allo stimolo della domanda 
nazionale e il buon andamento dell’occupazione, ha favorito l’aumento del gettito tributario (+7,8%). Le 
entrate correnti hanno registrato un aumento del 5,8 per cento. L’aumento del gettito fiscale complessivo 
– come somma di entrate tributarie e contributive - è risultato in linea con la crescita del PIL a prezzi 
correnti (+6,2%), lasciando la pressione fiscale al 42,5%, invariata rispetto al 2022. Nei prossimi anni la 
pressione fiscale dovrebbe stabilizzarsi al 42,3%

La spesa primaria corrente ha registrato un aumento nominale moderato (+2,6 per cento): la sua 
incidenza sul PIL è risultata pari al 42,3%, continuando la riduzione dal picco del 2020. Nei prossimi anni 
dovrebbe ridursi l’incidenza della spesa primaria sul PIL arrivando al 40,1% nel 2027.

Il rapporto debito/PIL è in calo. Nel 2023 si attesterebbe a 137,3% rispetto al 140,5% del 2022. Nello 
scenario a legislazione vigente del DEF, il rapporto debito/PIL è previsto collocarsi su un sentiero di lieve 
aumento, dal 137,8% del 2024 fino al 139,8 per cento nel 2026.

L’economia lombarda

L’andamento del PIL dell’economia regionale negli ultimi anni è segnato dalla crisi del Covid che ha 
perturbato un percorso di crescita stabile. La crisi del 2020 con il crollo del PIL del 7,6% ha segnato un 
drammatico momento di rottura, con una flessione dei consumi finali che hanno contribuito per 5,8% al 
calo del PIL cui si è aggiunta il calo della componente degli investimenti fissi lordi (1,4%) (Figura 1). 

La spesa pubblica avrebbe esercitato solo un ruolo marginale di stabilizzatore in tutto il periodo 
considerato. L’altra componente di un certo rilievo nella formazione del PIL regionale è la domanda 
estera che solitamente fornisce un contributo positivo alla crescita del reddito della regione in forza della 
proiezione internazionale delle imprese lombarde.
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Figura 2 – Andamento del PIL lombardo e delle sue componenti a prezzi concatenati (anno base 2015)

Fonte: elaborazioni PoliS-Lombardia su dati Istat

La situazione fotografata dai conti economici territoriali dell’ISTAT, aggiornati a dicembre 2023, consente 
di mettere in luce il contributo delle diverse componenti alla ripresa dell’economia che si è verificata nel 
2021. In particolare, la ripresa è guidata da tutte le componenti della domanda. 

Dal lato dell’offerta, l’andamento del valore aggiunto regionale è caratterizzato negli ultimi due anni dalla 
crescita del settore manifatturiero e delle costruzioni. In particolare, in questo settore il valore aggiunto è 
cresciuto nel 2021 del 16,7%, espansione che è proseguita anche nel corso del 2022 (+12,6%). 

Un contributo negativo all’andamento del valore aggiunto regionale viene dal settore dell’agricoltura, 
particolarmente significativo nel 2022 (-9,4%), mentre il valore aggiunto del settore industriale nel 2022 
fa registrare una leggera flessione (-1,6%). A crescere in tutto il periodo considerato è il valore aggiunto 
del settore dei servizi (Tabella 3).

Tabella 3 – Valore aggiunto, Anni 2019-2022, variazioni percentuali annuali, valori concatenati 
(anno di riferimento 2015)

Fonte: elaborazioni PoliS-Lombardia su dati Istat

 2019   2020   2021   2022   
Valore aggiunto 0,2% -6,9% 9,6% 2,8% 
Agricoltura, silvicoltura e pesca   -

2,7% 
-1,8% -2,1% -9,4% 

Attività estrattiva, attività manifatturiere, fornitura di energia 
elettrica, gas, vapore e aria condizionata, fornitura di acqua, reti 
fognarie, attività di trattamento dei rifiuti e risanamento   

-
1,8% 

-11,0% 15,4% -1,6% 

Costruzioni   6,2% -4,3% 16,7% 12,6% 
Servizi   0,5% -5,9% 7,6% 3,8% 
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Nel complesso l’economia della Lombardia ha dimostrato una capacità di resilienza rispetto allo shock 
subito superiore alla media delle altre regioni italiane. Nel 2022 il PIL della Lombardia è infatti superiore 
di 4 punti percentuali rispetto ai valori pre-Covid, superata solo dalla Puglia.  

Figura 3 - Capacità di recupero dell’economia delle regioni rispetto al periodo pre-crisi (2022-2019)

Fonte: elaborazioni PoliS-Lombardia su dati Istat

Nel 2023 l’economia lombarda ha continuato su un sentiero di espansione. Come evidenziano le stime 
di Prometeia¹⁴⁸ infatti, nel 2023, il PIL della Lombardia è cresciuto dell’1,1%, un tasso superiore allo 0,9% 
registrato da ISTAT per l’economia italiana.

Le prospettive per l’economia lombarda

Nelle stime delle proiezioni sull’evoluzione del PIL della Lombardia dei prossimi anni, il tasso di crescita 
si dovrebbe mantenere su un sentiero di moderata espansione che dovrebbe essere guidata, come 
per l’economia nazionale, dai consumi delle famiglie anche per effetto della riduzione della dinamica 
inflazionistica, mentre gli investimenti fissi lordi, esaurita la spinta del PNRR, dovrebbero fornire un 
contributo negativo alla crescita. In particolare, l’economia della Lombardia dovrebbe crescere dell’1,0% 
nel 2024 e dell’1,1% e 1,0% rispettivamente nel 2025 e 2026. Nel 2027 lo scenario diventa inevitabilmente 
più incerto con una crescita dello 0,7% (tabella 4).

Tabella 4 – Previsioni dei principali aggregati economici: Lombardia 2023-2027

Fonte: elaborazioni PoliS- Lombardia su dati Prometeia

¹⁴⁸Prometeia (2024). Scenari economie locali – Previsioni, aprile 2024.
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 2023 2024 2025 2026 2027 
PIL 1,1% 1,0% 1,1% 1,0% 0,7% 
Spesa per consumi finali delle famiglie 1,5% 0,7% 1,2% 0,9% 0,8% 
Investimenti fissi lordi 5,1% -1,7% -1,4% 0,3% 0,0% 
Spesa per consumi finali delle AA.PP. e delle ISP 1,8% 1,1% 0,7% 0,6% 0,5% 
Domanda interna 2,4% 0,1% 0,5% 0,7% 0,5% 
Valore aggiunto dell'agricoltura 0,4% -4,1% 0,3% -1,3% -0,4% 
Valore aggiunto dell'industria -1,2% 0,7% 1,5% 1,3% 1,0% 
Valore aggiunto delle costruzioni 4,3% -6,8% -8,7% -3,9% -3,5% 
Valore aggiunto dei servizi 1,9% 1,3% 1,4% 1,0% 0,7% 
Valore aggiunto totale 1,3% 0,8% 0,9% 0,8% 0,6% 
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 2023 2024 2025 2026 2027 
Numero di disoccupati (migliaia) 188,136 159,777 160,6974 153,9181 138,7033 
Numero di occupati (migliaia) 4500,716 4550,050 4568,395 4596,593 4621,413 
Numero di forze lavoro (migliaia) 4688,852 4709,827 4729,092 4750,511 4760,116 
Tasso di disoccupazione 4,0% 3,4% 3,4% 3,2% 2,9% 
Tasso di occupazione 69,3% 69,9% 70,1% 70,6% 71,1% 

 

Dal lato della produzione del reddito, continua anche nel 2023 il contributo positivo del settore delle 
costruzioni (4,3%) che, con il ridimensionamento degli incentivi, dovrebbe bruscamente crollare al -6,8% 
del 2024 e rimanere in territorio negativo anche nel triennio successivo. 

Anche il settore manifatturiero nel 2023 dovrebbe pagare lo scotto del rincaro dei prodotti energetici 
e della politica di austerità monetaria della BCE (-1,2%). Già nel 2024 il valore aggiunto del settore 
industriale tornerebbe a crescere per poi proseguire la sua espansione anche nel triennio 2025-2027. 
Continua invece a crescere il valore aggiunto del settore terziario che nel 2023 ha in parte beneficiato 
della crescita del turismo. Il settore dovrebbe crescere anche nel periodo 2024-2027.

In mancanza di dati sull’andamento dell’economia lombarda nei primi mesi del 2024, è lecito attendersi 
che tali previsioni siano caratterizzate da una consistente dose di incertezza. Tuttavia, va ricordato che 
già nel 4° trimestre del 2023 si sono manifestati alcuni segnali di miglioramento del clima economico 
emersi nell’ultima indagine congiunturale del 2023. Secondo Unioncamere Lombardia infatti «l’anno 
si chiude con buone notizie»¹⁴⁹ . Infatti, nel quarto trimestre del 2023 migliorano alcuni indicatori 
congiunturali. L’indice della produzione industriale guadagna un +0,4%. In terreno positivo anche 
l’indicatore congiunturale degli ordini interni, ed è in ripresa anche il clima di fiducia delle imprese.

Il mercato del lavoro

Come evidenziato nella nota PoliS-Lombardia���, il mercato del lavoro in Lombardia nel 2023 ha fatto 
registrare una crescita del numero di occupati passati dai 4.424 migliaia del 2022 alle 4.501 del 2023, il 
valore più altro delle serie disponibile di ISTAT (dal 2018). Il tasso di occupazione nella fascia 15-64 anni 
è pari al 69,3% che anche in questo caso rappresenta un picco della serie storica disponibile, in aumento 
rispetto al 68,2 del 2022. La crescita del tasso di occupazione riguarda sia la componente maschile che 
quella femminile.

Le buone condizioni del mercato del lavoro hanno favorito anche una riduzione del numero delle persone 
che cercano attivamente un lavoro (disoccupati). Nel 2023 i disoccupati sono 188 migliaia contro le 225 
migliaia del 2022. Si è quindi ridotto anche il tasso di disoccupazione (15-74 anni), arrivato al 4%, il 
minimo della serie osservata dal 2018. In alcuni territori della Lombardia si arriva quindi a una situazione 
di piena occupazione. 

Con le proiezioni disponibili sul PIL, il mercato del lavoro in Lombardia dovrebbe continuare a crescere 
anche nel 2024 con un aumento del numero di occupati e una ulteriore contrazione del numero di 
disoccupati che dovrebbe portare il tasso di disoccupazione regionale al 3,4% nel 2024. Nel triennio 
successivo la disoccupazione continuerebbe a calare portandosi su livelli fisiologici, mentre il tasso di 
occupazione sarebbe in costante espansione (Tabella 5).

Tabella 5 - Previsioni dei principali indicatori del mercato del lavoro: Lombardia 2023-2027

Fonte: elaborazioni PoliS-Lombardia su dati Prometeia

¹⁴⁹Unioncamere Lombardia (2024) L’economia della Lombardia- Andamento del settore manifatturiero 4° trimestre 2023.
¹⁵⁰Il mercato del lavoro in Lombardia. marzo 2024. Nota trimestrale sul mercato del lavoro in Lombardia IV TRIMESTRE 2023.
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Il commercio internazionale

Nel 2023, il quadro piuttosto debole del commercio internazionale e la debolezza dell’economia tedesca 
hanno frenato le esportazioni delle imprese lombarde che si sono fermate a 163,6 miliardi di euro a 
prezzi correnti con un incremento dello 0,8% sul 2022¹⁵¹.

Le esportazioni hanno subito una contrazione soprattutto verso i paesi dell’area UE, determinante il 
risultato negativo della Germania, il maggior partner commerciale della Lombardia (-8,4%). I maggiori 
contributi positivi provengono invece da: Arabia Saudita (+38,3%), Singapore (+33,6%), Messico (+19,7%), 
Emirati Arabi Uniti (+17,7%), Turchia (+10,0%) e soprattutto dalla Svizzera (+5,5%) che rappresenta il 
quarto mercato di sbocco delle esportazioni lombarde.

La dinamica delle importazioni risente dell’andamento dei prezzi delle materie prime con una riduzione 
del valore del 6% rispetto al 2022. Nel complesso le importazioni si assestano a 174 miliardi di euro con 
un deficit commerciale di circa 10 miliardi di euro. Nei prossimi anni la ripresa del commercio mondiale 
dovrebbe favorire una sostenuta dinamica dell’import export commerciale della Lombardia

Tabella 6 - Previsioni dei principali indicatori del commercio estero: Lombardia 2023-2027

Fonte: elaborazioni PoliS-Lombardia su dati Prometeia

Le politiche di bilancio

Stato di attuazione del federalismo fiscale regionale

L’art. 119 Cost. stabilisce che gli enti territoriali abbiano autonomia finanziaria di entrata e di spesa 
e risorse autonome nella forma di tributi e compartecipazioni ai tributi erariali. L’ordinario metodo di 
finanziamento delle funzioni regionali non prevede trasferimenti, con due eccezioni: 

•	 quelli ai fini perequativi per i territori con minore capacità fiscale per abitante (comma 3); 
•	 quelli con i quali si destinano risorse aggiuntive e si effettuano interventi speciali in favore di 

determinati enti, per promuovere lo sviluppo economico, la coesione e la solidarietà sociale, per 
rimuovere gli squilibri economici e sociali, per favorire l’effettivo esercizio dei diritti della persona, o 
per provvedere a scopi diversi dal normale esercizio delle loro funzioni (comma 5). 

Pertanto, già attualmente, non dovrebbero essere più previsti trasferimenti per gli enti territoriali ma 
autonomia finanziaria attraverso tributi, compartecipazioni e fondi perequativi questo sia per le materie 
LEP /LEA che per le altre funzioni.

A quasi 23 anni dalla modifica del “Titolo V” della Costituzione (legge Cost. 3/2001), la legge di attuazione 
del così detto “Federalismo Fiscale” (legge 42/2009) e il decreto attuativo n. 68/2011,

¹⁵¹Unioncamere Lombardia (2024). Il commercio con l’estero in Lombardia Anno 2023 disponibile su
https://www.unioncamerelombardia.it/

 2023 2024 2025 2026 2027 
Esportazioni (milioni di euro) 163574 165265,1 173507 182486,4 191517 
Importazioni (milioni di euro) 173983 176983,4 190075,4 201960 215372,9 
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finalizzato a ridisegnare la fiscalità delle Regioni e il superamento della spesa storica a favore dei costi 
standard e della capacità fiscale, sono tuttora ancora in discussione in attesa di applicazione.

L’attuazione del “federalismo fiscale” è oggetto di specifica milestone (M1C1-119) del PNRR da realizzarsi 
entro il primo trimestre 2026 nell’ambito della riforma abilitante del quadro fiscale subnazionale 
-Riforma 1.14. Con legge di bilancio 2023 (L. 197/2022, art.1, c. 788), è stata posticipata la Milestone - 
ITA del PNRR per la definizione del DPCM di individuazione dei trasferimenti statali da sopprimere al 31 
dicembre 2023 e l’attuazione del D.lgs 68/2011 “A decorrere dall’anno 2027 o da un anno antecedente ove 
ricorrano le condizioni di cui al presente decreto legislativo…” adeguando la scadenza al Traguardo del PNRR 
(si ricorda che l’entrata in vigore era prevista per il 2012).

Il D.lgs 68/2011 prevede che, alla rideterminazione in aumento dell’aliquota dell’addizionale regionale 
all’imposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF) necessaria per la sostituzione dei trasferimenti 
statali da sopprimere (e perequazione per i territori con minor capacità fiscale per le materie LEP e Non 
LEP), deve corrispondere la corrispondente riduzione della pressione fiscale statale a titolo IRPEF.

I lavori della Commissione Tecnica Fabbisogni Standard per l’individuazione dei trasferimenti statali da 
sopprimere ai fini dell’elaborazione del DPCM, ha chiuso l’istruttoria a fine 2023 e la bozza di decreto non 
è stata ancora ufficializzata. 

Attualmente sono applicate le norme del D.lgs. 68/2011 per la determinazione dei fabbisogni standard 
in Sanità e del D.lgs 56/2000 per la determinazione della copertura finanziaria dei fabbisogni sanitari: 
lo Stato ogni anno determina una percentuale di compartecipazione IVA diversa da destinare alle RSO 
in base alle necessità di copertura del Fondo Sanitario Nazionale totale. Successivamente è assegnata 
la compartecipazione IVA e la quota di Fondo perequativo fino a concorrenza della differenza fra il 
fabbisogno sanitario determinato per ciascuna regione e l’IRAP.

La “compartecipazione IVA” finora è stata considerata come un trasferimento di imposte, è di fatto un 
trasferimento “mascherato” (finanza derivata): lo Stato non eroga più i trasferimenti ma solo la quota 
di gettito necessaria a coprire la spesa. Infatti, le regolazioni finanziarie avvengono a distanza di anni: a 
oggi non è ancora stato emanato il DPCM di determinazione delle quote di IVA e di fondo perequativo per 
ciascuna regione riguardanti l’esercizio 2020.

Ad esempio, il fondo perequativo per l’anno 2019 era di era di 5,06 miliardi così suddiviso:

È assegnato a Regione Lombardia un gettito di compartecipazione IVA in base all’indice dei consumi 
delle famiglie sul territorio regionale (14,9 miliardi), il surplus di risorse rispetto alla copertura del Fondo 
sanitario nazionale e di alcuni trasferimenti soppressi (pari a 0,1 miliardi) è riversata al fondo perequativo 
per la solidarietà regionale a cui attingono le regioni con minor capacità fiscale. Regione Lombardia 
contribuisce per il 42% al fondo perequativo (2,13 miliardi).
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La legge 111/2023 di “Riforma fiscale”

L’attuazione del “federalismo fiscale” (e comunque l’assetto istituzionale attuale) si dovrà coordinare con 
il nuovo sistema fiscale che si sta delineando.
Al momento i decreti legislativi relativi ai tributi regionali e alle modifiche del D.lgs. 68/2011 per quanto 
riguarda L’IRAP, l’Addizionale IRPEF e l’IVA non sono ancora stati emanati.
La delega per la Riforma fiscale ha un importante impatto sul sistema di finanziamento degli enti 
territoriali: l’attuale finanziamento delle Regioni e delle Province autonome si fonda alcuni tributi 
principali profondamenti rivisti dalla legge delega.
La Conferenza delle Regioni e delle Province autonome ha richiamato alcuni principi che dovranno essere 
rispettati nei decreti legislativi attuativi, affinché sia rispettato il principio dell’autonomia finanziaria 
previsto dalla Costituzione: 

•	 salvaguardare i gettiti tributari attuali, nella misura delle aliquote di base, delle aliquote maggiorate 
vigenti, delle aliquote massime potenziali e del gettito derivante dall’attività di recupero fiscale in 
essere al momento dell’entrata in vigore della riforma per tutti i vigenti tributi /compartecipazioni 
(invarianza di gettito). La neutralità finanziaria della riforma ribadita più volte nel testo per il bilancio 
dello Stato deve valere anche per le Regioni e le Province autonome, di conseguenza, eventuali 
perdite di gettito devono essere ristorate con le regole previste dalla legge 42/2009 e dal d.lgs 
68/2011;

•	 assicurare principi di manovrabilità e flessibilità massima dei tributi in termini di gettito attualmente 
ritraibile a legislazione vigente; devono essere assicurati a tutte le Regioni, nel caso di sostituzione 
degli attuali tributi con sovraimposte /compartecipazioni ai sensi dell’art.119 Cost. La salvaguardia 
deve riguardare anche il gettito derivante dall’attività di recupero fiscale in essere al momento 
dell’entrata in vigore della riforma;

•	 salvaguardare l’attuale livello di autonomia finanziaria regionale, potenzialmente comprimibile 
quando si sostituiscono tributi e addizionali con sovrimposte e compartecipazioni: in tal senso vale 
il principio “non si torna indietro” sancito dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 37 del 2004.

In particolare, si segnala la necessità di approfondimento per l’utilizzo di un modello riferibile a 
compartecipazioni di gettito di tributi erariali maturati nel territorio regionale in quanto non sarebbe 
applicabile la manovrabilità e la flessibilità fiscale richiesta e il ruolo delle Regioni verrebbe assolutamente 
azzerato.

Il federalismo fiscale da conciliare con il contributo alla finanza pubblica

Le Regioni a statuto ordinario hanno già ampiamente concorso alle manovre di finanza pubblica dai 4 
miliardi del DL 78/2010, fino a raggiungere il massimo cumulato di circa 20,3 miliardi nel 2019 con la 
sovrapposizione di tagli e riduzione ai livelli tendenziali di spesa in materia sanitaria ed extra sanitaria.
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Legge di bilancio 2024 – 2026 prevede un contributo alla finanza pubblica delle Regioni a statuto 
ordinario di 305 milioni per l’anno 2024 e di 350 milioni di euro annui dal 2025 al 2028 (L.213/2023, 
c.527) con riversamento di risorse allo Stato, contributo aggiuntivo a quello già previsto a legislazione 
vigente di 200 milioni di euro (di cui circa 175 milioni per le Regioni a statuto ordinario) annui dal 2023 al 
2025 (ex risparmi per la «riorganizzazione dei servizi anche attraverso la digitalizzazione e il potenziamento 
del lavoro agile»). 

La percentuale di riparto del contributo alla finanza pubblica fra le Regioni a statuto ordinario è stata 
definita nell’Accordo politico Stato – Regioni del 11/02/2016 sulla base, anche, delle precedenti 
percentuali di partecipazione al «patto di stabilità interno» e al riparto del contributo per il «patto 
incentivante verticale», (per Regione Lombardia circa il 17,48%). Le percentuali dell’Accordo Stato – 
Regioni 11/02/2016 sono utilizzate sia per il riparto dei «contributi alla finanza pubblica» sia per i riparti 
di trasferimenti statali a favore delle Regioni - in assenza di precisi criteri definiti. Pertanto, per Regione 
Lombardia:

La Conferenza delle regioni e delle Province autonome ha chiesto l’apertura di un tavolo con il Governo per 
individuare le migliori soluzioni condivise per assolvere al contributo delle Regioni alla finanza pubblica, 
valutando anche la particolare situazione delle Regioni in piano di rientro.

Dal 2023 il contributo alla finanza pubblica è stato applicato, anziché con tagli ai trasferimenti statali 
con la modalità di riversamento allo Stato di risorse proprie: se da una parte il “Federalismo fiscale” 
non trova attuazione, non vi è autonomia finanziaria, dall’altra si chiede un contributo “aggiuntivo 
rispetto alla modalità ordinaria che, ai sensi dell’art. 1, c. 819 e ss. della legge n. 145/2018 prevede il 
concorso alla finanza pubblica da parte di tutti gli enti territoriali attraverso il conseguimento di un risultato di
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competenza non negativo, come desunto dal prospetto degli equilibri di bilancio di cui all’allegato 10 del d.lgs. 
118/2011.” (Audizione del 13/11/2023 della Corte dei conti sul disegno di legge recante “Bilancio di 
previsione dello stato per l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” (A.S. 
926).

Questo contributo alla finanza pubblica si colloca all’interno della “cornice” dell’art. 119 Cost che non 
prevede la possibilità di debito per gli enti territoriali se non per investimenti e che prevede l’obbligo del 
pareggio di bilancio e per le Regioni in piano di rientro. Pertanto, ogni contributo aggiuntivo alla finanza 
pubblica determina una riduzione di spesa sulle funzioni proprie regionali o dei LEP/LEA ovvero un 
aumento della pressione fiscale lasciata alla responsabilità regionale.

Il contributo agli obiettivi di finanza pubblica negli anni è ancora più rilevante alla luce delle sentenze della 
Corte Costituzionale (da ultimo la sentenza n.103/2018) che hanno chiarito che i tagli agli enti territoriali 
devono avvenire sulla base del principio di temporaneità e transitorietà delle misure di contenimento 
della spesa pubblica (al contrario i tagli operati con il DL 78/2010 -tagli trasferimenti ex lege 59/1997- per 
4,5 miliardi per l’esercizio delle funzioni che ancora permangono in capo alle regioni). Inoltre, le singole misure 
di contenimento della spesa pubblica devono presentare il carattere della temporaneità e richiedono 
che lo Stato definisca di volta in volta, secondo le ordinarie scansioni temporali dei cicli di bilancio, il 
quadro organico delle relazioni finanziarie con le Regioni e gli enti locali, per non  sottrarre al confronto 
parlamentare la valutazione degli effetti complessivi e sistemici delle singole manovre di finanza pubblica.

Il D.lgs.68/2011 ha previsto al comma 3, dell’articolo 39 che occorre considerare i trasferimenti “tagliati” 
dal DL 78/2010 nel processo di fiscalizzazione “Compatibilmente con gli obiettivi di finanza pubblica 
concordati in sede europea, nonché, in applicazione del codice di condotta per l’aggiornamento del Patto di 
stabilità e crescita, con il leale e responsabile concorso dei diversi livelli di governo per il loro conseguimento 
anno per anno [….]”. 

Anche l’art. 2 c. 1 della legge 111/2023 di “Riforma fiscale” prevede che nell’esercizio della delega il 
Governo osservi tra i princìpi e criteri direttivi generali l’impegno previsto all’articolo 39, comma 3, del 
decreto legislativo n. 68 del 2011.

La Spesa primaria dei comparti della PA e contributo al miglioramento delle grandezze di finanza 
pubblica

Il comparto Regioni ha dato dimostrazione di una forte razionalizzazione della spesa anche a fronte di 
stringenti manovre finanziarie: dalle tendenze della spesa primaria delle Amministrazioni centrali e delle 
Amministrazioni regionali, emerge come il contributo alla razionalizzazione delle spese delle regioni è 
significativamente superiore rispetto a quello delle Amministrazioni centrali: fatto 100 il valore della 
spesa primaria nel 2009, la spesa delle Regioni si è ridotta del 14% mentre quella delle Amministrazioni 
Centrali è aumentata del 73%.

Questo in un contesto dove la spesa primaria delle Regioni ha un peso sull’intero complesso della spesa 
delle Pubbliche Amministrazioni pari a circa il 5,3% nel 2009, in riduzione al 4,5% nel 2012 e fino al 2,9% 
nel 2022 a fronte di oltre il 26% della spesa primaria delle amministrazioni centrali nel 2009 incrementata 
fino al 33,5% nel 2022 (dati 2009 e 2012 Rapporto COPAFF 23/01/2014; dati 2022 - ISTAT). 

Questi dati testimoniano ancor di più l’impatto delle manovre e il concorso del comparto Regioni al 
miglioramento delle grandezze di finanza pubblica.
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A tutt’oggi non è stato ancora applicato l’art. 24 del DL 50/2017 che prevedeva “l’aggiornamento da 
parte della Conferenza Unificata, segreteria tecnica della Conferenza permanente per il coordinamento della 
finanza pubblica, del rapporto sulla determinazione della effettiva entità e della ripartizione delle misure di 
consolidamento disposte dalle manovre di finanza pubblica fra i diversi livelli di governo fino all’annualità 2016 
e con la proiezione dell’entità a legislazione vigente per il 2017 - 2019, a decorrere dall’anno 2017”, prima che 
la CTFS approvasse metodologie per la determinazioni di fabbisogni standard e capacità fiscali standard 
delle Regioni a statuto ordinario. 

Il nuovo patto di stabilità europeo e conseguenze sui possibili vincoli della finanza regionale

Secondo le nuove regole approvate dall’Europa¹⁵², se il debito pubblico è superiore al valore di riferimento 
del 60% del PIL o il disavanzo pubblico supera il valore di riferimento del 3% del PIL, la Commissione 
trasmette allo Stato membro interessato e al comitato economico e finanziario una traiettoria di 
riferimento per la spesa netta che copre un periodo di aggiustamento di 4 anni e la sua eventuale proroga 
per un massimo di 3 anni (art. 5).

La traiettoria di riferimento, basata sul rischio e differenziata per ciascuno Stato membro, è calcolata per 
garantire:
•	 al più tardi entro la fine del periodo di aggiustamento, assumendo che non vengano adottate ulteriori 

misure di bilancio, che il rapporto debito pubblico/PIL previsto si collochi o rimanga su un percorso 
plausibilmente discendente, o si mantenga a livelli prudenti inferiori al valore di riferimento del 60% 
del PIL nel medio termine;

•	 il disavanzo pubblico venga portato al di sotto del valore di riferimento del 3% del PIL nel periodo di 
aggiustamento e mantenuto al di sotto di tale valore di riferimento nel medio termine, senza ulteriori 
misure di bilancio (art. 6).

Inoltre, su pressione dei cosiddetti paesi frugali, è stata introdotta la norma, che andrà in vigore tra 
tre anni, per cui la traiettoria di riferimento garantisce che il rapporto debito pubblico/PIL previsto 

¹⁵²Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 aprile 2024
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diminuisca di un importo medio annuo minimo pari a 1 punto percentuale del PIL finché il rapporto debito 
pubblico/PIL supera il 90% e 0,5 punti percentuali del PIL finché il rapporto debito pubblico/PIL rimane 
tra il 60% e il 90%. La diminuzione media è calcolata a partire dall’anno precedente l’inizio della traiettoria 
di riferimento o dall’anno in cui si prevede che la procedura per i disavanzi eccessivi sarà abrogata, a 
seconda di quale evento si verifichi per ultimo, fino alla fine del periodo di aggiustamento (art. 7).

Si richiede infine che l’aggiustamento del rapporto debito pubblico/PIL porti ogni Stato membro a un livello 
di disavanzo strutturale pari all’1,5% del PIL. Per raggiungere tale obiettivo è richiesto un miglioramento 
annuo del saldo primario strutturale pari allo 0,4% del PIL, che viene ridotto allo 0,25% del PIL in caso di 
proroga del periodo di aggiustamento.

 A regime, le nuove regole consentirebbero un maggiore “spazio di bilancio” per il nostro Paese, misurabile 
dalla differenza tra questa nuova soglia del 1,5% del PIL e l’oramai superato Obiettivo a Medio Termine 
(OMT) che ultimamente corrispondeva a un avanzo strutturale di 0,25% del PIL. 

Quindi, di fatto, la riforma del Patto sostituisce la precedente regola che richiedeva una convergenza 
del rapporto debito pubblico/PIL al 60%, in cui ogni anno bisognava ridurre la differenza tra il proprio 
rapporto debito/PIL e il 60% di un 1/20 e nel caso in cui non lo si facesse si incorreva nella procedura di 
debito eccessivo. La nuova regola, per non incorrere nella procedura di debito eccessivo, è sostituita dal 
rispetto di un personalizzato rapporto tra spesa netta e PIL, che garantisce la convergenza del rapporto 
debito pubblico/PIL verso il sentiero programmato nei quattro o sette anni.

La crescita della spesa primaria netta finanziata con risorse nazionali diviene l’unico indicatore per 
controllare che la traiettoria debito pubblico/PIL concordata con la Commissione si trovi sul giusto 
sentiero. 

L’aggregato è composto dalla spesa totale delle Amministrazioni pubbliche al netto di misure discrezionali 
in materia di entrata, spesa per interessi, componente ciclica della spesa per disoccupazione, spesa per 
programmi dell’Unione interamente finanziati da fondi europei, spesa nazionale per il co-finanziamento 
di programmi europei, misure di bilancio one-off e temporanee. Di fatto, la Commissione dovrebbe 
fornire ogni anno un livello di spesa/PIL da non poter superare. La violazione del limite potrebbe far 
scattare la procedura per debito eccessivo. 

La procedura per disavanzo eccessivo è ancora in validità. E quindi nel caso in cui sia violato il 3% del 
rapporto tra disavanzo pubblico e PIL dovrebbe comunque scattare. In base a tale procedura l’Italia 
dovrebbe essere sanzionata a giugno per disavanzo eccessivo e sarà quindi sotto monitoraggio per tre 
anni, in cui dovrebbe ritornare ad un disavanzo inferiore al 3%.

A differenza della procedura per deficit eccessivo (Excessive Deficit Procedure – EDP) basata sul deficit, 
che resta immutata, la procedura EDP basata sul debito viene legata alle deviazioni dal percorso di 
spesa previsto dal Piano. Tali deviazioni saranno registrate in un conto di controllo e porteranno alla 
predisposizione di un Rapporto (passo iniziale per l’eventuale apertura di una procedura EDP) in caso di 
deviazioni annuali superiori allo 0,3% del PIL o cumulate superiori allo 0,6%. Tra i fattori rilevanti mitigatori 
da considerare rispetto all’apertura di una procedura EDP viene aggiunto l’incremento degli investimenti 
per la difesa. 

Come potrà influire questo nuovo patto su Regioni ed enti locali? 
Occorre tenere ben presente l’obiettivo che la nuova Governance europea intende perseguire: la 
“sostenibilità del debito”.

A riguardo si ricorda che le Regioni sono tenute al rispetto dell’art.119 Cost “[….] Possono ricorrere 
all’indebitamento solo per finanziare spese di investimento. È esclusa ogni garanzia dello Stato sui prestiti dagli 
stessi contratti.”
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Se l’obiettivo della riforma della Governance europea è raggiungere la “sostenibilità del debito”, le Regioni (e 
gli enti territoriali) hanno già l’obbligo del rispetto del pareggio di bilancio ai sensi all’articolo 9 della legge 
n. 243/2012 (saldo tra il complesso delle entrate e delle spese finali) a livello di comparto e degli equilibri 
di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (saldo tra il complesso delle entrate e il complesso 
delle spese, ivi inclusi avanzi di amministrazione, debito e Fondo pluriennale vincolato) a livello di singolo 
ente, non possono fare disavanzo (al contrario dello Stato).

All’interno del pareggio di bilancio degli enti territoriali, rientrano tutte le spese, nessuna esclusa (es. 
compreso gli interessi…) a differenza di quanto avviene ora per lo Stato (ad es. avanzo primario al netto 
degli interessi da pagare sul debito).

Inoltre, a proposito del principio di “sostenibilità del debito” la Corte Costituzionale (non ultima Sent. 
235/2021) ha più volte enunciato il principio che la contrazione del debito è condizionato dalla sostenibilità 
economica del suo rientro e dalla trasparenza dei meccanismi di risanamento in termini di responsabilità 
di mandato e di equilibrio intergenerazionale (ex multis, sentenza n. 18 del 2019). “Il rispetto del principio 
di equità intergenerazionale comporta la necessità di non gravare in modo sproporzionato sulle opportunità di 
crescita delle generazioni future, garantendo loro risorse sufficienti per un equilibrato sviluppo […]”.

A differenza dello Stato per gli Enti territoriali è stata data piena attuazione alla legge 243/2012.

Alla luce di queste considerazioni non ha senso misurare la spesa primaria degli EETT perché, si ribadisce, 
sono già sono tenuti a livello di comparto regionale e nazionale, a conseguire il saldo non negativo di cui 
all’articolo 9 della legge n. 243 del 2012 anche ai fini della legittima contrazione del debito, mentre, a 
livello di singoli enti, devono essere rispettati esclusivamente gli equilibri di cui al decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118.

Proprio per il fatto che gli EETT rispettano gli equilibri previsti, la Corte Costituzionale ha affermato 
che gli avanzi di amministrazione restano nelle disponibilità degli enti territoriali: sentenze della Corte 
costituzionale n. 247 del 2017 e n. 101 del 2018.

In assenza di autonomia finanziaria per gli EETT, la stragrande maggioranza dei trasferimenti dallo Stato 
centrale agli enti territoriali sono destinati al finanziamento di funzioni LEP o a compensazione di base 
imponibili erose da provvedimenti di finanza pubblica. Lo Stato centrale indebitandosi finanzia parte 
delle sue spese e dei trasferimenti. Pertanto, se lo Stato ritiene opportuno ridurre/ incrementare i LEP 
(e il loro finanziamento) per aderire alla regola del limite della spesa pubblica primaria “la Regione e gli 
enti locali interessati sono tenuti all’osservanza di tali LEP nel rispetto dell’articolo 119, quarto comma, della 
Costituzione.” (A.C. 1665 “Disposizioni per l’attuazione dell’autonomia differenziata delle Regioni a statuto 
ordinario ai sensi dell’articolo 116, terzo comma, della Costituzione)

Il debito delle Amministrazioni locali è in riduzione in termini percentuali e in valore assoluto rispetto al 
PIL e in riduzione rispetto allo stock del debito: dal 4,2% sul totale nel 2022 al 3,1% nel 2027 (secondo le 
attuali stime)
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(Dati DEF 2024)

Si ritiene che la regola della «Spesa netta» debba essere:

•	 inserita nel contesto delle regole di finanza pubblica attualmente in vigore per gli enti territoriali;

•	 proporzionata alla percentuale di spesa che rappresentano le Regioni (all’incirca il 3% della spesa 
primaria).

Le nuove regole non devono pregiudicare gli attuali principi di equilibrio di bilancio rispettati dagli enti 
territoriali secondo quanto previsto dal D.lgs118/2011 e dalla legge 243/2012. Tale rispetto significa 
“responsabilità della propria spesa”.
I tetti di spesa primaria sarebbero anacronistici se applicati a enti che già rispettano gli equilibri di bilancio 
e la regola dell’indebitamento solo per spese di investimento.
Si auspica che non vengano create nuove regole di spesa che non farebbero che complicare e rendere 
poco trasparente la situazione contabile degli enti territoriali e il loro effettivo apporto agli equilibri di 
finanza pubblica.

Si ritiene che il rispetto degli equilibri di bilancio sia la più «semplice variabile osservabile» Deliberazione n. 
19/Sezaut/2019/INPR della Corte dei conti – Sezione autonomie.

 90.000

 95.000

 100.000

 105.000

 110.000

 115.000

 120.000

 125.000

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Debito AALL (ENTI TERRITORIALI)

Debito AALL (ENTI TERRITORIALI)

Lineare (Debito AALL (ENTI TERRITORIALI))

0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

80,00%

100,00%

120,00%

140,00%

2023 2024 2025 2026 2027

Debito delle amministrazioni pubbliche per sottosettore 

Debito AACC Debito AALL (ENTI TERRITORIALI) Debito ENTI PREVIDENZA Debito AAPP

59



205
DOCUMENTO  DI ECONOMIA E FINANZA REGIONALE 2025-2027

 

 
 
 

 

62%
46%

57% 56% 58% 52%

14%
34%

23% 24% 22% 27%

12% 10% 10% 11% 11% 11%
6% 5% 5% 5% 5% 6%5% 4% 4% 4% 4% 3%

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

100%

2016 2017 2018 2019 2021 2022

IVA IRAP IRPEF Tassa auto Accise benzina altro

L’andamento delle Entrate regionali

La capacità di indebitamento di Regione Lombardia è elevata e in parte non utilizzata. Infatti, la gestione 
del bilancio 2023 si è conclusa con un risultato negativo di amministrazione pari a 1,55 miliardi. Il 
disavanzo – nella sua totalità – si configura come disavanzo da “debito autorizzato e non contratto” 
(DANC) e quindi è il risultato di una efficiente gestione della cassa che ha consentito di non contrarre il 
debito nonostante la realizzazione degli investimenti. Pertanto, non si ritiene di dover agire sulla leva 
fiscale.

Con i dati dei bilanci di Regione Lombardia è possibile avere informazioni per gli esercizi finanziari che vanno 
dal 2016, primo anno dell’armonizzazione, al 2022, ultimo anno disponibile per il bilancio di rendiconto. Il 
2020 è omesso in quanto non è stato possibile reperire dei dati coerenti dal sito OpenBDAP¹⁵³.

Le entrate (incassi) della Lombardia nel 2022 sono costituite dalla Compartecipazione Iva (52,2%), 
dall’Irap (27,5%), Addizionale Irpef (10,6%), Tassa auto (5,7%) e accisa sulla benzina (3,4%), meno dell’1% 
è assorbito da altre imposte e tasse. Più o meno le stesse percentuali si ripetono dal 2016 al 2022 con 
alcune variazioni (Figura 4).

In particolare, l’IRAP sembra curiosamente avere un andamento altalenante, la compartecipazione Irpef, 
escluso un vistoso calo nel 2018, è abbastanza stabile nel periodo considerato. La compartecipazione 
IVA, è anch’essa altalenante, ma perché è di fatto complementare al gettito da Irap e da addizionale Irpef 
a copertura del Fondo sanitario regionale. L’accisa sulla benzina risulta abbastanza stabile, così come 
anche la tassa auto.

Figura 4 – Entrate regionali valori percentuali

Fonte: OpenBDAP.

¹⁵³Questo è comunque un anno anomalo a causa della pandemia; quindi, i dati sulle entrate sarebbero poco significativi della effettiva capacità 
fiscale della Lombardia
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Tabella 7 - Entrate Regione Lombardia (milioni di euro, riscossioni di cassa).

Fonte: OpenBDAP.

*) Il totale delle entrate 2023 è tratto dal bilancio di previsione (Titolo I). Non avendo a disposizione i dati 
disaggregati per tipologia di imposta per il 2023, si ripartito il totale di previsione in base alla distribuzione 
percentuale media dal 2016 al 2022. 

Il giudizio di rating di Regione Lombardia

L’Agenzia di rating Moody’s ha da sempre riconosciuto l’efficienza della gestione finanziaria di Regione 
Lombardia, attribuendole ottimi giudizi con riferimento all’affidabilità finanziaria ed alla prudenza nella 
gestione del debito.
Anche nel 2023 Regione Lombardia ha dato prova di una forte solidità economico patrimoniale e della 
capacità di far fronte a obbligazioni ordinarie nonché a spese impreviste e straordinarie. Questo ha reso 
possibile la conferma del giudizio di rating da parte di Moody’s al livello di Baa2 con outlook stabile, 
confermandosi un notch al di sopra del rating sovrano (Baa3); caso eccezionale a livello mondiale.
Il rating attribuito a Regione Lombardia esprime il seguente giudizio da parte dell’Agenzia emittente:

•	 la ricchezza e la dinamicità dell’economia lombarda: la Lombardia è la regione più ricca del Paese, con 
economia ampia e diversificata. Il PIL pro-capite è significativamente al di sopra della media italiana 
mentre il tasso di disoccupazione è al di sotto della media nazionale; 

•	 un sistema di governance molto forte, che sostiene risultati finanziari equilibrati: la regione beneficia 
di un sistema istituzionale maturo e robusto, mostra capacità di controllare strettamente i costi e 
migliorare strutturalmente l’efficienza dell’amministrazione; 

•	 una gestione finanziaria efficiente e un’elevata flessibilità sulle entrate;

•	 un sistema sanitario in equilibrio e particolarmente efficiente, anche con riferimento alla capacità di 
riduzione dei tempi di pagamento;

•	 un profilo di debito fortemente contenuto e in diminuzione e una solida liquidità: la gestione del 
debito e degli investimenti è prudente e basata su linee guida chiare; 

•	 cospicui fondi europei e nazionali che sostengono le strategie di investimento della regione: la spesa 
per investimenti della Lombardia è cresciuta in modo significativo, sostenuta da fondi europei e 
nazionali.

Entrata 2016 2017 2018 2019 2021 2022 2023* 
IVA 11073 10400 12189 13088 12707 10678 12419 
IRAP 2538 7689 4967 5610 4753 5621 5521 
IRPEF 2219 2231 2144 2573 2349 2147 2419 
Tassa auto 1122 1074 1098 1187 1127 1162 1199 
Accise benzina 855 831 856 843 847 691 872 
altre imposte 110 124 83 78 52 77 93 
altre tasse 59 60 63 65 71 69 68 
Totale 17975 22410 21399 23444 21906 20444 22591 
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Previsioni delle entrate 2024, 2025, 2026, 2027

È utile calcolare un indicatore di sforzo fiscale disaggregato per il gettito relativo alle varie imposte 
regionali. In particolare, costruiamo degli indicatori che al numeratore hanno il gettito di imposte locali che 
dipende dalla scelta di aliquote, deduzioni e detrazioni e attività di accertamento e contrasto all’evasione 
e al denominatore una qualche proxy della capacità fiscale, che può essere rappresentata dal valore 
aggiunto regionale, il livello del reddito disponibile regionale o dal livello dei consumi regionali. 

Il rapporto tra gettito e valore aggiunto ci permette di quantificare una sorta di pressione fiscale regionale: 
quale quota del valore aggiunto finisce nelle casse della regione sotto forma di imposte. Possiamo 
calcolare questi rapporti per tutte le imposte regionali e gli anni a disposizione dal 2016. 

Per fare una previsione delle entrate per il 2024, 2025, 2026, 2027 viene utilizzato il rapporto tra la 
somma delle entrate dal 2016 al 2023 e la somma del prodotto interno lordo regionale dal 2016 al 2023 
a prezzi correnti. Il rapporto permette di ottenere un indicatore di sforzo fiscale che, in qualche modo, 
annulla i picchi ciclici. Una sorta di sforzo fiscale medio del periodo, date le caratteristiche delle varie 
imposte regionali.

Nel caso in cui non ci siano variazioni legislative rilevanti riguardanti le aliquote e le basi imponibili che 
definiscono le varie imposte è ragionevole moltiplicare l’indice fiscale medio della Lombardia per le 
varie imposte per le previsioni di prodotto interno lordo. Questa operazione assume che la variazione di 
gettito sia esclusivamente dovuta da una variazione della capacità fiscale della regione, nel caso di specie 
rappresentata dal prodotto interno lordo. L’idea è che se il PIL aumenta, ciò provochi un incremento 
dell’Irap, dell’addizionale Irpef, dell’accisa sulla benzina (si trasporta di più) e delle tasse auto (si comprano 
più automobili). 

Tabella 8 - Dati in milioni di euro (prezzi concatenati anno base 2015).

Fonte: Prometeia. I dati dal 2023 al 2027 sono previsionali

In particolare, per ogni imposta vengono sommati i valori dei gettiti dal 2016 al 2023 e divisi per la 
somma del PIL (tabella 9), ottenendo così degli indicatori di sforzo fiscale medio del periodo considerato. 
Questi indicatori poi vengono moltiplicati per il Pil stimato per il 2024, il 2025 il 2026 e il 2027. 

anno PIL 
2016  371.093  
2017  378.996  
2018  385.470  
2019  386.210  
2021  392.223  
2022  403.552  
2023  408.022  
2024  411.902  
2025 416.487 
2026 420.463 
2027      423.564 
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Per il 2024, si ottiene quindi un gettito complessivo di oltre 22,7 miliardi, di cui circa il 55% è dovuto alla 
compartecipazione IVA, il 35% a Irap e Irpef e il 9% a tassa auto e accise benzina. Nel 2025, utilizzando 
sempre la stima del PIL fornita da Prometeia, si arriverebbe a quasi 23 miliardi di euro e nel 2027 il 
gettito supererebbe i 23,3 miliardi di gettito.

Tabella 9 - Stima gettito 2024-27 in milioni di euro.

(*) La prima colonna contiene i valori dello sforzo fiscale (rapporto tra gettito e PIL) nel periodo 2016-2023.

Queste previsioni sono fondate su dati storici ed elaborati sulla base del livello di imposizione fiscale 
attualmente in vigore. Una diversa e ulteriore ipotesi di programmazione delle entrate potrebbe 
essere costruita attraverso la creazione di un modello previsionale strutturato, che tenga conto della 
manovrabilità che Regione Lombardia può esercitare sulle aliquote e sulle tariffe dei tributi regionali e 
consenta di produrre elaborazioni differenziate per calibrare il carico fiscale tra le diverse basi impositive, 
allo scopo di garantire il gettito necessario.

Indirizzi generali per la prossima manovra di bilancio

La manovra di previsione si inserisce in un contesto ordinamentale che richiede di garantire la salvaguardia 
degli equilibri di bilancio e per ciò stesso un approccio improntato a criteri di massima prudenzialità nella 
formulazione delle previsioni di spesa.

Ferma restando la volontà da parte del Governo regionale di mantenere la scelta di invarianza della 
pressione fiscale per il sostegno all’economia e considerata l’incertezza, al momento in cui il presente 
documento è adottato dalla Giunta regionale, circa la definizione del contributo regionale alla finanza 
pubblica con riferimento alla riforma del quadro di regole della governance economica dell’UE, lo 
scenario che si prospetta è di un prevedibile irrigidimento della spesa corrente a causa delle obbligazioni 
già assunte.

Le politiche d’investimento richiederanno uno sforzo maggiore da parte di tutti i livelli pubblici coinvolti 
– dall’amministrazione regionale alle amministrazioni locali – teso a garantire una pianificazione 
più puntuale dei cronoprogrammi di spesa degli interventi in funzione della spendibilità e per evitare 
l’immobilizzo di risorse che dovranno essere riorientate a favore della spesa corrente e della riduzione 
del debito, in quanto gli investimenti finanziati con risorse autonome da debito autorizzato e non

Imposte entrata/PIL*100 stima 2024 stima 2025 stima 2026 Stima 2027 
IVA 3,03 12476 12615 12735 12834 

IRAP 1,35 5546 5608 5661 5718 
IRPEF 0,59 2430 2457 2481 2499 

Tassa auto 0,29 1204 1218 1229 1228 
Accise benzina 0,21 876 885 894 889 

altre imposte 0,02 93 94 95 85 
altre tasse 0,02 69 69 70 85 

Totale 5,51 22694 22947 23166 23338 
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contratto (DANC) stanno progressivamente e significativamente erodendo oltre che la liquidità, il 
patrimonio regionale. 

Ne consegue la necessità di consolidare e sviluppare la logica di trasversalità di risorse e sinergie 
progettuali, per un uso sempre più integrato delle fonti di finanziamento degli investimenti, in cui 
dare priorità all’utilizzo delle risorse derivanti dai programmi nazionali (PNRR) e comunitari (FESR), 
garantendo un’efficace messa a terra degli interventi finanziati e una gestione oculata e prudente delle 
risorse autonome. La sfida è la valorizzazione della capacità di fare rete da parte del sistema regionale 
nel suo complesso, con una particolare attenzione alla costruzione di una progettualità condivisa con gli 
stakeholders orientata ad investimenti strategici, che intercettino i fabbisogni del territorio e generino 
un effetto leva anche per il settore privato.

Alla luce di queste premesse, la prossima manovra finanziaria regionale intende dare un segnale di 
incoraggiamento verso la competitività e produttività del sistema lombardo, con un occhio di riguardo 
alla componente infrastrutturale materiale e immateriale, ai servizi al cittadino e alla famiglia, al welfare 
e alla sanità per un mantenimento e potenziamento delle eccellenze lombarde, in un quadro di disciplina 
di bilancio che renda i conti e le politiche regionali finanziariamente sostenibili anche in futuro.

Le Politiche di Coesione nel triennio 2025-2027

La Politica di Coesione è l’unica politica europea orizzontale che coinvolge tutto il territorio dell’Unione, 
rappresentando la politica di investimento più importante a livello europeo con l’obiettivo di sostenere 
e supportare lo sviluppo, la crescita e la competitività delle Regioni per lo sviluppo armonico dei territori.

I trasferimenti effettuati da parte dell’Unione europea rappresentano risorse certe e pluriennali che, a 
fronte della crescente incertezza del quadro di finanza pubblica nazionale, assicurano e garantiscono la 
programmazione e l’implementazione di politiche di medio-lungo periodo.

Per il ciclo di programmazione 2021-2027 Regione Lombardia ha a disposizione 3,5 miliardi di euro 
a valere sui Programmi Regionali (PR) del Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) e del Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR). Tre gli obiettivi prioritari a cui punta Regione Lombardia con le risorse 2021-
2027: 

•	 il primo obiettivo è la transizione verso un modello sviluppo e crescita sostenibile, dove l’utilizzo 
consapevole delle risorse ambientali e territoriali, economiche, sociali non ne comprometta la 
riproducibilità nel tempo a favore delle future generazioni;

•	 il secondo è il consolidamento della competitività e attrattività del sistema lombardo, la sua capacità 
di innovare, attrarre investimenti e risorse, esportando idee, processi e prodotti ad alti valore 
aggiunto e performance;

•	 il terzo obiettivo è rappresentato dalla promozione dell’uguaglianza e equità per i cittadini lombardi, 
aumentandone le potenzialità e le capacità di perseguire i propri obiettivi, secondo i propri valori, 
garantendo pari opportunità alle future generazioni e riducendo le condizioni di marginalità.
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Nel triennio 2025-2027 Regione Lombardia sarà impegnata nel dare piena attuazione alle politiche 
delineate nei Programmi Regionali FESR ed FSE+ 2021-2027 al fine di garantire un efficace ed efficiente 
utilizzo delle risorse europee a disposizione, con particolare attenzione ad assicurare il rispetto dei target 
di spesa fissati a partire dall’anno 2025.

Con una dotazione finanziaria di oltre 1,5 miliardi di euro, il Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-
2027 finanzia temi chiave della politica regionale quali l’istruzione, la formazione, il lavoro e l’inclusione 
orientati, prima di tutto, alla valorizzazione della persona.

Nel triennio 2025-2027 Regione sarà impegnata a dare piena attuazione al disegno strategico delineato 
nel Programma, in continuità con le iniziative già sviluppate a partire dal 2022:

•	 il rilancio dell’occupazione (oltre 460 milioni di euro), intervenendo prioritariamente sulle persone più 
svantaggiate e fortemente colpite dalla crisi economica di questi ultimi anni. Ciò avviene attraverso 
servizi di orientamento, riqualificazione ed accompagnamento al lavoro, ma anche sull’adattamento 
delle competenze dei lavoratori e sull’innovazione dei modelli organizzativi che si rende necessaria 
per adottare nuove modalità operative compatibili con le esigenze di tutela della salute e della 
sicurezza sul lavoro;

•	 l’accesso ai servizi di istruzione e formazione (oltre 550 milioni di euro), funzionali, da un lato, a 
ridurre il rischio di dispersione scolastica e formativa e, dall’altro, a sostenere percorsi in linea con 
i fabbisogni di competenze delle imprese, puntando su fattori competitivi per il sistema lombardo;

•	 il contrasto alle diseguaglianze e situazioni di marginalità e vulnerabilità sociale di individui e 
famiglie accentuate dalla crisi economica (oltre 440 milioni di euro), dando priorità all’accesso a 
servizi a supporto delle responsabilità genitoriali e di cura e sociosanitari, all’attivazione sociale e 
il potenziamento di servizi di accompagnamento all’abitare di persone in condizioni di vulnerabilità, 
nonché tramite la prevenzione ed il contrasto all’esclusione sociale e al rischio di povertà anche 
allo scopo di rispondere alle esigenze di gruppi emarginati, passando attraverso la ricostruzione del 
capitale sociale e di un welfare di comunità. 

!

#"#!
!

!

%(0! +/*(''*&! #A#mW#A#n! D(B*&'(! 8&2G./5*.! )./H! *21(B'.+.! '(0! 5./(! 1*('.! .++6.K*&'(! .00(! 1&0*+*34(!
5(0*'(.+(!'(*!\/&B/.22*!D(B*&'.0*!SR:D!(5!S:Ru!#A#"W#A#n!.0!P'(!5*!B./.'+*/(!6'!(U*3.3(!(5!(U*3*('+(!
6+*0*KK&!5(00(! /*)&/)(!(6/&1((!.!5*)1&)*K*&'(;! 3&'!1./+*3&0./(!.++('K*&'(!.5!.))*36/./(! *0! /*)1(++&!5(*!
+./B(+!5*!)1().!P)).+*!.!1./+*/(!5.00F.''&!#A#m<!

C&'!6'.!5&+.K*&'(!P'.'K*./*.!5*!&0+/(!";m!2*0*./5*!5*!(6/&;!*0!\/&B/.22.!D(B*&'.0(!$\D7!S:Ru!#A#"W#A#n!
P'.'K*.! +(2*! 34*.,(! 5(00.! 1&0*+*3.! /(B*&'.0(! E6.0*! 0}*)+/6K*&'(;! 0.! -&/2.K*&'(;! *0! 0.,&/&! (! 0F*'306)*&'(!
&/*('+.+*;!1/*2.!5*!+6++&;!.00.!,.0&/*KK.K*&'(!5(00.!1(/)&'.<!

!

!
!
!
%(0!+/*(''*&!#A#mW#A#n!D(B*&'(!)./H!*21(B'.+.!.!5./(!1*('.!.++6.K*&'(!.0!5*)(B'&!)+/.+(B*3&!
5(0*'(.+&!'(0!\/&B/.22.;!*'!3&'+*'6*+H!3&'!0(!*'*K*.+*,(!B*H!),*0611.+(!.!1./+*/(!5.0!#A##Y!

!! *0! /*0.'3*&! 5(00}&3361.K*&'(! $&0+/(! beA! 2*0*&'*! 5*! (6/&7;! *'+(/,('('5&! 1/*&/*+./*.2('+(! )600(!
1(/)&'(!1*Z!),.'+.BB*.+(!(!-&/+(2('+(!3&01*+(!5.00.!3/*)*!(3&'&2*3.!5*!E6()+*!60+*2*!.''*<!C*]!
.,,*('(!.++/.,(/)&!)(/,*K*!5*!&/*('+.2('+&;!/*E6.0*P3.K*&'(!(5!.33&21.B'.2('+&!.0!0.,&/&;!2.!
.'34(! )600}.5.++.2('+&! 5(00(! 3&21(+('K(! 5(*! 0.,&/.+&/*! (! )600}*''&,.K*&'(! 5(*! 2&5(00*!
&/B.'*KK.+*,*!34(!)*!/('5(!'(3())./*.!1(/!.5&++./(!'6&,(!2&5.0*+H!&1(/.+*,(!3&21.+*G*0*!3&'!0(!
()*B('K(!5*!+6+(0.!5(00.!).06+(!(!5(00.!)*36/(KK.!)60!0.,&/&O!

!! 0}.33())&!.*!)(/,*K*!5*!*)+/6K*&'(!(!-&/2.K*&'(!$&0+/(!mmA!2*0*&'*!5*!(6/&7;!-6'K*&'.0*;!5.!6'!0.+&;!.!
/*56//(!*0!/*)34*&!5*!5*)1(/)*&'(!)3&0.)+*3.!(!-&/2.+*,.!(;!5.00}.0+/&;!.!)&)+('(/(!1(/3&/)*!*'!0*'(.!
3&'! *! -.GG*)&B'*!5*!3&21(+('K(!5(00(! *21/()(;!16'+.'5&!)6! -.++&/*!3&21(+*+*,*!1(/! *0! )*)+(2.!
0&2G./5&!

!! *0!3&'+/.)+&!.00(!5*)(B6.B0*.'K(!(!)*+6.K*&'*!5*!2./B*'.0*+H!(!,60'(/.G*0*+H!)&3*.0(!5*! *'5*,*56*!(!
-.2*B0*(!.33('+6.+(!5.00.!3/*)*!(3&'&2*3.!$&0+/(!bbA!2*0*&'*!5*!(6/&7;!5.'5&!1/*&/*+H!.00}.33())&!
.! )(/,*K*! .! )611&/+&! 5(00(! /()1&').G*0*+H! B('*+&/*.0*! (! 5*! 36/.! (! )&3*&).'*+./*;! .00F.++*,.K*&'(!
)&3*.0(!(!*0!1&+('K*.2('+&!5*!)(/,*K*!5*!.33&21.B'.2('+&!.00F.G*+./(!5*!1(/)&'(!*'!3&'5*K*&'*!5*!
,60'(/.G*0*+H;!'&'34k!+/.2*+(!0.!1/(,('K*&'(!(5!*0!3&'+/.)+&!.00}()306)*&'(!)&3*.0(!(!.0!/*)34*&!5*!
1&,(/+H!.'34(!.00&!)3&1&!5*!/*)1&'5(/(!.00(!()*B('K(!5*!B/611*!(2./B*'.+*;!1.)).'5&!.++/.,(/)&!
0.!/*3&)+/6K*&'(!5(0!3.1*+.0(!)&3*.0(!(!5*!6'!x(0-./(!5*!3&26'*+H<!!
!

! !""#$%&'()* +,,-.//-///0// ,1+-12/-///0// ,.3-4,+-///0// .+-,/1-///0//

" 5678#&'()*9*9
:(8;%&'()* <<.-1//-///0// 33=-/+/-///0// 3=+-,43-///0// ,//-=12-///0//

# 5)">#6'()*96("'%>* +++-///-///0// ,..-1//-///0// ,21-+2/-///0// .4-43/-///0//

$ !""#$%&'()*9
?'(@%)'>* <,-+//-///0// 3/-<1/-///0// 3,-<22-///0// 4-3<3-///0//

% A66'67*)&%97*")'"% +3-1<1-42<0// ,.-/13-.4+0// ,.-4,<-4==0./ .-1.2-3<.0=/

&'&()* !+%,-+#%.+/0%1,, .,"+/$"+-/$1,, .##+,0/+/##1-, "-!+#"$+"%-1#,

2345674897543:;75;7<=
>5?7484978634<5@

;3A7548B3
C

:D@EF*G@","!H","-

25<897543@
?7484978;78@

C

>5?7484978634<5@
I*@
C

>5?7484978634<5@
F<8<5@
C

65



211
DOCUMENTO  DI ECONOMIA E FINANZA REGIONALE 2025-2027

Con una dotazione finanziaria di 2 miliardi di euro, il Programma Regionale (PR) FESR 2021-2027 punta 
ad accompagnare la ripresa e la crescita della competitività del territorio.

Nel triennio 2025-2027 Regione sarà impegnata a dare piena attuazione al disegno strategico delineato 
nel Programma, in continuità con le iniziative già sviluppate a partire dal 2022:

•	 il consolidamento della competitività e dell’attrattività del sistema lombardo (1,1 miliardo di euro), 
mettendo al centro la ricerca, l’innovazione ed il trasferimento tecnologico come ambiti preminenti 
per il rafforzamento e rilancio dei sistemi economici, attraverso la promozione di misure a favore delle 
imprese che puntano a finanziare attività di ricerca e innovazione, di brevettazione, di digitalizzazione, 
di internazionalizzazione e di sviluppo aziendale e delle filiere produttive; 

•	 la transizione verso un modello di sviluppo e di crescita sostenibili (oltre 650 milioni di euro), 
promuovendo un utilizzo consapevole delle risorse ambientali e territoriali, economiche, sociali, 
attraverso la promozione di misure che puntano all’efficientamento energetico degli edifici pubblici, 
alla promozione dell’utilizzo delle energie rinnovabili, allo sviluppo delle Comunità Energetiche, alla 
mobilità urbana multimodale sostenibile;

•	 l’attuazione di politiche territoriali di contrasto alle fragilità sociali (207 milioni di euro) in aree urbane, 
promuovendo la rigenerazione urbana puntando all’inclusione sociale delle popolazioni più fragili, 
e in aree interne rafforzando i servizi essenziali di cittadinanza e stimolando iniziative a supporto 
dell’economia e della società. Entro il 2027 dovranno essere concluse le 14 Strategie di Sviluppo 
Urbano Sostenibile selezionate nel 2022 mentre, saranno in piena attuazione le Strategie relative 
alle 14 Aree Interne individuate da Regione, di cui 6 Aree ricomprese nella Strategia Nazionale delle 
Aree Interne.

Nel triennio in esame, inoltre, troverà attuazione anche il Programma di Cooperazione Transfrontaliera 
“(Interreg VI-A) Italia-Svizzera” 2021-2027 con una dotazione finanziaria di circa 102 milioni di euro a cui 
si aggiungono le risorse di parte svizzera pari a circa 41 milioni di euro.

1
U'Europa più competitiva e 
intell igente

1.091.000.000,00 436.400.000,00 458.220.000,00 196.380.000,00

2 U'Europa più verde 591.000.000,00 236.400.000,00 248.220.000,00 106.380.000,00

3
Un'Europa più verde - 
mobilità urbana

51.000.000,00 20.400.000,00 21.420.000,00 9.180.000,00

4
Un'Europa più vicina ai 
cottadini

207.000.000,00 82.800.000,00 86.940.000,00 37.260.000,00

5 Assistenza tecnica 60.000.000,00 24.000.000,00 25.200.000,00 10.800.000,00

TOTALE 2.000.000.000,00 800.000.000,00 840.000.000,00 360.000.000,00

Cofinanziamento 
Stato 

€

Cofinanziamento 
regionale

€

PR FESR 2021-2027

Priorità Denominazione
Dotazione 
finanziaria 

€

Cofinanziamento 
UE 
€
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Il Programma interessa un’area che si estende per 38.800 Kmq su un’ampia sezione delle Alpi centro-
occidentali e ricomprende:
•	 Per parte italiana le Province di Lecco, Como, Varese e Sondrio (Lombardia), le Province di Novara, 

Vercelli, Biella, Verbano Cusio-Ossola (Piemonte), la Provincia autonoma di Bolzano, la Regione 
autonoma Valle d’Aosta;

•	 per parte Svizzera il Cantone del Ticino, il Cantone dei Grigioni, il Cantone Vallese.

Il Programma, focalizzato nelle aree di confine Italia – Svizzera, ha l’obiettivo principale di favorire gli 
investimenti sul territorio nell’ambito di 4 priorità strategiche e dell’obiettivo specifico Interreg:
•	 un’Europa più intelligente e competitiva;
•	 un’Europa più verde;
•	 un’Europa più connessa;
•	 un’Europa più sociale e inclusiva.

Nel novero delle risorse europee 2021-2027 rientrano a pieno titolo anche le risorse relative al Fondo 
Sviluppo e Coesione che, sebbene rappresentino una fonte nazionale, sono una ulteriore fonte di 
finanziamento per dare piena attuazione al disegno strategico di Regione Lombardia per il periodo 2021-
2027. A fronte di ca 710 milioni di euro a valere sul Fondo Sviluppo e Coesione 2021-2027, verranno 
attivati sul territorio della Lombardia interventi nei seguenti ambiti:

•	 trasporti e mobilità, con l’acquisto di nuovi treni per il Servizio Ferroviario Regionale, l’acquisto di treni 
a idrogeno per la tratta Brescia-Iseo-Edolo, il nuovo Ponte sul Po tra Ostiglia e Borgo Mantovano;

•	 rigenerazione urbana, con il progetto per la realizzazione del nuovo campus del Conservatorio di 
Milano (Bosco della Musica), il progetto di rigenerazione urbana dell’area della stazione ferroviaria 
di Milano Cadorna (FILI Cadorna) e dell’area della stazione ferroviaria di Busto Arsizio (FILI Busto 
Arsizio), il progetto di riqualificazione del complesso immobiliare “Palazzo Sistema”, sede degli Enti 
del Sistema Regionale;

1

7.205.334,0028.821.336,0036.026.670,00

5

TOTALE

PRIORITÀ DENOMINAZIONE DOTAZIONE
FINANZIARIA €

COFINANZIAMENTO
EU €

COFINANZIAMENTO
STATO €

3.499.734,0013.998.934,0017.498.668,00Favorire l’innovazione e il 
trasferimento tecnologico

Tutelare l’ambiente e il
patrimonio naturale

Migliorare la mobilità nei
territori di confine

Promuovere l’inclusione
sociale e il turismo

Assistenza Tecnica

2

1.646.934,006.587.734,008.234.668,00

5.558.401,0022.233.602,0027.792.003,00

3 2.676.267,0010.705.067,0013.381.334,00

4
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•	 istruzione e formazione, con il progetto di rigenerazione del polo di chimica e scienza del farmaco 
dell’Università di Pavia, il progetto per la realizzazione di edifici e aule per il nuovo campus del 
Politecnico di Milano alla Bovisa, il progetto di allestimento del nuovo campus dell’Università degli 
Studi di Milano.

Anche con riferimento al Fondo Sviluppo e Coesione, l’azione di Regione sarà focalizzata sull’attuazione 
in coerenza con le tempistiche delineate nei documenti di programmazione, al fine garantire il 
conseguimento di tutti i target fissati. 

Le politiche di sviluppo

In linea con i programmi previsti nell’ambito delle Politiche di Coesione per il ciclo di programmazione 
2021-27, in particolare per le misure attuate attraverso i fondi FSE+, FESR, FSC, Interreg VI-A Italia-
Svizzera, le risorse del Piano Lombardia e quelle di PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) e PNC 
(Piano Nazionale Complementare) contribuiscono, in modo sinergico e complementare, al raggiungimento 
degli obiettivi regionali di sviluppo e crescita. Le politiche pubbliche di sviluppo prese in considerazione in 
questa sezione si riferiscono al Piano Lombardia, al PNRR e al PNC in un’ottica di analisi e proiezione dei 
risultati di medio-lungo termine: investimenti e benefici che si affiancano a quelli della programmazione 
europea con l’obiettivo di generare un effetto moltiplicatore sul territorio.

Il Piano Lombardia

In risposta all’emergenza Covid-19, Regione Lombardia ha avviato nel 2020 un piano (“Piano Lombardia”) 
per il rilancio dell’economia e degli investimenti, adottato con la Legge Regionale n. 9 del 4 maggio 2020 
e integrato in più occasioni. 

Il Piano Lombardia, finanziato da risorse regionali, si è posto l’obiettivo di definire un programma organico 
di investimenti coerenti con gli obiettivi di sostenibilità richiamati nell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite 
per lo Sviluppo Sostenibile e inclusi nella Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile. Proprio l’Agenda 
2030 richiama la necessità di “sviluppare infrastrutture di qualità, affidabili, sostenibili e resilienti […], per 
sostenere lo sviluppo economico e il benessere umano, con particolare attenzione alla possibilità di accesso 
equo per tutti” (obiettivo 9.1), “aggiornare le infrastrutture e ammodernare le industrie per renderle sostenibili, 
con maggiore efficienza delle risorse da utilizzare e una maggiore adozione di tecnologie pulite e rispettose 
dell’ambiente” (obiettivo 9.3) e “fornire l’accesso a sistemi di trasporto sicuri, sostenibili e convenienti per tutti, 
migliorare la sicurezza stradale, in particolare ampliando i mezzi pubblici” (obiettivo 11.2).

In coerenza con gli obiettivi dell’Agenda 2030, l’articolazione del Piano Lombardia ha privilegiato 
investimenti per la realizzazione di infrastrutture connesse alla cura del territorio, alla mobilità sostenibile, 
alla sicurezza e resilienza delle reti di trasporto, all’economia circolare, alla rigenerazione urbana, alla 
transizione ecologica e alla riconversione verde, senza trascurare la necessità di colmare i divari tra i 
diversi territori regionali in termini di sviluppo e coesione territoriale.

Accanto alla necessità di promuovere un modello di sviluppo sostenibile, l’esigenza di ricucire il 
territorio regionale dopo la pandemia ha orientato le scelte di investimento del Piano Lombardia verso 
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iniziative in grado di ridurre le disparità tra territori, intervenendo in particolare nelle aree meno sviluppate 
e in favore delle comunità e delle persone più fragili. In questi casi, l’attività di programmazione ha 
coinvolto diversi livelli di governo, riconoscendo un ruolo fondamentale nella realizzazione degli interventi 
anche alle amministrazioni locali.

Al momento, il Piano ha reso disponibili € 4.118.193.697,73. L’allocazione delle risorse tiene conto delle 
ultime modifiche intervenute con la DGR n. 1965 del 4 marzo 2024 “Aggiornamento del programma degli 
interventi per la ripresa economica”, che ha ridefinito le priorità di intervento del Piano, per rendere il più 
possibile coerenti gli investimenti previsti, in un momento storico caratterizzato da profonde incertezze 
anche sul piano socio-economico. Per certi versi, il Piano Lombardia è stato un precursore del PNRR varato 
a livello europeo. Nel 2020, infatti, le strategie di intervento del Piano sono state definite lungo direttrici 
innovative e integrate, con un approccio olistico, che potesse rispondere alle importanti sfide affrontate 
dagli enti locali lombardi; tali strategie sono correlabili – per tematica e obiettivo di investimento – alle 
sei Missioni del PNRR (ora sette), dando voce a sostegni economici, europei e regionali, che parlano la 
stessa lingua.

Il PNRR e il PNC

Nel tentativo di adottare idonei strumenti in grado di contrastare gli effetti diretti e indiretti della 
pandemia da Covid-19, il 13 luglio 2021, il Consiglio dell’Unione Europea ha approvato, nell’ambito del 
Dispositivo di Ripresa e Resilienza (RRF), il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), rendendo 
disponibili per l’Italia 191,6 miliardi di euro da impiegare entro il 2026. A seguito della rimodulazione 
del Piano, dovuta alla crisi energetica e alle tensioni geopolitiche che hanno condizionato in modo 
significativo la congiuntura economica nell’ultimo biennio, il nuovo Piano prevede una dotazione 
finanziaria di 194,4 miliardi di euro, a fronte dei 191,6 miliardi del PNRR originario. Oggi il Piano 
include sette Missioni, poiché alle sei originarie se ne è aggiunta un’ulteriore, “REPowerEU” (Missione 
7). Il Governo italiano ha integrato e potenziato i contenuti del PNRR attraverso il Piano Nazionale
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Complementare (PNC), che ha reso disponibili ulteriori 30,6 miliardi di risorse nazionali. Il Piano è stato 
istituito attraverso il Decreto-legge n. 59 del 6 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla Legge 
n. 101 del 1° luglio 2021.

Sin dall’inizio, Regione Lombardia si è attivata per rispondere al meglio alla sfida del PNRR, anche 
cercando, laddove possibile, di costruire collaborazione e sinergie con gli enti locali. A partire dal luglio 
2023, la Regione si è dotata di una Direzione Centrale per un presidio organizzativo centralizzato, unito 
al “Gruppo di Lavoro per l’attuazione del PNRR” al quale partecipano anche ANCI e Unione delle Province 
Lombarde (Fonte: “Relazione sullo stato di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
Lombardia”).

Al momento, il valore delle risorse PNRR ricadenti sul territorio della Lombardia risulta essere pari a € 
13.767.325.363,83, così distribuite per Missione:

A queste si aggiungono ulteriori € 1.015.619.729,39 di risorse PNC, per complessivi € 14.782.945.093,22. 
Nell’ambito dell’attuazione delle Misure PNRR sul territorio lombardo, è importante evidenziare come vi 
siano due tipologie di intervento:

•	 misure per cui Regione Lombardia è Soggetto Attuatore o Beneficiario;
•	 misure per cui il Soggetto Attuatore è diverso da Regione (es. enti locali), per le quali è stato attivato 

un lavoro di ricostruzione/elaborazione delle risorse che ricadono nei confini amministrativi regionali.

Complessivamente, Regione Lombardia risulta essere Soggetto Attuatore di circa 1.200 interventi PNRR 
e PNC, su un totale di circa 19.000 progetti che ricadono sul territorio lombardo.

PNRR, PNC e Piano Lombardia: uno sguardo d’insieme

Complessivamente, le risorse assegnate alla Lombardia e riconducibili a Piano Lombardia, PNRR e PNC 
ammontano a € 18.901.138.790,95. Tali risorse sono distribuite fra le diverse province lombarde come 
di seguito rappresentato:

%MISSIONE PNRR

TOTALE

Risorse assegnate

13.767.325.363,83 €

M1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo 9%

M5 - Coesione e inclusione 14%

1.276.340.831,04 €

1.975.442.738,61 €

3.401.625.741,16 €

1.690.753.869,58 €

3.042.320.535,68 €
2.380.841.647,76 €

M2 - Rivoluzione verde e transizione ecologica 25%

M6 - Salute 12%
100%

M3 - Infrastrutture per una mobilità sostenibile 22%
M4 - Istruzione e ricerca 17%
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Figura 5: “Distribuzione risorse assegnate Piano Lombardia, PNRR e PNC per provincia”

Rispetto all’allocazione delle risorse, è opportuno evidenziare come gli investimenti PNRR e PNC che 
ricadono sul territorio lombardo sono investimenti “vincolati” dalla destinazione per ambiti di intervento 
(es. missioni) dettata dal Piano. Infatti, da una parte, vi sono singoli interventi di cui Regione Lombardia 
è Soggetto Attuatore, quindi responsabile di tutto l’iter amministrativo che concerne assegnazione 
delle risorse, ripartizione per provincia, raggiungimento di milestone e dei target, etc.; dall’altra parte, 
vi sono interventi o progetti che non sono attuati con risorse gestite da Regione Lombardia e che non 
vedono Regione Lombardia come responsabile dell’attuazione, ma per i quali Regione svolge un ruolo di 
accompagnamento ai soggetti attuatori (es. enti locali).

L’analisi della distribuzione degli interventi messi atto da Piano Lombardia, PNRR e PNC per ambiti 
di intervento (definiti a partire dall’attributo “settore di intervento” presente nel corredo informativo 
disponibile nel sistema CUP) consente una più precisa valutazione delle scelte compiute, nell’alveo delle 
politiche pubbliche per il triennio 2025-27.

Di seguito si rappresenta la distribuzione delle risorse Piano Lombardia, PNRR e PNC, in percentuale, 
ripartite per ambito di intervento:

BERGAMO

LODI

BRESCIA

MANTOVA

2,90%

18,70%

7,04%

27,34%

COMO

MILANO

2,13%

2,55%

CREMONA 

MONZA E BRIANZA

1,67%

1,68%

3,17%

3,52%

3,22%

2,28%

23,18%

LECCO

PAVIA

VARESE

SONDRIO

REGIONALI
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Figura 6: “Distribuzione risorse assegnate Piano Lombardia, PNRR e PNC per ambito di intervento”

Gli ambiti di intervento richiamati possono essere messi in relazione con quelli utilizzati per la costruzione 
dell’EU Regional Competitiveness Index 2.0, che pone la Lombardia al di sopra della media europea (unica 
regione italiana), oltre che al primo posto tra le regioni italiane, con un punteggio globale di 103,2 (media 
UE-21=100).

Figura 7: “Heatmap EU Regional Competitiveness Index 2.0 - Edizione 2022 (ultimo aggiornamento maggio 2023)”

INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO

INFRASTRUTTURE DEL SETTORE ENERGETICO

INFRASTRUTTURE SOCIALI

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E SOSTEGNI PER IL  MERCATO DEL LAVLORO

11,02%

24,25%

32,28%

1,90%

INFRASTRUTTURE AMBIENTALI E RISORSE IDRICHE

INFRASTRUTTURE PER LE TELECOMUNICAZIONI E TECNOLOGIE INFORMARICHE

7,30%

1,29%

SERVIZI PER LA   P.A. E PER LA COLLETTIVITÀ

SERVIZI ALLE IMPRESE

6,73%

4,70%

3,54%

0,99%

0,01%

RICERCA SVILUPPO TECNOLOGICO ED INNOVAZIONE

OPERE, IMPIANTI ED ATTREZZATURE PER ATTIVITÀ PRODUTTIVE

INFRASTRUTTURE PER L’ATTREZZATURA DI AREE PRODUTTIVE
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Tra le dimensioni osservate, Regione Lombardia riporta un indice superiore alla media europea negli 
ambiti “Infrastrutture”, “Salute”, “Dimensione del mercato”, “Sofisticazione delle imprese” e “Innovazione”. 
Risultano, invece, al di sotto della media europea le dimensioni riferite a “Istituzioni” (che comprende tutti 
gli indicatori che rilevano la qualità e l’efficienza delle istituzioni, sia a livello locale che a livello centrale), 
“Stabilità macroeconomica” (anche con riferimento alla fiducia nei mercati di consumatori e produttori), 
“Istruzione di base” e “Istruzione superiore” (che includono gli indicatori che valutano l’efficacia e la 
qualità del sistema educativo), “Efficienza del mercato del lavoro” (che fornisce un’indicazione circa lo 
sviluppo economico della regione con riferimento alla dimensione del lavoro), “Preparazione tecnologica” 
(che comprende gli indicatori relativi all’adozione delle tecnologie esistenti tra le famiglie e le imprese).

Per una più puntuale individuazione dei fattori che compongono l’indice europeo della competitività 
e per contestualizzare la performance lombarda da esso rilevata, si rende necessario scorporarne le 
dimensioni, analizzando gli elementi che le compongono. In particolare, è utile soffermarsi su:

•	 infrastrutture, dimensione che denota un primato lombardo a livello europeo ma che include fattori 
“limitati” rispetto al più ampio panorama di investimenti in tale ambito (es. infrastrutture sociali; cfr. 
sezione successiva); 

•	 istruzione, politiche sociali e mercato del lavoro, dimensioni che vedono la Lombardia al di sotto della 
media UE. 

Tra le dimensioni da osservare, sebbene con un valore al di sopra della media UE, va inclusa la dimensione 
infrastrutture, in considerazione della particolare metodologia applicata nel calcolo dell’indice. La 
costruzione dell’indice relativo alla dimensione “Infrastrutture” tiene conto, infatti, delle performance 
riconducibili a tre ulteriori sotto-indicatori. Il primo riguarda il grado di accessibilità delle reti di trasporto 
stradale “Road transport performance” e considera la percentuale di popolazione in grado di spostarsi in 
un perimetro di 120 km entro un’ora e 30 minuti. Una percentuale più elevata si associa a un valore più 
elevato dell’indice. Il secondo sotto-indicatore è calcolato in modo analogo, ma riguarda la performance 
delle reti di trasporto ferroviario (“Rail transport performance”). Infine, il terzo e ultimo sotto-indicatore 
considera le opportunità di accesso al trasporto aereo, “Accessibility to passenger flights”, ed è calcolato 
considerando il numero giornaliero di voli passeggeri.

Risulta evidente come la costruzione dell’indice privilegi l’impatto delle infrastrutture strategiche 
principali sulle regioni considerate. La Lombardia, con tre aeroporti tra i primi dieci per numero di 
passeggeri in Italia, ottiene performance particolarmente elevate con riferimento alle opportunità di 
accesso al trasporto aereo, mentre si conferma tra le prime regioni in termini di accessibilità delle reti 
strategiche di trasporto stradale e ferroviario.

Sebbene il territorio regionale possa vantare la presenza di importanti infrastrutture della Rete TEN-T, 
ovvero l’insieme delle infrastrutture considerate rilevanti a livello comunitario e quindi facenti parte del 
cosiddetto “Core Network”, si pone l’esigenza di assicurare la piena accessibilità a tali reti strategiche 
anche a quei territori regionali che risultano, al momento, maggiormente penalizzati perché privi di 
infrastrutture “Core”.

Proprio alla luce di tale esigenza, Regione Lombardia ha avviato, grazie al Piano Lombardia, un vasto 
programma in grado di favorire lo sviluppo e la coesione territoriale, contrastando la marginalizzazione e 
i fenomeni di declino demografico propri delle aree geograficamente penalizzate in termini di prossimità 
ai principali aeroporti e alle reti di trasporto del cosiddetto “Core Network”.
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Focus sugli Interventi

In relazione alle esigenze rilevate in tema di rafforzamento dell’accessibilità alle reti strategiche per le 
aree più penalizzate, le risorse Piano Lombardia, PNRR e PNC destinate esclusivamente a investimenti 
per l’acquisto di beni durevoli e per la realizzazione di infrastrutture risultano pari a € 13.390.955.212,19 
(pari al 70,85% del totale).

Figura 8: “Distribuzione investimenti in infrastrutture PNRR, PNC e Piano Lombardia per ambito di intervento”

Gli investimenti destinati alla realizzazione di infrastrutture di trasporto incidono per oltre la metà del 
totale degli investimenti (53,54%), seguiti da infrastrutture sociali (28,94%) e infrastrutture ambientali e 
risorse idriche (11,46%), a dimostrazione della costante e crescente attenzione che Regione Lombardia 
pone al tema della mobilità.

Su questo fronte, gli investimenti coinvolgono trasversalmente le aree urbane ed extra-urbane, con 
una prevalenza di quelli in favore di queste ultime, determinata dagli stanziamenti per le progettualità 
in ambito ferroviario, in larga parte impegnati nella realizzazione della tratta ad alta velocità Brescia-
Verona, opera strategica a livello europeo per il completamento del corridoio TEN-T Mediterraneo.

Complessivamente, gli investimenti per il potenziamento delle infrastrutture per la mobilità incidono per 
il 78% del montante totale, con i soli investimenti per linee ferroviarie, metropolitane e tramviarie, ad 
incidere per oltre il 50% degli investimenti complessivi.

# Tipologia intervento Risorse assegnate

7.300.159.827,63 €

A

B

Interventi su scala urbana

Interventi su scala extra-urbana e regionale

2.113.044.348,09 €

5.187.115.479,54 €

Potenziamento infrastrutture per la mobilità

Potenziamento infrastrutture per la mobilità

679.717.359,28 €

5.061.683.093,00 €

Sicurezza e resilienza delle reti viarie

Sicurezza e resilienza delle reti viarie

763.420.353,87 €

125.432.386,54 €

Mobilità sostenibile 669.906.634,94 €

A1

B1

A2

B2

A3

53,54%INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO

28,94%INFRASTRUTTURE

11,46%INFRASTRUTTURE AMBIENTALI E RISORSE IDRICHE

4,81%INFRASTRUTTURE DEL SETTTORE ENERGETICO

1,26%ALTRO
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L’eterogeneità degli investimenti ben si inserisce nel solco dei principi tracciati dall’Unione europea sin 
dalla prima edizione del Libro Bianco dei Trasporti e che puntano sulla crescita della mobilità sostenibile, 
rappresentata dagli investimenti su scala urbana e dal potenziamento dei sistemi di trasporto alternativi 
al trasporto su gomma, a vantaggio di una mobilità più rapida e sostenibile.

Gli ulteriori investimenti puntuali per lo sviluppo di terminal intermodali, di sistemi di parcheggio e 
interscambio, di stazioni e terminali vanno nella direzione di costruire un sistema unico integrato di 
trasporti in coerenza con il più ampio modello promosso su scala europea.

A conferma delle politiche di sviluppo e investimento nell’ambito infrastrutturale, la corrispondente 
dimensione dell’EU Regional Competitiveness Index 2.0 pone la Lombardia al di sopra della media UE 
(indice=137), superando significativamente anche le regioni europee della stessa fascia (“Peer regions”), 
che si fermano a un indice di 112,2.

D’altra parte, lo sviluppo di una solida rete infrastrutturale è un elemento fondamentale a sostegno 
di alcune delle dimensioni che vedono la Lombardia al di sotto nella media UE, come le infrastrutture 
sociali, che rappresentano il secondo maggior capitolo di investimento per stanziamenti previsti, con 
complessivi 3.946.403.046,52 € di investimenti per oltre il 60% concentrati nelle aree metropolitane di 
Milano, Bergamo e Brescia.

# Tipologia intervento Risorse assegnate

7.300.159.827,63 €

A

B

Potenziamento infrastrutture per la mobilità 

Sicurezza e resilienza delle reti viarie

5.741.400.452,28 €

888.852.740,41 €

Linee ferroviarie

Riqualificazione reti viarie esistenti

Percorsi ciclopedonali

3.227.184.399,85 €

847.455.329,23 €

260.831.382,92 €

Potenziamento infrastrutture stradali

Eliminazione barriere architettoniche

Punti di ricarica veicoli elettrici

1.816.971.843,00 €

34.727.513,18 €

58.258.975,80 €

Linee tramviarie filoviarie e bus

Monitoraggio strutture esistenti

Stazioni e terminali

636.217.359,28 €

6.669.898,00 €

46.672.231,20 €

Linee metropolitane

Mobilità sostenibile

Sistemi di parcheggio e interscambio

43.500.000,00 €

669.906.634,94 €

34.663.178,00 €

Sviluppo trasporti intermodali

Potenziamento dotazione flotte

17.526.850,15 €

269.480.867,02 €

A1

B1

C2

A2

B2

C3

A3

B3

C4

A4

C

C5

A5

C1
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All’interno di questo ambito sono inclusi tutti gli interventi di edilizia scolastica, che incidono 
complessivamente per il 9,46% del totale degli investimenti in infrastrutture, ma non solo: il 90% degli 
investimenti sul fronte delle infrastrutture sociali è destinato agli ambiti che più di tutti determinano la 
tenuta del tessuto sociale regionale:

Fra questi, trovano collocazione in particolare gli ambiti scolastico, sanitario e assistenziale, oltre a quello 
abitativo che, in alcune province in particolare, ha assunto i contorni di una vera e propria emergenza. 

L’investimento di oltre 500 milioni di euro per interventi sul patrimonio abitativo di edilizia residenziale, 
di cui il 30% nella sola Città Metropolitana di Milano si pone come obiettivo quello di favorire la

MILANO
34%

BRESCIA
17%

BERGAMO
11%

VARESE
7%

MANTOVA
5%

PAVIA
5%

MONZA E DELLA BRIANZA
5%

COMO
4%

CREMONA
4%

LODI
3%

SONDRIO
3%

LECCO
2%

N.D.
0%

MILANO

BRESCIA

BERGAMO

VARESE

MANTOVA

PAVIA

MONZA E DELLA BRIANZA

COMO

CREMONA

LODI

SONDRIO

LE CCO

N.D.

# Tipologia intervento Risorse assegnate

3.946.403.046,52 €

1 Edilizia scolastica 1.314.349.000,10 €
Edilizia sanitaria e assistenziale 1.048.478.733,09 €
Edilizia abitativa 561.397.126,35 €
Edifici culturali, teatri, musei e monumenti 353.247.634,53 €
Edilizia sportiva e ricreativa 247.990.258,09 €
Altro 420.940.294,36 €

2
3
4
5
6
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rigenerazione urbana e la qualità dell’abitare, valorizzando gli immobili di proprietà pubblica mediante 
interventi di riqualificazione ed efficientamento energetico, con benefici diretti e indiretti non solo a 
vantaggio degli occupanti, ma dell’intera collettività.

Con riferimento alle dimensioni che vedono la Lombardia al di sotto della media UE (“Istituzioni”, “Stabilità 
macroeconomica”, “Istruzione di base”, “Istruzione superiore”, “Efficienza del mercato del lavoro” e 
“Preparazione tecnologica”), le risorse del Piano Lombardia, per sua natura con un focus sullo sviluppo 
infrastrutturale, non sembrano incidere in modo significativo. Importanti eccezioni che vale la pena 
considerare sono rappresentate dall’attuazione del PNRR e del PNC.

Il focus sulle dimensioni “Istruzione di base” e “Istruzione superiore” è fornito soprattutto in attuazione 
del PNRR: la sub-misura M2C3I1.1 “Costruzione di nuove scuole mediante la sostituzione di edifici” vede la 
Lombardia contribuire con il 10,39% al raggiungimento del target nazionale di almeno 400.000 m2 di 
nuove scuole costruite mediante la sostituzione di edifici (fonte dati ReGiS).

Il dato sul numero di borse di studio per la frequenza di corsi universitari si attesta, in Lombardia, a quasi 
9.000 borse, pari al 16,25% del target nazionale previsto nell’ambito della sub-misura M4C1I1.7 “Borse 
di studio per l’accesso all’università” (fonte dati ReGiS).

Rispetto alla dimensione “Efficienza del mercato del lavoro”, vale la pena considerare la sub-misura 
M5C1R1.1 “ALMPs e formazione professionale”, che sottende il programma “Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori” (GOL). In questo caso, risultano assegnate in Lombardia il 26,25% delle risorse previste a 
livello nazionale dal PNRR, segnalando la centralità nelle politiche di accompagnamento al lavoro, 
aggiornamento e riqualificazione professionale.

La dimensione “Preparazione tecnologica” risulta interessata da numerose sub-misure, che afferiscono 
soprattutto alla Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo”. Tra queste, la 
sub-misura M1C1I1.2 “Abilitazione al cloud per le PA locali” vede coinvolte nella migrazione al cloud oltre 
2.000 enti della Pubblica Amministrazione, con un’incidenza regionale del 16,56% sul target nazionale.

Prevedibili impatti sul territorio

Le prospettive per l’economia italiana sembrano confermare, secondo un’analisi condotta da Banca 
d’Italia, una crescita spinta dalla ripresa della domanda estera e dal miglioramento del potere d’acquisto 
delle famiglie, nonostante l’incertezza legata al possibile aggravarsi delle tensioni geopolitiche e a un 
eventuale rallentamento del percorso di rientro dell’inflazione (Fonte: “Proiezioni macroeconomiche per 
l’economia italiana”, 5 aprile 2024).

In Italia, come confermato da ISTAT (“Le prospettive per l’economia italiana nel 2023-24”), tali incertezze, 
così come gli effetti delle politiche monetarie restrittive e il venir meno della spinta degli incentivi 
all’edilizia potranno essere parzialmente bilanciati dagli effetti positivi dell’attuazione delle misure 
previste dal PNRR.

In tale traiettoria si collocano gli investimenti in infrastrutture di Regione Lombardia che, grazie al Piano 
Lombardia, ha anticipato le misure PNRR e PNC, con effetti espansivi che contribuiscono a consolidare 
ulteriormente le previsioni già positive per l’economia nazionale. I dati di Banca d’Italia, aggiornati 
a novembre 2023, confermano che tra le voci che assorbono più risorse vi sono quelle per le opere 
indirizzate a favorire la transizione ecologica e a potenziare le reti ferroviarie. Tra il gennaio 2021 e il 
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giugno 2023, le Pubbliche Amministrazioni lombarde avevano bandito procedure per un importo stimato 
di circa 4,3 miliardi, pari a circa il 37% delle risorse del PNRR che necessitano di gara di appalto (Fonte 
Banca d’Italia: “L’economia della Lombardia - Aggiornamento congiunturale”).

Con un orizzonte temporale che va al 2026, il territorio lombardo vede investimenti PNRR sulle linee 
ferroviarie che cubano il 40,97% dei 165 km di ferrovia ad alta velocità previsti nel target nazionale 
delle sub-misure M3C1I1.2.1 e M3C1I1.2.2 “Linee ad alta velocità nel Nord che collegano all’Europa”. A 
queste si aggiungono le sub-misure M2C2I4.2 “Sviluppo trasporto rapido di massa (metropolitana, tram, 
autobus)” e M3C1I1.5 “Rafforzamento dei nodi ferroviari metropolitani e dei collegamenti nazionali chiave”, per 
le quali il contributo al target nazionale, espresso in termini di km di infrastruttura realizzati, è superiore 
al 10% (fonte dati ReGiS). Allo stesso modo, gli sforzi regionali che si concretizzano nelle opere del Piano 
Lombardia, suggeriscono impatti rilevanti per il rafforzamento infrastrutturale dei trasporti per un valore 
di circa 2,7 miliardi di euro, di cui beneficerà il territorio in termini di a) messa in sicurezza delle strade; b) 
riqualificazione dei collegamenti verso le aree interne; c) realizzazione e riqualificazione di strade, ponti, 
ferrovie e ciclovie. Per quanto concerne le infrastrutture ambientali e le risorse idriche, con circa 720 
milioni di euro di investimenti, si ipotizza un netto miglioramento della gestione e dell’utilizzo sostenibile 
di tali risorse, così come previsto in termini di manutenzione, adeguamento, stabilizzazione, tutela e 
risanamento degli impianti e delle opere.

Sebbene l’orizzonte temporale di riferimento dei tre Piani considerati non coincida perfettamente, la 
valutazione del loro impatto sul territorio regionale non può che caratterizzare il medio-lungo periodo. 
Il raggiungimento degli obiettivi PNRR e PNC è previsto per dicembre 2026, data di conclusione del 
processo di attuazione del Piano, mentre il completamento degli interventi del Piano Lombardia è fissato 
entro il 2027. Al di là delle differenti tempistiche dei tre Piani rispetto alle ricadute degli investimenti 
completati, in linea con la natura e gli obiettivi sottesi dagli investimenti in infrastrutture, la loro utilità è 
da intendersi scalabile, non esaurendosi nel corso di un anno: essi sono infatti finalizzati a incrementare 
lo stock di capitale fisico o tecnologico a disposizione del territorio e del sistema produttivo. 

Le ricadute positive di tali investimenti, in particolare di quelli legati a progetti infrastrutturali afferenti 
all’ambito della mobilità e del sistema del trasporto pubblico locale, sono legate ad una riduzione dei 
tempi di percorrenza e al miglioramento dell’interconnessione dei principali centri urbani regionali e non, 
con impatti diretti e/o indiretti ascrivibili alla crescita economica (creazione di posti di lavoro, attrazione 
di nuovi investimenti, aumento della produttività), estese trasversalmente anche agli ambiti industriali 
e terziari.

In particolare, gli investimenti sulla rete ferroviaria e sul sistema del trasporto ferroviario regionale 
comporteranno una riduzione del traffico veicolare, leggero e pesante, lungo le direttrici interessate, 
con una importante riduzione degli impatti ambientali dovuta all’emissione di CO2 e polveri sottili in 
atmosfera e supportando la transizione del traffico merci dal trasporto su gomma a quello via treno.

Per quanto concerne le infrastrutture sociali, il Piano Lombardia ha insistito particolarmente sulla 
riqualificazione e l’ammodernamento di scuole, parchi, musei, biblioteche, strutture sportive, palazzi 
comunali, abitazioni, con un investimento di circa 680 milioni di euro. La realizzazione di queste opere è 
da considerarsi strategica per il rafforzamento dei servizi sociali e sanitari del territorio, anche in ottica di 
riduzione delle diseguaglianze e miglioramento della qualità della vita dei cittadini lombardi.

Attraverso gli investimenti del Piano Lombardia, supportati da quelli PNRR e PNC, l’ambito relativo 
all’edilizia scolastica conoscerà un ulteriore impulso in termini di messa in sicurezza, riqualificazione, 

78



224
DOCUMENTO  DI ECONOMIA E FINANZA REGIONALE 2025-2027

efficientamento energetico degli edifici, per offrire alla cittadinanza servizi e spazi consoni alle esigenze 
dei minori. 

Al netto delle infrastrutture, le dimensioni nelle quali risulta evidente un ritardo rispetto alla media UE 
hanno visto l’attivazione di importanti misure, anche a valere su risorse PNRR e PNC. Dalla lettura dei 
dati sull’avanzamento dei progetti PNRR e PNC, emerge un contributo rilevante della Lombardia in 
termini di target conseguiti e da conseguire riferiti a diverse misure collegate alle dimensioni “Istruzione 
di base”, “Istruzione superiore”, “Efficienza del mercato del lavoro” e “Preparazione tecnologica”, sebbene 
l’analisi condotta non possa considerarsi esaustiva. A titolo esemplificativo, il PNRR in Lombardia con la 
misura “Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL)”, mira a intercettare circa 90.000 persone all’anno per 
interventi di inserimento lavorativi o riqualificazione professionale. A fine 2026, quindi, è prevedibile che 
l’impatto sul territorio si traduca in un aumento (ulteriore) dell’occupazione così come in una riduzione 
del mismatch domanda – offerta di lavoro, per cui le imprese saranno messe in condizione di assumere 
personale più adatto alle esigenze del mercato in virtù dello sviluppo di competenze messe in atto. 

La sfera dell’istruzione, della formazione e del lavoro vede impegnata Regione Lombardia nell’attivazione 
di progettualità indirizzate all’assegnazione di borse di studio, all’orientamento scolastico e formativo, 
all’alta formazione post-università, a dimostrazione dell’impegno regionale verso il consolidamento del 
capitale umano a servizio della produttività del territorio.

A livello complessivo, il peso relativo della Lombardia in termini di contributo al raggiungimento dei 
target considerati lascia intendere una traiettoria di progressiva chiusura dei gap rilevati nell’EU Regional 
Competitiveness Index 2.0, anche rispetto alle dimensioni che presentano indici più carenti.  L’attivazione di 
programmi regionali ad hoc rispetto a quelle dimensioni è tesa a facilitare il completamento del percorso 
di rientro verso valori in linea con quelli della media UE.
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1. Piano strategico triennale 
del territorio metropolitano

La L. 56/2014 assegna alla Città 
metropolitana la funzione 
fondamentale di adottare e 
aggiornare annualmente il Piano 
strategico triennale del territorio 
metropolitano.
Il Piano strategico costituisce un 
atto di indirizzo per l’ente, i comuni 
e le unioni di comuni del territorio, 
considerando anche le funzioni 
delegate o assegnate dalle regioni nel 
rispetto delle loro competenze.
In questa luce, il Piano strategico è 
un documento intersettoriale che 
persegue tre obiettivi principali:
•	 definire la matrice generativa 

dei processi pianificatori 
di Città metropolitana per 
orientare il Documento Unico di 
Programmazione (DUP); 

•	 costituire un quadro di riferimento 
per la programmazione 
comunale e intercomunale di 
rilevanza strategica;

•	 delineare le linee guida 
dell’azione interistituzionale e 
sociale di Città metropolitana, 
promuovendo raccordi con 
soggetti diversi e i relativi atti di 
pianificazione.

La predisposizione del Piano si è 
articolata in tre principali fasi. 
1.	 La prima, interna all’Ente, 

finalizzata alla definizione degli 
orientamenti preliminari in grado 
di delineare i fondamentali indirizzi 
sui quali costruire il processo di 
pianificazione.

2.	 La seconda, rivolta alla 
costruzione della proposta 
di Piano, in dialogo interno ed 
esterno all’Ente.

3.	 La terza, dedicata all’iter 
amministrativo finalizzato 
all’approvazione del Piano.

Ottobre 2024

Città
metropolitana

Attività DocumentiComuni e
stakeholders

FASE 1

Orientamenti
preliminari

Sindaco,
Consiglieri

delegati

Dir. Generale
Dirigenti di

Area

Ricognizione
programmatica

Indirizzi Decreto Sindaco
Avvio procedimento

Stato attuazione
PSTTM 2022-2024
e aggiornamento
obiettivi/driver

Proposta 
Piano
strategico
metropolitano

FASE 2

Costruzione
proposta
piano

Sindaco,
Consiglieri

delegati

Dir. Generale
Dirigenti di

Area

Verifica e
validazione

Comuni/ZO

Forum
metropolitano

Contributi e
indicazioni

Commissione
Consiliare

ConfrontoConferenza
Permanente

Regione
Città metropolitana

Giugno 2025

FASE 3

Approvazione

Consiglio
metropolitano

Conferenza
metropolitana

Consiglio
metropolitano

Adozione
Pareri
Approvazione

Piano
strategico
metropolitano

84



6

0 5 10 km

Vigevano

Trecate

San Colombano
al Lambro

Lodi

Monza

1 2
3

4

5

6

b

b

c

a

7

8

Pavia

NORD MILANO

1

2

3

8

ALTO MILANESE

NORD OVEST

ADDA MARTESANA4

SUD EST5

SUD OVEST6

MAGENTINO ABBIATENSE7

MILANO

. 7 Zone Omogenee

. Milano

. 3 Unioni di Comuni

CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO

Basiano 
Bellinzago Lombardo
Bussero 
Cambiago 
Carugate 
Cassano d’Adda 
Cassina de’ Pecchi 
Cernusco sul Naviglio
Cologno Monzese 
Gessate 

Arconate
Bernate Ticino
Buscate
Busto Garolfo
Canegrate
Castano Primo
Cerro Maggiore 
Cuggiono

Arese
Baranzate
Bollate
Cesate
Cornaredo
Garbagnate Milanese

Bresso 
Cinisello Balsamo

Carpiano
Cerro al Lambro
Colturano
Dresano
Mediglia

Assago
Basiglio
Binasco
Buccinasco
Casarile
Cesano Boscone

Abbiategrasso
Albairate
Arluno
Bareggio
Besate
Boffalora sopra Ticino
Bubbiano
Calvignasco
Casorezzo
Cassinetta di Lugagnano

Gorgonzola 
Grezzago 
Inzago 
Liscate 
Masate 
Melzo
Pessano con Bornago
Pioltello 
Pozzo d’Adda 
Pozzuolo Martesana

Dairago
Inveruno
Legnano 
Magnago
Nerviano
Nosate
Parabiago
Rescaldina

Lainate
Novate Milanese
Pero
Pogliano Milanese
Pregnana Milanese
Rho

Cormano 
Cusano Milanino

Melegnano
Pantigliate
Paullo
Peschiera Borromeo
San Colombano al Lambro

Corsico
Cusago
Lacchiarella
Locate Triulzi
Opera
Pieve Emanuele

Cisliano
Corbetta
Gaggiano
Gudo Visconti
Magenta
Marcallo con Casone
Mesero
Morimondo
Motta Visconti
Noviglio

Rodano 
Segrate 
Settala 
Trezzano Rosa
Trezzo sull’Adda 
Truccazzano 
Vaprio d’Adda 
Vignate 
Vimodrone

Robecchetto con Induno
San Giorgio su Legnano
San Vittore Olona
Turbigo
Vanzaghello
Villa Cortese

Paderno Dugnano
Sesto San Giovanni

San Donato Milanese
San Giuliano Milanese
San Zenone al Lambro
Tribiano
Vizzolo Predabissi

Senago
Settimo Milanese
Solaro
Vanzago

Rozzano
Trezzano sul Naviglio
Vernate
Zibido San Giacomo

Ossona
Ozzero
Robecco sul Naviglio
Rosate
Santo Stefano Ticino
Sedriano
Vermezzo con Zelo
Vittuone

. 133 Comuni

a. UC Basiano e Masate (Basiano, Masate)
b. UC Adda Martesana (Bellinzago Lombardo, Liscate, Pozzuolo Martesana)
c. UC dei Fontanili (Besate, Binasco, Bubbiano, Casarile, Gaggiano, Gudo 

Visconti, Noviglio, Rosate, Vermezzo con Zelo) 

Il territorio della Città metropolitana di Milano
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Busto Garolfo
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Arese
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Casarile
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Lainate
Novate Milanese
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Pregnana Milanese
Rho
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Cusano Milanino

Melegnano
Pantigliate
Paullo
Peschiera Borromeo
San Colombano al Lambro

Corsico
Cusago
Lacchiarella
Locate Triulzi
Opera
Pieve Emanuele

Cisliano
Corbetta
Gaggiano
Gudo Visconti
Magenta
Marcallo con Casone
Mesero
Morimondo
Motta Visconti
Noviglio

Rodano 
Segrate 
Settala 
Trezzano Rosa
Trezzo sull’Adda 
Truccazzano 
Vaprio d’Adda 
Vignate 
Vimodrone

Robecchetto con Induno
San Giorgio su Legnano
San Vittore Olona
Turbigo
Vanzaghello
Villa Cortese

Paderno Dugnano
Sesto San Giovanni

San Donato Milanese
San Giuliano Milanese
San Zenone al Lambro
Tribiano
Vizzolo Predabissi

Senago
Settimo Milanese
Solaro
Vanzago

Rozzano
Trezzano sul Naviglio
Vernate
Zibido San Giacomo

Ossona
Ozzero
Robecco sul Naviglio
Rosate
Santo Stefano Ticino
Sedriano
Vermezzo con Zelo
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. 133 Comuni

a. UC Basiano e Masate (Basiano, Masate)
b. UC Adda Martesana (Bellinzago Lombardo, Liscate, Pozzuolo Martesana)
c. UC dei Fontanili (Besate, Binasco, Bubbiano, Casarile, Gaggiano, Gudo 

Visconti, Noviglio, Rosate, Vermezzo con Zelo) 
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2. Quadri di riferimento
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questioni aperte

Il PSTTM 2025-2027 si confronta 
con un quadro regolativo che, 
nonostante le sollecitazioni da più 
parti avanzate nel corso di questi 
anni, non presenta novità di rilievo. 
Diversamente, il Piano deve 
tener conto del mutamento 
delle condizioni di contesto 
socio-economico e territoriale 
metropolitano, a partire dagli 
elementi di fragilità messi in luce 
dalla pandemia, dai fattori di criticità 
che emergono dal susseguirsi 
di eventi climatici estremi e dai 
cambiamenti geo-politici in corso. 
Infine, il Piano è chiamato a 
compiere una valutazione dei 
risultati conseguiti dal PSTTM 
precedente e, allo stesso tempo, a 
mettere a fuoco le questioni che si 
stanno aprendo nella nuova fase. 
In particolare, l’Ente ha approvato 
e/o dato attuazione a vari piani, 
progetti e programmi, molti dei quali 
finanziati attraverso le sei Missioni del 
PNRR o attraverso la partecipazione 
a bandi promossi da varie istituzioni. 
Si ricorda a questo proposito 
l’approvazione delle Strategie 
Tematico Territoriali Metropolitane 
(STTM) e del Piano Urbano della 
Logistica Sostenibile (PULS), la 
partecipazione al Bando Periferie, 

la messa al lavoro dell’Agenda 
Metropolitana Urbana per lo sviluppo 
sostenibile, le prime attuazioni 
relative al Piano cave, il processo 
di transizione del Parco Agricolo 
Sud Milano (PASM) verso la nuova 
configurazione istituzionale prevista 
dalla LR 29/2022, la messa a punto di 
una nuova strategia per l’Idroscalo, 
vari interventi nel campo della 
mobilità, dello sviluppo economico e 
del lavoro.
Nell’ambito delle varie Missioni del 
PNRR, degni di nota sono gli interventi 
relativi ai Piani Urbani Integrati-PUI 
(COME IN, SPUGNA, CAMBIO, MICA), 
all’Edilizia scolastica, al Programma 
Nazionale per la Qualità dell’Abitare 
(PINQUA), alla Forestazione urbana 
ed extra urbana, alla Transizione 
digitale, al potenziamento dei Centri 
per l’impiego (CPI). Si tratta di un 
complesso di 215 interventi, per un 
ammontare di 464.267.194 Euro.
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3. Visione e obiettivi strategici

Il Piano strategico 2025-2027 
conferma sia le coordinate generali 
che orientano la propria azione 
(ruolo di regia e di coordinamento, 
impulso al riordino territoriale, 
sostegno e servizio ai Comuni) sia la 
visione dello sviluppo metropolitano 
delineata nel Piano 2022-2024.
Le parole chiave che esplicitano tale 
visione sono le seguenti.
•	 Sostenibilità. Il Piano strategico 

pone l’obiettivo della transizione 
ecologica alla base del modello 
di sviluppo metropolitano.

•	 Connettività. Il PSTTM punta 
prioritariamente al rafforzamento 
del trasporto pubblico, alla 
riqualificazione della maglia 
stradale secondaria, alla 
mobilità dolce e pedonale, 
all’intermodalità, alle politiche di 
regolazione del traffico.

•	 Prossimità. Il Piano sostiene 
una pluralità di politiche 
finalizzate a raggiungere a piedi 
i servizi di base, a disporre di 
spazi pubblici ben progettati, 
manutenuti e sicuri, a difendere 
i diritti delle comunità insediate, 
ad avvicinare la Pubblica 
amministrazione ai cittadini, 
ad ampliare la partecipazione 
democratica.

•	 Inclusione. Le politiche 
pubbliche promosse dal 
Piano si propongono di ridurre 
disuguaglianze e squilibri 
economico-sociali e territoriali, 
attraverso nuova e buona 
occupazione, inserimento sociale 
e civile, uguaglianza di genere, 
tutela dei diritti delle minoranze.

•	 Attrattività. Il PSTTM incoraggia 
le politiche indirizzate a offrire 
adeguate condizioni di ospitalità 
sotto forma di case in affitto a 
prezzi abbordabili, spazi per lo 
sviluppo dell’economia urbana a 
canoni locativi moderati, servizi 
accessibili, trasporti efficienti, 
qualità della vita soddisfacente, 
pubblica amministrazione 
amichevole e una diffusa cultura 
dell’accoglienza.

Allo stesso tempo, il Piano 2025-2027 
si propone di aggiornare gli obiettivi 
strategici, organizzati secondo le sei 
Missioni del PNRR, alla luce di quanto 
realizzato nel triennio precedente e 
delle nuove sfide che si presentano 
nel contesto metropolitano.
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MISSIONE 1. 
Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e 
turismo
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La prima Missione si propone di 

promuovere e sostenere la transizione digitale, 

sia nel settore privato che nella Pubblica Amministrazione, sostenere 

lo sviluppo economico mediante l’innovazione del sistema produttivo, 

e investire nei due settori chiave di turismo e cultura.
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2 Potenziamento dei servizi di e-government, digitalizzazione delle pratiche, 
smaterializzazione degli atti e inter-operabilità dei dati, attraverso la 
creazione di una piattaforma di e-government e l’implementazione di un 
sistema di gestione documentale centralizzato e condiviso con altre 
amministrazioni pubbliche

5 Tutela, valorizzazione e digitalizzazione (catalogazione, conservazione, 
promozione, formazione e ricerca) del patrimonio archivistico e 
documentale di Città metropolitana

13 Sviluppo di partenariati finalizzati alla “cattura” e gestione di risorse 
provenienti dai bandi europei, nazionali e regionali, in particolare con il 
coinvolgimento dei Comuni dell’area metropolitana (Progetto SEAV -
Servizio Europeo di Area Vasta)

9 Digitalizzazione dei servizi per il lavoro e creazione di poli territoriali per il
reclutamento e la formazione dei giovani

6 Sostegno all’innovazione del sistema produttivo e delle infrastrutture
anche attraverso lo sviluppo della connettività ultra-broadband  

8 Creazione di nuovi spazi per il lavoro/coworking/near working e hub 
innovativi per PMI e startup

10 Definizione di criteri localizzativi e qualitativi per gli spazi della produzione, 
della distribuzione e dei servizi alle imprese, con particolare riferimento alle
attività che connotano lo sviluppo economico più recente (logistica, data
center, produzione energie rinnovabili) e che rispondono a un profilo di 
sostenibilità, accessibilità, multifunzionalità, innovazione tecnologica, 
occupabilità

14 Mantenimento e rafforzamento dei sistemi di supporto alle decisioni, 
con l’obiettivo di migliorare l’efficienza dei processi e per 
agevolare la condivisione delle informazioni anche con i Comuni del 
territorio

15 Valorizzazione in chiave metropolitana delle nuove infrastrutture/servizi
previsti per le Olimpiadi invernali Milano – Cortina 2026

3 Riqualificazione e rafforzamento delle competenze digitali di Città 
metropolitana e Comuni, anche in chiave di Cybersecurity

4 Sviluppo e potenziamento delle tecnologie informative e implementazione
dei dati nelle piattaforme digitali disponibili sul sito web della Città
metropolitana di Milano, da integrare nel quadro del sistema della
conoscenza regionale

7 Promozione di uno sviluppo economico sostenibile ed innovativo attraverso 
il confronto con network metropolitani ed europei, la partecipazione ad 
attività di ricerca e la definizione di strumenti di analisi e supporto alla 
governance, funzionali all’attrattività e competitività del territorio 

11 Impulso a turismo di prossimità sostenibile legato ai Parchi urbani e 
regionali, alle ciclo-vie e alla Rete dei Cammini Metropolitani, alla Rete delle 
Vie d’Acqua (in particolare ai Navigli), ai “Luoghi Leonardiani”, al Circuito delle 
Ville di Delizia, per la loro valorizzazione e fruizione pubblica

12 Valorizzazione dell’Idroscalo come grande infrastruttura verde e blu per lo 
sport e la fruizione, con la riorganizzazione dei servizi rinnovati nel sistema
di gestione e con maggiore propensione alla destagionalizzazione

1 Superamento del digital divide ed estensione dei collegamenti 5G ai territori 
metropolitani
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La prima Missione si propone di 

promuovere e sostenere la transizione digitale, 

sia nel settore privato che nella Pubblica Amministrazione, sostenere 

lo sviluppo economico mediante l’innovazione del sistema produttivo, 

e investire nei due settori chiave di turismo e cultura.
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2 Potenziamento dei servizi di e-government, digitalizzazione delle pratiche, 
smaterializzazione degli atti e inter-operabilità dei dati, attraverso la 
creazione di una piattaforma di e-government e l’implementazione di un 
sistema di gestione documentale centralizzato e condiviso con altre 
amministrazioni pubbliche

5 Tutela, valorizzazione e digitalizzazione (catalogazione, conservazione, 
promozione, formazione e ricerca) del patrimonio archivistico e 
documentale di Città metropolitana

13 Sviluppo di partenariati finalizzati alla “cattura” e gestione di risorse 
provenienti dai bandi europei, nazionali e regionali, in particolare con il 
coinvolgimento dei Comuni dell’area metropolitana (Progetto SEAV -
Servizio Europeo di Area Vasta)

9 Digitalizzazione dei servizi per il lavoro e creazione di poli territoriali per il
reclutamento e la formazione dei giovani

6 Sostegno all’innovazione del sistema produttivo e delle infrastrutture
anche attraverso lo sviluppo della connettività ultra-broadband  

8 Creazione di nuovi spazi per il lavoro/coworking/near working e hub 
innovativi per PMI e startup

10 Definizione di criteri localizzativi e qualitativi per gli spazi della produzione, 
della distribuzione e dei servizi alle imprese, con particolare riferimento alle
attività che connotano lo sviluppo economico più recente (logistica, data
center, produzione energie rinnovabili) e che rispondono a un profilo di 
sostenibilità, accessibilità, multifunzionalità, innovazione tecnologica, 
occupabilità

14 Mantenimento e rafforzamento dei sistemi di supporto alle decisioni, 
con l’obiettivo di migliorare l’efficienza dei processi e per 
agevolare la condivisione delle informazioni anche con i Comuni del 
territorio

15 Valorizzazione in chiave metropolitana delle nuove infrastrutture/servizi
previsti per le Olimpiadi invernali Milano – Cortina 2026

3 Riqualificazione e rafforzamento delle competenze digitali di Città 
metropolitana e Comuni, anche in chiave di Cybersecurity

4 Sviluppo e potenziamento delle tecnologie informative e implementazione
dei dati nelle piattaforme digitali disponibili sul sito web della Città
metropolitana di Milano, da integrare nel quadro del sistema della
conoscenza regionale

7 Promozione di uno sviluppo economico sostenibile ed innovativo attraverso 
il confronto con network metropolitani ed europei, la partecipazione ad 
attività di ricerca e la definizione di strumenti di analisi e supporto alla 
governance, funzionali all’attrattività e competitività del territorio 

11 Impulso a turismo di prossimità sostenibile legato ai Parchi urbani e 
regionali, alle ciclo-vie e alla Rete dei Cammini Metropolitani, alla Rete delle 
Vie d’Acqua (in particolare ai Navigli), ai “Luoghi Leonardiani”, al Circuito delle 
Ville di Delizia, per la loro valorizzazione e fruizione pubblica

12 Valorizzazione dell’Idroscalo come grande infrastruttura verde e blu per lo 
sport e la fruizione, con la riorganizzazione dei servizi rinnovati nel sistema
di gestione e con maggiore propensione alla destagionalizzazione

1 Superamento del digital divide ed estensione dei collegamenti 5G ai territori 
metropolitani
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MISSIONE 2. 
Rivoluzione verde e transizione ecologica
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La seconda Missione si occupa dei grandi temi 

dell’ agricoltura sostenibile, dell’ economia circolare, 

della transizione energetica, dell’ efficienza energetica degli edifici, 

delle risorse idriche e del contrasto all’inquinamento e al consumo di suolo, 

al fine di migliorare la sostenibilità del sistema economico e assicurare una 

transizione equa e inclusiva verso una società ad impatto ambientale zero. 
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La seconda Missione si occupa dei grandi temi 

dell’ agricoltura sostenibile, dell’ economia circolare, 

della transizione energetica, dell’ efficienza energetica degli edifici, 

delle risorse idriche e del contrasto all’inquinamento e al consumo di suolo, 

al fine di migliorare la sostenibilità del sistema economico e assicurare una 

transizione equa e inclusiva verso una società ad impatto ambientale zero. 
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1 Sviluppo di buone pratiche per il risparmio e l’efficientamento energetico 
a partire da edifici pubblici e plessi scolastici e sviluppo dei servizi, 
one-stop-shop metropolitani per gli edifici privati, anche attraverso audit 
energetici e diagnosi degli edifici, utilizzo di fonti energetiche rinnovabili, 
collaborazione con enti locali e privati e sensibilizzazione dei cittadini e 
degli utenti 

3 Promozione delle Comunità energetiche a trazione pubblica e dei gruppi 
di autoconsumo 

4 Promozione del PAESC/Piano di Azione per l’Energia Sostenibile e il Clima
metropolitano con azioni volte ad incidere sulla qualità dell’aria

8 Gestore unico del Servizio Idrico Integrato metropolitano anche nella forma 
contratto di rete

9 Governo metropolitano della filiera dei rifiuti in chiave di economia circolare 
e promozione di una tariffa unica per i servizi di igiene ambientale

16 Potenziamento degli interventi di forestazione e sviluppo della
conoscenza dei servizi ecosistemici al fine della loro valorizzazione

2 Recupero di calore da impianti di depurazione, rete fognaria ed eventuali
altre fonti

13 Pianificazione degli insediamenti sul territorio metropolitano in relazione alla
vulnerabilità dei luoghi rispetto ai cambiamenti climatici, con il
coinvolgimento dei Comuni nell’attuazione di misure di adattamento, di
riduzione delle isole di calore, aumento della biodiversità e riduzione della 
pericolosità idraulica relativamente alla gestione delle acque di pioggia

12 Contenimento del consumo di suolo, promozione della rigenerazione
territoriale e bilanciamento, attraverso strumenti di perequazione, dei valori
prodotti dalle trasformazioni insediative con quello della produzione di 
qualità ambientale generata dagli ecosistemi 

10 Rafforzamento delle attività di monitoraggio delle emissioni in atmosfera 
delle imprese e dei controlli degli impianti civili di produzione calore, 
congiuntamente alla promozione di soluzioni più efficienti per la 
climatizzazione (es. pompe di calore, impianti geotermici, 
teleriscaldamento, ecc.)  

11 Potenziamento delle azioni di contrasto all’abbandono dei rifiuti lungo le 
strade metropolitane, adottando misure di segnalazione e di controllo 
basate su nuove tecnologie digitali  

7 Promozione della produzione di energia da fonti rinnovabili (es. fotovoltaico, 
biometano, micro-idroelettrico, utilizzo dell’acqua di falda come fonte 
idrotermica, ecc.) e integrazione ambientale dei progetti

5 Promozione, in accordo con ATO e con il gestore, della realizzazione di reti 
duali di acquedotto per la migliore gestione delle acque bianche e per la
distribuzione e il riuso di “acque tecniche” non convenzionali

15 Attuazione del disegno della Rete Verde Metropolitana, al fine del 
completamento della cintura dei parchi metropolitani, connettendo 
e rafforzando i vari PLIS

17 Tutela e promozione dell’attività agricola, con particolare riferimento
all’azione di Città Metropolitana nell’ambito del Parco Sud, coniugando
sostenibilità economica, sociale e ambientale. 

6 Promozione della manutenzione della rete idrica, della permeabilizzazione 
dei corsi d’acqua allo scopo della conservazione della falda e realizzazione 
di Nature Base Solutions per la gestione sostenibile del ciclo dell’acqua

14 Valorizzazione del sistema delle acque  perseguendo l’obiettivo del
miglioramento della loro qualità, del potenziamento delle infrastrutture
idriche, dell’intensificazione di pratiche di mitigazione del cambiamento
climatico
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MISSIONE 3. 
Infrastrutture per una mobilità sostenibile
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La terza Missione dispone una serie di investimenti 

finalizzati allo sviluppo di una rete di infrastrutture e di servizi di trasporto 

moderna, sostenibile e interconnessa, che possa aumentare 

l’elettrificazione dei trasporti ed essere accompagnata da servizi digitali.
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Sviluppo e riqualificazione di infrastrutture e servizi per la mobilità pubblica, 
con particolare riferimento al Piano di Bacino del TPL, in coerenza con il 
sistema insediativo e dei servizi, in connessione con i nodi di interscambio

2

Estensione delle linee di trasporto rapido di massa e sviluppo di 
collegamenti trasversali, con previsione di aree per deposito dei mezzi, al 
fine di rafforzare le interconnessioni di mobilità pubblica tra i Comuni 
metropolitani 

1

Completamento di interventi stradali previsti, anche con riferimento a 
opere ricomprese in AdP regionali finalizzate a sgravare i centri urbani 
dal traffico di attraversamento, realizzazione di riqualificazioni stradali 
in sede e di misure di fluidificazione del traffico veicolare lungo i principali 
assi viari, interpolazione di viabilità secondaria, favorendo forme di accordo 
con i Comuni interessati

3

Miglioramento delle condizioni di sicurezza stradale, di ponti e viadotti, 
favorendo forme di accordo con i Comuni interessati 

4

Promozione di protocolli con Regione Lombardia,  gestori dei servizi di 
mobilità, Forze dell’ordine e altri soggetti interessati al fine di potenziare la
sicurezza per passeggeri e personale sui mezzi e nelle stazioni del sistema di
trasporto metropolitano

5

Realizzazione di una rete ciclabile diffusa, continua, sicura e attrezzata, 
interconnessa con il trasporto pubblico, con i principali luoghi di interesse 
(servizi, poli produttivi, parchi, monumenti, ecc.), con la Rete dei Cammini
Metropolitani e con il Sistema dei Navigli per la loro fruizione ciclo-pedonale

6

Sviluppo di mobilità alternativa (bike e car sharing, nuovi mezzi elettrici, car
pooling, ecc.)

7

Definizione di criteri ed indirizzi per i luoghi dove svolgere attività di logistica
merci in modo sostenibile nell’ambito dei “Metro Hub” metropolitani, anche
grazie allo scambio di esperienze con Enti e soggetti competenti in ambito 
europeo

9

Promozione di interventi di valorizzazione e trasformazione delle stazioni 
e delle aree limitrofe in luoghi privilegiati della mobilità, con adeguate 
dotazioni e con presenza di funzioni/servizi compatibili, comprese le grandi 
strutture di vendita (LUM – Luoghi urbani per la mobilità)

8

Completamento dell’integrazione tariffaria all’intero bacino del TPL 
(Province di Pavia e Lodi) e biglietto unico

10

Supporto nell’individuazione e coordinamento dei mobility manager d’area13

Promozione di politiche di regolazione del traffico territorialmente
omogenee in chiave di riduzione della congestione e delle emissioni 
inquinanti

12

Rinnovo in chiave di transizione ecologica del parco autobus impiegato 
nelle linee di Trasporto Pubblico Locale sul territorio metropolitano

14

Ampliamento servizi di e-mobility11

Diffusione di interventi a favore della pedonalità, al fine di incentivare tutte 
quelle forme di mobilità attiva che consentono di incrementare il livello 
qualitativo dello spazio pubblico e delle relazioni a trama più minuta, 
ponendosi in complementarietà con le reti verdi e con le reti ciclabili.

15
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La quarta Missione incide su fattori indispensabili 

per un’economia basata sulla conoscenza. 

Intende rafforzare il sistema educativo lungo tutto il 

percorso di istruzione, sostenere la ricerca e favorire la sua

integrazione con il sistema produttivo. 
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Programmazione di nuovi percorsi di formazione tecnica superiore e 
istruzione professionalizzante, in collaborazione con le Università e le 
ITS Academy e in raccordo con le rappresentanze delle imprese

2

Riorganizzazione del sistema della formazione professionale, 
valorizzando le specificità produttive dei territori e i fabbisogni di
professionalità delle imprese industriali e artigianali 

1

Disegno metropolitano per impianti sportivi, con particolare riferimento 
a quelli nelle scuole, aprendoli alle comunità locali e a quelli dedicati 
a persone con disabilità

3

Confronto e collaborazione costante tra il mondo della ricerca, 
dell’Università e dell’impresa attraverso lo svolgimento di attività
di networking, la promozione di progetti speciali e la candidatura di
progetti a valere su fondi nazionali e comunitari

4

Programmazione di percorsi di formazione/informazione sullo sviluppo
sostenibile rivolti ai docenti delle scuole secondarie di secondo grado, agli
studenti e alle loro famiglie, volti ad accrescere le conoscenze territoriali, 
a trasferire nuove competenze, oltre che a indirizzare i giovani, in particolar
modo le ragazze, verso i Green Jobs

10

Sviluppo, in collaborazione con Regione Lombardia, di un Sistema di
conoscenze e monitoraggio degli ambiti/aree di rigenerazione urbana
e territoriale per la promozione di misure di marketing territoriale

11

Promozione di azioni, programmi e opere finalizzate al potenziamento dei
servizi integrativi al sistema universitario

5

Programmazione e promozione di percorsi di orientamento rivolti a 
studenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado per favorire 
scelte  consapevoli dei corsi di studio e prevenire la dispersione, attraverso
attività in classe, eventi di orientamento, coordinamento con le istituzioni
scolastiche e universitarie, utilizzo di piattaforme online, promozione di
iniziative di studio-tutoring

7

Partecipazione dell’Ente a progetti di ricerca e innovazione finanziati 
dall’Unione Europea, anche mediante il coinvolgimento dei Comuni

9

Formazione continua ai dipendenti dell’Ente e dei Comuni, oltre ad 
attività informativa a corsi universitari sui temi metropolitani

8

Riqualificazione funzionale dei plessi scolastici di proprietà di 
Città metropolitana, garantendo forme adeguate di video sorveglianza

6
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Programmazione di nuovi percorsi di formazione tecnica superiore e 
istruzione professionalizzante, in collaborazione con le Università e le 
ITS Academy e in raccordo con le rappresentanze delle imprese

2

Riorganizzazione del sistema della formazione professionale, 
valorizzando le specificità produttive dei territori e i fabbisogni di
professionalità delle imprese industriali e artigianali 

1

Disegno metropolitano per impianti sportivi, con particolare riferimento 
a quelli nelle scuole, aprendoli alle comunità locali e a quelli dedicati 
a persone con disabilità

3

Confronto e collaborazione costante tra il mondo della ricerca, 
dell’Università e dell’impresa attraverso lo svolgimento di attività
di networking, la promozione di progetti speciali e la candidatura di
progetti a valere su fondi nazionali e comunitari

4

Programmazione di percorsi di formazione/informazione sullo sviluppo
sostenibile rivolti ai docenti delle scuole secondarie di secondo grado, agli
studenti e alle loro famiglie, volti ad accrescere le conoscenze territoriali, 
a trasferire nuove competenze, oltre che a indirizzare i giovani, in particolar
modo le ragazze, verso i Green Jobs

10

Sviluppo, in collaborazione con Regione Lombardia, di un Sistema di
conoscenze e monitoraggio degli ambiti/aree di rigenerazione urbana
e territoriale per la promozione di misure di marketing territoriale

11

Promozione di azioni, programmi e opere finalizzate al potenziamento dei
servizi integrativi al sistema universitario

5

Programmazione e promozione di percorsi di orientamento rivolti a 
studenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado per favorire 
scelte  consapevoli dei corsi di studio e prevenire la dispersione, attraverso
attività in classe, eventi di orientamento, coordinamento con le istituzioni
scolastiche e universitarie, utilizzo di piattaforme online, promozione di
iniziative di studio-tutoring

7

Partecipazione dell’Ente a progetti di ricerca e innovazione finanziati 
dall’Unione Europea, anche mediante il coinvolgimento dei Comuni

9

Formazione continua ai dipendenti dell’Ente e dei Comuni, oltre ad 
attività informativa a corsi universitari sui temi metropolitani

8

Riqualificazione funzionale dei plessi scolastici di proprietà di 
Città metropolitana, garantendo forme adeguate di video sorveglianza

6
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La quinta Missione è volta a contrastare lo sviluppo di nuove disuguaglianze 

economico-territoriali per proteggere il tessuto sociale e mantenerlo coeso. 

L’obiettivo della Missione è facilitare la partecipazione al mercato del lavoro, 

riorganizzare il sistema della formazione, stimolare il protagonismo giovanile, 

rafforzare le politiche attive del lavoro e favorire l’ inclusione sociale,  

anche attraverso un rinnovato slancio delle politiche per la casa sociale.  
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Potenziamento degli strumenti di conoscenza del mercato del lavoro
metropolitano, anche attraverso lo sviluppo di efficaci azioni comunicative

2

Coinvolgimento delle comunità locali attraverso la promozione di azioni
di innovazione sociale, promozione delle pari opportunità e attività 
culturali ed economiche

1

Attuazione della programmazione e del finanziamento del piano
metropolitano di formazione e lavoro a sostegno dell’inserimento socio-
lavorativo delle persone con disabilità a valere sul fondo regionale

4

Promozione/attuazione dei Patti territoriali per il lavoro, le competenze
e l’occupazione

5

Potenziamento dell’edilizia residenziale pubblica e sociale, casa in affitto
a canone moderato e housing temporaneo per giovani lavoratori, studenti e
altre categorie da sostenere, conferendo priorità ad aree dismesse e a edifici 
abbandonati, sviluppando forme di collaborazione e nuovi modelli 
di gestione con gli altri soggetti pubblici e con imprese locali

6

Promozione di un “Tavolo per la casa sociale metropolitana” che includa 
Regione, Comune di Milano e Comuni metropolitani, operatori del settore
(rappresentanze dei costruttori, del mondo cooperativo, delle imprese, dei 
Sindacati, delle Università, dei gestori di fondi immobiliari “pazienti”, ecc.),
finalizzato a formulare proposte e a raccordare le varie programmazioni

7

Sviluppo della governance territoriale delle politiche giovanili attraverso il 
potenziamento dell’azione dell’Osservatorio metropolitano delle politiche 
giovanili, l’istituzione degli Hub Giovani metropolitani e della Cabina di regia 
metropolitana tra gli attori strategici per le politiche giovanili.

8

Recupero di spazi aperti ed edifici in stato di degrado finalizzato alla 
creazione di nuovi servizi alla persona e al miglioramento di quelli esistenti

9

Accessibilità ai servizi di prossimità anche nelle aree periurbane, in chiave 
di “città a 15 minuti”

10

Organizzazione della Polizia metropolitana e coordinamento dei 
servizi di Polizia locale

12

Creazione e gestione di network e partenariati internazionali, europei e locali
con soggetti pubblici e privati, al fine di radicare politiche e sviluppare azioni
di sostenibilità connesse ai grandi obiettivi internazionali (policy coherence)

13

Promozione del terzo settore, anche attraverso la gestione dinamica del 
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), che rappresenta un 
potenziale patrimonio per sostenere azioni e politiche per lo sviluppo 
e l’inclusione nei territori.

11

Potenziamento  dei Centri per l’Impiego ed erogazione di tutti i livelli 
essenziali delle prestazioni per l’incontro tra domanda e offerta

3

100



22

MISSIONE 6. 
Salute

“
03 04 05 0601 02

Medicina di
prossimità

Protezione
civile

Telemedicina

MISSIONE 6. 
Salute

Servizi 
sociali

Le riforme e gli investimenti proposti nella sesta Missione 

hanno due obiettivi principali: potenziare la capacità di prevenzione 

e cura del Sistema Sanitario Nazionale a beneficio di tutti i cittadini, 

garantendo un accesso equo e capillare alle cure, e promuovere l’utilizzo 

di tecnologie innovative nella medicina. Il miglioramento delle prestazioni 

erogate sul territorio è perseguito attraverso il potenziamento e la 

creazione di strutture e presidi territoriali (come le Case della Comunità 

e gli Ospedali di Comunità), il rafforzamento dell’assistenza e dei servizi sociali, 

lo sviluppo della telemedicina e l’assistenza da remoto. 
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Integrazione tra i servizi sanitari di prossimità e servizi sociali gestiti 
dai Comuni, a partire dai Piani di Zona

Coordinamento della Protezione civile e redazione di Piani di 
emergenza in funzione di orientamento dei Piani comunali

Promozione di una campagna di informazione e sviluppo di una 
cultura della prevenzione dagli incidenti sul lavoro, con particolare 
riferimento agli studenti delle scuole superiori di secondo livello 

Definizione di procedure finalizzate a promuovere coerenza e 
contestualità delle scelte progettuali e delle misure di sicurezza e a 
rendere efficace il controllo sull’idoneità delle imprese nel settore 
delle costruzioni, anche attraverso la collaborazione con le associazioni 
del settore

2

1

3

4
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Integrazione tra i servizi sanitari di prossimità e servizi sociali gestiti 
dai Comuni, a partire dai Piani di Zona

Coordinamento della Protezione civile e redazione di Piani di 
emergenza in funzione di orientamento dei Piani comunali

Promozione di una campagna di informazione e sviluppo di una 
cultura della prevenzione dagli incidenti sul lavoro, con particolare 
riferimento agli studenti delle scuole superiori di secondo livello 

Definizione di procedure finalizzate a promuovere coerenza e 
contestualità delle scelte progettuali e delle misure di sicurezza e a 
rendere efficace il controllo sull’idoneità delle imprese nel settore 
delle costruzioni, anche attraverso la collaborazione con le associazioni 
del settore

2

1

3

4
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4. Agenda strategica

Il Piano strategico, per svolgere 
con efficacia la propria funzione di 
strumento di indirizzo, è chiamato a 
fornire all’Ente, ai Comuni e agli attori 
territoriali realistiche linee di azione, 
utili ad attuare le proprie politiche di 
sviluppo.
Il Piano strategico 2025-2027 
conferma l’impianto dell’Agenda 
strategica del PSTTM 2022-2024, 
provvedendo all’aggiornamento dei 
dieci Driver nei quali era articolata. 
I Driver delineano dieci filoni di 
lavoro prioritari che combinano 
tra loro gli obiettivi strategici, a loro 
volta correlati alle Missioni del PNRR, 
innestandoli su piani e progetti in 
movimento o di nuova generazione, 
allo scopo di fornire un orientamento 
ai processi di sviluppo metropolitano.
Dalle azioni individuate nei 
dieci Driver emergono alcuni 
caratteri trasversali: un rinnovato 
rapporto tra capoluogo e 
territorio metropolitano/regionale, 
l’integrazione tra la visione generale 
di sviluppo e una serie di strumenti/ 
dispositivi che, insieme al Piano 
strategico, guidano le trasformazioni 
metropolitane (es. PTM con le relative 
Strategie Tematico Territoriali, PUMS, 
PULS, Biciplan-Cambio, Agenda 
Metropolitana Urbana per lo Sviluppo 

Sostenibile, ecc.), le partnership tra 
gli attori pubblici e la platea dei 
soggetti privati o misti coinvolti nella 
trasformazione del territorio.
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          Il Campus 
Metropolitano 
Smart intende 
promuovere la 
condivisione
di applicazioni 
innovative tra tutti 
gli attori pubblici del 
territorio
per la realizzazione 
di un sistema 
integrato, in grado 
di sostenere la
valorizzazione del 
territorio, tutelarne 
le eccellenze e 
porre le condizioni
per il decollo di 
nuovi servizi 
interattivi rivolti ai 
cittadini e alle 
imprese

         L’azione di Città 
Metropolitana è 
finalizzata a 
ricercare un 
equilibrio tra
contenimento del 
consumo di suolo e 
rigenerazione 
urbana/territoriale,
sviluppo della Rete 
Verde Metropolita-
na, interventi di 
forestazione
e riqualificazione 
paesaggistica, 
agricoltura multi-
funzionale e food
policy, valorizzazio-
ne delle vie d’acqua 
e turismo fuori 
porta 

         Città metropoli-
tana intende, 
attraverso la 
combinazione di 
misure
pianificatorie e 
interventi puntuali, 
dar corpo a una 
strategia di adatta-
mento
ai cambiamenti 
climatici, in grado di 
ridurre l’inquiname-
nto atmosferico,
contrastare il 
fenomeno delle 
isole di calore, 
limitare le conse-
guenze degli
eventi metereologici 
estremi, incremen-
tare la quota delle 
energie rinnovabili  

          Città metropo-
litana, assumendo il 
paradigma dell’eco-
nomia circolare, si
propone di promuo-
vere un governo 
integrato della filiera 
dei rifiuti e del
ciclo delle acque, 
sviluppando forme 
di partenariato 
pubblico-privato

         L’azione di Città 
metropolitana 
punta a migliorare 
l’efficacia e l’effici-
enza
degli spostamenti di 
persone e merci, 
attraverso il 
potenziamento
del trasporto 
pubblico e dell’inte-
rscambio modale, la 
riqualificazione
della viabilità di 
secondo livello, lo 
sviluppo dei servizi 
di mobilità e
il miglioramento 
della compatibilità 
territoriale e 
ambientale degli
interventi
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05
          Città metropo-
litana si propone di 
governare inedite 
dinamiche di
sviluppo del sistema 
produttivo, in 
particolare nel 
settore della 
logistica,
con l’obiettivo di 
razionalizzare la 
distribuzione 
territoriale degli
insediamenti, 
migliorare l’accessi-
bilità, elevare il 
grado di compatibi-
lità
ambientale e 
garantire a tutte le 
comunità le stesse 
opportunità di
lavoro

         La programma-
zione della rete 
scolastica e la 
gestione dell’edilizia
scolastica sono 
funzioni che Città 
metropolitana 
intende mettere
al lavoro per ridurre 
situazioni di 
emarginazione e 
degrado sociale,
attraverso la 
riqualificazione di 
aree/edifici pubblici 
e la promozione di
attività culturali e 
sportive aperte alla 
città e al territorio 

          Città metropo-
litana si propone di 
costruire un servizio 
pubblico di qualità
riconosciuto da 
cittadini e imprese, 
in grado di sviluppa-
re efficaci e
misurabili politiche 
attive per il lavoro, 
aumentare quantità 
e qualità
dei programmi di 
formazione per 
disoccupati, donne, 
giovani e persone
con disabilità e 
promuovere un 
sistema coordinato 
e integrato di attori
pubblici e privati

          Città Metropo-
litana intende 
promuovere la 
rigenerazione 
territoriale
nella sua accezione 
più vasta, che lega 
gli interventi di 
trasformazione
fisica del territorio 
ad azioni nel campo 
dei servizi alla 
persona e dello
sviluppo dei sistemi 
economici locali, 
configurando l’Ente 
come una
struttura a sostegno 
dei Comuni nell’atti-
vazione di progetti 

        Città metropoli-
tana e Comuni si 
propongono di 
svolgere una 
funzione di
raccordo tra le 
domande dei 
cittadini e la 
programmazione 
territoriale,
promuovendo 
l’integrazione tra 
servizi sanitari di 
prossimità e servizi
sociali
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CORNICE DI RIFERIMENTO PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO

Comuni e Zone 
Omogenee

Concretizzare indirizzi 
e politiche di area 

vasta

Autonomie funzionali, parti 
economiche e sociali, associazioni e 

portatori di interessi diffusi

Definire progetti di 
interesse comune

Comune di Milano
Trattare 

coordinatamente temi 
di interesse comune

Regione 
Lombardia
Orientare il 

Programma Regionale 
di Sviluppo

PSTTM
2025-2027

Governo
Supportare 

l’attuazione della 
Strategia Nazionale 

per lo Sviluppo 
Sostenibile

Unione Europea
Promuovere la 
cooperazione e 

coordinare lo sviluppo 
territoriale
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CORNICE DI RIFERIMENTO PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO

Comuni e Zone 
Omogenee

Concretizzare indirizzi 
e politiche di area 

vasta

Autonomie funzionali, parti 
economiche e sociali, associazioni e 

portatori di interessi diffusi

Definire progetti di 
interesse comune

Comune di Milano
Trattare 

coordinatamente temi 
di interesse comune

Regione 
Lombardia
Orientare il 

Programma Regionale 
di Sviluppo

PSTTM
2025-2027

Governo
Supportare 

l’attuazione della 
Strategia Nazionale 

per lo Sviluppo 
Sostenibile

Unione Europea
Promuovere la 
cooperazione e 

coordinare lo sviluppo 
territoriale

5. Attuazione e monitoraggio

Il PSTTM 2025-2027 riconferma il 
sistema delle intese come modalità 
preminente di attuazione delle sue 
previsioni e indirizzi, proponendosi 
così un più efficace raccordo tra 
le programmazioni dei diversi 
attori istituzionali e non istituzionali 
coinvolti.
•	 Unione Europea, attraverso 

l’adesione al Gruppo Europeo di 
Cooperazione Territoriale (GECT).

•	 Governo, per supportare, 
attraverso vari Accordi di 
collaborazione, l’attuazione 
della Strategia Nazionale per lo 
Sviluppo Sostenibile e i progetti di 
rigenerazione urbana. 

•	 Regione Lombardia, al fine di 
raccordare il Piano Strategico 
con gli obiettivi del Programma 
Regionale di Sviluppo, nell’ambito 
dell’Intesa Quadro con Regione 
Lombardia.

•	 Comuni metropolitani, 
organizzati nelle Zone omogenee, 
così da concretizzare indirizzi 
e politiche di area vasta 
individuate dal Piano.

•	 Autonomie funzionali, corpi 
intermedi, rappresentanze 
di interessi, terzo settore, 
associazionismo, ecc., 
organizzati nel Forum 

Metropolitano, in relazione 
alle prospettive di sviluppo 
metropolitano.

Inoltre, il Piano individua negli Enti 
direttamente partecipati e – più in 
generale - nella costellazione delle 
società/soggetti pubblici milanesi 
un motore in grado di garantire la 
necessaria spinta propulsiva alla sua 
attuazione.
Infine, il PSTTM affida al Documento 
Unico di Programmazione il compito 
di conferire operatività ai diversi 
strumenti di programmazione 
dell’Ente e, al contempo, di effettuare 
un adeguato monitoraggio 
dell’attuazione del Piano stesso. 
Allo stesso modo ciascun Comune 
metropolitano informa il contenuto 
del rispettivo Documento Unico di 
Programmazione alle indicazioni 
contenute nel PSTTM, in una 
prospettiva di amministrazione 
condivisa.
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PMRR 
Progetto metropolitano 

di ripresa e resilienza 
 

Coinvolgimento dei Comuni 

nell’attuazione del Piano 

strategico triennale  
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R 
Risorse stanziate 

per l’attuazione 

del piano 

MISSIONI DEL PIANO STRATEGICO IMPORTO 

MISSIONE 1 - CONTRIBUTI AI COMUNI PER 

DIGITALIZZAZIONE 
1.000.000,00 

MISSIONE 2 - CONTRIBUTI AI COMUNI PER 

SVILUPPO PROGETTO SPUGNA E NBS 
10.000.000,00 

MISSIONE 3 - CONTRIBUTI AI COMUNI PER 

MOBILITA' CICLABILE 
10.000.000,00 

MISSIONE 3 - CONTRIBUTI AI COMUNI PER 

MOBILITÀ SOSTENIBILE 
2.000.000,00 

MISSIONE 4 - CONTRIBUTI AI COMUNI PER 

IMPIANTI SPORTIVI  
8.000.000,00 

MISSIONE 5 - CONTRIBUTI AI COMUNI PER 

HOUSING SOCIALE 
8.000.000,00 

 TOTALE 39.000.000,00 
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Programmazione 
1 di 4 

Delibera di 

indirizzo 

del consiglio 

metropolitano per 

apporre vincolo 

su avanzo 

amministrazione, 

ed individuazione 

delle missioni 

del Piano 

strategico 

oggetto di 

finanziamento;  

15 SETTEMBRE 30 LUGLIO 15 OTTOBRE 

Avviso per 

raccolta 

proposte da 

parte dei 

Comuni;  

Presentazione 

proposte da 

parte dei Comuni 

(idea 

progettuale con 

stima sommaria 

intervento);  
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Programmazione 
2 di 4 

Prima 

istruttoria da 

parte di CM;  

30 NOVEMBRE OTTOBRE/NOVEMBRE 15 FEBBRAIO 2026 

Pubblicazione 

avviso per 

raccolta 

candidature;  

termine 

presentazione 

candidature, 

corredate progetto 

di fattibilità: 

relazione 

generale, 

relazione tecnica, 

elaborati grafici 

computo metrico 

estimativo 

preliminare;  
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Programmazione 
3 di 4 

Esame proposte 

ed 

individuazione 

iniziative da 

finanziarie 

DECRETO 

SINDACO; 

ENTRO 

15/4/2026 

METÀ MARZO / 

METÀ APRILE 2026 ENTRO 31/5/2026 

Firma 

convenzioni con 

i Comuni (CUP, 

cronoprogramma 

e dettaglio 

spese) 

Approvazione 

PFTE da parte 

dei Comuni; 
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Programmazione 
4 di 4 

Indizione gare 

(preferibilment

e con appalto 

integrato) a 

cura SUA; a 

seguire i 

comuni 

contrattualizza

no l'opera e 

curano 

esecuzione 

lavori 

ENTRO 

31/12/2027 

ENTRO 30/6/2026 ENTRO 30/06/2028 

Collaudo lavori 

e 

rendicontazione 

(sotto soglia) 

Collaudo lavori 

e 

rendicontazione 

(sopra soglia) 
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Aspetti salienti 
1 di 2 

• Gli interventi devono essere funzionali 

all’attuazione degli obiettivi del Piano 

strategico triennale del territorio 

metropolitano (PSTTM) – 2025/2027; 

 

• Potranno riguardare beni di Città metropolitana 

di Milano o anche beni di proprietà dei Comuni 

(fatta eccezione per gli impianti sportivi di 

pertinenza delle scuole che dovranno essere 

necessariamente di proprietà di CMM); 

 

• La definizione dei rapporti finanziari avverrà 

tramite accordo ex art. 15 della Legge 

241/1990; prevederà un anticipo alla 

sottoscrizione, erogazioni parziali nel corso 

dei lavori e saldo a collaudo; i Comuni 

iscriveranno il contributo nel bilancio 2026; 

 

• Il 30% del fondo sarà assegnato a Comuni < 

10.000 abitanti 
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Aspetti salienti 
2 di 2 

• Verrà data attenzione ai comuni esclusi da PNRR 

per indice di vulnerabilità mancante, 

limitatamente ad alcune linee di finanziamento; 

 

• Verrà data preferenza ai progetti presentati 

tramite aggregazioni tra Comuni; 

 

• Verrà assegnato un punteggio aggiuntivo in caso 

di compartecipazione dei Comuni proponenti al 

finanziamento dell’intervento; 

 

• Verranno definite "graduatorie" uniche per 

ciascuna missione; qualora alcuni fondi non 

fossero utilizzati per intero, il Consiglio 

metropolitano con proprio provvedimento potrà 

destinare i resti alle Missioni più richieste. 
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• I Comuni potranno proporre interventi di 

manutenzione straordinaria di strade 

provinciali che attraversano i centri abitati a 

tutela della sicurezza delle comunità locali, 

ovvero interventi relativi alle intersezioni 

tra la viabilità locale e quella provinciale; 

 

• Il Fondo è finanziato con risorse derivanti 

dall’avanzo vincolato delle sanzioni contro la 

violazione del codice della strada; 

 

• Verrà costituito ogni anno, l’importo sarà 

definito dopo l’approvazione del Rendiconto di 

CMM; 

 

• Importo 2025: euro 5,5 milioni, di cui 4,5 

milioni pre-assegnati a Comuni i cui accordi 

sono già in corso di definizione; 

 

• Il 30% del fondo sarà assegnato a Comuni < 

10.000 abitanti; 

FONDO PER 

INFRASTRUTTU

RE DELLA 

MOBILITA’ 

SOSTENIBILE 
1 di 2 

 

Fondo specifico destinato al 

miglioramento della sicurezza 

stradale, ponti e viadotti, favorendo 

forme di accordi con i Comuni 

interessati (Missione 3, 

obiettivo 4 del PSTTM) 
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• I Comuni potranno presentare 1 solo progetto 

ogni anno; il progetto di massima (non PFTE) 

sarà corredato da relazione tecnica e elaborati 

grafici ed un computo metrico estimativo 

dell’opera; 

 

• La valutazione di progetti terrà conto dei 

seguenti elementi: 

 

• La concessione del finanziamento e la 

regolazione dei reciproci rapporti saranno 

definiti mediante specifici accordi ex art. 15 

della Legge 241/1990. 

FONDO PER 

INFRASTRUTTU

RE DELLA 

MOBILITA’ 

SOSTENIBILE 
2 di 2 

 

Fondo specifico destinato al 

miglioramento della sicurezza 

stradale, ponti e viadotti, favorendo 

forme di accordi con i Comuni 

interessati (Missione 3, 

obiettivo 4 del PSTTM) 
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COMUNE DI RHO  

Provincia di Milano

 

Documento di metà Mandato:
Dagli Impegni ai risultati
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ATTRATTIVITA  

Rho si trova in una posizione strategica nel cuore dell’asse nord-ovest milanese e sta consolidando il 

proprio ruolo di città attrattiva, non solo in termini di opportunità di investimento e di occupazione, ma 

anche in termini di crescita demografica. Essere attrattivi significa offrire spazi pubblici di qualità, mobilità 

sostenibile, servizi accessibili e un tessuto urbano vivo, dove cultura, impresa e innovazione si incontrano. 

Negli ultimi anni, l’Amministrazione comunale ha avviato un ampio programma di interventi per rendere 

Rho più accogliente e riconoscibile tramite la rigenerazione del centro cittadino e delle aree dismesse. 

Parallelamente, la città si prepara a cogliere le opportunità offerte dalle Olimpiadi Milano-Cortina 2026, 

rafforzando la propria identità come polo di innovazione e turismo. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

Urbanistica e territorio 

Urbanistica e territorio 

Dall’analisi condotta nel 2025 sui servizi erogati in città, emerge un quadro positivo: quasi 8 cittadini su 

10 si dichiarano soddisfatti della qualità della vita a Rho, in lieve crescita rispetto al 2022, quando erano 7 

su 10. Aumenta anche la percentuale di chi percepisce miglioramenti (24%) e diminuisce quella di chi 

segnala peggioramenti (22%), con un saldo positivo del 3%, in forte miglioramento rispetto al -19% 

registrato nel 2022. 

Questi dati confermano la direzione intrapresa dall’Amministrazione comunale, che punta a rendere Rho 

una città sempre più attrattiva, vivibile e a misura di cittadino. In questo contesto, la rigenerazione degli 

spazi urbani ha assunto un ruolo strategico nella prima metà del mandato, diventando uno dei principali 

strumenti per rafforzare la qualità della vita percepita dai residenti. 

 

Rigenerare gli spazi urbani 

Un territorio attrattivo deve saper offrire spazi pubblici di qualità, ampie aree verdi integrate nel tessuto 

urbano, servizi su misura per le diverse esigenze, infrastrutture moderne e funzionali, oltre a un’offerta 

commerciale di alto livello. In quest’ottica, nella prima metà del mandato, l’Amministrazione ha colto le 

opportunità offerte dal PNRR e dai fondi europei e regionali destinati alla Strategia di Sviluppo Urbano 

Sostenibile, andando oltre gli obiettivi iniziali che si era posta in materia di rigenerazione urbana. 

L’ottenimento di queste risorse ha segnato un punto di svolta nelle politiche di rigenerazione urbana del 

Comune, dando nuovo slancio e accelerazione ai progetti di trasformazione della città. 
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Piazza Visconti si rinnova 

L’intervento più importante è il progetto di riqualificazione di Piazza Visconti, finanziato nell’ambito del 

PNRR. Il progetto punta a trasformare 8.500 m2 del centro cittadino in un’area pedonale più accessibile e 

vivibile, dove lo spazio urbano non sia solo luogo di passaggio, ma occasione di incontro e partecipazione 

alla vita cittadina. L’intervento, che prevede il rifacimento della pavimentazione con materiale pregiato, 

nuove aree verdi e la riqualificazione della fontana storica, permetterà di valorizzare gli edifici storici che si 

affacciano sulla piazza, in particolare il Palazzo comunale e la Villa Banfi Visconti. 

 

Un nuovo centro Città 

Accanto alla riqualificazione di Piazza Visconti, un secondo progetto PNRR, dal valore di 18 milioni di 

euro (di cui 7,2 milioni di euro ottenuti dal PNRR), interessa l’area compresa tra Municipio, ex scuola 

Marconi, Biblioteca Popolare e vecchie carceri. La demolizione dell’edificio scolastico e della palestra 

adiacente lascerà spazio alla realizzazione di un moderno centro civico, aperto anche a studenti e 

ricercatori di MIND, e una nuova sede comunale, per ottimizzare gli spazi, ridurre i costi di gestione e 

offrire a cittadini e imprese un unico punto di accesso ai servizi comunali. L’intera area, da via Asilo a piazza 

San Vittore, sarà ripensata come un continuum di spazi pubblici multifunzionali, con aree studio, spazi per 

eventi, senza consumo di nuovo suolo. 

 

Piazza Libertà 

Rho si è aggiudicata 4,5 milioni di euro grazie al progetto “Bosco Elettrico”, posizionandosi al secondo 

posto tra oltre 20 comuni lombardi che hanno partecipato al bando regionale.  L’intervento riguarda l’area 

intorno alla stazione ferroviaria e prevede la riqualificazione di Piazza Libertà, nuovi percorsi ciclopedonali, 

fermate bus riorganizzate, rampe accessibili al sottopasso e aree dedicate a taxi, car sharing e mobilità 

attiva. 

L’obiettivo è potenziare l’intermodalità, rendendo più semplice e sostenibile passare da un mezzo di 

trasporto all’altro e riducendo al contempo la congestione da traffico privato. Il progetto integra sicurezza, 

decoro urbano e sostenibilità, restituendo alla città un luogo rinnovato e attrattivo. 

 

Riqualificazione delle Aree dismesse 

Accanto ai grandi interventi finanziati nell’ambito del PNRR e della SSUS, il Comune di Rho ha proseguito il 

lavoro sugli altri fronti della rigenerazione urbana, giocando un ruolo di accompagnamento e 

autorizzazione in diversi interventi che riguardano aree dismesse di proprietà privata. L’obiettivo è stato 

quello di favorire la riqualificazione di siti industriali abbandonati, in parte da bonificare, per restituire 

sicurezza, qualità urbana e nuovi servizi alla città. Alcuni interventi sono già in fase di realizzazione, mentre 

altri sono in corso di definizione con la sottoscrizione delle relative convenzioni urbanistiche: 

 Ex stabilimento Rotoincisa e CMR: il progetto di riqualificazione prevede la cessione al Comune di 

57.000 m2 per la creazione di spazi pubblici, aree verdi e parcheggi. Sono inclusi interventi su via 

San Tommaso D’Aquino e via Fermi, la realizzazione di un percorso ciclo-pedonale su via Mattei e la 
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pedonalizzazione di un tratto di via D’Aquino nei pressi di Villa Burba. L’obiettivo è costruire un 

sistema continuo di aree verdi e attrezzate che colleghi il parco di via Labriola al centro sportivo di 

via Pirandello, attraversando i principali parchi cittadini. 

 Corso Garibaldi – Via Filippo Meda: il progetto prevede la riqualificazione di un’area di 3.000 

m2 oggi in parte abbandonata e utilizzata come deposito, accanto al parcheggio che il lunedì ospita 

parte del mercato storico. L’intervento prevede la costruzione di due edifici residenziali e la 

riqualificazione della piazza-mercato, con il miglioramento dei raccordi viabilistici tra via Meda e 

Corso Garibaldi. 

 Via Tavecchia – ex Telereporter: un’altra proposta di Piano attuativo a funzione residenziale 

riguarda l’area un tempo occupata dall’emittente Telereporter in via Tavecchia. L’operatore ha 

assunto l’obbligo di realizzare opere di urbanizzazione su aree cedute in via Tavecchia, nonché la 

riqualificazione di via Tavecchia e via Fagnani. 

 Corso Europa – ex stabilimento Babycresci: dismessa da 10 anni, l’area ha trovato nuova vita grazie 

ad un Piano Attuativo approvato dalla precedente Amministrazione e concluso nel corso di questo 

mandato. Su una superficie di circa 35 mila m2, il progetto prevede la realizzazione di due piccoli 

supermercati e un edificio multifunzionale per uffici, attività produttive o logistica. È, inoltre, 

prevista la creazione di un corridoio ecologico che collegherà le aree agricole a est e a ovest del 

lotto. 

 Via Ratti – ex stabilimento Muller: su un’area di 10 mila m², prende forma un intervento di 

rigenerazione che prevede l’ampliamento di via Ratti, con la realizzazione di un percorso ciclo-

pedonale, e un nuovo attraversamento pedonale protetto lungo la strada del Sempione, pensato 

per facilitare e rendere più sicuro l’accesso degli studenti al Liceo Majorana. L’area riqualificata sarà 

destinata a nuove attività commerciali e uffici. 

 Area Ex CAMM: su quest’area condivisa con il Comune di Pero, è prevista la realizzazione di un data 

center di rilevanza strategica nazionale.   

 

Consumo zero di suolo 

Nel 2021 è stato approvato il Piano di Governo del Territorio che non prevede consumo ulteriore di suolo, 

in linea con gli obiettivi dell’Unione europea. Il Piano è ora in fase di attuazione. 

Turismo 

Valorizzare e promuovere i punti di interesse storico della città e far conoscere le bellezze del territorio a 

turisti e cittadini di Rho 

Rho sta assumendo sempre più consapevolezza del proprio ruolo strategico all’interno dell’asse del nord-

ovest di Milano. In questo contesto, rafforzare l’attrattività turistica della città non è solo un obiettivo in sé, 

ma una leva fondamentale per cogliere le opportunità offerte dal futuro indotto di MIND. 

L’Amministrazione comunale ha scelto di puntare su una visione integrata: rendere Rho la meta ideale per 

chi è alla ricerca di collegamenti veloci con il distretto dell’innovazione e con Milano, ma apprezza un 

territorio “lontano” dal traffico milanese, che sa offrire una dimensione quotidiana accogliente e ricca di 
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identità. Un territorio con aree verdi curate, eventi culturali, possibilità di svago e un patrimonio storico da 

riscoprire. 

È in questa visione che si inserisce Visit Rho, il portale turistico – online dal dicembre 2024 – che valorizza il 

patrimonio cittadino. Al centro del progetto c’è un nuovo brand ispirato ai simboli della città. La 

parola Rho diventa acronimo di “Rebuild, Heritage, Opportunity” – Ricostruzione, Patrimonio, 

Opportunità – tre parole chiave che descrivono una città in continuo cambiamento, capace di trasformare il 

proprio patrimonio storico e culturale in un motore di innovazione e cambiamento. 

Nella sezione “Idee e Itinerari”, sono presenti delle proposte per scoprire il territorio e la storia locale a 

piedi o in bicicletta. Il portale offre indicazioni su come organizzare il proprio viaggio, in un week end o in 

un solo giorno, e non mancano consigli pratici su dove dormire, mangiare, parcheggiare e su come 

raggiungere Rho con i diversi mezzi di trasporto. Per rendere l’esperienza ancora più accessibile, sono stati 

installati punti informativi interattivi in due piazze della città, dotati di QR Code che rimandano 

direttamente al portale. Quest’ultimo sarà integrato con le iniziative legate alle Olimpiadi del 2026, 

un’occasione unica per posizionare la città su un palcoscenico internazionale. 

 

Aumentare l’accessibilità del turismo 

A dicembre 2024, in occasione delle festività natalizie, il merchandising ufficiale con il marchio RHO – 

solitamente disponibile presso l’Official Point nel polo esterno di Fiera Milano Rho – ha fatto il suo debutto 

nel cuore della città, in Piazza San Vittore. La risposta è stata positiva: il successo di pubblico ha portato a 

un’estensione della presenza del punto vendita, che resterà aperto per tutta la durata delle Olimpiadi, e 

un ricavato di oltre 40mila euro nel 2024. Tra gli articoli disponibili: magliette e felpe con lo skyline della 

città, magneti ispirati ai dipinti conservati in Municipio e a Villa Burba e perfino giradischi vintage, con 

custodie in legno incise con immagini storiche di Rho. Non mancano collezioni speciali legate a ricorrenze 

come la Festa del Papà o eventi importanti, come le Olimpiadi. Nei locali è stata anche ricavata una 

apposita sezione per “esposizioni temporanee” che arricchiscono l’offerta anche con eventi ed iniziative a 

cura dell’amministrazione o in collaborazione con realtà culturali o sociali cittadine. Questa iniziativa si 

inserisce nella più ampia strategia di valorizzazione del brand Rho, contribuendo a promuovere il turismo 

locale, valorizzare il patrimonio culturale e rafforzare l’identità rhodense. 

In linea con questa visione strategica, orientata a rendere Rho sempre più attrattiva e integrata con il 

sistema dell’innovazione metropolitana, nel 2024 è stato aperto il cantiere per la realizzazione di un 

grande studentato a servizio dell’ecosistema di MIND. La cerimonia ufficiale della posa della prima pietra, 

avvenuta ad aprile 2025, ha segnato l’avvio del progetto: lo studentato ospiterà circa 1.152 posti letto, tutti 

a tariffe convenzionate con il Comune di Milano. Dei posti disponibili, 400 saranno riservati agli studenti 

DSU (Diritto allo Studio) dell’Università Statale, mentre altri 100 posti saranno dedicati a soggiorni brevi, 

pensati per ricercatori, visiting professor e figure professionali che opereranno nel distretto 

dell’innovazione. 

 

Attrarre turisti e visitatori proveniente da altri Paesi 

Le presenze turistiche sul territorio comunale sono passate da 217 mila nel 2019 a 241 mila nel 2024. Un 

dato che conferma il crescente interesse verso il territorio, anche a livello internazionale. Se in passato i 
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visitatori provenivano principalmente da altre regioni italiane, nel 2023 la Germania occupava il secondo 

posto, con 11.560 presenze. 

A contribuire a questo incremento è stato, da un lato, l’aumento di strutture ricettive sul territorio, che 

sono passate da 83 nel 2019 a 357 nel 2024; dall’altro, il potenziamento del calendario della Fiera di Rho. 

Per i prossimi anni, la Fiera Fa’ la cosa giusta! si svolgerà a Rho, con la presenza attiva del Comune con il 

proprio stand istituzionale. L’Infopoint turistico, che ha registrato un tasso di soddisfazione del 96% da 

parte degli utenti, sarà presente anche in altre fiere strategiche, a partire dalla prossima edizione 

della Borsa Internazionale del Turismo (BIT). 

In questo percorso di crescita, le Olimpiadi Milano-Cortina 2026 rappresentano un’opportunità storica per 

consolidare ulteriormente il ruolo di Rho come città internazionale e attrattiva. Rho si prepara, infatti, a 

diventare una venue strategica dell’evento sportivo più seguito al mondo. Il centro cittadino ospiterà 

i cerchi olimpici, simbolo universale di sport e unità, che diventeranno un nuovo punto di riferimento 

urbano e un’attrazione per cittadini e visitatori. Sono, inoltre, in fase di allestimento spazi dedicati 

all’accoglienza delle delegazioni internazionali. 

Queste iniziative hanno accolto il sentimento positivo dei cittadini: secondo le rilevazioni più recenti, 

l’86% della popolazione ritiene che le Olimpiadi e Paralimpiadi avranno effetti positivi su Rho in chiave 

turistica, e quasi 8 cittadini su 10 valutano favorevolmente la crescita del turismo sul territorio. 

Oltre gli impegni 

Ponti, cerniere e modelli gestionali per la rigenerazione urbana 

La Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile “Ponti, cerniere e modelli gestionali per la rigenerazione 

urbana” prevede un investimento di 19,3 milioni di euro per la realizzazione di nuovi spazi e percorsi 

pubblici con l’obiettivo di riconnettere al centro città l’area di Lucernate, San Michele e San Martino – una 

porzione del territorio cittadino storicamente penalizzata dalla carenza di servizi e di collegamenti con il 

centro. Tre le linee prioritarie su cui si concentra la strategia: abitare, scuola e servizi sociosanitari, per 

aumentare l’inclusione sociale. 

Questi i progetti chiave: 

 la riqualificazione degli spazi interni ed esterni delle scuole di via Tevere (progetto “Living Street”) 

 la rigenerazione degli spazi aperti di Lucernate, a cavallo di via Magenta 

 la riqualificazione del centro sportivo, con l’ampliamento dell’offerta di attività, una nuova pista 

ciclabile che raggiunge via San Martino e 2000 m2 di nuove aree verdi 

 la nuova ciclabile che collegherà Lucernate e il centro città, in prossimità del cosiddetto “Steccone” 

(ex stabilimento Muggiani) 

 la riqualificazione dello Spazio MAST e la sua trasformazione in MAST+, un vero e proprio Hub di 

comunità. 

Il programma degli interventi di riqualificazione fisica degli spazi urbani si completa con la creazione di un 

sistema di “infrastrutture sociali”. Tra queste, il potenziamento dell’offerta educativa, l’attivazione di 

servizi per l’abitare a tariffe calmierate, percorsi di partecipazione attiva e orti sociali condivisi. 
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INCLUSIONE 

Rho è una città inclusiva che trasforma l’impegno di promuovere una comunità coesa che non lascia 

indietro nessuno in risultati concreti: grazie a una rete coordinata di servizi e progetti, sono stati realizzati 

percorsi di inserimento lavorativo per giovani e persone in condizione di fragilità, attivate Case rifugio per 

donne vittime di violenza, potenziati servizi per anziani e persone con disabilità, rafforzate politiche di 

integrazione e housing sociale insieme a numerose iniziative per il contrasto alla povertà. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

Pari opportunità e lavoro 

Favorire le pari opportunità e contrastare la violenza di genere 

Il Comune di Rho punta a contrastare la violenza di genere tramite la creazione di una comunità attiva e 

solidale. I servizi del Comune operano, infatti, in sinergia con le realtà locali impegnate nel contrasto alla 

violenza domestica e di genere, valorizzando e coordinando la rete dei servizi territoriali. 

Nel marzo 2023 il Comune di Rho ha firmato un protocollo d’intesa con 33 partner per rafforzare 

la prevenzione e il contrasto alla violenza sulle donne nei territori di Rho e Garbagnate Milanese. L’accordo 

nasce per superare la frammentarietà dei servizi, creando una rete che coinvolge enti pubblici, forze 

dell’ordine e realtà del terzo settore. Capofila del progetto è il Comune di Rho, affiancato da ASST 

Rhodense, SERCOP, Comuni Insieme, ATS Città Metropolitana di Milano e numerosi altri soggetti, tra cui il 

Centro Antiviolenza HARA. 

 

Nemmeno con un fiore: attività della rete antiviolenza 

In continuità con gli obiettivi del protocollo, a giugno 2023 la rete antiviolenza Nemmeno con un fiore ha 

avviato il progetto “Seconda stella: un futuro possibile”. L’iniziativa mira a favorire l’autonomia delle 

donne vittime di violenza grazie al recupero di 4 alloggi confiscati alla criminalità organizzata, destinati 

entro il 2026 a diventare Case rifugio di secondo livello per donne che hanno superato la fase di protezione 

iniziale. Il percorso è accompagnato da un tutoraggio educativo e da azioni di sensibilizzazione rivolte alle 

imprese, con l’obiettivo di promuovere l’inserimento lavorativo. A supporto del progetto, anche il 

Fondo “Mai più sola”, nato per finanziare interventi concreti di tutela e rinascita per le donne. 

Sempre nel 2023, in occasione della Giornata internazionale contro la violenza sulle donne, la rete 

antiviolenza ha organizzato la campagna “La violenza NON PUO’ ESSERE pane quotidiano”. Sono stati 

consegnati a più di 100 panettieri 80 mila sacchetti del pane con stampato il numero di emergenza del 

Centro Antiviolenza Hara e la modalità per donare al Fondo Mai più sola. Nel 2024 il progetto è stato 

riproposto ed ha coinvolto nella distribuzione dei sacchetti anche gli alunni della scuola Olivetti Puecher. 
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Negli ultimi anni, il Centro Antiviolenza HARA ha consolidato il proprio ruolo sul territorio. Nel 2024, il 

Centro ha registrato un significativo aumento delle richieste di aiuto: 208 donne accolte (+26,8% dal 

2023). 190 donne hanno avviato un percorso di fuoriuscita dalla violenza, di cui 8 sono state accolte in 

strutture protette e 10 hanno concluso con successo il loro percorso. 

 

Prevenire la violenza di genere 

La prevenzione della violenza di genere passa attraverso diversi canali, tra cui quelli dello sport e della 

scuola. Nel 2023 il Rho Center ha ospitato, in collaborazione con il Centro Antiviolenza, una serie di eventi 

rivolti alla cittadinanza. Tra i più significativi, la seconda edizione di “Ring Roosters: dai un pugno alla 

violenza” e un incontro con le società sportive del territorio, durante il quale atlete, allenatori e dirigenti 

hanno condiviso riflessioni sullo sport di squadra come spazio di ascolto sicuro per le giovani atlete. 

Questa azione di sensibilizzazione è proseguita anche nel mondo della scuola: a febbraio 2024 è stato 

avviato il primo corso di formazione sulla violenza di genere per 40 docenti delle scuole superiori dei 

territori di Rho, Bollate, Garbagnate, Arese e Senago, aderenti alla rete “Nemmeno con un fiore”. Il 

percorso, condotto dalle operatrici del Centro Antiviolenza HARA, ha rappresentato un’importante novità, 

portando per la prima volta la rete antiviolenza dentro le scuole con l’obiettivo di affiancare gli insegnanti 

nella prevenzione culturale della violenza. 

Ogni anno del mandato, il Comune di Rho ha rinnovato la propria adesione alla rassegna 

internazionale “Sguardi Altrove Film Festival”, con l’obiettivo di stimolare la riflessione sulla condizione 

della donna attraverso opere dirette da registe e autrici donne. L’iniziativa si è svolta inizialmente a Villa 

Burba, per poi estendersi all’intero territorio, con appuntamenti nelle scuole e al cineforum nell’auditorium 

di via Meda. Il Comune ha inoltre sostenuto il premio per la regia femminile under 35, promuovendo i 

talenti emergenti. 

L’impegno è continuato anche attraverso diversi eventi di formazione e informazione. Tra le iniziative più 

partecipate, nel 2024 il convegno “La prevenzione è la cura: come riconoscere un manipolatore”, tenuto 

dalla criminologa Roberta Bruzzone, ha attirato oltre 150 persone. 

Nel 2023 è stato svolto un incontro con le scuole dedicato al contrasto del cyberbullismo e all’uso 

consapevole della rete, con un focus sul tema del revenge porn e dei reati digitali. Organizzato con il 

Centro Antiviolenza HARA, l’incontro ha coinvolto un pubblico giovane e femminile, offrendo testimonianze 

di professioniste – un’avvocata, una psicologa e un’agente della polizia – per affrontare le nuove forme di 

violenza online. 

A marzo 2025, il Comune ha voluto celebrare la Giornata Internazionale della Donna con un numero 

speciale del periodico comunale Rho Città, dedicato alle figure femminili che ricoprono ruoli di 

responsabilità nel territorio. A Rho cresce, infatti, la presenza femminile ai vertici: sono donne le dirigenti 

di Polizia, Carabinieri, Guardia di Finanza e Polizia Ferroviaria, così come l’amministratrice delegata di 

Maserati Corse. Anche la composizione della Giunta comunale riflette questo impegno per la parità di 

genere, con 4 donne e 4 uomini, mentre le donne rappresentano il 60% del personale municipale. In 

aumento anche la presenza femminile nei Consigli di Amministrazione delle società partecipate, passata dal 

42,2% nel 2021 al 45,2% nel 2024. 
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Il Gender pay gap nell’Amministrazione comunale è pari al 7,4%, a fronte di una media nazionale del 5,2% 

nella Pubblica Amministrazione e del 15,9% nel settore privato. 

 

Ricercare forme e percorsi di reinserimento lavorativo 

Con l’obiettivo di rendere la città sempre più inclusiva, il Comune di Rho ha attivato nel 2021 il progetto 

“Young at Work” rivolto a ragazze e ragazzi under 30, con attività di formazione, orientamento e tirocini 

retribuiti in aziende del territorio. Ogni anno vengono organizzati incontri individuali e di gruppo per 

accompagnare i giovani nella scelta del proprio percorso professionale, offrendo supporto nella ricerca 

attiva del lavoro e informazioni utili su corsi e opportunità. Nel 2024 sono stati realizzati 6 corsi formativi, 

31 percorsi individualizzati e 152 colloqui, con 49 giovani coinvolti e 8 contratti di lavoro attivati. 

In parallelo, dal 2015 è attivo un altro progetto dedicato all’inserimento lavorativo di cittadini in condizioni 

di fragilità economica, impiegati in attività utili alla comunità: attraversamento pedonale in prossimità 

delle scuole, apertura e sorveglianza di parchi e ciclostazioni. Il progetto, gestito dalla Cooperativa Il 

Grappolo, ha coinvolto 56 persone in 10 anni (39,3% donne e 60,7% uomini, di età compresa fra 39 e 79 

anni). A dimostrazione dell’efficacia di misure di welfare attivo che valorizzano le risorse di ciascuno, grazie 

a questa iniziativa, nessuno dei partecipanti ha più avuto bisogno di richiedere sostegni economici al 

Comune. 

Nel 2024 il tavolo di co-progettazione “In onda – Voce ai giovani”, nato dal Bando Regionale Giovani 

SMART, all’interno del progetto “Young at Work”, ha generato altre cinque co-progettualità complementari 

che hanno rafforzato la rete territoriale: 

 Tessere ponti per il futuro con Fondazione Comunitaria Nord Milano: 6 corsi formativi (Fumetto, 

Videomaking, Digitools, Stampa 3D, Organizzazione eventi, tecniche di ricerca attiva del lavoro), 31 

percorsi individualizzati, 152 colloqui, 49 giovani coinvolti e 8 contratti di lavoro attivati. 

 R.O. con Regione Lombardia: 83 giovani coinvolti, rafforzamento del servizio Informagiovani con 

attività itineranti, percorsi formativi e PCTO, oltre al consolidamento di 5 redazioni di web radio. 

 Change your MINDset con Fondazione Cariplo: avviato a giugno 2024, mira a intercettare 150 

giovani tra 18 e 29 anni, accompagnandone almeno 45 nel loro percorso di studio o di inserimento 

lavorativo. 

 Break Ground – Farsi strada con Regione Lombardia: dal 2024 attivi i Contact Point, presidi 

territoriali collegati a Informagiovani per offrire orientamento, spazi di socialità e percorsi formativi 

nelle fasi di transizione dei giovani. 

 Link insieme ad ANCI, con capofila Comune di Rho e Sercop partner: conclusosi a febbraio 2025, 

esplora i “terzi luoghi” come spazi di socializzazione e crescita, con 10 contratti di lavoro e 14 

tirocini già attivati. 

 

Facilitare il processo di integrazione e l’accesso ai servizi dei cittadini di origine straniera 
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Il Comune di Rho promuove politiche concrete per favorire l’integrazione e l’autonomia di tutte le persone, 

a partire da chi sceglie di vivere e contribuire alla vita della città. 

In quest’ottica, nel 2023 l’Ufficio Cittadinanze ha azzerato le pratiche arretrate per il rilascio della 

cittadinanza italiana: sono stati effettuati 116 giuramenti relativi agli anni 2021 e 2022 e completate 112 

pratiche ex novo per l’anno 2023. 

Tra il 2021 e il 2024, le cittadinanze riconosciute sono passate da 118 a 199, tutte conferite nel corso di 

cerimonie pubbliche aperte alle famiglie e agli amici dei “nuovi” cittadini italiani. Parallelamente, continua il 

lavoro dello Sportello Stranieri, che negli ultimi anni ha seguito in media 257 persone all’anno, 

confermandosi un punto di riferimento fondamentale per l’accoglienza, l’orientamento e il supporto ai 

cittadini di origine straniera. 

Nel 2024, grazie al progetto “Benvenuti al Nord”, il Comune ha accolto 68 richiedenti asilo o titolari di 

protezione internazionale inseriti nel Sistema di Accoglienza e Integrazione (SAI). Attivo dal 2014, il 

progetto offre ospitalità in strutture collettive e appartamenti, accompagnando ogni persona in un 

percorso personalizzato verso l’autonomia abitativa, lavorativa e sociale. 

Per favorire l’accessibilità ai servizi del Comune, nel 2024 l’Amministrazione ha avviato, insieme al Consiglio 

Migranti, la realizzazione di video e opuscoli informativi in 6 lingue (francese, inglese, russo, rumeno, 

ucraino e spagnolo). Un impegno già anticipato nel 2022 con la pubblicazione sul sito comunale 

della Costituzione italiana in 5 lingue (arabo, cinese, francese, inglese, spagnolo), per promuovere la 

conoscenza dei diritti e dei doveri di ogni cittadino. 

Anziani 

Valorizzare le potenzialità degli “anziani attivi” 

A fronte di una popolazione sempre più anziana, è fondamentale attuare politiche per l’invecchiamento 

attivo e la promozione di iniziative che valorizzino il ruolo sociale, il benessere e l’autonomia degli anziani. 

Tra le iniziative principali, il Centro diurno Stella Polare, che nel 2023 ha celebrato 25 anni di attività, ha 

rafforzato la propria funzione di luogo di aggregazione grazie alla co-progettazione con Anteas, registrando 

un aumento degli iscritti da 168 nel 2020 a 210 nel 2024. 

È inoltre proseguita l’attività dell’Alzheimer Cafè, con incontri due volte al mese e l’iniziativa “Aperitivo 

Attivo”, che nel 2024 ha coinvolto in media 38 partecipanti a incontro. Ogni anno, dal 2022, sono in 

media 28 le famiglie che ricevono supporto dall’Alzheimer Cafè. 

Sul fronte della digitalizzazione, il Comune ha avviato una collaborazione strutturata con i sindacati per 

favorire l’accesso degli anziani ai servizi digitali. Tra il 2023 e il 2025 sono stati organizzati i 

corsi “ABCDigitale” e “Anziani, digitale, cultura”, volti a fornire competenze digitali essenziali per rimanere 

informati, accedere autonomamente all’offerta culturale della città e sentirsi parte attiva della comunità. 

 

Prevenire l’invecchiamento precoce e l’isolamento sociale 

Negli ultimi anni, il Comune ha continuato a investire in iniziative che contrastano la solitudine dei cittadini 

più anziani. 
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Prosegue in questa direzione il progetto Soli Mai, avviato nel 2020 grazie alla collaborazione tra il Consorzio 

di cooperative sociali Cooperho, SERCOP e i Comuni del Rhodense. Il servizio si rivolge agli over 65 con 

l’obiettivo di prevenire l’isolamento sociale e costruire un sistema di cura di prossimità attraverso 

l’assistenza domiciliare. Dal 2022, il progetto ha coinvolto circa 100 anziani e altrettanti volontari. 

A complemento di questo percorso, ogni anno il Comune promuove da 12 a 14 moduli di ginnastica per 

anziani in diverse palestre del territorio. Solo nel 2024 sono stati attivati 13 corsi, con la partecipazione di 

circa 260 persone. Inoltre, la Settimana dello Sport 2024 ha trasformato Rho in una grande palestra a cielo 

aperto: oltre 3.500 cittadine e cittadini e più di 50 società sportive hanno animato sette giorni di tornei, 

esibizioni e incontri all’insegna dello slogan No Limits contro gli stereotipi. Inclusione, talento e passione 

sono stati i protagonisti di un programma ricco di discipline, che ha coinvolto tutte le età e reso lo sport un 

vero motore di comunità. 

 

Favorire la permanenza dell’anziano nel suo contesto di vita 

Il Comune di Rho ha rafforzato in modo significativo i servizi rivolti alla popolazione anziana, in risposta a 

bisogni crescenti e a una maggiore attenzione verso la qualità dell’assistenza. Gli anziani seguiti dai servizi 

sociali sono stati in media 1.088 ogni anno. Gli anziani beneficiari di pasti a domicilio sono stati in 

media 57 ogni anno, dal 2022. 

Un cambiamento percepito anche dai cittadini: secondo l’indagine di Customer Satisfaction condotta nel 

2025, il 69% si dichiara soddisfatto dei servizi per gli anziani, un dato in netto miglioramento rispetto 

al 48% registrato nel 2022. 

Per offrire risposte più efficaci e integrate ai bisogni delle persone anziane, nel 2023 è stato completamente 

riorganizzato il sistema di assistenza sociale e sanitaria del territorio. Il progetto, sviluppato da SERCOP 

nell’ambito del PNRR, ha dato vita al SISDA – Sistema Integrato dei Servizi Domiciliari per Anziani. 

L’obiettivo è superare la frammentazione degli interventi e mettere al centro la persona, considerandone i 

bisogni in modo integrato e personalizzato. Il nuovo sistema si basa su una rete di servizi interconnessi che 

lavorano in sinergia: l’Equipe Domiciliare Anziani, i Servizi di Assistenza Domiciliare, la Job Family (Sportello 

per assistenti familiari), il progetto Soli Mai e i dispositivi tecnologici per migliorare la cura e la sicurezza a 

domicilio. 

A completare questo percorso, entro il 2025 sarà attiva la nuova Casa di Comunità a Passirana, che 

ospiterà anche il Punto Unico di Accesso (PUA) dedicato ad anziani e persone con disabilità. Questo spazio 

rappresenterà il cuore dell’integrazione tra servizi sociali e socio-sanitari: un luogo in cui cittadini e famiglie 

potranno trovare ascolto, orientamento e presa in carico in modo coordinato e personalizzato. È già stata 

definita l’équipe multidisciplinare che vi opererà, ed è in corso la progettazione finale del modello 

organizzativo. 

Attenzione alle disabilità 

Rendere le persone con disabilità protagoniste del loro progetto di vita 

Per costruire una comunità davvero inclusiva, è fondamentale partire dalle nuove generazioni, valorizzando 

ogni diversità come un’opportunità di crescita e arricchimento reciproco. 
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In questo contesto si inserisce il progetto “Coltivare inclusione”, attivato nel 2022 grazie al bando E-state e 

+ Insieme di Regione Lombardia. L’iniziativa ha l’obiettivo di rendere le attività estive dedicate ai giovani 

più inclusive, con un’attenzione particolare ai ragazzi con disabilità. Attraverso laboratori, eventi, vacanze 

condivise e attività ludico-sportive, il progetto crea spazi in cui ogni giovane può sentirsi parte attiva della 

comunità, esprimere sé stesso e costruire relazioni significative. A completare il percorso, il progetto 

propone anche percorsi per sviluppare l’identità civica e riflettere sull’uso consapevole delle tecnologie 

digitali. 

La stessa visione anima anche il progetto “Party senza Barriere“, che ad aprile 2025 ha festeggiato i suoi 10 

anni di attività dedicate a rendere il tempo libero davvero accessibile a tutte e tutti. Il momento simbolico 

più significativo è stata l’inaugurazione del nuovo automezzo attrezzato per il trasporto di persone con 

disabilità. 

A testimonianza del cambiamento in atto sul territorio, sempre più orientato a creare opportunità di 

partecipazione per tutti, tra il 2021 e il 2024 le società sportive che garantiscono l’inclusione di persone 

con disabilità sono raddoppiate, passando da 8 a 16. 

Un ulteriore passo avanti sul tema dell’inclusione è stato compiuto nel 2024, con l’attivazione del primo 

Progetto di vita individualizzato, strumento che mette al centro la persona e costruisce, intorno alle sue 

aspirazioni e potenzialità, un percorso personalizzato verso l’autonomia e la piena partecipazione sociale. 

 

Favorire l’inserimento lavorativo delle persone con disabilità 

La promozione dell’inclusione lavorativa delle persone con disabilità è una delle leve fondamentali per 

costruire una comunità più equa. L’impegno del Comune in questa direzione ha portato a risultati concreti: 

tra il 2021 e il 2024, gli inserimenti lavorativi di persone con disabilità nel territorio rhodense sono stati in 

media 175 all’anno. 

Tra le iniziative più significative, nel 2021 è stato avviato il progetto di agricoltura sociale Gerla 2.0, che 

favorisce l’attivazione di tirocini e inserimenti lavorativi stabili e duraturi attraverso un percorso formativo 

mirato. La rete di Gerla 2.0 coinvolge numerosi partner: Passi e Crinali, Legambiente Lombardia, i Comuni di 

Rho e Pregnana Milanese, SER.CO.P., Arca Service, le cooperative sociali Koiné e CoopeRho, con il supporto 

della Fondazione Cariplo. 

Servizi alle famiglie 

Favorire l’accessibilità ai servizi per la prima infanzia 

Negli ultimi anni, Rho ha compiuto passi importanti nell’estendere l’accesso ai servizi per la prima infanzia. 

Il tasso di copertura dei bambini tra 0 e 2 anni è passato dal 30,21% del 2021 al 34,72% nel 2024, 

superando l’obiettivo del 33% fissato dal Consiglio europeo di Barcellona. 

Per rispondere al crescente numero di richieste, nel 2024 è stata aumentata la capienza dei nidi comunali, 

con 21 posti in più complessivi (7 per struttura). 

Lo sguardo è ora rivolto al futuro con la costruzione del nuovo asilo nido in via San Martino, prevista per il 

2026. La nuova struttura offrirà 60 posti, con la possibilità di arrivare a 72, in base ai criteri stabiliti dalla 
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normativa regionale. Oltre a rispondere alla crescente domanda di servizi educativi, l’intervento contribuirà 

a riqualificare l’area tra via San Martino e via Tevere, oggi occupata da un magazzino comunale. 

 

Sostenere i nuclei familiari più fragili 

L’azione del Comune è improntata a costruire una città dove il diritto all’abitare si accompagni a percorsi 

di reale emancipazione dalle fragilità. 

Il numero di persone seguite dai servizi sociali è cresciuto negli ultimi anni, passando da 4.459 nel 2021 a 

5.184 nel 2024. A conferma di un impegno sempre più concreto, nel solo 2024 sono stati erogati aiuti 

economici diretti per un totale di oltre 200 mila euro: 135 mila euro per interventi ordinari e 71 mila euro 

per interventi straordinari. I contributi hanno riguardato il pagamento di bollette, canoni di locazione, spese 

condominiali, refezione scolastica, pratiche legali e amministrative, nonché l’acquisto di libri e materiali 

scolastici. 

In questo contesto si inserisce anche il progetto “Povertà estreme – Housing First”, finanziato dal PNRR e 

gestito da Sercop. In quest’ambito, nel 2024 è stato approvato il progetto definitivo di ristrutturazione di 4 

appartamenti ex SAP in via Torino, completamente riqualificati e inaugurati a maggio 2025. Gli alloggi sono 

destinati temporaneamente ad altrettante famiglie in condizioni di grave difficoltà socioeconomica e 

senza una casa stabile. Ogni nucleo familiare sarà seguito con un progetto individuale di accompagnamento 

all’autonomia. Gli appartamenti resteranno disponibili per futuri interventi di housing sociale. 

 

Rispondere alle esigenze abitative delle famiglie giovani e/o economicamente in difficoltà 

Il Comune di Rho ha continuato a rafforzare il proprio impegno sul fronte dell’emergenza abitativa e del 

sostegno alle fragilità economiche. Nel 2024 sono state accolte 97 domande per il contributo regionale di 

solidarietà, rivolto agli inquilini degli alloggi SAP comunali, e 2 domande per morosità incolpevole, a 

conferma della continua attenzione verso chi si trova in difficoltà nel pagamento del canone di locazione. 

Sempre nel 2024, sono stati trasferiti a SERCOP 130 mila euro per la gestione della Misura Unica – Fondo 

Affitti, che ha raccolto 413 domande da parte di residenti rhodensi, di cui 88 sono state finanziate. Il fondo 

rappresenta un sostegno per le famiglie che, pur non rientrando in condizioni di emergenza abitativa, 

necessitano di un aiuto per affrontare le spese legate alla casa. 

Parallelamente, sono stati realizzati 12 progetti di housing sociale. Di questi, 11 sono dedicati ai servizi 

abitativi pubblici SAP/SAT, con l’obiettivo di accompagnare le persone in situazione di fragilità abitativa 

verso un inserimento stabile all’interno del sistema dell’edilizia residenziale pubblica e sociale. 

A completamento di queste azioni, il Comune di Rho ha acquisito 8 appartamenti confiscati alla criminalità 

organizzata: 

 2 appartamenti in via Togliatti, che ospiteranno madri con bambini in difficoltà 

 1 appartamento in via Pellegrini, destinato a servizi abitativi rivolti a persone in condizione di 

disagio sociale o emergenza familiare 
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 1 appartamento in via Torino, che si prevede di destinare al terzo alloggio SAT (Servizio Abitativo 

Transitorio) presente in Città 

 1 appartamento in via don Tazzoli, che verrà usato per progetti di housing sociale. 

Sono, inoltre, in corso i lavori per la riqualificazione degli 88 alloggi degli edifici di edilizia residenziale 

pubblica di via Rosselli 4 e 8, nel quartiere di Mazzo, con l’obiettivo di restituire dignità, sicurezza e comfort 

agli spazi abitativi. Ai lavori si è affiancato un forte presidio sociale, volto a contrastare la morosità 

incolpevole e l’emarginazione, promuovere l’autogestione e la cura condivisa degli spazi, rafforzare il senso 

di appartenenza e la partecipazione alla vita del quartiere. 

 

Contrastare la povertà educativa 

Nel quadro di una visione strategica che punta a investire sull’educazione come leva fondamentale per 

l’inclusione, a luglio 2022 è stato approvato il Piano Comunale per il Diritto allo Studio 2022-2025. Si tratta 

di un impegno economico importante – circa 2 milioni di euro all’anno – destinato a garantire una scuola di 

qualità, accessibile a tutti. 

Tra gli obiettivi del piano vi è il contrasto alla povertà educativa, attraverso la creazione di laboratori e 

attività esperienziali che arricchiscano e integrino i programmi scolastici tradizionali. 

Tra il 2021 e il 2024, sono raddoppiati gli alunni di elementari e medie coinvolti in progetti di aiuto compiti 

e prevenzione del disagio, passando da 107 a 219. 

 

Attrarre nuove famiglie giovani 

Dal 2023, lo Spazio Bada Bum di via Giusti, gestito da Cooperativa Stripes Onlus, è diventato un punto di 

riferimento educativo e culturale nel quartiere Stellanda grazie al progetto Coltivare inclusione, promosso 

dal Comune di Rho. Inizialmente rivolto a bambine e bambini da 0 a 6 anni, offre laboratori, spettacoli e 

attività ludico-educative, coinvolgendo numerose famiglie del territorio. Da marzo 2024, l’offerta si è 

ampliata con incontri serali dedicati a genitori e famiglie. Il progetto si è rafforzato ulteriormente grazie 

alla collaborazione con Common Ground, iniziativa della Fondazione Comunitaria Nord Milano per 

contrastare la povertà educativa minorile. Le attività sono ora rivolte anche a bambine e bambini fino a 8 

anni, con l’obiettivo di costruire una comunità educante e rendere il quartiere un ambiente ricco di 

opportunità per le famiglie. 

Dal 2023 è stato implementato il progetto “Baby Pit Stop‘, finanziato nell’ambito dell’iniziativa 

“Microcosmi” del Dipartimento per le Politiche della Famiglia. Il progetto ha portato all’allestimento di 

nuovi spazi dedicati all’allattamento e al cambio dei pannolini in diversi luoghi pubblici della città, con 

l’obiettivo di rendere Rho più accogliente per i genitori con bambini piccoli. I nuovi Baby Pit Stop sono stati 

realizzati nei seguenti spazi: 

 Corte rustica di Villa Burba (bagno disabili) 

 Biblioteca Ragazzi (sopra il Bistrot di Villa Burba), 

 Teatro Civico de Silva (bagno disabili laterale al palco) 

133

https://www.bilanciosocialerho.it/2025/11/10/riqualificazione-delle-case-di-edilizia-pubblica-di-via-rosselli/
https://www.bilanciosocialerho.it/2025/11/10/riqualificazione-delle-case-di-edilizia-pubblica-di-via-rosselli/


 Quic di via De Amicis 1 (bagno a sinistra) 

 Biblioteca di Lucernate. 

Contrasto alla povertà 

Contrastare la povertà 

Il Banco di Solidarietà di Rho nel 2024 ha confermato il suo ruolo fondamentale nel contrasto alla povertà 

alimentare, distribuendo 22.165 kg di cibo grazie alla generosità di aziende, enti donatori e al sostegno del 

Banco Alimentare della Lombardia. Questo impegno ha permesso di assistere stabilmente ogni due 

settimane 121 famiglie, pari a 338 persone, di cui 42 famiglie di origine straniera. A rendere possibile 

questa rete di solidarietà è stato il contributo di oltre 200 volontari, che hanno collaborato attivamente alla 

raccolta, gestione e distribuzione degli alimenti. Tra il 2021 e il 2024, il Banco ha raccolto 

complessivamente 106.926 kg di cibo, con una media di 26.732 kg all’anno. 

A marzo 2024 sono stati inaugurati i nuovi Hub e Bottega del Fresco nei locali riqualificati di Largo Rusconi, 

rafforzando la rete degli empori cittadini. Il progetto, realizzato in collaborazione con l’Associazione Briciole 

di Pane, permette di raccogliere annualmente, sul territorio rhodense, circa 120 tonnellate di eccedenze 

alimentari che vengono distribuite a circa 500 beneficiari con il duplice obiettivo di sostenere le famiglie in 

difficoltà e ridurre lo spreco alimentare. Grazie a un finanziamento regionale di 60 mila euro, il Comune 

ha, inoltre, potuto acquistare macchinari per la conservazione degli alimenti freschi, affidando per tre anni 

la gestione dell’iniziativa all’associazione. 

Sempre nel 2024 è stato avviato un accordo con Sodexo per il recupero di pane e cibi confezionati non 

consumati nelle mense scolastiche, destinati all’Hub del Fresco e poi distribuiti alle famiglie vulnerabili. Un 

modello virtuoso che ha permesso di raccogliere oltre 3.000 kg di eccedenze alimentari, coniugando 

solidarietà e sostenibilità. A questo si affianca la Mensa del Povero, gestita dalla Caritas, che dalla nuova 

sede di via don Primo Mazzolari inaugurata nel 2021 distribuisce quotidianamente circa 60 pasti. 

Il rafforzamento del sistema di protezione sociale ha incluso anche l’attivazione del Pronto Intervento 

Sociale (PIS) di Ambito, operativo 24 ore su 24, 365 giorni l’anno, per affrontare situazioni di emergenza 

sociale al di fuori degli orari di apertura dei servizi. Avviato in forma sperimentale a luglio 2023, dal 2024 è 

entrato stabilmente nella rete dei servizi di Sercop, operando in stretta sinergia con Forze dell’Ordine, 

assistenti sociali, Caritas di Rho e Misericordia di Arese. 

Sempre nel 2024, è entrato in vigore un nuovo regolamento per i contributi economici comunali, che ha 

reso le procedure più rapide e meno burocratiche, garantendo maggiore autonomia e responsabilizzazione 

per gli operatori sociali nella definizione dei progetti di intervento. 

L’attenzione è rivolta anche alle persone senza dimora. Tra il 2022 e il 2024, le persone accolte a Casa Itaca 

sono passate da 32 a 36. La struttura è stata recentemente potenziata con l’introduzione di un nuovo 

posto letto per l’accesso femminile e nuovi spazi per le docce. 

Percorsi di accoglienza 

Ridurre le disuguaglianze 

Ridurre le disuguaglianze significa prima di tutto garantire a tutti le stesse opportunità di partecipazione 

alla vita della comunità. 
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In linea con questa visione, il Comune di Rho porta avanti, dal 2005, il Progetto Senza Frontiere. Il progetto, 

realizzato in collaborazione con Oltreiperimetri (che fa capo a SERCOP e Cooperho), l’Associazione 

Multiculturale Oasi e il Consiglio Cittadino Migranti, offre corsi gratuiti di lingua italiana tenuti da volontari, 

in diverse sedi della città, così da permettere a ciascuno di scegliere quella più vicina a casa o al luogo di 

lavoro. 

Alla Scuola di Italiano per Stranieri di Oltreiperimetri si sono affiancate nel tempo numerose realtà locali 

come le Scuole Senza Frontiere, lo Spazio Mondi Migranti, il Centro di Solidarietà, la Scuola della Parrocchia 

di San Pietro e la Biblioteca “Paola Mancuso”. 

Gli alunni coinvolti nei diversi percorsi formativi proposti sono stati in media ogni anno 122. 

Comunità LGBTQIA+ 

Sviluppare iniziative di sensibilizzazione riguardo tematiche LGBTQIA+ e contrastare fenomeni e 

situazioni di discriminazione 

Dal 2021 l’Amministrazione comunale ha aderito alla RE.A.DY, la Rete nazionale delle Pubbliche 

Amministrazioni Antidiscriminazioni per orientamento sessuale e identità di genere. Il Comune ha così 

rafforzato il proprio impegno nel promuovere diritti e pari opportunità per tutte le persone 

LGBTQIA+ (persone lesbiche, gay, bisessuali, transgender, queer, intersex e asessuali). 

In questo percorso, Rho è stata protagonista anche del MilanoNordOvestPRIDE, che si è tenuto per la 

prima volta nel giugno 2022 coinvolgendo i Comuni di Bollate, Rho e Novate Milanese. Il Pride è diventato 

un appuntamento fisso sul territorio: il Comune di Rho ha rinnovato la propria adesione anche per le 

edizioni successive, dal 2023 al 2025, testimoniando con continuità il proprio sostegno ai diritti civili e alla 

costruzione di una comunità più inclusiva. Nel 2025, Rho ha scelto di aderire alla manifestazione promossa 

da Milano, con l’obiettivo di fare fronte comune per amplificare l’impatto dell’evento. 

In occasione del Pride di giugno 2025, il Comune di Rho ha compiuto un passo importante sul fronte 

dell’inclusione, anche all’interno dell’organizzazione. L’Amministrazione ha, infatti, adottato dei principi 

guida per promuovere una politica di gestione del personale inclusiva, con particolare attenzione al 

rispetto dell’identità di genere, dell’orientamento sessuale e di ogni forma di espressione individuale. 

Questi principi sono stati diffusi tra i dipendenti tramite l’intranet aziendale. 
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MIND E SVILUPPO DEL NORD OVEST 

Rho si conferma protagonista della trasformazione del Nord Ovest milanese, grazie al nuovo 

distretto MIND: una leva concreta di innovazione e attrattività che spinge lo sviluppo del territorio. Grazie a 

eventi pubblici, iniziative culturali, laboratori e spazi di coworking, il distretto sta diventato un ecosistema 

dinamico e riconosciuto a livello nazionale. L’insediamento di università, ospedale, centri di ricerca e 

imprese innovative, insieme alla costruzione di MoLo e di studentati per oltre 1.150 posti letto, testimonia 

l’impegno concreto svolto dal Comune nel rendere la città attrattiva per giovani, studenti e professionisti. 

Parallelamente, si è puntato su altri strumenti come il Distretto Urbano del Commercio, il SUAP associato e 

la Centrale Unica di Committenza per promuovere un territorio del Nord Ovest integrato e competitivo, in 

grado di offrire servizi di qualità ai suoi cittadini. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

MIND 

Far conoscere MIND a cittadini e stakeholder di Rho 

L’insediamento di MIND – Milano Innovation District – rappresenta una grande opportunità e, al tempo 

stesso, una delle sfide più ambiziose per il futuro di Rho. L’obiettivo è fare in modo che MIND non rimanga 

un progetto isolato o percepito come distante, ma diventi una parte integrata del tessuto 

urbano rhodense: un luogo riconosciuto, vissuto e valorizzato dai cittadini come un valore aggiunto per 

l’identità e lo sviluppo del territorio. In quest’ottica, il percorso di coinvolgimento della cittadinanza 

avviato dal Comune punta a rafforzare il senso di appartenenza e a costruire un legame tra la città e il 

distretto dell’innovazione. 

Nel 2022, un’indagine sulla soddisfazione dei cittadini ha mostrato che il 69% degli intervistati esprimeva 

un giudizio positivo sull’impegno del Comune nelle attività legate a MIND. Tuttavia, solo il 54% dei cittadini 

conosceva il progetto, e appena 1 su 10 sapeva spiegare spontaneamente di cosa si trattasse. Per questo, 

negli ultimi anni il Comune ha avviato diverse iniziative volte a informare, coinvolgere e rendere i cittadini 

protagonisti di questa realtà in rapida evoluzione, che sta già iniziando a cambiare il volto del territorio. 

Tra aprile e maggio 2022, parte dell’area che ha ospitato Expo 2015 ha riaperto al pubblico in occasione 

dell’inaugurazione del nuovo MIND Village, con il PrimaVera MIND Fest: due giorni di festa, con artisti di 

strada, musica dal vivo e attività sportive, pensati per far scoprire ai cittadini il nuovo volto di questa parte 

della città. Protagonisti anche realtà rhodensi come il Baskin Rho, con la pallacanestro inclusiva, il Teatro 

dell’Armadillo e un evento di basket acrobatico. 

Con lo stesso obiettivo, nel 2022 e nel 2023 si sono tenute due edizioni del Walk-In Rho-Mind, una 

camminata di 3 km con partenza da piazza Costellazione, promossa dalle associazioni MilanClubdiRho, 

Talent4Rise e AmicidellaViaRatti. 
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A partire dal 2023, a maggio si tiene ogni anno la MIND Innovation Week, un festival aperto al pubblico, 

con una maratona di eventi, laboratori, talk, workshop e spettacoli. La sua prima edizione, promossa da 

Lendlease in partnership con Arexpo e tutte le realtà del distretto, ha rappresentato un’occasione 

per raccontare il Milano Innovation District a un anno esatto dalla sua inaugurazione al pubblico. Tanti i 

temi trattati nell’edizione del 2025 in oltre 40 eventi, workshop e laboratori: medicina rigenerativa, 

didattica inclusiva, robotica cognitiva, sanità digitale, gender equality, cultura e AI. 

Anche grazie a queste iniziative, nel 2025 la notorietà di MIND è leggermente aumentata, raggiungendo il 

56%, ma soprattutto è migliorata la percezione qualitativa del progetto, con un livello 

di apprezzamento cresciuto dal 69 all’81%. 

 

Partecipare allo sviluppo del progetto MIND per renderlo una concreta opportunità di sviluppo 

economico per il territorio 

Il Comune di Rho fa parte della Cabina di regia di MIND, insieme a Regione Lombardia, Comune di Milano, 

Università Statale, Human Technopole, Ospedale Galeazzi, Fondazione Triulza, LendLease, Arexpo e Cariplo 

Factory. L’obiettivo è quello di coordinare lo sviluppo del distretto, facilitando l’integrazione tra istituzioni 

pubbliche, imprese e mondo della ricerca. 

 

Il nuovo ecosistema dell’innovazione prende forma 

I numerosi progetti avviati e le opere in costruzione stanno iniziando a dare forma al progetto MIND. 

A settembre 2022 il nuovo Ospedale Galeazzi – Sant’Ambrogio ha aperto le porte ai cittadini. Accanto a 

questo, si è consolidata la presenza di società pubbliche come Human Technopole, Arexpo e Fondazione 

Triulza, che operano nei settori della ricerca scientifica, della rigenerazione urbana e dell’inclusione sociale. 

Anche il mondo delle imprese private ha cominciato a popolare il distretto, a partire dalla multinazionale 

farmaceutica AstraZeneca, insediatasi tra fine 2021 e inizio 2022. A seguire, si sono aggiunte numerose 

realtà: ROLD, Valore Italia, Illumina, Bio4Dreams, SkyDeck Europe ed Esselunga. Parallelamente, sono stati 

firmati diversi accordi di collaborazione per progetti di sostenibilità edilizia con Solar Impulse, Built By 

Nature ed E.ON. 

Il cuore pulsante del nuovo distretto è il MIND Village, nato dalla riconversione degli ex cluster di Expo 

2015. In questi spazi oggi convivono uffici, spazi di coworking, bar e punti di ristorazione. 

Nel 2022 è stato inaugurato a MIND il primo anno accademico di CIMA – Campus ITS MIND Academy, il 

più importante campus ITS d’Italia, e i nuovi percorsi di Laurea Magistrale in Restauro della Scuola di 

Botticino.  Oltre 500 studenti, ricercatori e docenti hanno cominciato il percorso di formazione e di alta 

specializzazione accademica a MIND. 

In parallelo alla trasformazione funzionale dell’area, proseguono le grandi opere infrastrutturali. Nel 2023 

sono iniziati i lavori per la realizzazione di MoLo – Mobility and Logistic Hub, un centro multifunzionale che 

ospiterà un parcheggio con quasi 1.800 posti auto, un supermercato, negozi e uffici. L’edificio ospiterà 

la centrale di teleriscaldamento e raffreddamento di tutto il sito, esclusa l’Università, e diventerà il nuovo 

capolinea per diverse linee di autobus. MoLo permetterà, inoltre, di aumentare l’offerta di parcheggi sia dal 

137



lato Galeazzi sia a Rho Fiera, oltre che davanti nella zona industriale. L’apertura è prevista per la primavera 

del 2026. 

L’edificio HORIZON, il più vicino a Rho Fiera, ospiterà uffici e spazi di produzione leggera. Lo stabile avrà 

nove piani, di cui uno interrato. Più della metà degli spazi sono già affittati ad aziende attive nella filiera 

delle costruzioni. 

HORIZON si distingue per l’alto livello di sostenibilità: è in corso di certificazione Well CS Gold per il 

benessere dei lavoratori e LEED CS Platinum per le performance ambientali, grazie all’impiego di tecnologie 

a basse emissioni di CO2, il 50% in meno rispetto alla normativa. In tutto, l’edificio accoglierà dai 1.500 ai 

2.000 lavoratori. 

Il nuovo polo scientifico dell’Università di Milano rappresenterà un ulteriore snodo strategico, con cinque 

edifici immersi nel verde, un hub tecnologico e una serra. 

 

Opportunità per le imprese rhodensi 

Il Comune ha partecipato agli incontri organizzati dal consorzio di aziende multisettoriale Distretto33 in 

collaborazione con LendLease, per esplorare le opportunità che MIND può offrire alle imprese del Nord 

Ovest milanese. 

Le prospettive spaziano dalla possibilità di partecipare agli aspetti di progettazione, costruzione, appalti e 

subappalti in MIND attraverso l’accredito alla piattaforma digitale fornitori di LendLease, alle opportunità di 

acquisire spazi per attività commerciali e di servizio. Si stanno infatti creando nuovi spazi Pop Up in MIND e 

di coworking in MIND Village. 

A queste opportunità si aggiunge la Federated Innovation @MIND, una rete di imprese nata nel 2021 con 

l’obiettivo di promuovere progetti multidisciplinari e multisettoriali. Il network, guidato da aziende leader 

di mercato e promosso da Lendlease con il contributo di Cariplo Factory, consente di raccogliere nuove idee 

e progetti e di svilupparli in maniera rapida con procedure predefinite. Il Comune di Rho è stato il primo 

ente pubblico a firmare, nel marzo 2023, un accordo di cooperazione con la rete, avviando così un piano 

condiviso di incontri e tavoli di lavoro tematici per favorire l’integrazione tra enti di ricerca, università, 

ospedali, startup e aziende. 

Un primo risultato tangibile di questa collaborazione è E4 SHIELD, sistema di protezione ambientale contro 

il Covid, l’influenza e i virus che colpiscono i bambini. Il dispositivo, attivo entro un raggio di 50 metri e 

alimentato da una batteria non nociva per l’uomo, è già stato installato presso l’Istituto Comprensivo 

Tommaso Grossi di Rho. 

 

Intercettare la domanda abitativa di studenti e docenti di MIND 

Nei prossimi anni, il Milano Innovation District sarà frequentato per più del 50% da giovani under 30 e 

diventerà un punto di riferimento per l’istruzione superiore e la ricerca scientifica internazionale. 

In previsione dell’alta domanda abitativa da parte di studenti e ricercatori, a settembre 2023, è stato 

sottoscritto un protocollo d’intesa tra il Comune e l’Università degli Studi di Milano, con l’obiettivo di 

sviluppare residenze per studenti nel Comune di Rho. L’obiettivo è quello di creare non solo un luogo di 
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residenza, ma uno spazio che favorisce l’incontro e lo scambio di idee tra studenti, ricercatori e docenti 

provenienti da tutto il mondo. Nel 2024 è stato aperto il cantiere per la realizzazione di circa 1.152 posti 

letto e ad aprile 2025 è avvenuta la posa della prima pietra dello studentato. In MIND verranno realizzate 

due nuove strutture: la prima sorgerà su 6 mila m2 nell’area est in prossimità del grande Campus scientifico 

dell’Università Statale, di fronte all’Albero della Vita, e comprenderà 646 posti letto; la seconda, con altri 

506 posti letto, sorgerà nell’area ovest, di fronte all’ospedale Galeazzi. Tutti i 1.152 posti saranno a tariffe 

convenzionate con il Comune di Milano; 400 saranno riservati agli studenti DSU – Diritto allo Studio – della 

Statale, 652 destinati a studenti universitari, docenti, ricercatori, stagisti e borsisti. 100 posti letto saranno a 

disposizione di permanenze di breve durata per chi gravita nell’ecosistema di MIND. 

Nel 2024, sono state svolte attività di supporto e coordinamento del progetto per la realizzazione di 

uno studentato nell’ex stabilimento Muggiani (il cosiddetto Steccone). Si è, inoltre, predisposta una bozza 

di progetto di trasformazione sulla cui base definire una procedura per lo sviluppo dello studentato. 

Infine, su iniziativa autonoma del Consiglio comunale è stato avviato il progetto per la realizzazione di un 

sistema di studentato diffuso per fornire servizi di matching domanda e offerta e assistenza gestionale e 

amministrativa a locatari e studenti. 

Sviluppo del Nord Ovest 

Rinforzare il ruolo di Rho come polo di riferimento del nord ovest e assicurare servizi omogenei e di 

qualità per cittadini e imprese 

Per rendere l’area Nord Ovest Milano sempre più attrattiva dal punto di vista commerciale, è essenziale 

rafforzare la collaborazione tra i Comuni del territorio. In questo contesto, il Comune di Rho si conferma 

come punto di riferimento per la definizione di una strategia condivisa per lo sviluppo locale. L’obiettivo è 

quello di costruire un tessuto economico solido, integrato e competitivo, capace di attrarre investimenti, 

favorire la nascita di nuove attività e offrire nuove opportunità a cittadini e imprenditori. Per raggiungerlo, 

Rho ha assunto un ruolo di guida nel coordinamento intercomunale, promuovendo sinergie istituzionali, 

strumenti condivisi e progettualità concrete. Al centro delle politiche del Comune, un’attenzione 

particolare è riservata al commercio locale e di vicinato, considerato una leva fondamentale per il rilancio 

dell’economia del territorio. 

Una delle azioni più rilevanti in questa direzione è il rafforzamento del Distretto Urbano del Commercio 

(DUC). Con questo strumento, l’Amministrazione punta a trasformare il centro storico di Rho in un polo 

attrattivo in grado di richiamare visitatori non solo da Rho, ma anche dai Comuni vicini. Il DUC promuove 

iniziative, progetti e interventi mirati al rafforzamento della rete degli esercizi di vicinato. Opera attraverso 

una governance condivisa tra Comune di Rho, Confcommercio Rho e Camera di Commercio di Milano, 

Monza Brianza e Lodi, con l’obiettivo di costruire una visione strategica condivisa tra imprese, istituzioni e 

attori sociali. Il suo raggio d’azione abbraccia settori chiave come il commercio, la ristorazione, 

l’intrattenimento, l’artigianato e i servizi alla persona. 

Nel 2022, il Distretto ha partecipato al bando regionale “Sviluppo dei Distretti del Commercio 2022-2024”, 

ottenendo un finanziamento di 165 mila euro, di cui 75 mila euro in conto capitale per interventi sul 

patrimonio pubblico e circa72 mila euro da assegnare alle imprese situate nell’area del Distretto. Il bando 

mirava a sostenere sia gli investimenti diretti degli operatori economici, sia gli interventi di rigenerazione 

urbana promossi dagli Enti locali, premiando i Distretti più innovativi e strutturati, capaci di elaborare negli 

anni una strategia complessiva di sviluppo del territorio e di realizzare un piano di interventi coerente e 
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articolato nel tempo. 

Il progetto presentato dal Comune di Rho, intitolato “RHO 2024 – RI-Costruire e consolidare le centralità 

del distretto”, rappresenta una risposta concreta a queste finalità. Tra gli interventi previsti: la 

riqualificazione del “Mercatino Garibaldi”, l’istituzione di nuove Zone 30, il miglioramento della mobilità e 

della sicurezza nella ZTL, la valorizzazione degli spazi sfitti, la promozione di eventi e iniziative per rafforzare 

l’identità commerciale del distretto e un contributo alle imprese per mitigare le difficoltà legate ai cantieri 

PNRR attivi sul territorio. 

A sostegno delle attività economiche locali, l’Amministrazione ha pubblicato diversi bandi per l’erogazione 

di contributi a fondo perduto: 

 2021: 100 mila euro a favore di piccole e medie imprese, con 8 attività beneficiarie. 

 2023: 72 mila euro per le micro, piccole e medie imprese attive nel commercio al dettaglio, nella 

somministrazione di cibi e bevande e nei servizi alla persona, nell’ambito del bando regionale 

“Sviluppo dei Distretti del Commercio 2022-2024”. Sono state accolte 26 domande, di cui 18 sono 

state finanziate. 

 2024: 30 mila euro a sostegno degli operatori commerciali e artigianali, sempre nell’ambito delle 

iniziative del bando regionale, per compensare gli impatti derivanti dai lavori di riqualificazione di 

Piazza Visconti. Sono state 8 le realtà che hanno ricevuto il contributo. 

Per il “Mercatino Garibaldi”, insieme ai 75 mila euro messi a disposizione da Regione Lombardia, 

l’Amministrazione ha destinato altri 200mila euro per lavori di riqualificazione, iniziati a fine maggio 2025. 

Nel 2024 l’Amministrazione ha emesso un bando per la co-progettazione della gestione degli 

spazi dell’intera struttura, le cui linee di indirizzo sono state approvate dalla Giunta e per la quale è stato 

individuato, tramite bando, un soggetto gestore. Quest’ultimo sta collaborando con l’Amministrazione nella 

definizione del progetto di un luogo nuovo e contemporaneo di riferimento, per un’offerta integrata di 

somministrazione (food & beverage) ed attività culturali, sociali e di intrattenimento rivolto soprattutto ad 

un’utenza giovane, che inizierà a concretizzarsi, passo dopo passo, al termine della manutenzione 

straordinaria della struttura. A tal fine, a maggio 2025 la Giunta ha deliberato la partecipazione, in 

collaborazione con il soggetto gestore, al bando “Luoghi da rigenerare” di Fondazione Cariplo. 

Accanto alle politiche di supporto al commercio, il Comune ha consolidato alcuni strumenti fondamentali 

per lo sviluppo economico del territorio. Tra questi, il SUAP Associato Nord-Ovest Milano rappresenta un 

pilastro per la crescita delle piccole e medie imprese. Attivo dal febbraio 2022 e guidato dal Comune di 

Rho, il SUAP è oggi il punto di riferimento per le pratiche relative all’avvio, trasformazione, ampliamento e 

gestione delle attività produttive e di servizi. Dal suo avvio, è cresciuto fino a includere 6 Comuni: Bollate, 

Cesate, Pogliano Milanese, Vanzago, Pregnana Milanese e Rho. 

Lo Sportello Unico per l’Edilizia (SUE) rappresenta un ulteriore tassello del sistema integrato di servizi volto 

a rendere più attrattivo e competitivo il Nord Ovest Milano. Il SUE consente la gestione digitale e 

centralizzata di tutte le pratiche legate all’edilizia residenziale, semplificando l’interazione tra cittadini, 

professionisti e pubblica amministrazione. Punto di accesso unico per tutte le istanze in materia di edilizia 

residenziale, lo sportello è stato attivato nel 2024 con il Comune di Pregnana Milanese. 

Inoltre, la Centrale Unica di Committenza (CUC) gioca un ruolo determinante nel creare un sistema 

territoriale di approvvigionamento trasparente, competitivo ed efficace. Supportando i Comuni nella 
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gestione di gare per l’affidamento di beni, servizi e lavori, la CUC contribuisce ad ottimizzare le procedure 

e a migliorare la qualità degli interventi pubblici. Tra il 2021 e il 2025, il numero dei Comuni partecipanti è 

cresciuto arrivando a 8, includendo anche realtà limitrofe al Rhodense come Arluno, Cesate, Inveruno, 

Pregnana Milanese, Pogliano Milanese, Solaro e Vanzago. 

Lo sviluppo del commercio locale e l’attrattività economica del territorio non possono prescindere da 

una collaborazione istituzionale solida e continuativa. Per rendere il Nord Ovest Milano un’area sempre 

più coesa e competitiva è infatti essenziale affiancare agli interventi a favore delle attività economiche 

anche un impegno costante nella costruzione di un sistema territoriale integrato, basato sul rafforzamento 

delle istituzioni condivise. 

Un esempio concreto di questo approccio è rappresentato dal Patto dei Sindaci del Nord Ovest, una rete di 

collaborazione avviata nel 2008 e oggi presieduta dal sindaco di Rho. Il Patto coinvolge 16 Comuni e si 

fonda su obiettivi condivisi, che si sono rafforzati a partire da Expo 2015: innovazione, inclusione e 

sostenibilità sono le parole chiave che guidano le azioni congiunte, affiancate da temi prioritari come 

la valorizzazione del verde, la promozione culturale e artistica e l’attuazione di politiche di welfare 

sovracomunali, in particolare nei territori del Rhodense e del Bollatese. Il convegno “Presente e futuro”, 

organizzato a febbraio 2024 proprio nell’ambito del Patto, ha rappresentato un momento di confronto 

importante per tracciare le prossime tappe di questa collaborazione. 

Questa logica cooperativa si riflette anche in una serie di strumenti condivisi già attivi. Tra questi, 

la gestione associata del Segretario Generale tra Rho, Pogliano Milanese e Dairago, che consente una 

maggiore efficienza amministrativa. Inoltre, Rho ospita la sottocommissione elettorale circondariale di 

Milano (VIII), che serve un ampio bacino di Comuni del territorio – Arese, Arluno, Casorezzo, Cornaredo, 

Cuggiono, Inveruno, Lainate, Nerviano, Pero, Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho e Vanzago. 
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SICUREZZA 

Una città sicura è prima di tutto una città che si prende cura dei propri cittadini, del territorio e delle 

relazioni sociali, valorizzando la legalità, la coesione e il benessere collettivo. A Rho, la sicurezza è intesa 

non come militarizzazione, ma come presidio capillare e vicino alle persone, in cui la Polizia Locale, la 

Protezione Civile e le istituzioni collaborano per garantire protezione, educazione e prevenzione. 

L’Amministrazione promuove la cultura della legalità, il contrasto al gioco d’azzardo e la sicurezza stradale, 

tutela l’ambiente e ha recuperato beni confiscati alla criminalità per destinarli a fini sociali, mentre la 

Protezione Civile diffonde conoscenze e buone pratiche per gestire le emergenze. L’amministrazione 

utilizza un approccio integrato che combina presidio, formazione e partecipazione attiva dei cittadini, per 

rendere Rho un luogo sicuro, vivibile e consapevole. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

Legalità 

Incentivare una cultura della legalità in un contesto solidale 

Due le priorità dell’Amministrazione comunale: far crescere la cultura della legalità e prevenire e 

contrastare il gioco d’azzardo. 

 

Far crescere la cultura della legalità 

Il Comune di Rho ha consolidato il proprio impegno con una duplice strategia: da un lato, restituire alla 

comunità dei beni confiscati alla criminalità; dall’altro, promuovere iniziative di sensibilizzazione rivolte 

soprattutto alle giovani generazioni. 

In questo contesto si inserisce l’adesione, nel 2022, all’Accordo interistituzionale per la legalità per il 

quinquennio 2021-2026, sottoscritto tra Città Metropolitana di Milano, Prefettura di Milano, Associazione 

Libera, Agenzia Nazionale per l’Amministrazione e la Destinazione dei Beni Sequestrati e Confiscati alla 

Criminalità Organizzata (ANBSC) e Comune di Milano per la promozione della cultura della legalità e il 

contrasto della criminalità.  

Nel 2022, il Comune ha acquisito 3 alloggi e 5 autorimesse sequestrati e confiscati a organizzazioni 

criminali. Gli immobili, già sistemati dal Comune, saranno destinati a progetti di housing sociale a beneficio 

di persone in condizioni di emergenza o disagio sociale e a vittime di violenza di genere e a servizi abitativi 

transitori (SAT). A questi si sono aggiunti, successivamente, 2 alloggi e 1 autorimessa, per i quali 

l’Amministrazione ha partecipato a un bando di Regione Lombardia volto a sostenere le spese di 

ristrutturazione. 
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Parallelamente all’azione di recupero e valorizzazione dei beni confiscati, ogni anno l’Amministrazione 

realizza numerose iniziative di sensibilizzazione sulla lotta alla mafia e di commemorazione di date 

importanti, con una particolare attenzione al mondo giovanile. 

Tra le principali iniziative, nel 2022 sono stati organizzati 2 eventi che hanno avuto come protagonisti le 

scuole: “La presenza delle mafie nel Nord Ovest Lombardia ieri e oggi” rivolto agli studenti delle scuole 

secondarie di secondo grado e “A Rho la mafia c’è. Ma Rho c’è contro la mafia” che ha visto la 

partecipazione di 350 persone, tra cui un centinaio di studenti dei licei Majorana e Rebora, degli Istituti 

tecnici Cannizzaro e Mattei e dell’Istituto professionale Olivetti. 

Questi temi sono stati rilanciati anche a marzo 2023, in occasione della serata pubblica “Il tempo della 

legalità – La ‘ndrangheta nel Rhodense: quali anticorpi?”, organizzata dal Comune di Rho. Ospite 

dell’incontro è stato il professor Nando dalla Chiesa, docente di Sociologia della criminalità organizzata e 

presidente onorario di “Libera – Associazioni, nomi e numeri contro le mafie”. Un momento di riflessione 

collettiva che ha riportato al centro dell’attenzione l’importanza della cultura della legalità e del 

coinvolgimento attivo delle istituzioni e della cittadinanza nel contrasto alle infiltrazioni mafiose sul 

territorio. 

Tra gli eventi organizzati a marzo 2024: 

 Le mostre “Sub tutela dei. Il giudice Rosario Livatino” e “La legalità negli occhi dei ragazzi e delle 

ragazze”, realizzata dagli studenti delle scuole secondarie di primo grado 

 Il convegno “La toga e il martirio” dedicato alla figura del giudice Rosario Livatino 

 La posa della targa commemorativa per le vittime di mafia, con performance artistiche delle scuole 

secondarie di secondo grado al Parco della Legalità 

 Lo spettacolo teatrale “Cosa Nostra spiegata ai bambini”. 

Il 21 marzo 2025, in occasione della Giornata della Memoria e dell’Impegno in ricordo delle vittime 

innocenti delle mafie, è stata organizzata una Marcia della legalità. All’iniziativa hanno preso parte circa 

800 persone, tra studenti, Sindaci del territorio, associazioni e semplici cittadini. La marcia si è conclusa 

presso il Parco della legalità, primo bene confiscato e restituito alla comunità nel territorio rhodense, la cui 

destinazione è stata decisa nell’ambito del primo Bilancio Partecipativo di Rho. Nella stessa giornata, si è 

tenuto lo spettacolo teatrale “Donne e Mafia”, che ha dato voce alle storie di figure femminili che hanno 

vissuto in prima persona il dramma della criminalità organizzata, come vittime o come familiari di chi ha 

sacrificato la propria vita per la giustizia. 

Sempre a marzo 2025, il centro culturale di Villa Burba ha ospitato la mostra di fumetti “Uno, dieci, cento 

agende rosse: quale democrazia?” a cura dell’Associazione Peppino Impastato e Adriana Castelli di Milano. 

L’esposizione è stata incentrata su libri e fumetti legati a vittime di mafia dedicati, tra gli altri, a Peppino 

Impastato, Paolo Borsellino e Giovanni Falcone. 

Nel 2024 e 2025, a maggio, il Comune ha collaborato con le scuole del territorio per l’organizzazione di 

un torneo di pallavolo all’insegna dello slogan “COM-BATTIAMO LA MAFIA”, che ha visto la partecipazione 

di tutti gli istituti scolastici rhodensi. Il torneo è stato seguito da una cerimonia commemorativa in ricordo 

della Strage di Capaci al Parco della Legalità, dove alcuni alberi sono stati simbolicamente intitolati alle 
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vittime di mafia e sono stati presentati i risultati del lavoro svolto durante l’anno dagli studenti delle scuole 

secondarie di primo grado, attraverso attività didattiche, proiezioni di film e produzioni artistiche. 

Per dare continuità alle azioni intraprese e garantire un coordinamento tra le realtà territoriali, è stato 

istituito il Tavolo della legalità di Ambito, al quale partecipano i 9 Comuni dell’Ambito. L’obiettivo è 

valorizzare le esperienze maturate e trasformarle in buone pratiche da condividere e replicare nel tempo. 

L’attenzione verso la diffusione di una cultura della legalità non è solo rivolta alla comunità, ma 

qualifica anche lo stile amministrativo del Comune. A dimostrarlo è, innanzitutto, l’istituzione di 

un assessorato specificamente dedicato a questi temi. Da anni il Comune promuove percorsi formativi per 

il personale, con l’obiettivo di garantire una corretta applicazione delle norme sulla prevenzione della 

corruzione e della trasparenza. Nel 2024, grazie alla collaborazione con l’Associazione Spazio Etico, sono 

stati organizzati diversi incontri formativi su temi cruciali come il conflitto di interessi, l’antiriciclaggio e 

l’etica nella Pubblica Amministrazione. 

Già nel 2023, l’Amministrazione ha rafforzato la propria attenzione verso il fenomeno del riciclaggio, 

attraverso una formazione specifica del Responsabile dell’Anticorruzione. Le competenze acquisite sono 

poi state trasferite ai lavori del tavolo operativo dedicato al PNRR, che oggi gestisce la maggior parte degli 

appalti strategici sul territorio rhodense. Nel 2024, tutti gli appalti PNRR sono risultati conformi: non è 

stata rilevata nessuna irregolarità e nessun appalto è stato revocato. 

Un altro pilastro della strategia anticorruzione è l’informatizzazione dei processi amministrativi, che 

consente di tracciare tutte le fasi dei processi, definire chiaramente le responsabilità e garantire l’accesso 

online a documenti e dati pubblici. Il Comune assicura inoltre il rispetto delle norme sulla trasparenza 

attraverso l’aggiornamento costante della sezione “Amministrazione Trasparente” del proprio sito web. 

All’interno di questa sezione è presente una pagina dedicata, intitolata “Prevenzione della corruzione”, che 

raccoglie i principali riferimenti normativi e gli obblighi previsti in materia, oltre che il Piano triennale per la 

prevenzione della corruzione del Comune di Rho. 

Una prassi ormai consolidata, introdotta con il primo Piano Anticorruzione del 2015, è il sorteggio 

mensile di un campione di pratiche edilizie ricevute dall’Ufficio Edilizia Privata, che vengono sottoposte a 

controlli. Nel 2024, l’80% delle pratiche controllate risultano regolari (in crescita rispetto al 79% del 2023). 

Solo il 3% è risultato irregolare (in netto calo rispetto al 7% dell’anno precedente). Il 15% delle pratiche è 

stato regolarizzato dopo i controlli, dato in aumento rispetto all’11% del 2023. 

 

Prevenire e contrastare il gioco d’azzardo 

Altra priorità dell’Amministrazione è la lotta al gioco d’azzardo, un fenomeno che tocca da vicino la 

comunità rhodense e che richiede un’azione condivisa e sistemica. Ogni cittadino gioca in media 2.621 euro 

all’anno, una cifra superiore alla media nazionale di 2.400 euro. E non sono solo gli adulti a essere coinvolti: 

i primi contatti con il gioco iniziano già a nove anni. 

Proprio per rispondere a questa urgenza, tra febbraio e aprile 2025 l’Amministrazione comunale ha 

organizzato un ciclo di 8 incontri formativi rivolti agli studenti delle scuole secondarie di secondo grado, 

con l’obiettivo di sensibilizzarli sui rischi legati al gioco d’azzardo patologico. Gli incontri hanno 

approfondito le dinamiche psicologiche e sociali che favoriscono l’insorgenza della dipendenza, 

sottolineando le conseguenze personali, familiari ed economiche di questa patologia. L’iniziativa è stata 
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condotta da due psicologi, dal responsabile del SERD (Servizio Dipendenze) di Rho e da alcuni volontari 

dell’Associazione Giocatori Anonimi, che hanno condiviso la loro esperienza diretta. Durante gli incontri, è 

stato somministrato un questionario anonimo agli studenti, da cui è emerso che il 66% dei ragazzi ha 

giocato almeno una volta, senza percepire il reale rischio legato alla perdita di denaro. Questo dato 

conferma l’importanza di continuare a investire in attività di prevenzione e informazione, per contrastare 

l’insorgere di comportamenti a rischio. 

Per affrontare l’emergenza in modo strutturato, nel 2022 il Comune ha adottato il Regolamento per la 

prevenzione e il contrasto delle patologie e problematiche legate al gioco d’azzardo lecito. Il documento 

si basa su una mappatura degli esercizi pubblici che ospitano macchine da gioco VLT e NEW SLOT sul 

territorio comunale. 

Il Regolamento ha reso possibile un’azione repressiva più incisiva, ulteriormente rafforzata a partire da 

gennaio 2024 grazie a un’ordinanza che ha ridotto di 6 ore l’orario di apertura dei 30 locali con slot 

presenti in città. Ad oggi, sono già state emesse 20 sanzioni per violazioni all’ordinanza. 

È stato, inoltre, somministrato un questionario ai gestori delle sale o dei bar che ospitano “macchinette”, 

in collaborazione con Spazio Giovani, Cooperativa Lotta Contro l’Emarginazione e Cooperativa Intrecci. Il 

77% dei partecipanti ha segnalato cambiamenti significativi dopo l’introduzione delle nuove regole: una 

riduzione del giocato fisico, un aumento del gioco online e un maggiore ricorso ai Gratta e Vinci durante le 

fasce orarie di stop. 

Maggio 2023 ha segnato un importante punto di svolta. Il Comune di Rho ha dato il via a un nuovo 

approccio alla lotta contro il gioco d’azzardo patologico, sottoscrivendo il Patto di comunità “Non 

giochiamoci il futuro” insieme a quasi 70 realtà locali, tra cui l’ASST Rhodense, le forze dell’ordine, le 

scuole, i commercianti, i sindacati dei pensionati, le parrocchie, la Comunità islamica e le cooperative 

sociali. Si tratta di un cambio di paradigma: non più azioni isolate, ma un’azione corale che vede coinvolti 

soggetti pubblici e privati, uniti dall’obiettivo comune di tutelare la salute pubblica e contrastare fenomeni 

che minacciano la coesione sociale. 

Nell’ambito del patto è stato sviluppato un programma di incontri che coinvolge docenti, genitori e 

studenti delle scuole primarie e secondarie di primo grado. Tra gli eventi realizzati, si segnala nel 2024 

“L’azzardo è una tentazione, non giocarti la vita” rivolto ai giovani e alle famiglie. Con la partecipazione di 

circa 100 persone, l’evento si è concentrata sugli strumenti di prevenzione per riconoscere i rischi e 

resistere alla tentazione del gioco. Inoltre, ogni anno, in primavera, si svolgono le Giornate di 

sensibilizzazione a contrasto del gioco d’azzardo patologico, per illustrare alla cittadinanza i risultati 

raggiunti e le azioni da intraprendere. Tra le iniziative organizzate in questa occasione, tornei sportivi che 

hanno visto sfidarsi le forze dell’ordine e squadre giovanili di pallavolo, momenti di gioco in piazza e 

convegni informativi aperti alla cittadinanza. 

A due anni dalla firma del Patto di comunità, si registrano segnali positivi: tra il 2023 e il 2024, il volume 

complessivo di gioco a Rho è sceso da 73,9 a 71,5 milioni di euro. Il calo è particolarmente evidente per 

quanto riguarda il gioco fisico sulle slot machine, che ha subito una contrazione del 13%, passando da 41 

milioni a 35,9 milioni. Questi dati sono stati presentati al convegno “Stop all’azzardo – Risultati e progetti”, 

uno degli appuntamenti principali delle tre Giornate di sensibilizzazione sul gioco d’azzardo patologico 

organizzate nel 2025. 

Polizia Locale 

145

https://www.bilanciosocialerho.it/sicurezza-2/#1761556153-2-103b94-7268e321-8ed6


Incentivare il ruolo della Polizia Locale al servizio del cittadino e la presenza sul territorio 

Rendere la città un luogo sicuro significa valorizzare il ruolo delle forze dell’ordine locali, affinché il presidio 

del territorio sia costante, capillare e realmente percepito dalla cittadinanza. In questo contesto, la Polizia 

Locale rappresenta un punto di riferimento importante per garantire a tutti i cittadini di sentirsi in 

sicurezza. Negli ultimi anni, l’Amministrazione ha messo in campo una serie di interventi per rafforzare la 

presenza degli Agenti sul territorio e, di conseguenza, l’efficacia del servizio. 

Nel 2022 è stato istituito il Nucleo Controllo Centro, con l’obiettivo di intensificare i controlli nel cuore della 

città. Gli Agenti di questo nucleo svolgono servizio a piedi all’interno della ZTL e nelle fasce orarie di 

maggiore affluenza, contribuendo alla prevenzione di reati e al miglioramento della sicurezza, soprattutto 

nelle aree commerciali. A partire da dicembre 2024 si è registrato un incremento di un’ora al giorno del 

servizio degli agenti a piedi, con funzione sia preventiva che repressiva. L’iniziativa, particolarmente 

apprezzata dai commercianti, ha consentito di effettuare circa 300 controlli aggiuntivi nel 2025. 

Nel 2024, è stata potenziata la presenza degli Agenti davanti alle scuole, con 2.436 servizi di tutela 

scolastica – accompagnamento sui pullman e attraversamenti pedonali, apertura e chiusura dei parchi – 

oltre che di osservazione e prevenzione, su richiesta dei Dirigenti scolastici e su segnalazione di genitori, 

cittadini o dell’Amministrazione stessa. 

Per rafforzare ulteriormente il presidio del territorio, nel corso del 2025 è prevista l’assunzione di 6 nuovi 

Agenti di Polizia Locale, che andranno a sostituire il personale uscito dal servizio. Con queste nuove 

assunzioni, l’organico raggiungerà 45 unità, avvicinandosi sempre di più al numero ottimale di 50 agenti – 1 

ogni 1.000 abitanti – e consentendo di migliorare la copertura del servizio su tutto il territorio comunale. 

Continua anche l’impegno sul fronte dell’educazione alla sicurezza stradale e alla legalità. Negli ultimi anni, 

gli Agenti di Polizia Locale hanno intensificato la loro presenza nelle scuole, con l’obiettivo di promuovere 

comportamenti responsabili e consapevoli sin dalla giovane età. Nel biennio 2021-2022 è stato portato a 

termine il progetto ministeriale Scuole Sicure, con attività nelle scuole secondarie finalizzate al contrasto 

dell’uso di sostanze stupefacenti: 3 gli istituti coinvolti e 140 gli alunni raggiunti. 

Nel 2023 le attività di educazione stradale hanno interessato 4 scuole primarie, con 12 classi e 214 alunni, e 

3 scuole dell’infanzia, per un totale di 14 incontri e 133 bambini coinvolti. Nel 2024 il percorso si è 

ulteriormente ampliato: 25 incontri in 7 scuole dell’infanzia e primarie, con la partecipazione di 247 alunni. 

Accanto a questi percorsi, è stato avviato anche un lavoro mirato sull’educazione alla legalità e al contrasto 

del cyberbullismo, che ha coinvolto due istituti scolastici, con una classe primaria e una secondaria. 

A maggio 2025, dopo i lavori di riqualificazione, è stato riaperto il Parco dell’educazione stradale “Giardino 

Lea Garofalo”, che accoglie oltre agli studenti di Rho anche studenti da fuori provincia. In occasione della 

riapertura, 2 classi della scuola primaria San Carlo-San Michele sono state invitate a una lezione pratica per 

ottenere il loro patentino, sperimentando sul campo le regole apprese in aula. Grazie ai nuovi percorsi, 

completi di segnaletica orizzontale e verticale, incroci, rotonde e parcheggi, i bambini possono ora imparare 

a muoversi in sicurezza, a piedi o in bicicletta. 

L’azione del Comune in termini di sicurezza si estende anche ai grandi eventi cittadini. In occasione del 

Salone del Mobile e dell’edizione primaverile dell’Artigiano in Fiera, sono state istituite apposite Zone 

Rosse, presidiate in modo mirato per garantire la sicurezza di visitatori ed espositori. 

146



Nei primi mesi del 2025, in collaborazione con le altre forze di polizia, sono stati incrementati i controlli in 

alcune zone strategiche, tra cui quella della stazione ferroviaria, anche con sopralluoghi serali. 

Inoltre, il progetto che prevede la riqualificazione di Piazza Libertà e dell’ingresso sud della stazione, punta 

a migliorare la sicurezza e il decoro urbano dell’area restituendo alla città un luogo rinnovato e attrattivo. 

Secondo l’indagine Citizen Satisfaction svolta dal Comune, nel 2025 il 62% della popolazione si dichiara 

soddisfatta della sicurezza in città, un dato sostanzialmente stabile rispetto al 61% registrato nel 2022. 

Sicurezza ambientale 

Contrastare il fenomeno dell’abbandono dei rifiuti e gli abusi sull’ambiente 

La sicurezza del territorio non può prescindere dalla tutela dell’ambiente. Garantire la vivibilità degli spazi 

pubblici significa anche prevenire l’abusivismo edilizio, contrastare l’abbandono dei rifiuti e intervenire su 

tutte quelle pratiche che possono nuocere alla salute dei cittadini. Il Comune di Rho ha investito in modo 

strutturale in questa direzione, rafforzando negli anni la collaborazione con A.Se.R, l’azienda che gestisce il 

ciclo integrato dei rifiuti sul territorio. 

Nonostante il buon risultato raggiunto in termini di raccolta differenziata – oggi al 71% grazie alla 

collaborazione attiva di molti cittadini – rimane alta l’attenzione verso i comportamenti scorretti, che 

generano un costo economico e ambientale rilevante. Si stima, infatti, che ogni anno siano necessari tra i 

40 e i 60 mila euro per rimuovere scarichi abusivi e rifiuti abbandonati in modo incontrollato sul territorio 

rhodense. 

Un primo passo importante è stato compiuto nel 2021, con l’installazione di 10 fototrappole nei punti più 

critici della città, dove si concentrano gli abbandoni di rifiuti. Le fototrappole, fornite dal Comune e 

installate da A.Se.R., vengono costantemente monitorate. Le immagini registrate sono poi analizzate 

dall’Ufficio Ambiente e Territorio della Polizia Locale per individuare i responsabili e sanzionarli. 

Tra il 2022 e il 2024, l’Amministrazione ha proseguito e rafforzato queste azioni. Ad oggi, sono 

state individuate 335 possibili postazioni per il posizionamento di ulteriori fototrappole, a conferma di una 

strategia che punta alla prevenzione capillare e alla sorveglianza costante del territorio. L’obiettivo non è 

solo quello di prevenire e sanzionare gli abusi, ma anche rafforzare il senso di sicurezza e rispetto degli 

spazi comuni. Nei 3 anni di attività delle fototrappole, sono stati identificati 7 cittadini e 1 impresa, 

responsabili dell’abbandono di rifiuti ingombranti e dello scarico abusivo di macerie, i quali sono stati 

sanzionati secondo la normativa. 

A maggio 2023, grazie a un accordo tra il Comando di Polizia Locale del Comune di Rho e A.Se.R, è stata 

istituita l’Unità Ambiente e Territorio. Questo nuovo nucleo operativo – composto da personale dell’Ufficio 

Ecologia del Comune di Rho, della Polizia Locale e di A.Se.R – consente un controllo ambientale più efficace 

e tempestivo, anche grazie all’utilizzo di un veicolo 4×4 attrezzato per gli interventi sul campo. L’accordo è 

valido fino al 2026 e si rinnoverà di anno in anno per rispondere al meglio alle necessità della città. 

Protezione Civile 

Diffondere una cultura della prevenzione dei rischi e del servizio solidale 

La Protezione Civile è una componente indispensabile per rispondere ai bisogni del territorio rhodense, sia 

nelle situazioni di emergenza causate dai fenomeni climatici estremi, sempre più frequenti, sia per 
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garantire una tutela costante e quotidiana alla popolazione. Il suo ruolo operativo si integra con 

un’importante funzione formativa e divulgativa, rivolta all’intera cittadinanza, con un’attenzione particolare 

alle giovani generazioni. 

Dal 2020 il Comune di Rho aderisce alla campagna nazionale “lo non rischio – Buone pratiche di protezione 

civile“, con l’obiettivo di promuovere la cultura della prevenzione e sensibilizzare i cittadini 

sui comportamenti corretti da adottare in caso di emergenza. In particolare, nell’ottobre 2022 è stato 

organizzato un evento pubblico informativo sulle buone pratiche di protezione civile e i comportamenti da 

tenere in caso di alluvioni. Durante l’incontro è stato proposto un approfondimento sulle aree a rischio del 

territorio rhodense, sui sistemi di allerta e sulle misure di autoprotezione da adottare in caso di emergenza. 

Considerata l’importanza del tema, l’iniziativa è stata replicata anche negli anni successivi. Ogni anno 

vengono allestiti stand informativi e momenti di incontro, durante i quali vengono fornite indicazioni 

pratiche. L’iniziativa vede il coinvolgimento di tutte le principali realtà locali impegnate nella sicurezza, tra 

cui la Protezione Civile comunale, il Centro Operativo Regionale (COR), Rho Soccorso e la Polizia Locale. 

Inoltre, a partire dal 2022 il Comune organizza ogni anno un evento di sensibilizzazione rivolto alla 

cittadinanza sul tema dei cambiamenti climatici e la gestione delle emergenze. Alla luce dell’aumento degli 

eventi climatici estremi negli ultimi anni, questi appuntamenti sono diventati ancora più centrali. Nel 2023, 

ad esempio, è stato ospite il meteorologo e climatologo Andrea Giuliacci, che ha approfondito le cause del 

cambiamento climatico e le sue conseguenze sul territorio rhodense. 

Un’attenzione particolare è rivolta al coinvolgimento del mondo scolastico. Nell’ambito dell’iniziativa 

“Protezione civile incontra le scuole” in collaborazione con il COR e Rho Soccorso, sono stati incontrati più 

di 1.000 studenti dal 2023, anno della prima edizione. Solo quest’anno, sono stati coinvolti circa 300 

studenti delle classi prime della scuola secondaria di primo grado. Ogni anno, in primavera, il Parco Europa 

si trasforma in un grande campo base di protezione civile. Protetti dagli appositi caschetti, gli studenti 

montano i tendoni, provano a spegnere incendi, effettuano manovre salvavita sui manichini disposti sul 

prato, imparano a gestire pazienti in barella sulle ambulanze, riempiono sacchi di sabbia per affrontare 

alluvioni e imparano a utilizzare le ricetrasmittenti. L’evento è entrato nel catalogo del Piano di diritto allo 

studio, permettendo di creare una collaborazione strutturata con il Comitato di Coordinamento del 

Volontariato di Protezione Civile della Città metropolitana di Milano. 

È in fase di approvazione l’aggiornamento del Piano di Protezione Civile, che introduce importanti novità 

per rendere la gestione delle emergenze ancora più efficiente. Il nuovo Piano sarà disponibile online, anche 

sul sito di Regione Lombardia, e includerà nuovi scenari di rischio elaborati a partire dagli eventi realmente 

verificatisi in città negli ultimi anni. Grazie all’introduzione di mappe interattive, sarà 

possibile geolocalizzare le aree di emergenza e visualizzare gli ambiti territoriali interessati da eventi 

emergenziali, facilitando l’intervento tempestivo e il coordinamento tra i diversi soggetti coinvolti. 

Parallelamente, nel corso del mandato il Comune ha promosso campagne di adesione al corpo dei 

volontari della Protezione Civile, contribuendo alla creazione di un nucleo operativo stabile composto da 

circa 30 persone. I volontari, oltre a svolgere un ruolo cruciale in situazioni di emergenza, partecipano 

regolarmente alle attività formative organizzate dalla Città Metropolitana, che includono simulazioni sul 

recupero di persone e mezzi nei corsi d’acqua, utilizzo delle attrezzature e gestione delle emergenze sul 

campo. 
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SOLIDITA  E INNOVAZIONE 

Negli ultimi anni il Comune di Rho ha consolidato il proprio bilancio comunale, rimanendo in linea con i 

propri obiettivi di riduzione costante del debito e di un utilizzo efficace delle risorse derivanti dal PNRR. 

Parallelamente, il personale è stato potenziato, per fronteggiare i grandi progetti avviati, con assunzioni 

qualificate, formazione digitale e nuove misure di welfare a favore dei dipendenti, mentre i servizi ai 

cittadini sono stati semplificati e digitalizzati, con l’introduzione capillare di strumenti come SPID, AppIO e 

PagoPA. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

Bilancio Solido e Trasparente 

Mantenere un bilancio solido e una costante riduzione dell’indebitamento 

Un bilancio solido rappresenta il principale strumento a disposizione di un’Amministrazione per poter 

realizzare i propri obiettivi. Grazie all’azione incisiva e costante di riduzione dell’indebitamento operata 

negli ultimi dieci anni, il Comune di Rho presenta alla cittadinanza un bilancio in ordine. 

Dal 2011 al 2024, il debito del Comune si è più che dimezzato, da 88,1 milioni di euro a 41,7 milioni. 

Questo risultato è frutto di una gestione orientata alla rinegoziazione dei mutui e, di conseguenza, al 

contenimento degli interessi. 

In questo mandato, tra 2021 e 2024 il debito si è ridotto del 4%. Il Comune ha aderito a due importanti 

operazioni di rinegoziazione dei prestiti concessi da Cassa Depositi e Prestiti (nel 2020 e nel 2023), 

ottenendo: 

 una diminuzione della quota capitale da rimborsare di oltre 1 milione di euro nel solo 2023 

 un risparmio di 79.737 euro di interessi nel 2023, rispetto al 2021. 

Grazie all’ultima rinegoziazione, che ha coinvolto 133 mutui, è stato anche deciso di anticipare di tre anni la 

scadenza dei prestiti, in modo da ridurre ulteriormente i tassi d’interesse applicati. 

A partire dal 2025 sarà necessario accendere nuovi mutui per co-finanziare i progetti PNRR. 

 

Continuare nella lotta all’elusione e all’evasione fiscale 

La lotta all’evasione e all’elusione fiscale è una priorità per il Comune di Rho, non solo per il suo impatto 

economico, ma anche per il valore etico che rappresenta. Negli ultimi anni, l’impegno del Comune in questo 
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ambito è stato costante. Nel triennio 2022-2024, il recupero medio annuo di imposte IMU/ICI è stato pari 

a 3,28 milioni di euro. 

 

Intercettare nuove risorse per nuovi investimenti e utilizzarle in modo efficace 

Il Comune ha ottenuto finanziamenti per oltre 53 milioni di euro destinati a finanziare i progetti del PNRR e 

quelli appartenenti alla Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile finanziati da Regione Lombardia e Unione 

europea. Grazie anche a diversi contributi statali e regionali, sono stati finanziati interventi per un valore 

complessivo di 68 milioni di euro. Nel dettaglio: 

 13 interventi finanziati con 37,2 milioni di euro del PNRR, abbinati a 11,5 milioni di euro di risorse 

del Comune; 

 15 interventi finanziati con 16 milioni di euro erogati da Regione Lombardia e Unione europea per il 

programma SSUS, a cui si aggiungono 3,3 milioni di euro del Comune; 

 2 interventi realizzati con fondi regionali: il restauro di Villa Burba e la riqualificazione di cinque 

alloggi confiscati alla criminalità organizzata; 

 3 interventi realizzati con fondi statali: la nuova copertura scuola primaria di via Deledda, il 

rifacimento della copertura della scuola primaria di via dei Ronchi e la messa in sicurezza della 

scuola primaria A. Frank di via Chiminello. 

La sfida ora è quella di completare tutti gli interventi nel rispetto dei cronoprogrammi stabiliti. Ad oggi, tutti 

gli interventi legati al PNRR hanno rispettato la milestone 2024, ad eccezione della scuola ex Marconi, per 

la quale è stata richiesta una revisione del cronoprogramma. La prossima scadenza è fissata per il 2026. 

 

Mantenere una rendicontazione trasparente del raggiungimento degli obiettivi di mandato 

Nel 2023 il Comune di Rho è stato supportato da Refe – Strategie di sviluppo sostenibile – nella costruzione 

partecipata di un sistema di misurazione degli Obiettivi strategici di mandato, connesso agli Obiettivi di 

Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030 ONU e alla Strategia regionale di Sviluppo Sostenibile di Regione 

Lombardia. In particolare, Segretario e Dirigenti hanno identificato un set di KPI (Indicatori chiave di 

Performance) per misurare e comunicare il valore dell’azione amministrativa, definendo per 

ciascuno baseline, benchmark e target al 2027. Questo sistema di misurazione è stato integrato nel PIAO, 

nel controllo strategico e nella rendicontazione. 

In occasione dell’importante scadenza di metà mandato e in continuità con il percorso di reporting adottato 

ormai stabilmente dal Comune di Rho, l’Ente ha realizzato nel 2025 il Bilancio di metà mandato. Il Bilancio 

è comunicato online tramite OpenReport® – piattaforma digitale e interattiva ideata da Refe per misurare e 

comunicare l’attuazione degli impegni di mandato e il valore dell’azione amministrativa, già premiata nel 

2021 con l’Oscar di Bilancio – e una sintesi divulgativa cartacea che sarà diffusa con l’informatore 

comunale Rho Città per raggiungere tutte le famiglie. 

Sviluppo delle risorse del Comune 

Selezionare personale tecnico sempre più specializzato 

150

https://www.bilanciosocialerho.it/bilancio-sociale-online/
https://www.bilanciosocialerho.it/solidita-e-innovazione/#1761556153-2-103b94-7268df0b-0c53


L’eliminazione del vincolo normativo che bloccava le assunzioni, unita al progressivo risanamento del 

bilancio comunale, ha permesso al Comune di migliorare i servizi offerti ai cittadini con il potenziamento 

del personale e l’inserimento di giovani con competenze solide e profili qualificati. 

I piani triennali dei fabbisogni del personale degli ultimi tre anni hanno consentito di realizzare 75 

assunzioni, che rappresentano circa il 28% del personale attuale. Questo ricambio generazionale sta 

contribuendo all’innovazione dell’organizzazione e all’abbassamento progressivo dell’età media dei 

dipendenti, da 53,7 a 51 anni. 

Ad aprile 2023, è entrato in vigore il nuovo Ordinamento professionale, attraverso la modifica 

dell’inquadramento del personale dei dipendenti comunali sulla base della tabella di trasposizione prevista 

dal CCNL, confermando i profili professionali vigenti. Successivamente, a gennaio 2024 è stato approvato 

il nuovo sistema dei profili professionali del Comune, con l’obiettivo di assicurare la coerenza dei profili 

con le attività svolte. Per ciascun profilo è stata definita una mappa delle competenze tecniche e 

trasversali richieste dal ruolo, utile sia per sviluppare percorsi formativi per il personale, sia per orientare la 

selezione delle nuove risorse. 

Questo percorso di rinnovamento organizzativo si è accompagnato fin da subito con un investimento sulla 

formazione dei dipendenti. 

Nel 2022, il Comune ha avviato un percorso dedicato allo sviluppo delle competenze digitali dei 

dipendenti, articolato in 11 corsi per un totale di 128 ore di autoapprendimento, in linea con il Syllabus 

“Competenze digitali per la PA” del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

A fine 2023 l’Amministrazione ha promosso un’analisi dei bisogni formativi tramite questionari rivolti ai 

Dirigenti, che ha portato alla redazione del Piano formativo 2024-2026, allegato al PIAO. Le linee guida per 

la formazione e l’aggiornamento del personale sono state condivise con le organizzazioni sindacali, 

avviando un confronto costruttivo per definirle in modo partecipato. 

Nel 2025, è prevista l’attivazione del progetto “People Care”, un percorso formativo pluriennale volto a 

migliorare la qualità della vita lavorativa, rafforzare il senso di appartenenza all’Ente e valorizzare le risorse 

umane. Il progetto partirà da un’indagine sul clima interno e da un’analisi dei fabbisogni formativi del 

personale, per costruire azioni mirate e su misura. 

Il Comune ha, inoltre, partecipato all’avviso pubblico PerForma PA, finanziato con i fondi 

NextGenerationEU dell’Unione europea a supporto dello sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti 

da parte delle pubbliche amministrazioni. Il progetto presentato, dal titolo “in-COMUNE: Star bene per fare 

bene” è stato ammesso e ha superato la fase di selezione, ma resta in attesa di finanziamento da parte di 

Formez. 

La centralità del benessere delle persone che lavorano in Comune è confermata dall’introduzione, a partire 

dal 2023, di misure di welfare a favore del personale. Tra queste, il riconoscimento di un credito utilizzabile 

tramite buoni spesa, finanziato con le risorse della contrattazione decentrata e, dal 2024, l’erogazione di 

buoni pasto secondo quanto previsto dal CCNL. 

Infine, nell’ottica di favorire un maggiore equilibrio tra vita professionale e vita privata, è stato introdotto 

il lavoro agile, che oggi coinvolge circa il 28% dei dipendenti comunali. 

Per saperne di più 
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Fornire risposte veloci ed efficienti al cittadino 

Negli ultimi anni, la qualità percepita dei servizi offerti dal Comune di Rho ha registrato un aumento 

significativo. La soddisfazione generale dei cittadini è infatti passata da una media del 63% di utenti molto 

o abbastanza soddisfatti nel 2022 al 72% nel 2025. 

In particolare, la soddisfazione per il QUIC – lo Sportello per accedere ai servizi comunali – è passata 

dall’88% nel 2022 al 91% nel 2025, segno di una crescente fiducia nei confronti di un servizio pensato per 

semplificare il rapporto tra cittadino e pubblica amministrazione. 

La digitalizzazione rappresenta una delle principali leve strategiche adottate dal Comune di Rho per 

migliorare la qualità della risposta ai bisogni dei cittadini. In questa direzione, l’Ente ha accelerato il 

processo di trasformazione digitale, anche grazie alle opportunità offerte dal PNRR, perseguendo due 

obiettivi complementari. Da un lato, potenziare l’innovazione tecnologica all’interno 

dell’Amministrazione per servizi pubblici sempre più efficienti e accessibili; dall’altro, diffondere la cultura 

digitale tra i cittadini, lavorando per ridurre il digital divide e garantire un accesso equo ai servizi. 

A partire dal 2021, sono stati compiuti importanti passi avanti per rendere accessibili i servizi 

digitali attraverso SPID (Sistema Pubblico di Identità Digitale) e CIE (Carta d’Identità Elettronica). Da ottobre 

2021, l’accesso ai servizi online del Comune è consentito solo con SPID, CIE o CNS (Carta Nazionale dei 

Servizi). 

Per semplificare tempi e procedure burocratiche per i cittadini, le imprese e gli altri soggetti attivi sul 

territorio, è stato revisionato il 40% circa delle schede informative relative ai servizi erogati dal 

Quic (Sportello del Cittadino) e a giugno 2023 sono state realizzate due giornate di Open day per il rilascio 

della CIE. 

Parallelamente, il Comune ha investito per potenziare l’infrastruttura digitale. Nell’ambito del progetto 

PNRR per la digitalizzazione dei servizi comunali, nel 2023 è stata individuata e contrattualizzata 

una piattaforma per la gestione online delle pratiche, che permetterà ai cittadini di seguirne 

l’avanzamento in tempo reale. 

Questo intervento si inserisce in un processo più ampio di digitalizzazione dei servizi, che ha visto 

l’attivazione di piattaforme come SEND (Servizio Notifiche Digitali) per la notifica delle sanzioni al codice 

della strada e PagoPA, per i pagamenti elettronici. Inoltre, è in fase di chiusura l’implementazione dell’App 

IO. 

Da fine marzo 2025, è online il nuovo sito del Comune di Rho, completamente rinnovato nella grafica e nei 

contenuti. Realizzato seguendo le linee guida dell’Agenzia per l’Italia Digitale (AgID), il nuovo portale 

migliora l’esperienza di navigazione e accessibilità alle informazioni, facilitando l’interazione dei cittadini 

con l’Ente. 

Il lavoro di semplificazione e innovazione continua anche per quanto riguarda i servizi più tecnici. È in fase 

di avvio il progetto di digitalizzazione e semplificazione delle procedure SUAP e SUE, che renderà più 

veloci e accessibili i servizi legati alle attività produttive e al mondo dell’edilizia. Sempre nel 2025, è stato 
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contrattualizzato anche il progetto per la digitalizzazione dello Stato Civile (ANSC), un passo avanti 

importante nell’estensione dell’Anagrafe Nazionale Digitale (ANPR). 

Per accompagnare i cittadini nell’utilizzo di questi strumenti, a maggio 2025 è stato inaugurato lo Sportello 

di Facilitazione Digitale presso il Quic – Sportello del cittadino – di via De Amicis. Grazie alla presenza di un 

facilitatore esperto, lo sportello supporta i cittadini in attività come l’attivazione di SPID, l’invio di pratiche 

digitali e l’utilizzo di pagamenti elettronici. Fino a dicembre, il servizio sarà attivo con appuntamenti della 

durata di un’ora ciascuno. L’iniziativa è realizzata con il supporto di Regione Lombardia, tramite Cesvip 

Lombardia, grazie ai fondi del PNRR, in collaborazione con il Dipartimento per la Trasformazione Digitale 

della Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

A sostegno dell’inclusione digitale e della vivibilità degli spazi pubblici, è proseguita l’attivazione di 

nuove aree Wi-Fi gratuite tramite il progetto Piazza Wifi Italia, partito nel 2019. Le ultime installazioni sono 

avvenute nel 2023 in piazza del Teatro e nei parchi di via Goglio, via Togliatti e via Pirandello. Inoltre, sono 

state incrementate le zone coperte in Villa Burba, in particolare nella sala dell’Informa Giovani. Nel 2024, è 

stato assicurato il monitoraggio del funzionamento delle aree wi-fi cittadine, che sono in totale 25. 

Infine, in risposta alle numerose segnalazioni dei cittadini, nel 2025 è stata avviata una riorganizzazione del 

sistema di gestione della piattaforma “Comunichiamo”. L’intervento mira a rendere più efficiente l’intero 

processo: dalla presa in carico delle segnalazioni, alla risposta, fino al trasferimento agli uffici competenti, 

con l’obiettivo di accorciare i tempi di risposta e migliorare la qualità del servizio. 

Società partecipate 

Gestire le società partecipate come realtà pro-attive a servizio del territorio 

Le società partecipate sono attori fondamentali per raggiungere gli obiettivi dell’Amministrazione. In questa 

logica, il Comune valuta e gestisce la sua partecipazione in queste società, rafforzando l’orientamento di 

strategie, interventi e servizi ai bisogni dei cittadini, in chiave di corresponsabilità. 

Questa strategia ha già prodotto risultati concreti. Nel 2024, tutte le società partecipate dal Comune di Rho 

hanno chiuso il bilancio in utile. Questo dato si traduce in benefici tangibili per il territorio: parte di questi 

utili viene, infatti, reinvestita in servizi e progetti che generano valore per tutta la comunità. 

Il Comune di Rho detiene anche il 2,24% di C.I.M.E.P. Consorzio Intercomunale Milanese per l’Edilizia 

Popolare, attualmente in liquidazione. 

Un esempio significativo è rappresentato da Nuovenergie Spa, società attiva nella vendita di energia 

elettrica e gas metano su tutto il territorio nazionale, partecipata al 48,8% dal Comune di Rho. Nel corso 

del 2022, a causa della crisi relativa all’approvvigionamento di gas a livello europeo, la società ha incontrato 

difficoltà sia nella stipula di contratti di fornitura sia dal punto di vista della propria esposizione finanziaria. 

Unico fra i Soci, il Comune di Rho è intervenuto tempestivamente, deliberando un prestito di 6,9 milioni di 

euro alla società e l’aumento di capitale sociale da 1 a 3,8 milioni di euro, permettendo così di migliorarne 

la solidità patrimoniale. Anche grazie a questi interventi, gli utili di Nuovenergie sono passati da 719,1 mila 

euro nel 2022 a 1,9 milioni nel 2024. Il numero di utenze domestiche per il gas è passato da 31 mila nel 

2022 a 37 mila nel 2024, mentre le utenze domestiche per la fornitura di energia elettrica sono passate da 

19 mila nel 2022 a 35 mila nel 2024. 
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Un altro risultato riguarda l’Azienda Speciale Farmacie Comunali, che ha trasferito la sua sede storica in 

una nuova posizione strategica, di fronte all’Ospedale. Una scelta che ha portato a un netto aumento del 

fatturato, grazie all’incremento degli accessi. All’interno della nuova sede è stato realizzato uno spazio 

dedicato agli screening sanitari, con l’obiettivo di ampliare ulteriormente i servizi, includendo anche 

ambulatori medici. 

Guardando al futuro, il Comune ha presentato la candidatura per accedere ai fondi regionali destinati alla 

creazione della prima Comunità Energetica Rinnovabile (CER) completamente pubblica a livello nazionale. 

Il progetto prevede l’installazione di 2 impianti fotovoltaici, per un totale di 130 kW, che potranno essere 

posizionati sulla scuola secondaria Salvatore Di Giacomo e sulla scuola dell’infanzia Aldo Moro. In 

parallelo, il Comune ha partecipato a ulteriori bandi per l’installazione di pannelli fotovoltaici per altri 181 

kW sulla piscina del Molinello. Questi progetti sono realizzati in collaborazione con NuovEnergie 

Teleriscaldamento (NET), che li ha resi possibili grazie all’ampliamento della sua missione e all’inclusione 

del tema dell’efficientamento energetico come soluzione per il contrasto alla povertà energetica all’interno 

dello statuto societario. Il funzionamento della Comunità Energetica si basa sulla condivisione dell’energia 

prodotta: da una parte un soggetto consuma l’energia – Città Metropolitana di Milano con i suoi edifici 

scolastici – e dall’altra il Comune di Rho che svolge il ruolo di prosumer, soggetto che produce e consuma 

energia allo stesso tempo. Grazie agli incentivi sulla produzione e autoconsumo di energia rinnovabile, 

l’investimento si ripagherà in tempi più brevi rispetto alla durata media degli impianti fotovoltaici, 

assicurando non solo benefici ambientali, ma anche la sostenibilità economica. 

Patrimonio Comunale 

Valorizzare e curare il patrimonio immobiliare comunale 

Ogni anno, il Comune di Rho investe in media 3,3 milioni di euro per la manutenzione ordinaria e 

straordinaria degli edifici comunali. A queste risorse si aggiungono i fondi regionali, nazionali e comunitari 

ottenuti tramite bando. Inoltre, tra il 2021 e il 2024, l’Amministrazione ha destinato 8,5 milioni di euro per 

interventi di ristrutturazione e riqualificazione del patrimonio immobiliare del Comune. 

 

Riqualificazione degli edifici di edilizia residenziale pubblica 

Tra i principali interventi, si segnalano quelli di riqualificazione energetica e sistemazione esterna degli 

edifici di edilizia residenziale pubblica di Via Rosselli 4 e 8 , avviati nel 2024 e che saranno conclusi entro il 

2025. 

Nel 2024, il Comune ha vinto il bando Ecosap di Regione Lombardia per l’eco-efficientamento energetico 

dei fabbricati dell’edilizia pubblica di via Sartirana 7 destinato ad alloggi abitativi pubblici. Tra gli interventi 

previsti: 

 l’installazione di impianti fotovoltaici sui tetti per compensare i consumi elettrici dell’edificio 

 l’isolamento delle superfici opache verticali e orizzontali tramite tecnologia “a cappotto” per 

ridurre i consumi e le emissioni di CO2 

 la trasformazione dei balconi esposti a sud in serre solari. 

Il progetto esecutivo è stato approvato e i lavori si avvieranno nel 2025. 
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Parallelamente agli interventi di riqualificazione, il Comune ha definito un percorso di gestione della 

cosiddetta morosità incolpevole degli inquilini, a tutela delle famiglie più fragili. A dicembre 2023 è stato 

approvato l’Accordo sulla morosità incolpevole, che vede coinvolti l’Amministrazione comunale e il 

sindacato degli inquilini Sicet. Il Comune di Rho è il primo Ente locale della Città Metropolitana di Milano a 

dotarsi di questo strumento. L’accordo prevede la formazione di una Commissione di valutazione dedicata 

a esaminare ogni situazione in modo attento e mirato, accompagnando le famiglie in reale stato di bisogno 

in un percorso di sostegno e di recupero calmierato. A completamento di questa iniziativa, in 

collaborazione con ALER, è in fase di avvio la verifica delle anagrafiche sulla base della situazione 

reddituale per approfondire i casi di morosità più gravi. 

 

Acquisizioni e alienazioni 

Per quanto riguarda la gestione del patrimonio immobiliare, il Piano di Alienazione degli alloggi 

comunali per il periodo 2023-2026 prevede la vendita di 19 alloggi per un valore complessivo di 1,4 milioni 

di euro. Ad oggi, ne sono stati venduti 3 (15,8%), per un valore di 229,7 mila euro. 

A maggio 2024, il Comune ha acquistato un nuovo immobile tra via Labriola e via Aldo Moro, per ospitare 

la nuova sede dell’associazione Rho Soccorso. Il nuovo edificio verrà ristrutturato e questo permetterà di 

rigenerare, anche dal punto di vista sociale, un quadrilatero finora poco sfruttato. La presenza di Rho 

Soccorso potrà garantire un presidio costante in termini di sicurezza e frequentazione e innescare processi 

positivi di rigenerazione, permettendo all’area di uscire dal suo stato di abbandono attuale. L’intervento è 

in fase di progettazione. 

 

Restauro conservativo di Villa Burba e riqualificazione del giardino storico 

A ottobre 2022 si è avviato il progetto di restauro di Villa Burba, un intervento da 1,5 milioni di euro, 

progettato sotto la supervisione della Sovraintendenza per i Beni architettonici. Il restauro conservativo ha 

interessato il corpo centrale, l’ala est, fino agli ex alloggi e al tetto della limonaia. Sono stati messi in 

sicurezza gli intonaci con fregi decorati sotto i cassettoni e tinteggiate le sale centrali, danneggiate da 

infiltrazioni d’acqua. Nella biblioteca per ragazzi al primo piano è stato installato un impianto di 

condizionamento. Nelle due sale espositive della corte rustica, nella sala delle colonne e nell’ex filatoio, 

oltre a efficientare il sistema di illuminazione, è stato sostituito l’impianto alogeno con un nuovo sistema a 

LED, integrato con trasmettitori per la tecnologia Li-Fi (Light Fidelity) che permette la trasmissione wireless 

di dati, facilitando la fruizione del patrimonio culturale da parte di persone con disabilità. Nel marzo 2022 

è stato vinto un ulteriore bando da 500 mila euro per la riqualificazione del giardino storico della Villa e 

delle aree limitrofe, completata nel 2024. 

 

Valorizzare e riqualificare i cimiteri come luogo di raccoglimento e di memoria per tutta la cittadinanza 

Valorizzare i cimiteri è una priorità per il Comune di Rho, che sul proprio territorio conta 5 strutture 

cimiteriali. Per rispondere alla crescente domanda di spazi per tumulazione e inumazione, nel 2024 sono 

stati realizzati 68 nuovi loculi nel Cimitero Capoluogo e 16 nel Cimitero di Terrazzano. Inoltre, verranno 
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resi disponibili circa 400 nuovi ossari, di cui 100 già pronti e 300 in fase di completamento presso il 

Cimitero Capoluogo. 

A seguito del recesso dal contratto ad aprile 2023 con la precedente società, il servizio Sportello Cimiteriale 

e Prestazioni Strumentali è stato affidato in-house alla società partecipata Gesem S.r.l. Questo 

cambiamento ha rappresentato un’occasione per riorganizzare il servizio e per elaborare, insieme all’Ufficio 

Tecnico, un nuovo Regolamento dei servizi cimiteriali, inserito nel Piano regolatore dei cimiteri, che ne 

definisce con maggiore precisione funzioni e modalità operative. 

Agenda Digitale 

Sburocratizzare e digitalizzare i processi della macchina amministrativa, semplificando il rapporto tra il 

cittadino e la P.A. 

Su questo tema, sono stati realizzati numerosi progetti su fondi PNRR  per un totale di 1,1 milioni di euro, 

che hanno permesso di potenziare sia i sistemi gestionali interni sia la digitalizzazione dei servizi offerti ai 

cittadini e che hanno reso Rho seconda solo a Milano tra i Comuni di Città Metropolitana per fondi ottenuti 

sulla digitalizzazione. 

Tra questi, si segnala la realizzazione della Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND), che migliora la 

capacità del Comune di dialogare digitalmente con le altre Pubbliche Amministrazioni. Questa piattaforma 

facilita uno scambio sicuro di informazioni, evitando così che cittadini e imprese debbano fornire 

ripetutamente gli stessi dati, seguendo il principio del “once-only”. Contestualmente, la piattaforma rende 

più semplice e veloce l’accesso ai servizi pubblici, garantendo al contempo elevati standard di sicurezza 

nella gestione dei dati. 

Sempre nell’ambito del PNRR, nel 2023 il Comune ha concluso il progetto di migrazione al cloud dei 

software gestionali, adottando la modalità SaaS (Software as a Service) e contrattualizzando il fornitore 

entro le tempistiche previste. 

Inoltre, sono stati implementati strumenti fondamentali quali l’autenticazione tramite SPID e CIE, l’AppIO 

e la piattaforma per le notifiche digitali (SEND), l’Anagrafe Nazionale dello Stato Civile (ANSC) e PagoPA, 

oltre al rinnovo del sito internet comunale. 

 

Sperimentare forme e strumenti innovativi di partecipazione attiva della cittadinanza 

Il volontariato rappresenta una delle principali risorse della comunità rhodense. Il Comune ha promosso e 

sostenuto diverse iniziative per riconoscere, rafforzare e strutturare l’impegno dei cittadini. Tra i progetti 

più significativi figurano: 

 Progetto di accompagnamento anziani, realizzato in collaborazione con l’associazione Fili 

d’Argento, che coinvolge numerosi volontari nel supporto agli anziani per visite e trattamenti 

medici. 

 Progetto Solimai, in cui i volontari “adottano” un anziano fragile, offrendo compagnia, ascolto e 

aiuto nella gestione dei piccoli bisogni quotidiani. 
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 Progetti di comunità di “Oltreiperimetri”, che vedono la partecipazione attiva di cittadini e 

studenti nei gruppi di lettura, doposcuola e corsi di italiano per stranieri. 

 Servizi estivi comunali, dove giovani volontari formati affiancano gli educatori nelle attività con i 

bambini, integrando così percorsi formativi e di cittadinanza attiva. 

 Banco alimentare Caritas, che ogni settimana vede decine di volontari impegnati nella raccolta e 

distribuzione di generi alimentari a famiglie in difficoltà. 

A coronamento di questo impegno diffuso, la Giornata del Volontariato del 5 dicembre 2024 è stata 

celebrata con la mostra “I volti del volontariato” in Piazza San Vittore, dedicata a raccontare storie, 

motivazioni e gesti quotidiani di solidarietà che rendono Rho una città più coesa e attenta agli altri. 

Inoltre, si vuole incentivare la partecipazione attiva della cittadinanza anche tramite il processo di 

digitalizzazione in atto che apre nuove opportunità di interazione con l’Amministrazione comunale. 

Innanzitutto, tramite il sistema di segnalazione online i cittadini possono presentare e monitorare 

segnalazioni riguardanti le più svariate problematiche riscontrabili sul territorio. Per migliorare la gestione 

interna delle risposte, nel 2023 è stata avviata la revisione della rete di referenti designati, coinvolgendo i 

Dirigenti delle diverse aree. I referenti sono stati opportunamente formati sull’utilizzo del nuovo sistema 

gestionale. 

Inoltre, nel 2022 e nel 2025 sono state realizzate due analisi di Citizen Satisfaction rivolte ai cittadini 

Rhodensi per rilevare la qualità percepita dei servizi offerti. Nel corso del 2023, insieme alla Vicesindaco con 

delega alla Partecipazione e alla comunicazione, è stata effettuata un’analisi degli esiti della prima 

edizione con particolare riferimento ai dati su conoscenza e partecipazione. Questa analisi ha permesso di 

individuare una strategia comunicativa multicanale per raggiungere le diverse fasce di popolazione. 

Per rafforzare il dialogo con la cittadinanza e raggiungere pubblici diversi in modo più efficace, 

l’Amministrazione ha potenziato l’uso dei social network, affiancando ai canali tradizionali strumenti 

digitali più immediati e accessibili. Dal 2022 è attiva la pagina Instagram del Comune e nel 2020 è stato 

introdotto un servizio di messaggistica su WhatsApp, attivabile su richiesta. 

Parallelamente, a partire dal 2023, il periodico comunale è stato completamente rinnovato nella grafica e 

nei contenuti, adottando un nuovo modello di finanziamento basato sulla raccolta pubblicitaria. Questa 

scelta consente di garantire la continuità della pubblicazione senza gravare sul bilancio 

dell’Amministrazione. 

Inoltre, è stata attivata una forma più diretta di comunicazione attraverso un gazebo allestito dal Comune, 

con l’obiettivo di intercettare le fasce di popolazione meno digitalizzate. 
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SOSTENIBILITA  

Il primo caposaldo del programma amministrativo è stato quello di proporre un processo integrato a favore 

di uno sviluppo della città che sia sostenibile in termini ambientali, sociali, economici. Dall’efficienza 

energetica degli edifici pubblici alla mobilità dolce e condivisa, dalla gestione virtuosa dei rifiuti alla cura e 

valorizzazione dei parchi urbani e sovracomunali, la Città in questi anni ha investito in progetti concreti per 

ridurre le emissioni, aumentare il benessere della comunità e promuovere uno sviluppo inclusivo, resiliente 

e in armonia con l’ambiente, puntando a far diventare Rho sempre più verde e vivibile. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

Rivoluzione Green 

Sensibilizzare e coinvolgere la cittadinanza nella cura del territorio 

Garantire spazi pubblici puliti e accessibili rappresenta una priorità per l’Amministrazione comunale. Per 

raggiungere questo obiettivo, è essenziale anche il contributo dei cittadini, chiamati a prendersi cura del 

proprio territorio con senso di responsabilità, partecipazione e attenzione quotidiana. 

In quest’ottica, nel 2021 è stato realizzato Gerla 2.0, un progetto di agricoltura sociale che unisce 

sostenibilità, educazione e coinvolgimento attivo della comunità, promuovendo un consumo più 

consapevole, attento alla qualità delle materie prime, alla tutela dell’ambiente e al valore della filiera 

corta. Il progetto ha portato alla piantumazione di 1 km di bulbi di zafferano e ha preso vita con la prima 

raccolta collettiva, nel mese di novembre. 

Il Parco Locale di Interesse Sovracomunale (PLIS) del Basso Olona, amato dai rhodensi per le passeggiate 

in mezzo alla natura, è stato al centro di diverse iniziative volte a valorizzarlo e farlo conoscere a un 

pubblico più ampio.  Nel 2024 i Comuni di Rho, Pregnana Milanese, Pogliano Milanese e Vanzago, insieme 

all’associazione Amici del Plis, hanno organizzato l’iniziativa Olona Walking. Grazie a delle guide volontarie, 

le cosiddette “Voci del Plis”, sono state proposte delle passeggiate di gruppo pensate per scoprire la storia, 

la geografia, l’agricoltura e i monumenti del territorio. In occasione del Mulino Day 2025, il parco ha 

ospitato una giornata di festa che ha coinvolto diverse realtà del mondo agricolo e produttori locali. Tra le 

attività proposte, una biciclettata da piazza Jannacci fino al parco con tutti i partecipanti di Bimbimbici e la 

premiazione delle associazioni impegnate nella tutela del parco. 

Anche il Parco Naturale dei Fontanili, che si estende su circa 130 ettari e coinvolge i comuni di Rho, 

Cornaredo, Settimo Milanese, Milano e Pero, rappresenta un’importante risorsa ecologica e paesaggistica. 

Nel 2022, il Comune di Rho ha aderito all’iniziativa “Puliamo il Mondo” promossa da Legambiente, 

organizzando una giornata di raccolta collettiva dei rifiuti abbandonati nel parco, con partenza alla Casetta 

del parco dei Fontanili. Nella stessa sede, a febbraio 2025 sono stati organizzati 3 incontri dedicati 

all’orticoltura urbana, con lezioni teoriche ed esercitazioni pratiche guidate da un agronomo. L’iniziativa, 
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sostenuta da Fondazione Cariplo, ha visto la collaborazione tra il Comune di Rho, Legambiente, il Parco del 

Roccolo e l’associazione Passi e crinali. 

 

Rendere le aree verdi e gli spazi aperti sempre più fruibili per il cittadino e realizzare le connessioni 

ecologiche 

Il Comune di Rho destina ogni anno oltre 1,3 milioni di euro alla manutenzione ordinaria e straordinaria 

degli spazi verdi della Città. Di questi, il 69% è destinato alla manutenzione ordinaria di parchi, aree verdi e 

spazi pubblici, a garanzia di un ambiente curato e fruibile in ogni stagione. Secondo l’indagine di Customer 

Satisfaction condotta nel 2025, la soddisfazione dei cittadini per l’ambiente e il verde pubblico ha 

raggiunto il 71%, in aumento rispetto al 64% rilevato nel 2022. 

 

Interventi di forestazione 

Il Comune punta a rendere Rho un luogo sempre più verde e vivibile, rafforzando i legami tra la città, i suoi 

parchi e la più ampia rete dei parchi sovralocali, grazie al potenziamento e alla creazione di nuovi corridoi 

ecologici. Obiettivi: aumentare la resilienza della città agli effetti del cambiamento climatico, tutelare la 

biodiversità e valorizzare gli ecosistemi presenti sul territorio. 

Negli ultimi anni, Rho ha fatto passi concreti in questa direzione aumentando del 3% il proprio stock di 

alberi tra il 2021 e il 2024. Infatti, sono stati piantati oltre 7.600 alberi in diverse aree del territorio 

comunale, così suddivisi: 

 249 alberi ornamentali adulti, scelti per il loro immediato impatto paesaggistico 

 1.071 giovani piantine forestali 

 344 alberi che rientrano nel grande progetto di riforestazione urbana Forestami. 

Avviato nel 2018, Forestami è un progetto ambizioso che coinvolge Città Metropolitana e Comune di 

Milano, Parco Nord, Parco Agricolo Sud, il Politecnico di Milano e i comuni dell’hinterland, con l’obiettivo di 

piantare 3 milioni di alberi entro il 2030. Tra il 2021 e il 2022, il progetto ha preso forma anche a Rho, con 

la piantumazione di 30 mila m2 di nuove alberature, suddivisi in 3 aree comunali: il Parco dei Fontanili, via 

Lainate e l’area tra le vie Boiardo e Sirtori. Sono stati messi a dimora quasi 3.400 alberi di 8 specie arboree 

diverse e 2.000 arbusti appartenenti a 7 specie, scelti per favorire la biodiversità locale. Tutti i progetti 

sono stati accompagnati da un’analisi sull’assorbimento e lo stoccaggio della CO2, oltre che sulla riduzione 

degli inquinanti atmosferici. 

A gennaio 2025, il Comune ha sottoscritto un protocollo d’intesa con Forestami, che permetterà di 

sviluppare ulteriori interventi in altre aree cittadine e ampliare il patrimonio verde della città. Sempre 

nell’ambito del progetto, è in fase di avvio l’adesione alla piattaforma di censimento e monitoraggio degli 

alberi, uno strumento fondamentale per controllare lo stato di salute del verde urbano e valutarne i 

benefici ambientali, come la capacità di assorbire CO2 e migliorare la qualità dell’aria. 

Tra i progetti in partenza nel 2025 c’è “Filari alberati”, un intervento mirato a creare nuovi filari lungo le 

strade e a ricostruire quelli storici danneggiati nel tempo. Verranno colmati gli spazi rimasti vuoti in seguito 
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all’abbattimento di alberi morti, spesso causato da siccità prolungata, eventi metereologici estremi o 

incidenti stradali. 

Inoltre, è in fase di avvio l’iniziativa “Adotta un albero per la tua città”, nata per dare una risposta ai tanti 

cittadini che si propongono di donare alberi alla comunità. 

 

PLIS del Basso Olona 

A maggio 2025, il Comune di Rho ha siglato la nuova convenzione per il Parco Locale di Interesse 

Sovracomunale (PLIS) del Basso Olona, un patto che consolida l’intesa avviata da anni con i Comuni di 

Pregnana Milanese, Pogliano Milanese e Vanzago per la tutela dell’area verde da 270 ettari che si estende a 

cavallo dei quattro territori. Il Parco, in stretta connessione con i PLIS del Roccolo e dei Mulini, garantisce 

la continuità del sistema ecologico nord-sud, ponendo in relazione il territorio in provincia di Varese con i 

parchi urbani del sistema metropolitano milanese. L’obiettivo, adesso, è quello di rendere la convenzione 

ancora più operativa, contando sull’aiuto delle associazioni attive nel territorio, per estendere il presidio del 

PLIS ai giorni feriali e non soltanto nei fine settimana. 

 

Riqualificazione dei parchi pubblici 

Il Comune sta portando avanti un piano di riqualificazione con l’obiettivo di rendere più fruibili gli spazi 

verdi pubblici già esistenti. Interventi mirati e continui, pensati per rendere i parchi cittadini luoghi 

accoglienti, sicuri e funzionali per tutte le età. 

Nel 2023, il Comune ha investito 750 mila euro per il restauro del giardino storico di Villa Burba. Arredi 

rinnovati, fontane e laghetto con nuovi giochi d’acqua, più efficienti dal punto di vista ambientale. 

Nel 2024 è stata completata la riqualificazione del parco di Via Rosselli 8, con la realizzazione di un’area 

fitness e la posa di nuovi giochi per bambini. Nello stesso anno, è partita la riqualificazione del parco 

dell’educazione stradale di Via Goglio “Giardino Lea Garofalo”. Grazie al rifacimento della pista, i ragazzi 

ora hanno a disposizione vialetti più ordinati con segnaletica orizzontale e verticale, incroci, rotonde, 

parcheggi, per capire come muoversi a piedi e in bicicletta. Il parco accoglie anche studenti di scuole 

provenienti da fuori provincia. 

Nel 2025 è prevista la riqualificazione di altri parchi pubblici: in via Dei Ronchi saranno installate nuove 

panchine e verrà aggiunto un nuovo gioco per bambini, mentre al Parco Pomé e a Mazzo verrà ripristinato 

il manto erboso, in particolare nelle aree gioco. Infine, nei parchi Labriola e Pirandello verranno riqualificati 

i due campi da basket e i diversi campi da calcio. 

 

Messa in sicurezza del territorio e resilienza agli eventi climatici estremi 

Oltre agli interventi sistematici di monitoraggio e pulizia dei corsi d’acqua, soprattutto nei punti di strozzo – 

per i quali il Comune mette a disposizione in media 42 mila euro ogni anno – grazie a 5 milioni di euro dal 

PNRR il Comune sta realizzando la sistemazione delle tombinature del torrente Bozzente . L’obiettivo è 
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quello di migliorare la capacità di assorbimento dell’acqua piovana e ridurre il rischio idraulico in caso di 

forti piogge. 

Mobilità e Trasporti 

Offrire al cittadino differenti soluzioni di mobilità urbana e sensibilizzare la popolazione sugli impatti 

ambientali 

Dall’ultima analisi di Citizen Satisfaction condotta dal Comune di Rho, è emerso che la soddisfazione dei 

cittadini per il trasporto pubblico ha raggiunto il 75% nel 2025, segnando un miglioramento rispetto al 61% 

registrato nel 2022. 

 

Nuove piste ciclabili 

Raggiungere una mobilità urbana realmente sostenibile significa immaginare una città che si muove in 

modo più flessibile e moderno. Il Comune sta investendo nella creazione di una rete ciclabile distribuita su 

tutto il territorio comunale, garantendo spostamenti in sicurezza a chi sceglie la bicicletta come mezzo di 

trasporto quotidiano. Tra il 2021 e il 2024, l’Amministrazione ha destinato oltre 1,6 milioni di euro alla 

progettazione e alla realizzazione di nuovi tratti ciclabili o alla riqualificazione di quelli esistenti. Nello stesso 

periodo, la rete è cresciuta del 10%, passando da 40 a 44 km. 

Nel 2023 è stata inaugurata la pista di 2 km che collega Terrazzano a Passirana. Partendo da Via Ariosto, la 

pista si ricongiunge alla ciclabile già esistente in Via Settembrini. Nel 2024 sono stati ultimati i lavori per la 

realizzazione del nuovo tratto di pista ciclopedonale in via Ospiate, da via Grossi a Via Morandi, realizzato 

grazie ai fondi del PNRR, che completa il collegamento tra il quartiere di Mazzo e il centro cittadino. 

Entro il 2027, nell’ambito della Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile, è prevista la creazione di nuovi km 

di piste ciclabili: una nuova ciclovia in Via Magenta (1 km), la ciclabile di Via Vallassa (700 metri) e la 

ciclabile di Via Tevere (400 metri). 

La realizzazione del Biciplan “Cambio” di Città Metropolitana prevede un piano complessivo di “super 

ciclabili” che collegano i vari comuni al centro di Milano, realizzate grazie al PNRR. La linea 15, che passerà 

da Rho, collega Legnano a Pero, quindi a Milano. Inoltre, a Rho, il Biciplan prevede la riqualificazione di 4,9 

km e la creazione di ulteriori 1,5 km di pista ciclabile. 

 

Rho Smart City 

Continua il percorso di trasformazione di Rho in una Smart City, dove l’innovazione tecnologica è messa al 

servizio delle persone. Il Comune di Rho, insieme ad altre Amministrazioni locali, sta lavorando alla 

creazione di una vera e propria “Smart Area”. Il lavoro si è avviato con una fase esplorativa, durante la 

quale sono stati mappati bisogni e opportunità tramite interviste e incontri con aziende, associazioni, 

urbanisti e altri stakeholder. A ispirare il progetto sono state le esperienze di città internazionali come 

Singapore, Copenaghen, Colonia e Trento, da cui sono stati tratti spunti su 4 temi chiave: 

 Infrastrutture urbane intelligenti (ottimizzazione di ZTL, parcheggi, semafori e gestione dei 

cantieri) 
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 Piazze cittadine come hub di innovazione e socialità 

 Cultura della mobilità sostenibile 

 Mobilità on demand. 

Dopo la fase di ascolto, si è passati alla co-progettazione, organizzando un workshop partecipativo che ha 

coinvolto 40 cittadini. Nel 2024, con il supporto di Federated Innovation @MIND e del think tank FEEL, è 

stata lanciata una call for ideas incentrata su mobilità e trasporti aperta a start up, aziende e realtà del 

mondo non profit. L’obiettivo era, da un lato, quello di condividere le sfide concrete che Rho dovrà 

affrontare per diventare una Smart City; dall’altro, intercettare soluzioni tecnologiche già sperimentate in 

altri contesti e identificare nuovi partner di innovazione. La call ha avuto un grande successo, 

raccogliendo 43 proposte. Il Comune di Rho è ora pronto a realizzare 3 progetti pilota attraverso 130 mila 

euro di fondi comunali e 150 mila euro ottenuti attraverso il bando “Smart Data Driven” di Regione 

Lombardia. I primi interventi comprendono sistemi di smart parking, che permettono di visualizzare in 

tempo reale i posti auto liberi; semafori intelligenti per ridurre le code; raccolta dati e dialogo con i 

cittadini per costruire soluzioni su misura e attivare un dialogo costante con la comunità. 

 

Mobilità elettrica e condivisa 

Nel 2022 il Comune di Rho ha avviato una ricerca per individuare aziende interessate a installare colonnine 

di ricarica per i veicoli elettrici. All’appello ha risposto la società Be Charge che ha proposto la posa di 16 

colonnine in città, da affiancare a quelle già esistenti su spazi comunali o in ambiti privati. Nel 2023 è stata 

avviata una seconda manifestazione di interesse, a cui hanno partecipato altre aziende specializzate. Tra il 

2021 e il 2024 sono state installate complessivamente 63 colonnine di ricarica elettrica. Di queste, 7 sono 

temporaneamente fuori servizio, mentre le restanti 56 sono attualmente attive, assicurando la diffusione 

dei punti di ricarica in diversi quartieri della Città. 

Con l’obiettivo di riattivare il sistema di micromobilità elettrica in sharing sul territorio cittadino, a marzo 

2025 il Comune ha sottoscritto un protocollo d’intesa con la società Lime Technology di Milano. La società 

metterà a disposizione 50 monopattini e 80 biciclette a pedalata assistita. Sono previsti 150 punti di presa 

e consegna diffusi su tutto il territorio urbano e individuabili attraverso la mappa nell’App dedicata. Un 

altro elemento importante è l’integrazione con il servizio di sharing di Milano, che permetterà di spostarsi 

tra i due Comuni. Il Protocollo ha una durata triennale, prorogabile per un periodo di altri tre anni. 

 

Ridurre la congestione del traffico veicolare urbano 

Il nuovo Piano Generale del Traffico Urbano 

Ad aprile 2025 è stato presentato il nuovo Piano Generale del Traffico Urbano, uno strumento strategico 

che definisce le linee guida per una mobilità più sostenibile e sicura. Approvato dalla Giunta, il Piano è in 

attesa di approvazione in Consiglio comunale. Tre i punti cardine: 

 Condivisione dello spazio pubblico: la strada non dev’essere dominio di una sola categoria di 

utenti, ma un luogo sicuro e accessibile a tutti 
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 Moderazione della velocità: l’introduzione e l’estensione delle Zone 30, già sperimentate con 

successo in molte città, punta a migliorare la sicurezza stradale, la qualità dell’aria e il benessere 

complessivo dei cittadini 

 Sostenibilità ambientale: promozione di una mobilità a basso impatto, contribuendo alla 

transizione ecologica della città. 

Il Piano si integra con gli interventi di rigenerazione urbana finanziati da PNRR e SSUS, contribuendo a 

ripensare la viabilità in modo coerente con la trasformazione in atto di molti spazi della città. 

 

Progetto Mazzo Zona 30 

Il quartiere di Mazzo è al centro di un importante progetto pilota per la creazione di una Zona 30, dove il 

limite di velocità è fissato a 30 km/h. Alla base di questo percorso c’è una richiesta dei cittadini, espressa 

attraverso una petizione che chiedeva interventi urgenti per limitare la velocità e migliorare la sicurezza 

stradale, dopo i gravi incidenti verificatisi negli ultimi anni. In risposta a queste sollecitazioni, il Comune ha 

avviato un percorso partecipato, organizzando numerosi incontri con residenti, genitori, scuole, società 

sportive, associazioni culturali, parrocchie e commercianti. Il dialogo con la comunità ha permesso di 

individuare come aree prioritarie di intervento via Togliatti, via Grossi e piazza Gandhi. I principali 

problemi emersi riguardano il traffico di attraversamento, l’eccessiva velocità, la scarsa sicurezza per 

pedoni e ciclisti e le infrastrutture pedonali insufficienti. Sono già stati realizzati diversi interventi di messa 

in sicurezza, in particolare per quanto riguarda gli attraversamenti pedonali su via Togliatti, via Ospiate e via 

Grossi. Inoltre, è in fase di avvio il cantiere della ciclabile Cambio – Linea 15 di Città Metropolitana, che 

passerà tra via Grossi e via De Gasperi, con la realizzazione di un attraversamento ciclopedonale 

rialzato all’ingresso del quartiere. 

 

Progetto SmartMOV per migliorare la viabilità urbana 

A completare la strategia del Comune sul fronte della mobilità urbana, si inserisce il progetto SmartMOV 

2030, finanziato da Regione Lombardia con il bando “Smart Mobility Data Driven” e sviluppato in 

collaborazione con Città Metropolitana di Milano, la Provincia di Sondrio e i Comuni di Bollate e Cormano. Il 

progetto si è classificato al primo posto nel bando, consentendo al Comune di ricevere 150 mila euro di 

finanziamento nel 2024. 

Con l’obiettivo di migliorare la mobilità quotidiana e straordinaria attraverso l’uso di tecnologie avanzate, a 

Rho saranno installati sensori ottici per il monitoraggio in tempo reale di flussi veicolari, pedonali e 

ciclabili, oltre che per rilevare la disponibilità dei parcheggi vicino alle stazioni ferroviarie. I dati raccolti 

alimenteranno una piattaforma digitale che consentirà all’Amministrazione di pianificare al meglio gli 

interventi sulla mobilità. Per i cittadini, l’applicazione SmartMOV offrirà funzioni avanzate come la 

rilevazione degli spostamenti, informazioni in tempo reale e sistemi di incentivazione per promuovere una 

mobilità più consapevole. La realizzazione del progetto è prevista entro giugno 2026. 

Efficientamento energetico 

Estendere processi di efficientamento e riqualificazione energetica degli edifici pubblici 
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Un’Amministrazione comunale può e deve svolgere un ruolo di esempio anche per il privato in termini di 

efficientemente energetico, contribuendo a costruire una città che consuma meno e meglio. Il Comune di 

Rho sta portando avanti una strategia ambiziosa in tema di transizione energetica, con interventi mirati che 

puntano a ridurre i consumi, abbattere le emissioni e valorizzare l’energia prodotta da fonti rinnovabili. Un 

impegno che si traduce in azioni concrete sul patrimonio pubblico e in collaborazioni strategiche su scala 

territoriale. 

Nel 2022, sono stati avviati i lavori di riqualificazione energetica e sistemazione esterna degli edifici di 

edilizia residenziale pubblica di Via Rosselli 4 e 8 e degli alloggi di Via Togliatti. 

Nello stesso anno sono stati realizzati interventi nelle scuole, partendo dalla messa in sicurezza, 

riqualificazione ed efficientamento energetico della copertura della scuola primaria e  l’installazione di 

lampadine a led nella scuola per l’infanzia e l’asilo nido di Via Deledda. L’anno successivo, si sono svolti i 

lavori di efficientamento energetico e di rifacimento della copertura della scuola dell’infanzia di Via Dei 

Ronchi. 

La strategia di efficientamento energetico ha interessato anche gli impianti sportivi. A settembre 2023 si 

sono concluse le opere di installazione dell’impianto fotovoltaico sulla copertura della piscina del 

complesso sportivo del Molinello in Via Trecate. L’intervento, finanziato da Regione Lombardia nell’ambito 

del “Piano Lombardia” per l’efficientamento energetico degli impianti natatori e del ghiaccio, ha 

rappresentato un passo importante nella riduzione dell’impatto ambientale degli edifici comunali. 

L’impianto fotovoltaico, con una potenza di 81 kW, permetterà al centro sportivo di autoprodursi l’11% del 

consumo energetico annuo con una conseguente riduzione dei costi energetici. 

Gli interventi di efficientamento energetico insieme all’installazione dell’impianto fotovoltaico sulla 

copertura della piscina hanno permesso al Comune di Rho di evitare oltre 60 tonnellate di CO2 all’anno dai 

propri edifici comunali, pari alla CO2 assorbita da circa 3.000 alberi in un anno, al netto degli edifici di 

edilizia residenziale pubblica di Via Rosselli 4 e 8. 

L’installazione del nuovo impianto fotovoltaico ha portato il totale della produzione annua di energia 

solare sugli edifici comunali a 145,9 MWh nel 2024, pari al consumo energetico annuo di 50 abitazioni, 

in aumento del 50% rispetto al 2021. 

Nel 2024, il Comune di Rho ha vinto il bando Ecosap di Regione Lombardia per l’eco-efficientamento 

energetico dei fabbricati dell’edilizia pubblica di via Sartirana 7 destinato ad alloggi abitativi pubblici. Tra 

gli interventi previsti: 

 l’installazione di impianti fotovoltaici sui tetti per coprire parte dei consumi elettrici 

 l’isolamento termico dell’edificio tramite tecnologia “a cappotto” per ridurre la dispersione 

energetica 

 la trasformazione degli attuali balconi esposti a sud in serre solari. 

Gestione dei rifiuti 

Aumentare la raccolta differenziata dei rifiuti 

Tra il 2021 e il 2024, la percentuale di rifiuti differenziati a Rho è rimasta stabile, con un leggero calo dal 

72,4% del 2021 al 70,9% del 2024, se si considerano i rifiuti prodotti sia in città che a 
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Fieramilano. Considerando invece solo i rifiuti prodotti in città, il dato per il 2024 sale al 73,1%. Per quanto 

riguarda i rifiuti prodotti in Fieramilano, la percentuale di rifiuti differenziati è passata dal 54,7% del 2021 

al 63,4% del 2024. Inoltre, sul territorio di Rho lo 0% dei rifiuti terminano il proprio ciclo in discarica, a 

fronte di una media regionale dello 0,04%. 

Questi risultati sono il frutto di una visione strategica condivisa tra Comune e A.Se.R., orientata a rafforzare 

l’infrastruttura dei servizi ambientali e facilitare comportamenti virtuosi da parte dei cittadini. Un esempio 

concreto è rappresentato dal sistema di raccolta dell’olio alimentare esausto. Tra il 2021 e il 2024, grazie ai 

punti di conferimento presso la piattaforma ecologica di via Sesia e al nuovo punto attivo dal 2022 nel 

Centro Polifunzionale di Passirana, sono state raccolte oltre 24,7 tonnellate di olio esausto. La risposta dei 

cittadini è stata positiva: il 60% degli intervistati nell’indagine di customer satisfaction del 2022 ha 

dichiarato di utilizzare i canali messi a disposizione. 

Inoltre, per rispondere alle esigenze dei condomini, nel 2022 è stato attivato un servizio sperimentale 

di raccolta porta a porta dell’olio usato, dedicato agli edifici con più di 20 famiglie: tra il 2023 e il 2024, 

questo canale ha già permesso di raccogliere 275 kg di olio. 

Per aiutare i cittadini a gestire correttamente gli sfalci, da giugno 2024 è attivo un nuovo servizio: i privati 

possono richiedere un cassonetto dedicato alla raccolta del verde, che viene svuotato 18 volte all’anno, 

direttamente a domicilio. Nel suo primo anno di attività, la raccolta del verde a domicilio ha avuto una 

buona adesione, con 70.720 kg di rifiuti vegetali biodegradabili raccolti correttamente. 

La piattaforma ecologica di via Sesia rappresenta un punto di riferimento per i cittadini di Rho, grazie a 

una copertura territoriale ben distribuita, facilmente raggiungibile da tutte le zone della città. Anche dal 

punto più lontano del territorio, bastano 8–10 minuti per arrivarci. Ogni anno, in media, si registrano 

circa 46 mila accessi. 

Le indagini di customer satisfaction condotte nel 2022 e 2023 hanno evidenziato un alto livello di 

soddisfazione da parte dei cittadini, con il 93% degli intervistati che si è detto soddisfatto del servizio di 

raccolta dei rifiuti. Anche l’ultima rilevazione, realizzata nel 2025, conferma questo risultato: l’89% degli 

utenti continua a valutare positivamente il servizio, un dato in lieve calo rispetto agli anni precedenti, ma 

comunque indice di un buon livello di gradimento. 

 

Sensibilizzare la cittadinanza a una gestione sostenibile dei rifiuti 

Il Comune di Rho considera il sistema dell’alimentazione scolastica una leva strategica per educare le nuove 

generazioni al rispetto del cibo, promuovendo un cambiamento culturale duraturo. 

In quest’ottica, nel 2024 il Comune di Rho ha attivato una collaborazione con Sodexo, gestore delle mense 

scolastiche, per lo sviluppo di un Piano di Educazione Alimentare rivolto alle scuole dell’infanzia, primaria e 

secondaria di primo grado. Un piano finora seguito da 208 bambini e adolescenti in diversi istituti scolastici 

della città. 

A partire dall’anno scolastico 2024–2025, il Comune ha avviato percorsi triennali dedicati all’educazione 

alimentare nelle scuole dell’infanzia e primarie. L’obiettivo è quello di trasmettere ai bambini i principi di 

una corretta alimentazione, promuovendo fin dalla prima infanzia abitudini sane e responsabili. In questo 

contesto, ad aprile 2024 è stato avviato il progetto “Pesiamo gli avanzi”, in collaborazione con Sodexo. In 
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diverse scuole dell’infanzia e primarie, il personale ha monitorato quotidianamente gli scarti 

alimentari lasciati nei piatti alla fine dei pasti, arrivando a pesare 3.194 kg di spreco alimentare 

successivamente destinati all’Hub del Fresco e distribuiti a famiglie vulnerabili. Inoltre, i dati raccolti sullo 

spreco alimentare servono non solo a valutare il gradimento delle ricette, migliorare i menù, ma 

soprattutto a rendere gli studenti più consapevoli del valore del cibo e dell’importanza di non sprecarlo. 

Nello stesso anno, è partito un ulteriore progetto educativo nell’Istituto comprensivo De André, sempre in 

collaborazione con Sodexo. Circa 90 alunni, dalle scuole dell’infanzia fino alle secondarie, sono stati 

coinvolti in un percorso di 3 appuntamenti, incentrati sul tema della riduzione degli sprechi e del consumo 

di frutta e verdura. 

Per rendere ancora più efficace il sistema della ristorazione scolastica, nel 2024 è stato approvato il nuovo 

regolamento della Commissione Mensa, che introduce importanti innovazioni nella gestione e nel 

monitoraggio del servizio. Tra le principali novità, la nomina di nuovi Commissari e l’introduzione di 

un questionario digitale, accessibile via app, per raccogliere in modo continuo dati affidabili sulla qualità 

dei pasti. Inoltre, grazie all’analisi dei piatti più scartati, è stato avviato un processo di rivisitazione dei 

menù, con l’obiettivo di migliorare l’accettazione dei pasti da parte degli studenti e, di conseguenza, ridurre 

gli sprechi. 

Oltre gli impegni 

Progetto Spugna 

Avviato nel 2022, il Progetto Spugna  prevede interventi di drenaggio urbano sostenibile per 6 milioni di 

euro in 11 aree di sosta distribuite su tutto il territorio comunale, trasformate in spazi capaci di assorbire 

l’acqua piovana proprio come farebbe una spugna. 

Il progetto prevede interventi di manutenzione straordinaria su parcheggi e spazi stradali già esistenti. Al 

posto delle tradizionali superfici asfaltate verranno introdotte pavimentazioni permeabili, in grado di 

favorire il naturale assorbimento dell’acqua piovana nel terreno. Queste soluzioni saranno accompagnate 

dalla presenza di piante e vegetazione selezionate per trattenere, filtrare e regolare il deflusso dell’acqua, 

contribuendo al tempo stesso a ridurre l’inquinamento atmosferico e le isole di calore tipiche delle aree 

urbane. 
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VITALITA  

Garantire la vitalità di un territorio significa promuovere lo sviluppo della città attraverso cultura, spazi per 

i più giovani, scuola, sport e commercio, con l’obiettivo di rendere Rho più attiva e vivace. 

L’Amministrazione ha investito nella valorizzazione del centro storico, nel coinvolgimento dei giovani, nella 

creazione di spazi di socialità e apprendimento, nello sport come leva educativa e di coesione sociale, e nel 

rafforzamento del tessuto commerciale come elemento di integrazione. Il Comune crede che cultura, 

eventi, impianti sportivi, progetti educativi e iniziative dedicate ai giovani contribuiranno a rendere la città 

più viva per i cittadini di ogni età e anche per i residenti delle città limitrofe e per i futuri utenti di MIND. 

 

 

Dagli impegni ai risultati 

Scuola 

Consolidare attorno alle scuole un contesto comunitario di welfare educativo, a partire già dalla 

valorizzazione del ruolo della scuola dell’infanzia 

Facilitare la creazione di una comunità educante sul territorio cittadino 

L’Amministrazione comunale investe nella scuola, riconoscendone il ruolo centrale per la crescita della 

comunità. Questo impegno si concretizza sia nella cura della sicurezza e dell’adeguatezza delle strutture 

scolastiche, sia nel continuo ampliamento e miglioramento della qualità dei servizi educativi offerti alle 

famiglie.  In questo quadro, la collaborazione tra istituzioni, famiglie e territorio diventa essenziale per 

costruire una vera e propria comunità educante. 

Un passaggio fondamentale in questa direzione è stata l’approvazione, a luglio 2022, del nuovo Piano 

triennale per il Diritto allo Studio. Più snello rispetto al passato, il Piano è stato pensato per rispondere in 

modo efficace ai bisogni reali delle scuole e degli studenti. Tra le novità, l’ampliamento delle attività 

educative e culturali. Alcuni esempi: la partecipazione alla Milano-Torino – che ha coinvolto oltre 500 

bambini nel 2024 e 600 nel 2025 – il rilancio del Consiglio Comunale dei Ragazzi – tornato a essere attivo e 

stabile per 6 anni – e l’aumento del numero di borse di studio per valorizzare l’impegno degli studenti. 

Sempre nel 2022, è stato attivato il Coordinamento Pedagogico Territoriale, un organismo che riunisce i 

coordinatori dei servizi per l’infanzia presenti sul territorio. Il suo compito è quello di promuovere la qualità 

educativa e la coerenza pedagogica nei servizi per i bambini da 0 a 6 anni. 

Nel 2023, il Comune ha assunto il ruolo di ente capofila di una rete di partenariato per partecipare al bando 

regionale “Restiamo insieme 2023 – Progetto No one is out”. Il progetto ha coinvolto 4 partner – La Fucina 

Cooperativa Sociale Onlus, Passi e Crinali APS, Polisportiva Oratorio San Carlo e Stripes Cooperativa Sociale 

Onlus – uniti nell’obiettivo di offrire a bambini e ragazzi esperienze significative di socializzazione, crescita 

personale e inclusione. L’iniziativa ha previsto: 
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 Percorsi educativi all’interno del Giardino Condiviso con l’obiettivo di stimolare la cura degli spazi 

verdi pubblici per i bambini della scuola primaria 

 Attività mirate a valorizzare i talenti individuali dei ragazzi di tutte le età 

 Momenti di svago e socialità all’interno del Centro Estivo del Comune durante la pausa scolastica, 

rivolti ai bambini della scuola dell’infanzia e primaria 

 Momenti di gioco tra bambini e confronto tra famiglie nello Spazio Badabum 

 Attività sportive e ludiche ispirate al Baskin (basket inclusivo), con particolare attenzione ai minori 

con disabilità. 

Le attività si sono concluse a maggio 2024 e hanno coinvolto più di 1.000 bambini e ragazzi, di cui 69 con 

disabilità. 

A novembre 2024, il Comune di Rho ha concesso a SER.CO.P. l’utilizzo della sede di via A. Moro 28 per dare 

vita a RhOasi, un progetto educativo rivolto agli adolescenti delle scuole secondarie di primo e secondo 

grado. Il progetto è pensato per offrire a ragazze e ragazzi un contesto protetto dove sviluppare relazioni 

significative e sentirsi parte di un gruppo. Le attività prevedono uscite sul territorio e incontri con realtà 

associative rhodensi. 

Nel 2025 ha preso il via anche l’iniziativa Oltre la didattica: una scuola aperta e diffusa, che rientra nella 

Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile. In collaborazione con INDIRE, l’iniziativa è incentrata sul 

potenziamento della Didattica Sperimentale e del modello di Scuola Aperta e Diffusa sperimentati grazie al 

progetto “Una Scuola Condivisa” nel periodo 2018-2022. Nei primi mesi del 2025 è stata avviata la fase di 

ascolto e rilevazione dei bisogni delle scuole. 

In parallelo, il Comune ha ampliato gli sportelli di ascolto psicopedagogico, estendendoli dalla scuola 

primaria alle scuole dell’infanzia e secondarie di secondo grado. Nell’anno 24/25 sono stati realizzati piu di 

1000 colloqui con i docenti, 220 con i genitori e sono stati seguiti 230 ragazzi. 

 

Percorsi di orientamento universitario 

Nel 2025 sono stati organizzati 4 appuntamenti di orientamento universitario che hanno coinvolto 

complessivamente 450 ragazzi, con l’obiettivo di creare un ponte tra studenti, famiglie, scuole, aziende del 

territorio e AFOL. Ad aprile si è svolta la prima edizione di “Orientaract – A tu per tu con l’Università”, 

promossa dal Rotaract Visconteo insieme al Comune di Rho, IREP e La Fucina. L’iniziativa ha coinvolto 

circa 100 studenti delle scuole superiori del territorio, mettendoli in dialogo diretto con giovani laureati e 

studenti universitari per esplorare le proprie vocazioni e opportunità. 

 

Promuovere una scuola sempre più digitale a ogni livello 
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Tutte le scuole del territorio sono coperte dal centralino digitale, un importante passo avanti nella 

trasformazione digitale della scuola, offrendo strumenti più efficienti e flessibili per la gestione delle 

comunicazioni e dei servizi offerti. 

Inoltre, nell’ambito del Piano Scuola Connessa, il Ministero delle imprese e del Made in Italy fornirà agli 

edifici scolastici cittadini l’accesso alla Banda Ultra Larga senza limiti di tempo, orario e volumi. 

 

Investire nella sicurezza a scuola anche in termini educativi per la prevenzione e il contrasto di fenomeni 

di bullismo e vandalismo 

Nel 2023  la Polizia Locale ha organizzato un incontro con le scuole dedicato al contrasto del cyberbullismo 

e all’uso consapevole della rete, con un focus sul tema del revenge porn e i reati digitali. In collaborazione 

con il Centro Antiviolenza HARA, l’incontro ha coinvolto un pubblico giovane e femminile, offrendo 

testimonianze di professioniste – un’avvocata, una psicologa e un’agente della polizia – per affrontare le 

nuove forme di violenza online. 

Il progetto “PretenDiamo Legalità”, realizzato in collaborazione con la Polizia di Stato, è stato confermato e 

ampliato per l’anno scolastico 2024-2025, coinvolgendo tutte le scuole secondarie di primo grado del 

territorio. Nel corso del 2025 si sono svolti 6 incontri formativi dedicati alla prevenzione dei reati digitali, 

con particolare attenzione al contrasto dell’adescamento online. Gli incontri si sono tenuti presso gli 

istituti De Andrè, A. Frank, Franceschini, Mattei, Paolo VI, San Carlo e San Michele. 

Giovani 

Creare le condizioni per rendere Rho una città “universitaria” 

Per il Comune di Rho, è indispensabile coinvolgere attivamente i giovani nella vita cittadina, progettando 

una città del futuro che, nonostante l’attuale composizione demografica, possa risultare attrattiva anche 

per le giovani generazioni e, in particolare, per i giovani studenti e ricercatori che popoleranno l’area di 

MIND. 

Questa visione è condivisa anche dalla cittadinanza: secondo l’indagine di Citizen Satisfaction condotta nel 

2025, il 77% degli intervistati ha espresso una valutazione positiva rispetto all’idea che Rho diventi 

una città universitaria. 

Un passo fondamentale in questa direzione è stato compiuto a settembre 2023, con la sottoscrizione di 

un protocollo d’intesa tra il Comune di Rho e l’Università degli Studi di Milano, finalizzato allo sviluppo 

di nuove residenze universitarie. Nel 2024 è stato aperto il cantiere per la realizzazione di 1.152 posti 

letto, suddivisi in due strutture.  La prima sorgerà su una superficie di 6 mila m2 nell’area est, e ospiterà 646 

posti letto; la seconda, con altri 506 posti letto, sorgerà nell’area ovest, di fronte all’ospedale Galeazzi. Tutti 

i posti saranno a tariffe convenzionate col Comune di Milano; 400 saranno riservati agli studenti beneficiari 

di DSU – Diritto allo Studio – dell’Università Statale, 652 destinati a studenti universitari, docenti, 

ricercatori, stagisti e borsisti. 100 posti letto saranno a disposizione di permanenze di breve durata per chi 

gravita nell’ecosistema di MIND. 

Nel 2024, sono state svolte attività di supporto e coordinamento del progetto per la realizzazione di 

uno studentato nell’ex stabilimento Muggiani (il cosiddetto “Steccone”). Si è, inoltre, predisposta una 

bozza di progetto di trasformazione sulla cui base definire una procedura per lo sviluppo dello studentato. 
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Infine, su iniziativa autonoma del Consiglio comunale è stato avviato il progetto per la realizzazione di un 

sistema di studentato diffuso per fornire servizi di matching tra domanda e offerta di alloggi, affiancati da 

assistenza amministrativa a studenti e locatari. 

 

Creare nuovi luoghi moderni in città dedicati a giovani studenti e ricercatori di MIND 

Iniziative per i giovani a MIND 

A marzo 2023, è stata organizzata la quarta edizione del Social Innovation Campus nella Social Innovation 

Academy di MIND – Milano Innovation District. In particolare, è stato organizzato un workshop rivolto a 

studenti delle scuole secondarie di secondo grado e universitari, aziende del territorio ed enti locali. 

Oltre 600 studenti e universitari hanno animato gli spazi della Social Innovation Academy per partecipare a 

un percorso hackathon e a 40 laboratori in presenza. Centinaia di studenti di tutta Italia hanno invece 

seguito il percorso hackathon online e il palinsesto con circa 15 laboratori tematici e di orientamento 

online. 

Nel 2023, MIND ha rafforzato il suo ruolo di laboratorio di innovazione sociale, ampliando il coinvolgimento 

di scuole, università e giovani da tutta Italia attraverso 3 Call del progetto MIND Education. Il concorso “A 

City in MIND – Salute e Benessere per tutti”, rivolto alle scuole primarie e medie lombarde, ha premiato 

progetti educativi con un fondo di 9 mila euro da destinare ad attività o tecnologie didattiche. Due 

le Call4Ideas dedicate a studenti universitari, neolaureati, dottorandi, ITS e scuole di moda europee: 

 “Big Data for Gender Equality” punta a sviluppare servizi e infrastrutture che, attraverso l’uso dei 

Big Data, riducano le disuguaglianze di genere. I tre progetti vincitori ricevono in totale 10 mila 

euro. 

 “MIND Fashion” premia il progetto migliore con un percorso formativo presso D-house Academy. 

Sempre nel 2023 è stato organizzato FuturAbili, un percorso gratuito di formazione sulle competenze e 

professioni del futuro presso la Community House di MIND, in collaborazione con PlusValue, Polifactory, il 

consorzio di cooperative CoopeRho, Fondazione Triulza e le aziende ROLD e TheDesignTech, presenti a 

MIND. 

Nell’ambito del progetto di riqualificazione dello “Steccone” (ex stabilimento Muggiani) è prevista la 

realizzazione di diversi spazi per gli studenti, comprese aule studio e spazi di socializzazione. 

 

Riqualificazione dello Spazio MAST, che diventa MAST+ 

Lo Spazio MAST si conferma un importante punto di riferimento per i giovani, grazie alla presenza del 

servizio esterno InformaGiovani e del punto di ascolto, che offre supporto a ragazzi in situazioni di fragilità 

e percorsi di coaching personalizzati. Da ottobre 2023, lo studio di Radio Mast ha aperto le porte ai ragazzi 

e alle ragazze tra gli 11 e i 14 anni, dando loro l’opportunità di dar vita alla propria Teen Radio, con sede 

principale al Mast e sedi distaccate nelle scuole. L’obiettivo è formare un gruppo stabile di giovanissimi che 

possa entrare a far parte del palinsesto della web radio già attiva. Lo Spazio MAST organizza numerosi 

laboratori, spesso nati proprio dalle richieste dei ragazzi. Le attività spaziano dal DJing e mixaggio, alla 

gestione di un bar, alla creazione di fumetti, alla comunicazione digitale e al volontariato nei centri estivi e 
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negli oratori. È proseguito anche il servizio di aiuto compiti, che tra il 2021 e il 2024 ha visto più che 

raddoppiare il numero di alunni delle scuole elementari e medie coinvolti, passando da 107 a 

219 partecipanti. 

A ottobre 2024 il Comune ha stretto una convenzione con la  Cooperativa Sociale LaFucina con l’obiettivo di 

innovare le proposte già offerte dallo spazio MAST negli ultimi anni. Il patto prevede 6 anni di co-

progettazione, con l’obiettivo di sviluppare MAST+, un polo sperimentale di ricerca educativa aperto ai 

pre-adolescenti, agli adolescenti, ai giovani e alla comunità. 

Le azioni portate avanti dal Comune hanno già iniziato a portare frutto: secondo l’indagine di Citizen 

Satisfaction condotta nel 2025, la soddisfazione per i servizi offerti ai giovani è salita al 69%, rispetto al 

45% del 2022. 

 

Rendere i giovani protagonisti del bene comune tramite percorsi di formazione alla cittadinanza e 

volontariato 

Nel 2022 è stato attivato il progetto CyE – Circular Youth Energy, La forza delle tue idee, che rientra nel 

bando Giovani Smart finanziato da Regione Lombardia. Il progetto mira a promuovere una cittadinanza 

attiva e solidale tra i giovani di tutto il Rhodense, rispondendo al disagio giovanile acuito dalla pandemia e 

stimolando la ripresa della socialità. Sono stati proprio i giovani a proporre idee efficaci e coinvolgenti, volte 

a favorire nuove forme di aggregazione e ricostruire i legami all’interno delle comunità locali. Attraverso 

un hackathon tenutosi nel 2023, il progetto ha promosso la partecipazione dei ragazzi ad attività di sport, 

musica, arte e ludico-ricreative. Nell’ambito del progetto è inoltre stato attivato un servizio di supporto 

psicologico gratuito ai giovani tra i 15 e i 34 anni che vivono e studiano nel rhodense o a Baranzate. 

Nel 2024, è stato vinto il bando regionale “Giovani Smart 2.0”, che ha finanziato parzialmente il progetto 

“Officina. I giovani per la PA: un laboratorio di innovazione”, un’opportunità per giovani under 35 

interessati a diventare protagonisti del cambiamento nella Pubblica Amministrazione. Il progetto si è 

tenuto da gennaio a luglio 2025 con l’obiettivo di fornire ai partecipanti competenze pratiche attraverso 

un bootcamp di formazione intensiva e la realizzazione di progetti di policy ad alto impatto. Dopo una 

prima fase di formazione, i partecipanti sono stati assegnati a uno dei Comuni coinvolti – Rho, Brescia, 

Cinisello Balsamo e Monza – per lavorare a stretto contatto con le Amministrazioni locali. In particolare, il 

Comune di Rho ha ospitato due tirocinanti che sono state coinvolte nella progettazione di un sistema 

di valutazione degli impatti della Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile del Comune. L’iniziativa è stata 

inclusa nella Case Study Library dell’Organizzazione per la cooperazione e lo sviluppo economico (OCSE) 

come best practice a livello internazionale. 

Lo sport in città 

Favorire un coordinamento tra le associazioni sportive consolidando un sistema di rete per ottimizzare 

l’assegnazione degli impianti sportivi e la visibilità coordinata sugli eventi e sulle proposte 

La vitalità di un territorio si misura anche guardando alla sua capacità di valorizzare la funzione inclusiva ed 

educativa dello sport. Per questo, il Comune continua a investire nello sport non solo come attività 

ricreativa, ma come leva strategica per la coesione sociale e la valorizzazione del territorio. 
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Il Comune di Rho sostiene attivamente lo sport dilettantistico applicando tariffe contenute per l’utilizzo 

degli impianti comunali da parte delle associazioni sportive del territorio. Le società sportive 

dilettantistiche versano un contributo di circa 1.000 euro all’anno che consente loro di accedere agli spazi 

comunali a costi sostenibili. Questa scelta non comporta una spesa per il bilancio comunale, ma al contrario 

genera un’entrata, pur mantenendo l’obiettivo prioritario: rendere lo sport più accessibile, soprattutto per 

le fasce più giovani della popolazione. 

Tariffe basse e accessibilità vanno di pari passo con un impegno costante per migliorare i servizi offerti, 

favorendo così la crescita delle realtà sportive locali e il rafforzamento del tessuto sociale attraverso lo 

sport. 

 

Nuovo Regolamento per la Consulta dello Sport 

A luglio 2023 è stato approvato il nuovo Regolamento per la Consulta cittadina dello Sport. Tre i punti 

chiave: 

 equilibrio tra inclusione e agonismo, garantendo che ogni disciplina e impianto siano aperti a tutti, 

senza dimenticare il supporto a chi aspira a competere ad alti livelli 

 aggiornamento dei criteri per accedere al Comitato esecutivo, con regole più trasparenti, in 

particolare in caso di parità di voti tra le società 

 esclusione dalla Consulta delle società con condanne per uso di sostanze dopanti. 

Queste modifiche hanno rafforzato il ruolo operativo della Consulta, che oggi rappresenta un vero 

strumento di governance sportiva: le società eleggono i propri rappresentanti, che si incontrano ogni due 

mesi con il Direttivo per condividere criticità, organizzare eventi e costruire insieme il futuro dello sport 

cittadino. La Consulta resta in carica per 4 anni, svincolata dalle scadenze di mandato dell’Amministrazione 

comunale, garantendo una visione di lungo periodo. 

 

Settimana dello Sport 

Come ogni anno, nel mese di maggio, anche nel 2024 si è tenuta la Settimana dello Sport, organizzata in 

collaborazione con la Consulta cittadina dello Sport. L’edizione 2024, intitolata No Limits, è stata incentrata 

sul tema dell’inclusione, con 7 giorni di tornei, esibizioni e momenti di festa dedicati a tutte le discipline 

praticate in città. 

Nel 2025, la Settimana dello Sport si è evoluta in un vero e proprio festival lungo 15 giorni, che ha 

coinvolto 3.200 atleti di tutte le età. L’edizione, intitolata Nascono Stelle, ha celebrato la vocazione 

educativa e sociale dello sport rhodense: far emergere talenti, ma anche promuovere valori e 

accompagnare i giovani nella crescita attraverso la disciplina e la passione. 

 

Sport e Inclusione 
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Il Comune di Rho ha collaborato con numerose associazioni attive nel sostegno alle persone con disabilità, 

promuovendo eventi pensati per offrire a ragazzi e famiglie esperienze di vera inclusione. Tra le iniziative 

più significative, la Settimana dello Sport 2024 dedicata all’inclusione, che ha visto la realizzazione di 

una campagna pubblicitaria per lanciare un messaggio forte contro gli stereotipi nel mondo dello sport, a 

testimoniare che ogni corpo è adatto e che lo sport è per tutti. Sono stati, inoltre, organizzati tornei 

nazionali di tennis e scherma su sedia a rotelle, rivolti a ragazzi con disabilità intellettive. Queste attività 

hanno ottenuto riconoscimenti a livello nazionale: la Federazione Italiana Scherma, dopo aver partecipato 

alle iniziative, ha scelto Rho come sede istituzionale per future gare a livello nazionale. 

Accanto agli eventi, si è lavorato anche sull’accessibilità degli spazi sportivi. Nel 2024, durante una corsa di 

gruppo organizzata con la Podistica Rho, è stato presentato un ampliamento dei percorsi 

podistici esistenti. Già dal 2014, il centro sportivo Molinello offre 10 km ad anello accessibili anche a chi ha 

difficoltà motorie. Grazie a un patto tra i Comuni di Rho, Bollate e Arese, si stanno realizzando 

nuovi percorsi da 5, 10 e 15 km, pensati per accogliere utenti anche dai territori limitrofi. 

Tra il 2021 e il 2024, sono raddoppiate le società sportive che garantiscono l’inclusione di persone con 

disabilità, passando da 8 a 16. 

 

Vetrina dello Sport 

A settembre 2024, piazza Visconti ha ospitato l’ottava edizione della “Vetrina dello Sport”, evento pensato 

per far conoscere l’offerta sportiva della città a tutti i cittadini. Un’occasione per raccogliere informazioni su 

corsi, orari e costi, ma anche per assistere a dimostrazioni dal vivo. 

 

Supporto alle società sportive locali 

Accanto ai contributi economici erogati dal Comune alle associazioni sportive locali, l’Amministrazione ha 

voluto affiancare un supporto di tipo formativo e informativo. In quest’ottica, a ottobre 2023, in Villa 

Burba, si è tenuto il seminario “Riforma dello sport – Stato dell’arte”. L’incontro ha rappresentato un 

momento di aggiornamento sulle novità normative introdotte a livello nazionale. Tra i temi affrontati, 

l’inserimento dello sport nella Costituzione italiana come diritto fondamentale. Il seminario ha coinvolto 

dirigenti sportivi, tecnici, operatori del settore, amministratori pubblici e rappresentanti delle federazioni. 

 

Valorizzare la funzione dello sport quale strumento di aggregazione giovanile, in sinergia con le scuole del 

territorio 

L’Amministrazione promuove un modello di città capace di offrire strutture sportive moderne e accessibili, 

accompagnato da un calendario di eventi di rilievo e da iniziative formative rivolte alle nuove generazioni. 

Dalle grandi opere infrastrutturali al coinvolgimento delle scuole, passando per la partecipazione alle 

Olimpiadi invernali di Milano-Cortina 2026, Rho si propone come “Città dello Sport”. 

 

Impianti sportivi più fruibili 
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Ogni anno il Comune destina circa 223 mila euro per la manutenzione straordinaria degli impianti sportivi 

e 58 mila euro per la manutenzione ordinaria. 

Tra gli interventi più significativi, vi è la riqualificazione del centro sportivo di via De Gasperi  a Mazzo. Il 

progetto dal valore di 3,1 milioni di euro prevede due lotti di intervento: il primo, in corso, comprende la 

realizzazione di tre nuovi campi polifunzionali coperti, completi di servizi e spogliatoi, e di un nuovo campo 

da calcio in erba sintetica; il secondo, concluso, prevede il rifacimento degli spogliatoi esistenti e la 

realizzazione della copertura della tribuna, con sovrastanti pannelli fotovoltaici, oltre al miglioramento 

dell’efficienza energetica dell’illuminazione del campo da calcio. L’edificio è ora classificato come nZEB 

(Nearly Zero Energy Building), ovvero a consumo energetico quasi nullo. 

Nel parco di via Pirandello, è stata completata la nuova resinatura della pista da skating, sono state 

messe in sicurezza le tribune e realizzati nuovi servizi igienici. Il campo da calcio è stato completamente 

rinnovato: il terreno di gioco è stato rifatto in erba sintetica ed è stato installato un moderno impianto di 

irrigazione che sfrutta le acque di prima falda per ridurre il consumo di acqua potabile. Sono stati 

costruiti nuovi spogliatoi, è stato installato un nuovo impianto di illuminazione e la tribuna è 

stata ampliata, coperta e pavimentata. Anche la biglietteria ha beneficiato di un restyling completo ed è 

stato realizzato un bagno dedicato agli arbitri, progettato anche per garantire la presenza femminile. 

Al Centro Sportivo Molinello, il campo da tennis è stato coperto con una nuova struttura efficiente dal 

punto di vista energetico e dotata di illuminazione a LED. Il campo da basket è stato completato con 

l’aggiunta di una nuova tribuna e dei servizi igienici. È in corso la realizzazione di un nuovo campo da rugby 

in erba naturale, con il recupero degli spogliatoi e della palestra, anche grazie all’installazione di pannelli 

fotovoltaici. 

Anche le palestre scolastiche sono state oggetto di riqualificazione. Nelle palestre di via Chiminello e 

Passirana, sono stati rifatti controsoffitti e impianti di illuminazione. Inoltre, la palestra di via 

Alessandria è stata completamente riqualificata grazie a un progetto di partenariato pubblico-privato, con 

il 49% dei costi sostenuti dal Comune. In cambio della concessione gratuita dell’immobile per il tempo 

necessario al rientro dell’investimento, la palestra sarà utilizzata anche per attività sociali e inclusive, come 

la ginnastica per anziani. Gli interventi hanno riguardato la pavimentazione, l’illuminazione a LED, la 

realizzazione di nuovi spogliatoi, un corpo bagni, un deposito e una tribuna da 70 posti. 

Nell’ambito della Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile, entro il 2026 sorgerà il nuovo Palazzetto dello 

Sport di Lucernate: una struttura polifunzionale da 600 posti pronta a diventare il più grande palazzetto 

dello sport della città, pensata per il basket, la pallavolo e il calcio a 5, dotata anche di un hub sociale di 200 

m2. 

 

Iniziative in collaborazione con le scuole 

Il Comune di Rho ha consolidato la collaborazione con le scuole cittadine per promuovere l’attività motoria 

come parte integrante del percorso educativo. 

Nel corso del mandato è proseguito il Progetto Motorio, che consente alle società sportive locali di 

svolgere attività direttamente nelle scuole, permettendo agli studenti di sperimentare discipline come il 

triathlon, il rugby, l’atletica e il cheerleading. Le scuole secondarie possono, inoltre, usufruire degli impianti 

sportivi comunali per attività curricolari e tornei. Uno degli elementi di forza del progetto è la possibilità, 
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estesa a tutte le scuole del territorio – di partecipare a una mattinata settimanale di nuoto, con trasporto 

gratuito incluso. 

In collaborazione con le scuole cittadine e la Polisportiva Oratorio San Carlo, il Comune di Rho ha definito 

un calendario condiviso di attività motorie inclusive, inserito nel Piano di diritto allo studio. Il progetto ha 

preso il via nell’ottobre 2023 con i campionati studenteschi di baskin per le scuole 

secondarie. Abbreviazione di “basket integrato”, il baskin è una disciplina pensata per includere persone 

con e senza disabilità. Le scuole dell’infanzia e le primarie hanno partecipato a giornate di gioco e attività 

motorie pensate su misura. 

Prosegue anche il Pulcino d’Oro, la storica manifestazione ludico-motoria rivolta ai bambini delle prime e 

seconde classi delle scuole primarie cittadine, organizzata da A.C. Mazzo 80. Il progetto prevede lezioni di 

attività motoria e una lezione aperta con i genitori, e si conclude con una mattinata di festa nel centro 

sportivo di via Ospiate. 

 

Rho venue delle Olimpiadi Milano-Cortina 2026 

Rho si prepara a diventare una venue strategica delle prossime Olimpiadi invernali: la città non sarà solo 

una delle località coinvolte nell’organizzazione dell’evento, ma ricoprirà un ruolo centrale nello svolgimento 

di alcune competizioni ufficiali, ospitando una delle sedi ufficiali di gara. In particolare, all’interno del polo 

fieristico Rho Fiera, verrà realizzata la pista di ghiaccio per la disciplina dello speed skating (pattinaggio di 

velocità), una delle competizioni di punta delle Olimpiadi invernali. 

In vista dell’evento, Il Comune di Rho ha lanciato la rassegna “Da Parigi a Cortina passando per Rho”, un 

ciclo di incontri con campioni olimpici e paralimpici. Tra gli ospiti, l’allenatrice della nazionale di ginnastica 

ritmica Emanuela Maccarani, la medaglia di bronzo Laura Paris, e la medaglia d’argento del triathlon 

paralimpico Veronica Yoko. Nel 2025, l’iniziativa ha accolto anche Riccardo Lorello, campione azzurro di 

pattinaggio e medaglia d’oro nei 5000 metri di speed skating alle Universiadi Invernali 2023, tesserato 

proprio presso lo Skating Rho. 

 

Altri eventi internazionali 

Ogni anno dal 2022, nel mese di marzo, a Rho si svolge la Partenza della Milano-Torino, la storica corsa di 

ciclismo su strada tra le più antiche e prestigiose al mondo. Anche nel 2025, per la 106esima edizione, la 

gara è partita da piazza San Vittore. In parallelo, presso la pista ciclabile di via Labriola, si è tenuta la festa 

del ciclismo giovanile organizzata dalla società sportiva Biringhello, che ha coinvolto bambine, bambini e 

ragazzi dagli 8 ai 15 anni. 

A giugno 2025 Rho ha ospitato due tappe del Giro Next Gen, gara ciclistica internazionale riservata ai 

giovani talenti del ciclismo mondiale. L’evento, trasmesso in tutto il mondo, ha rappresentato 

un’opportunità di grande visibilità e promozione per il territorio rhodense. 

 

Coniugare i valori dello sport con stili di vita sani e salutari per il benessere della popolazione 
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Il Comune di Rho promuove ogni anno numerose iniziative per favorire il benessere fisico e la salute di 

cittadini di tutte le età, con particolare attenzione alle fasce più fragili e ai giovani sportivi. 

Tra le attività consolidate, si distinguono i moduli di ginnastica per anziani, organizzati in diverse palestre 

distribuite sul territorio del Rhodense. Ogni anno vengono attivati tra i 12 e i 14 moduli, con una media di 

circa 20 partecipanti per gruppo. Nel 2024 sono stati realizzati 13 moduli, confermando il successo del 

progetto. A questo si affianca il supporto continuo del Comune all’associazione Gruppo Podistico 

Rhodense, che da anni promuove l’attività fisica tra gli over 60 e conta oggi circa 60 iscritti. 

Per sostenere l’accesso allo sport anche tra i più giovani, il Comune ha attivato il progetto “Sport e Salute”, 

che prevede un contributo economico per aiutare le famiglie degli atleti non agonisti nella spesa 

del certificato medico sportivo obbligatorio. L’Amministrazione si fa carico di circa il 60% del costo della 

visita. Le famiglie rhodensi possono rivolgersi a tre studi medici accreditati, che hanno effettuato oltre 400 

visite tra il 2023 e il 2025. 

Dal 2023, inoltre, il Comune di Rho ha introdotto le “Borse Sport”, pensate per sostenere le famiglie in 

difficoltà economiche che desiderano iscrivere i propri figli ad attività sportive.  Nel triennio 2023 – 2025 

sono stati stanziati 30 mila euro per finanziare questi contributi. Le Borse Sport coprono in parte le spese 

per l’iscrizione ad Associazioni e Società sportive del territorio che utilizzano impianti comunali o strutture 

messe a disposizione dalle Parrocchie di Rho, oltre ai corsi di nuoto nella piscina comunale del Molinello. 

Infine, ogni anno dal 2023, a Rho si svolgono i Lunedì dell’Alimentazione, incontri dedicati all’educazione 

alimentare e alla salute, che coinvolgono nutrizionisti e dietologi per sensibilizzare atleti e famiglie 

sull’importanza di uno stile di vita equilibrato. 

Una Città che attiva Cultura 

Rendere il Teatro Civico Roberto De Silva principale motore culturale per la città 

Il Comune di Rho prosegue il percorso avviato per rafforzare il ruolo della cultura come leva di sviluppo e 

attrattività territoriale, con l’obiettivo di rendere il Teatro Civico Roberto de Silva un punto di riferimento 

nell’area metropolitana, integrato all’offerta dei teatri milanesi. 

Dopo la creazione della Fondazione Teatro Civico Roberto De Silva, avvenuta nel corso del precedente 

mandato, la stagione inaugurale ha preso il via a novembre 2022. Da quel momento fino al 2024 si sono 

registrati 68 eventi sold out e 30 appuntamenti organizzati dalle associazioni locali. 

Con 71 eventi e oltre 20.000 presenze, nel 2024 l’attività del Teatro è entrata a pieno regime, con stagioni 

di teatro, musica e danza, eventi realizzati dalle associazioni del territorio e serate civiche. Fiore all’occhiello 

della stagione 2024 è stato il progetto lirico cofinanziato dal Ministero della Cultura e da Fondazione 

Cariplo, con due produzioni originali: l’opera per bambini realizzata con giovanissimi interpreti delle scuole 

di Rho, e “Madama Butterfly”. 

A gennaio 2025, a due anni dall’avvio delle attività del Teatro, il Consiglio Comunale ha approvato 

l’aggiornamento del piano economico per il triennio 2025-2027.  Per rispondere pienamente alla sua 

missione – essere un teatro civico, radicato nel territorio, ma aperto e attrattivo anche per un pubblico 

più ampio – la Fondazione sarà chiamata ad ampliare la proposta culturale e coinvolgere in modo 

crescente giovani, scuole e famiglie. 
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I risultati del lavoro portato avanti in questi anni sono confermati dai dati dell’indagine di Citizen 

Satisfaction condotta nel 2025, che registra un aumento della soddisfazione dei cittadini per l’offerta 

culturale della città, passando dal 64% del 2022 all’81% di cittadini soddisfatti. Il teatro, in particolare, 

svolge un ruolo centrale nella vita culturale cittadina: il 43% degli intervistati ha assistito ad almeno uno 

spettacolo negli ultimi due o tre anni. 

Il Teatro è stato scelto come location per diverse trasmissioni televisive e registrazioni di album musicali a 

testimonianza della sua crescente attrattività anche oltre i confini cittadini. 

 

Crescita del cineforum 

Negli ultimi tre anni anche il cineforum ha vissuto un’espansione senza precedenti. Gli eventi sono quasi 

quadruplicati, passando da 148 a 561 proiezioni all’anno. Un’offerta sempre più ricca, che ha incontrato un 

entusiasmo crescente da parte del pubblico: le presenze sono passate da 19.704 nella stagione 

2021/2022 a 41.175 nella stagione 2023/2024, mentre gli abbonamenti sono quasi quadruplicati, passando 

da 392 nel 2021 a 1.546 nel 2024. 

 

Prevedere numerosi eventi culturali per la fascia più giovane della popolazione 

Negli ultimi anni, il Comune di Rho ha organizzato numerosi eventi culturali in collaborazione con diverse 

associazioni culturali, il Consorzio Sistema Bibliotecario Nord Ovest (CSBNO) e gruppi di interesse cittadino, 

dando particolare risalto alla fascia d’età più giovane. 

Nel 2023, è stato attivato il progetto “Q” a cura di Associazione Duetti e ½ e Passi e Crinali, con l’obiettivo 

di portare cultura nei quartieri di edilizia popolare e sociale, in particolare quelli di via Parri, via Capuana e 

Lucernate. Oltre 700 cittadini hanno fruito delle numerose iniziative culturali proposte: il Festival dei cortili 

con spettacoli di teatro di strada, il Cinema in quartiere all’aperto, il Teatro in ambiente e percorsi di 

attivazione civica. 

Nello stesso anno, il Comune di Rho ha ottenuto un finanziamento da Fondazione Cariplo per il 

progetto “Campioni di lettura”, realizzato in collaborazione con Caminante APS, Consorzio Cooperho 

AltoMilanese e Cooperativa Sociale Intrecci. L’iniziativa, che si è conclusa a marzo 2025, ha visto la 

collaborazione tra biblioteche, associazioni culturali e società sportive e ha avuto l’obiettivo di unire sport e 

cultura per promuovere la lettura quotidiana, portandola fuori dai luoghi tradizionali. 

Tra le iniziative più amate dalle famiglie, a settembre 2024 la Buona Notte Bianca dei Bambini ha 

festeggiato la sua dodicesima edizione. L’evento, organizzato dal Comune in collaborazione con 

l’associazione Accaduerho, ha animato il centro città, trasformandolo in un villaggio a misura di bambino. 

Tante le attività pensate per i più piccoli: il trenino che ha attraversato le vie del centro, giochi in legno, 

spettacoli, laboratori creativi e un mercatino del baratto. 

Nel 2024, l’Anno europeo dei giovani, il Comune di Rho e la Biblioteca di Lucernate hanno lanciato il 

progetto “Youbook – Giovani in Biblioteca”, con lo slogan “Siamo aperti per darvi più spazio”. Grazie a un 

finanziamento dedicato, è stato possibile ampliare l’orario di apertura a 40 ore settimanali e la 

programmazione si è arricchita con gruppi di lettura, laboratori di scrittura creativa, attività sui temi della 
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legalità e del digitale, audio-recensioni con la web radio Radio20zero, uno sportello per la produzione 

teatrale giovanile e percorsi di volontariato e cittadinanza attiva. 

Sempre nel 2024, ha preso il via la terza edizione di Cur-arti – Incroci culturali a sostegno della salute 

mentale dei giovani, un progetto promosso dal Comune di Rho in collaborazione con Caminante APS e La 

Fucina Cooperativa Sociale. Tra gli eventi principali: laboratorio “Espressioni” – un percorso teatrale 

inclusivo rivolto a persone sorde e udenti – e la tavola rotonda “Il lavoro tra sé e sé”, sul rapporto tra 

giovani, lavoro e salute mentale. 

A giugno 2025, Rho ha ospitato l’undicesima edizione di Circonferenze, il festival dedicato al circo 

contemporaneo e al teatro di strada, che ogni anno trasforma la città in un grande palcoscenico a cielo 

aperto con spettacoli, laboratori e installazioni in diversi spazi cittadini. L’edizione 2025 ha coinvolto 

anche Short Out, il Festival Internazionale di Cortometraggi. 

Nel calendario culturale del 2025 non è mancato Piano Square, l’appuntamento rhodense nell’ambito 

di Piano City, organizzato in collaborazione con il Comune di Milano. Un palco allestito in piazza San Vittore 

ha ospitato musicisti di ogni età e livello, dai giovani studenti ai professionisti. L’evento è stato affiancato 

dal concerto “Picnic Piano Candlelight” al Parco Europa. 

I Giovedì Summer Fest, rassegna estiva di musica e spettacoli nel centro cittadino, sono diventati un punto 

fermo dell’estate rhodense. Promossi in collaborazione con il Distretto Urbano del Commercio (DUC), 

Confcommercio e il MAST, le serate valorizzano i giovani talenti musicali locali e sostengono il commercio 

attraverso l’apertura serale dei negozi, animando piazze e vie con concerti e performance live. 

Dal 2024, tra giugno e settembre, Rho ospita anche il grande evento Fiera Milano Live, il festival musicale 

all’aperto che porta in città alcuni dei grandi nomi della musica italiana e internazionale. Il Comune di Rho 

patrocina l’iniziativa, per promuovere l’accesso alla musica dal vivo tra i più giovani. I residenti di Rho 

possono infatti acquistare i biglietti per alcuni concerti a tariffa agevolata, rivolgendosi direttamente 

all’Infopoint di piazza San Vittore. 

 

Riscoprire il valore storico-culturale di Villa Burba 

Nel quadro della valorizzazione del patrimonio storico e culturale rhodense, il Comune ha investito nella 

rigenerazione di Villa Burba, per trasformare la storica dimora in un punto di riferimento per la socialità 

cittadina. 

Dal 2021, la Villa ha consolidato l’adesione alla ReGIS (rete dei giardini storici), che promuove la diffusione 

di attività formative e iniziative di valorizzazione. Questo impegno ha trovato pieno compimento nel 2024, 

con la conclusione del restauro conservativo dell’edificio e la riqualificazione del giardino storico, restituiti 

alla cittadinanza in tutta la loro bellezza. 

La rinascita della Villa si è tradotta in un’intensa programmazione culturale, realizzata anche grazie al 

progetto Crisalidi – Spazi culturali in evoluzione, promosso per valorizzare il complesso e il suo parco come 

spazi di incontro e partecipazione. Da aprile 2024, Villa Burba è tornata ad animarsi con laboratori, visite, 

spettacoli e attività educative. I numeri raccontano un coinvolgimento sempre più ampio del territorio: tra 

il 2021 e il 2025, Villa Burba ha ospitato 17 mostre, promosse sia dal Comune sia da realtà culturali del 

territorio. Nel periodo 2022-2024 si è inoltre registrato un aumento dell’utilizzo della Villa per convegni, 
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incontri e rassegne: il numero di utilizzi (ciascuno dei quali può comprendere più eventi nello stesso giorno) 

è passato da 79 a 102. 

Ogni anno, in occasione delle Giornate FAI di primavera, si sono svolte visite guidate in alcuni luoghi della 

città di particolare interesse storico e culturale. Nel 2024, la protagonista di queste giornate è stata Villa 

Burba. Per l’occasione, gli studenti del Liceo Rebora hanno assunto il ruolo di guide. L’evento, abbinato 

alla tradizionale Festa della Burba, ha segnato la riapertura definitiva della Villa dopo i lavori di restauro. Dal 

1° aprile 2025, è stato, inoltre, esteso l’orario di apertura della Villa, tornando agli orari pre-Covid. 

A marzo 2025, Villa Burba ha ospitato la Magic Light Garden Experience, un evento immersivo che ha 

trasformato il giardino storico in un percorso fatto di luce, arte e natura. Per l’occasione, delle installazioni 

luminose firmate da artisti e scenografi internazionali e musiche evocative hanno messo in risalto la 

bellezza degli alberi secolari, delle fontane e delle statue del parco. L’iniziativa ha riscosso un’ampia 

partecipazione, accogliendo oltre 5.100 visitatori in due settimane. Oltre ai tanti cittadini rhodensi, l’evento 

ha attirato visitatori da città come Milano, Novara, Varese e da altre regioni italiane. Una parte dei biglietti 

è stata riservata a progetti di inclusione sociale, grazie alla collaborazione con Caritas, il progetto Rhoasi e le 

scuole cittadine. 

Da marzo 2025, la Biblioteca Popolare si è trasferita in Villa Burba, sede della Biblioteca Comunale, per 

consentire i lavori di riqualificazione del centro storico. Le due biblioteche hanno così unito le forze per 

offrire una programmazione culturale e un servizio prestiti condivisi e ancora più ricchi. Infatti, le 

biblioteche hanno già ottenuto ottimi risultati negli ultimi anni con un aumento del 63% degli iscritti attivi 

tra 2021 e 2024 (iscritti che hanno richiesto almeno un prestito nell’anno), pari a 2.879 nuovi utenti. 

Infine, negli ultimi anni, la Villa si è affermata sempre più come luogo di aggregazione per i giovani, anche 

grazie alla presenza del bar interno, uno degli ultimi locali aperti la sera in città. 

Parallelamente, anche l’Auditorium di via Meda ha visto un’intensa attività: tra ottobre 2021 e il 2024 è 

stato utilizzato 288 volte, con numerosi eventi organizzati a costi agevolati per incentivare la 

partecipazione delle associazioni locali (ciascun utilizzo può comprendere più eventi nello stesso giorno). 

Oltre gli impegni 

Nuova scuola primaria “Sante Zennaro” 

È in fase di costruzione la nuova scuola primaria “Sante Zennaro” di Via Dalmazia a Terrazzano. Il nuovo 

edificio, progettato secondo i più recenti standard nZEB (nearly Zero Energy Building), avrà una superficie 

complessiva di 1.370 m2 e ospiterà spazi didattici moderni e polifunzionali: sono previste 5 aule, 2 aule di 

sostegno, 5 laboratori, un’aula docenti, un locale per il personale ATA all’ingresso, un refettorio e 

una palestra utilizzabile anche fuori dall’orario scolastico. L’area esterna sarà arricchita da nuove 

piantumazioni e siepi schermanti, a tutela della privacy e degli alunni. 

Nuovo refettorio per le scuole “Federici” e “Medaglie d’oro” 

Nel 2024 è stata avviata la realizzazione del nuovo refettorio da 212 posti per le scuole “Federici” di via 

Mazzo e “Medaglie D’oro” di via Terrazzano. Il nuovo edificio sarà costruito con materiali che consentono 

alte prestazioni energetiche e dotato di cappotto termico, serramenti in pvc e vetri a bassa emissività. 

Nuova sede dell’Archivio comunale 
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Da aprile 2025 è attiva la nuova sede dell’Archivio comunale in via Bersaglio, che conserva, oltre agli atti 

amministrativi, migliaia di documenti che raccontano la storia della città. Il nuovo archivio è in grado di 

ospitare tutta la documentazione cartacea precedentemente tenuta nella sede di via De Amicis, che sarà 

oggetto di riqualificazione nell’ambito del nuovo Palazzo comunale. 

Il nuovo archivio è stato progettato per massimizzare la quantità di documenti archiviabili, proteggere la 

documentazione dall’umidità, prevenire gli incendi e assicurare il miglioramento sismico dell’edificio. 

La nuova sede è stata inaugurata a giugno 2025 con il convegno “Memorie di carta”, che ha messo in 

evidenza la valenza storico-culturale, oltre che giuridica, del patrimonio custodito. Inoltre, è stata curata 

l’esposizione di alcuni documenti storici. Il progetto si completerà con il ritorno in sede di fascicoli oggi 

conservati in depositi esterni e la centralizzazione dei documenti distribuiti nelle diverse sedi comunali. 

Per valorizzare ulteriormente l’archivio e avvicinare la comunità a questo importante patrimonio, saranno 

organizzate giornate di apertura rivolte a cittadini e studenti. 
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 100.0 2026.39000301.1 01-01-2026 I      25.500,00

L       3.944,62

M       3.944,62

      21.555,38

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SEGRETERIA DEL

 SINDACO

2026 I 150.0 2026.39000379.1 01-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL  TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SEGRETERI

A DEL SINDACO

2026 I 150.0 2026.39000380.1 01-01-2026 I       6.500,00

L           0,00

M           0,00

       6.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SEGRETERIA DEL

SINDACO

2026 I 150.0 2026.39000654.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO FONDO PREVIDENZA E CREDITO

2026 I 160.0 2026.39000341.1 01-01-2026 I       2.250,00

L         335,29

M         335,29

       1.914,71

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SEGRETERIA DEL SINDACO

2026 I 300.0 2026.39001423.1 23-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 550.0 2026.39001424.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 600.0 2026.39000690.1 13-01-2026 I     106.812,00

L      35.086,50

M      35.086,50

      71.725,50

AMMINISTRATORI COMUNALI INDENNITA' DI FUNZIONE SINDACO, VICESINDACO, ASSES

SORI E   PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE   ANNO

2026. PRIMO TRIMESTRE 2026.

2026 I 600.0 2026.39000692.1 13-01-2026 I       9.300,00

L           0,00

M           0,00

       9.300,00

INPS - SEDE MILANO NORD ONERI INPS INDENNITA' DI FUNZIONE SINDACO, VICESIN

DACO,   ASSESSORI E PRESIDENTE DEL CONSIGLIO   COM

UNALE ANNO 2026. PRIMO TRIMESTRE 2026

2026 I 600.0 2026.39000693.1 13-01-2026 I       1.500,00

L           0,00

M           0,00

       1.500,00

CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA E ASSISTENZA A

FAVORE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI - CNPADC

ONERI CASSA NAZ.PREV. E ASS. DOTT.COMM - INDENNITA

' DI   FUNZIONE SINDACO, VICESINDACO, ASSESSORI

E PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE ANNO 2026. PRI

MO   TRIMESTRE 2026.

182



COMUNE DI RHO
ELENCO MOVIMENTI (2026) (Pagina 2)

ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 600.0 2026.39000694.1 13-01-2026 I       1.200,00

L           0,00

M           0,00

       1.200,00

INARCASSA ONERI INARCASSA - INDENNITA' DI FUNZIONE SINDACO,

  VICESINDACO, ASSESSORI E PRESIDENTE DEL   CONSIG

LIO COMUNALE ANNO 2026. PRIMO TRIMESTRE 2026.

2026 I 650.0 2026.39000696.1 14-01-2026 I       6.000,00

L       4.104,00

M       4.104,00

       1.896,00

CONSIGLIERI COMUNALI INDENNITA  DI PRESENZA PER LE ADUNANZE DEL C.C.

2026 I 700.0 2026.39000697.1 14-01-2026 I       4.500,00

L       2.808,00

M       2.808,00

       1.692,00

CONSIGLIERI COMUNALI INDENNITA  DI PRESENZA PER LE ADUNANZE DELLE COMMI

SSIONI

2026 I 710.0 2026.39000710.1 15-01-2026 I         200,00

L         200,00

M         200,00

           0,00

COLLEGIO DEI PADRI OBLATI MISSIONARI CONTRIBUTO/OFFERTA PER LA RICORRENZA DEL SANTO PAT

RONO,   SAN SEBASTIANO   ANNO 2026

2026 I 710.0 2026.39000711.1 15-01-2026 I         150,00

L         150,00

M         150,00

           0,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA ANTICIPO ECONOMALE E SPESE POLIZIA LOCALE PER LA

 RICORRENZA DEL SANTO PATRONO, SAN   SEBASTIANO

ANNO 2026

2026 I 760.0 2026.39000691.1 13-01-2026 I       9.080,00

L       2.982,36

M       2.982,36

       6.097,64

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP INDENNITA' DI FUNZIONE SINDACO, VICESINDACO,

  ASSESSORI E PRESIDENTE DEL CONSIGLIO   COMUNALE

ANNO 2026. PRIMO TRIMESTRE 2026.

2026 I 760.0 2026.39000698.1 14-01-2026 I       1.000,00

L         587,52

M         587,52

         412,48

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP A CARICO DELL'ENTE PER CONSIGLIERI

2026 I 1000.0 2026.39000147.1 01-01-2026 I       7.015,00

L           0,00

M           0,00

       7.015,00

YOODATA SRL REALIZZAZIONE INDAGINE DI CITIZEN SATISFACTION - A

FFIDAMENTO   DIRETTO ALLA SOCIETA' YOODATA SRL - C

IG B68516F703.

2026 I 1054.0 2026.39000135.1 01-01-2026 I       1.214,52

L           0,00

M           0,00

       1.214,52

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 1056.0 2026.39000134.1 01-01-2026 I       1.214,52

L           0,00

M           0,00

       1.214,52

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 1058.0 2026.39000138.1 01-01-2026 I       1.214,52

L           0,00

M           0,00

       1.214,52

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 1066.0 2026.49.1 02-01-2026 I       1.412,76

L           0,00

M           0,00

       1.412,76

TELECOM ITALIA SPA AFFIDAMENTO MEDIANTE TRATTIVA DIRETTA SOCIETA  TEL

ECOM ITALIA SPA PER  ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO TIM

TRUNKING COMUNICA  PER FUNZIONAMENTO DEL CENTRALIN

O UBICATO PRESSO IL NUOVO TEAT

2026 I 1067.0 2026.15.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.27000012.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.28000009.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.29000008.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.30000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.31000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 1067.0 2026.32000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.33000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.34000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.35000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.36000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.37000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.38000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.39000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROC. APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER

20 ANNI (2019-2038) GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT.

SPORTIVE, RICREATIVE E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE - C

.S.C. MOLINELLO-MANDATO A PROC

2026 I 1067.0 2026.39000198.1 01-01-2026 I       2.135,00

L           0,00

M           0,00

       2.135,00

UTENZE A CARICO DEL COMUNE PER LA GESTIONE TEMPORA

NEA   DEI CAMPI DA TENNIS DEL C.S. MOLINELLO A   C

URA DI ASD TENNIS SENZA BARRIERE: PROROGA FINO AL

  31/07/2026

2026 I 1078.0 2026.18.1 02-01-2026 I       4.300,00

L           0,00

M           0,00

       4.300,00

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PE

RCORSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE I

N GRAVE STATO DI DISAGIO E/O EMARGINAZIONE  - PERI

ODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 1078.0 2026.20.1 02-01-2026 I       9.545,28

L           0,00

M           0,00

       9.545,28

AVVIO DI PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIO

NE DELLA GESTIONE DEL BAR UBICATO ALL INTERNO DEGL

I SPAZI DI VILLA BURBA PER ANNI 8 1/9/2019-31/8/20

27.  MANDATO A PROCEDERE ALLA

2026 I 1078.0 2026.27000015.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PE

RCORSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE I

N GRAVE STATO DI DISAGIO E/O EMARGINAZIONE  - PERI

ODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL

2026 I 1078.0 2026.27000017.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIO

NE DELLA GESTIONE DEL BAR UBICATO ALL INTERNO DEGL

I SPAZI DI VILLA BURBA PER ANNI 8 1/9/2019-31/8/20

27.  MANDATO A PROCEDERE ALLA

2026 I 1078.0 2026.28000012.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PE

RCORSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE I

N GRAVE STATO DI DISAGIO E/O EMARGINAZIONE  - PERI

ODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL

2026 I 1078.0 2026.28000015.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIO

NE DELLA GESTIONE DEL BAR UBICATO ALL INTERNO DEGL

I SPAZI DI VILLA BURBA PER ANNI 8 1/9/2019-31/8/20

27.  MANDATO A PROCEDERE ALLA

2026 I 1078.0 2026.29000011.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PE

RCORSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE I

N GRAVE STATO DI DISAGIO E/O EMARGINAZIONE  - PERI

ODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL

2026 I 1078.0 2026.39000136.1 01-01-2026 I       1.214,52

L           0,00

M           0,00

       1.214,52

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 1079.0 2026.39000137.1 01-01-2026 I         607,30

L           0,00

M           0,00

         607,30

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 1100.0 2026.39000302.1 01-01-2026 I     175.000,00

L      22.475,99

M      22.475,99

     152.524,01

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SEGRETERIA GEN

ERALE, ARCHIVIO E PROTOCOLLO
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2026 I 1150.0 2026.39000381.1 01-01-2026 I       3.100,00

L           0,00

M           0,00

       3.100,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI PERSONALE SEGRETERIA GENERALE, ARCHIVIO

 E PROTOCOLLO

2026 I 1150.0 2026.39000382.1 01-01-2026 I      38.000,00

L           0,00

M           0,00

      38.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI PERSONALE SEGRETERIA GENERALE, ARCHIVIO E PR

OTOCOLLO

2026 I 1150.0 2026.39000383.1 01-01-2026 I          20,00

L           0,00

M           0,00

          20,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 1150.0 2026.39000384.1 01-01-2026 I       2.600,00

L           0,00

M           0,00

       2.600,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI PERSONALE SEGRETERIA GENERALE, ARCHIVIO

 E PROTOCOLLO

2026 I 1150.0 2026.39000385.1 01-01-2026 I         225,00

L          18,69

M          18,69

         206,31

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO PERSONALE SEGRETERAI GENERALE A

RCHIVIO E PROTOCOLLO

2026 I 1160.0 2026.39000342.1 01-01-2026 I      13.000,00

L       1.787,33

M       1.787,33

      11.212,67

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SEGRETERIA GENERALE, A

RCHIVIO E PROTOCOLLO

2026 I 1200.0 2026.39000303.1 01-01-2026 I     141.250,00

L      21.902,16

M      21.902,16

     119.347,84

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SERVIZIO AMMIN

ISTRAZIONE DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE E RISORSE

 UMANE

2026 I 1210.0 2026.39000386.1 01-01-2026 I       3.100,00

L           0,00

M           0,00

       3.100,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO A

MMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE E RIS

ORSE UMANE

2026 I 1210.0 2026.39000387.1 01-01-2026 I      34.100,00

L           0,00

M           0,00

      34.100,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO AMMINI

STRAZIONE DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE E RISORSE

UMANE

2026 I 1210.0 2026.39000388.1 01-01-2026 I       1.630,00

L           0,00

M           0,00

       1.630,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO A

MMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE E RIS

ORSE UMANE

2026 I 1210.0 2026.39000618.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'
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2026 I 1210.0 2026.39000619.1 08-01-2026 I         150,00

L          18,69

M          18,69

         131,31

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO AMM.NE DEL P

ERSONALE, ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

2026 I 1220.0 2026.39000346.1 01-01-2026 I      12.100,00

L       1.870,40

M       1.870,40

      10.229,60

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE AMMINISTRAZIONE DEL PE

RSONALE, ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

2026 I 1250.0 2026.39000148.1 01-01-2026 I       7.030,00

L           0,00

M           0,00

       7.030,00

TIRO A SEGNO NAZIONALE SEZIONE DI RHO CIG B6921B4598 - AFFIDAMENTO DELL'ATTIVIT  DI   AD

DESTRAMENTO AL TIRO A SEGNO PER IL PERSONALE DELLA

   POLIZIA LOCALE MUNITO DELLA QUALIFICA DI AGENTE

 DI P.S. -   PER ANNI 3 (TRE)

2026 I 1250.0 2026.39000257.1 01-01-2026 I         727,00

L           0,00

M           0,00

         727,00

ISTITUTO PER LA RICERCA SOCIALE A.R.L CIG B837C85BBD - AUTORIZZAZIONE AD UNA DIPENDENTE

  DELL'AREA 2 AD CORSO DI   FORMAZIONE DELLA SCUOL

A IRS PER IL SOCIALE (DURATA   10/2025-06-2025)

2026 I 1250.0 2026.39000263.1 01-01-2026 I      22.300,00

L           0,00

M           0,00

      22.300,00

ALPHA NETWORK SRL CIG B864A5681E - AFFIDAMENTO DIRETTO PER UN ERCORS

O   PLURIENN. DI SVILUPPO DELLE COMPET.TRASVERSALI

   E VALUT. DEL CLIMA ORGANIZZ. DELLE RISORSE UMAN

E DEL   COMUNE DI RHO (PROGETTO "PEOPLE CARE").

2026 I 1250.0 2026.39001449.1 26-01-2026 I         502,00

L           0,00

M           0,00

         502,00

CENTRO DI FORMAZIONE STS SRL CIG: B9F8A0690E - AUTORIZZAZIONE AD UN DIPENDENTE

  DELL'AREA 3   LAVORI PUBBLICI - A PARTECIPARE

AD UN WEBINAR.

2026 I 1250.0 2026.39001472.1 29-01-2026 I         869,00

L           0,00

M           0,00

         869,00

VEGA FORMAZIONE S.R.L. CIG: BA293B198B AUTORIZZAZIONE AD UNA DIPENDENTE

 DELL'AREA 3   LAVORI PUBBLICI - A PARTECIPARE   A

D UN WEBINAR.

2026 I 1270.0 2026.39000304.1 01-01-2026 I       1.125,00

L          10,40

M          10,40

       1.114,60

PERSONALE COMUNALE RIMBORSO SPESE PER MISSIONI DEL PERSONALE

2026 I 1300.0 2026.39000171.1 01-01-2026 I       1.141,19

L           0,00

M           0,00

       1.141,19

FLENGHI DIVISE SNC FORNITURA VESTIARIO PER NUOVO USCIERE E PER ALTRI

  ADDETTI USCIERI/MESSI/AUTISTI. AFFIDAMENTO A FLE

NGHI   DIVISE SRL DI BUSTO ARSIZIO (VA). CIG. B755

508947.

2026 I 1300.0 2026.39001425.1 23-01-2026 I         300,00

L           0,00

M           0,00

         300,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026
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2026 I 1450.0 2026.39000156.1 01-01-2026 I      13.459,60

L           0,00

M           0,00

      13.459,60

MALIZ MEDICINA E SICUREZZA SRL CIG B6888BA816 - FORNITURA PIANO DI SORV. SANITARI

A E   MEDICO COMPETENTE - AFFID. DIRETTO TRAMITE

 SINTEL

2026 I 1450.0 2026.39000157.1 01-01-2026 I         653,40

L           0,00

M           0,00

         653,40

MALIZ MEDICINA E SICUREZZA SRL REVISIONE DEI PREZZI - FORNITURA DEL PIANO DI SORV

. SANIT. E DEL MEDICO COMPETENTE MEDIANTE AFFIDAME

NTO DIRETTO TRAMITE SINTEL - CIG B6888BA816

2026 F 1490.0 2026.39000070.1 01-01-2026 I     100.153,56

S     100.153,56

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPROV. DEL CAPITOLATO DI APPALTO DI GARA PER L'AF

FID. DEL SERVIZIO DEGLI AUTISTI E DEI SERVIZI DI F

RONT OFFICE DEL COMUNE DI RHO PER TRE ANNI - MANDA

TO A PROCEDERE ALLA C.U.

2026 I 1520.0 2026.39000151.1 01-01-2026 I       5.709,60

L           0,00

M           0,00

       5.709,60

BISIO LUCA COMPENSO COMPONENTE ESTERNO NUCLEO DI VALUTAZIONE

-   PROROGA 1/4/2025-31/12/2027

2026 I 1520.0 2026.39000152.1 01-01-2026 I       5.709,60

L           0,00

M           0,00

       5.709,60

REBORA FABIO LORENZO COMPENSO COMPONENTE ESTERNO NUCLEO DI VALUTAZIONE

-   PROROGA 1/4/2025-31/12/2027

2026 I 1650.0 2026.39000305.1 01-01-2026 I     262.500,00

L      39.068,08

M      39.068,08

     223.431,92

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE GESTIONE ECONO

MICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

2026 I 1700.0 2026.39000237.1 01-01-2026 I       3.688,80

L         204,96

M         204,96

       3.483,84

INPS - SEDE MILANO NORD INPS - ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DEL COMPONENTE COLLEGIO REVISORI

2026 I 1700.0 2026.39000238.1 01-01-2026 I          76,85

L           0,00

M           0,00

          76,85

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL RELATIVI A COMPENSO COMPONENTE COLLEGI

O DEI   REVISORI DEI CONTI PERIODO 25/06/2025-  24

/06/2028

2026 I 1700.0 2026.39000389.1 01-01-2026 I       4.800,00

L           0,00

M           0,00

       4.800,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE GEST. ECON

OMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORAT

O

2026 I 1700.0 2026.39000390.1 01-01-2026 I      64.000,00

L           0,00

M           0,00

      64.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE GEST. ECONOMICA

, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO
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2026 I 1700.0 2026.39000391.1 01-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 1700.0 2026.39000392.1 01-01-2026 I       4.800,00

L           0,00

M           0,00

       4.800,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE GEST. ECON

OMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORAT

O

2026 I 1700.0 2026.39000393.1 01-01-2026 I         350,00

L          56,07

M          56,07

         293,93

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO PERSONALE GEST. ECONOMICA, FINA

NZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

2026 I 1710.0 2026.39000239.1 01-01-2026 I       1.306,45

L         108,87

M         108,87

       1.197,58

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI D

EI   CONTI PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

2026 I 1710.0 2026.39000348.1 01-01-2026 I      20.014,27

L       3.039,93

M       3.039,93

      16.974,34

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE GESTIONE ECONOMICA, FI

NANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

2026 I 1800.0 2026.39001426.1 23-01-2026 I         300,00

L           0,00

M           0,00

         300,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 1860.0 2026.39000129.1 01-01-2026 I       2.164,24

L           0,00

M           0,00

       2.164,24

MAGGIOLI SPA CIG. B658BA433. AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA SOCIETA'

  MAGGIOLI SPA DI SANT'ARCANGELO DI ROMAGNA   (RN)

 DELLA FORNITURA DI N. 3 ABBONAMENTI CON FORMULA

 TRIENNALE (2025-2027) A RIVISTE   TELEMATICHE/ PE

RIODICI E DI N. 1 VOLUME CARTACEO,   RICHIESTI DA

2026 I 1860.0 2026.39000131.1 01-01-2026 I         478,40

L           0,00

M           0,00

         478,40

IL SOLE 24 ORE SPA RINNOVO ABBONAMENTI RIVISTE TECNICO   AMMINISTRATI

VE   IN CARTACEO E DIGITALE PER UFFICI E   SERVIZI

 COMUNALI   ANNO 2025.

2026 I 1920.0 2026.39000277.1 01-01-2026 I      14.467,98

L           0,00

M           0,00

      14.467,98

SILVI SRL 2  PROROGA DEL SERVIZIO DI PULIZIA LOTTO 1 SERVIZI

O DI   PULIZIA DEGLI UFFICI COMUNALI E ALTRI SPAZI

. CIG. 922961A3E   LOTTO 2 SERVIZIO DI PULIZIA DEL

LE PALESTRE, DELLE SEDI   CULTURALI ED ESPOSITIVE

(AUDITORIUM E COMPLESSO DI VILLA   BURBA). CIG. 79
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2026 I 1920.0 2026.39000279.1 01-01-2026 I       4.968,48

L           0,00

M           0,00

       1.938,75

2025.80.1377

2025.86.3341

SOCIALWORK COOPERATIVA SOCIALE 2  PROROGA DEL SERVIZIO DI PULIZIA LOTTO 1 SERVIZI

O DI   PULIZIA DEGLI UFFICI COMUNALI E ALTRI SPAZI

. CIG. 922961A3E   LOTTO 2 SERVIZIO DI PULIZIA DEL

LE PALESTRE, DELLE SEDI   CULTURALI ED ESPOSITIVE

(AUDITORIUM E COMPLESSO DI VILLA   BURBA). CIG. 79

2026 I 1920.0 2026.39000583.1 01-01-2026 I      99.031,33

L           0,00

M           0,00

      99.031,33

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMP

ATTO   AMBIENTALE, DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI,

 SPAZI   ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA

BURBA, CORTE   RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL

 COMUNE DI RHO - CIG.   B9A89B3A78. APPROVAZIONE S

2026 I 1920.0 2026.39000734.1 19-01-2026 I         260,00

L           0,00

M           0,00

         260,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 (Ex Impegno 2025.32.1)

2026 I 1920.0 2026.39000735.1 19-01-2026 I       2.031,65

L           0,00

M           0,00

       2.031,65

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 (Ex Impegno 2024.59.1) (Ex Impegno 2025.390

00792.1)

2026 F 1920.0 2026.39000905.1 19-01-2026 I         120,13

S         120,13

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI PULIZIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE D

EGLI STABILI COMUNALI LOTTO 2 PER MESI 48 (16/2/20

21-15/2/2025) (Ex Impegno Fondo 2025.37.1)

2026 F 1920.0 2026.39000906.1 19-01-2026 I       2.031,65

S       2.031,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025.

178.1)

2026 F 1920.0 2026.39000907.1 19-01-2026 I       2.031,65

S       2.031,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1  - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025

.207.1)
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2026 F 1920.0 2026.39000908.1 19-01-2026 I       1.771,50

S       1.771,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025.

217.1)

2026 F 1920.0 2026.39000909.1 19-01-2026 I         938,78

S         938,78

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI PULIZIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE D

EGLI STABILI COMUNALI LOTTO 2 PER MESI 48 (16/2/20

21-15/2/2025) (Ex Impegno Fondo 2024.64.1) (Ex Imp

egno Fondo 2025.39000920.1)

2026 I 1930.0 2026.51.1 02-01-2026 I      11.839,43

L           0,00

M           0,00

      11.839,43

NEW GHIBLI SRL CIG. 95048935D5 - SERVIZIO DI  SGOMBERI E TRASLOCH

I DI MOBILI E MERCI IN GENERE (FACCHINAG.)  DURATA

 DI 36 MESI PER IL COMUNE DI RHO.  APPROVAZ. QUADR

O ECONOMICO  E ATTI CONSEGUENT

2026 I 1950.0 2026.39000233.1 01-01-2026 I      29.252,18

L           0,00

M           0,00

      29.252,18

RAPELLI PIETRO COMPENSO PRESIDENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONT

I -   PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

2026 I 1950.0 2026.39000234.1 01-01-2026 I      19.501,46

L           0,00

M           0,00

      19.501,46

CASSARA' SIMONA VITTORIANA COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONT

I   PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

2026 I 1950.0 2026.39000235.1 01-01-2026 I      15.370,00

L       1.280,83

M       1.280,83

      14.089,17

MIDALI ROBERTO COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONT

I   PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

2026 I 1950.0 2026.39000236.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

COMPENSI COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO

 25/06/2025-24/06/2028 - IMPEGNO DI SPESA

2026 I 1960.0 2026.39000582.1 01-01-2026 I          35,00

L           0,00

M           0,00

          35,00

A.N.A.C. - AUTORITA' NAZIONALE ANTICORRUZIONE CONTR.ANAC - CIG B9A5B6543F - SERV.MOVIM.E FORN. C

ARBONE   ATTIVO GRANULARE VERGINE C/O IMP. DI   TR

ATT. ACQUE BARRIERA IDRAULICA - AREA EX CHIMICA BI

ANCHI   DI RHO - AFF. SINTEL A CARBOPLANT SRL

2026 I 1960.0 2026.39000688.1 13-01-2026 I         241,56

L         241,56

M         241,56

           0,00

2026.86.122 SEV SPA CIG B9E3543476 - PUBBLICAZIONE SUL QUOTIDIANO LA

 PREALPINA AVVISO DI DEPOSITO ATTI ADOZIONE   VARI

ANTE PARZIALE NORMATIVA AL VIGENTE PGT
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2026 I 1975.0 2026.48.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPROVAZIONE DEL CAPITOLATO SPECIALE APPALTO DI GA

RA PER L AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL

 COMUNE DI RHO - DURATA 5 ANNI - PERIODO 01/01/202

3-31/12/2027. MANDATO A PROCED

2026 I 1975.0 2026.27000021.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPROVAZIONE DEL CAPITOLATO SPECIALE APPALTO DI GA

RA PER L AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL

 COMUNE DI RHO - DURATA 5 ANNI - PERIODO 01/01/202

3-31/12/2027. MANDATO A PROCED

2026 I 1975.0 2026.28000017.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPROVAZIONE DEL CAPITOLATO SPECIALE APPALTO DI GA

RA PER L AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL

 COMUNE DI RHO - DURATA 5 ANNI - PERIODO 01/01/202

3-31/12/2027. MANDATO A PROCED

2026 I 1975.0 2026.39000087.1 01-01-2026 I      41.200,00

L           0,00

M           0,00

      41.200,00

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE D

I RHO   DURATA ANNI 5. AGGIUDICAZIONE A   FAVORE D

ELLA BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA -   ASSUNZION

E IMPEGNO DI SPESA   CIG B2B95F258D

2026 I 1975.0 2026.39000544.1 01-01-2026 I       9.400,00

L           0,00

M           0,00

       9.400,00

ONERI PER SERVIZIO DI TESORERIA

2026 I 1980.0 2026.39000011.1 01-01-2026 I       2.000,00

L           0,00

M           0,00

       2.000,00

ERREBIAN S.P.A. RETTIFICA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 984 DEL 1

2/08/2024 - AVENTE PER OGGETTO: "CIG. ZDC3B405F0 F

ORNITURA CANCELLERIA LOTTO 3 IN ADESIONE ALLA CONV

ENZIONE ARIA STIPULATA TRA AZ.

2026 I 1980.0 2026.39000014.1 01-01-2026 I         508,33

L           0,00

M           0,00

         508,33

CASATI & GALLI SNC CIG. B298FE1FED. FORNITURA DI MINUTERIA E MATERIAL

E VARIO AD USO DEL MAGAZZINO COMUNALE AFFIDAMENTO

DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50 C.1 LETT. B) DEL D.L

GS. 36/2023 (CODIC

2026 I 1980.0 2026.39000130.1 01-01-2026 I         793,00

L           0,00

M           0,00

         793,00

COPYRHO DI DAVIDE PARISOTTO CIG. B658E22825. AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA CO

PYRHO   DI RHO (MI) PER LA FORNITURA DI TIMBRI E

 RELATIVI ACCESSORI PER DIVERSI UFFICI E SERVIZI C

OMUNALI.

2026 I 1980.0 2026.39001427.1 23-01-2026 I         600,00

L           0,00

M           0,00

         600,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 1980.0 2026.39001454.1 26-01-2026 I         765,46

L           0,00

M           0,00

         765,46

BRUNEAU ITALIA SRL CIG BA15B074CD. AFFIDAMENTO ALLA DITTA BRUNEAU ITA

LIA   SRL PER LA FORNITURA DI TONER E CARTICCE   P

ER STAMPANTI PER DIVERSI UFFICI COMUNALI.
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2026 I 1990.0 2026.33.1 02-01-2026 I       4.116,52

L           0,00

M           0,00

       4.116,52

TELECONTROL VIGILANZA SRL SERVIZI DI VIGILANZA A TUTELA DEGLI STABILI COMUNA

LI, DELLE SCUOLE E DI ALTRE AREE CIG.8485074891: A

PPROVAZIONE QUADRO ECONOMICO  E ATTI CONSEGUENTI A

 SEGUITO DELL AGGIUDICAZIONE D

2026 I 1990.0 2026.39000140.1 01-01-2026 I          73,20

L           0,00

M           0,00

          73,20

TELECONTROL VIGILANZA SRL AFFIDAMENTO DIRETTO ALL'ISTITUTO DI VIGILANZA TELE

CONTROL VIGILANZA SRL DI RIVOLI (TO) PER COLLEGAME

NTO DI PONTE RADIO DI DIVERSI SITI DEGLI IMPIANTI

ANTINCENDIO CON LA CENTRALE

2026 I 1990.0 2026.39000298.1 01-01-2026 I          24,40

L           0,00

M           0,00

          24,40

TELECONTROL VIGILANZA SRL AFFIDAMENTO ALLA TELECONTROL S.R.L. PER IL NOLEGGI

O   PONTE RADIO CERTIFICATO IMPIANTO ANTICENDIO SC

. MEDIA A.   MANZONI VIA POME'

2026 I 1995.0 2026.70.1 02-01-2026 I       4.672,60

L           0,00

M           0,00

       4.672,60

MAG CONSULTING S.R.L CIG Z8C3CCA852 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTI

ONE DEI SINISTRI DELL'ENTE DI RESPONSABILITA' CIVI

LE VERSO TERZI IN AUTOASSICURAZIONE (SIR) - 1/11/2

023-31/03/2026 - PERIODO 1/0

2026 F 1995.0 2026.84.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

POLIZZA DI ASSICURAZIONE ALL RISKS EDIFICI/EDIFICI

 STORICI - LOTTO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C

.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVIZIO

 - DURATA 5 ANNI

2026 I 1995.0 2026.88.1 02-01-2026 I         240,00

L           0,00

M           0,00

         240,00

AXA ASSICURAZIONI SPA CIG B0A926874C - CONTRATTO DI ASSICURAZIONE DI RES

PONs. CIVILE PER N. 2 SISTEMI AEROMOBILI A PILOTAG

GIO REMOTO DI PROPRIETA  DELL ENTE - DURATA 36 MES

I - PERIODO 01/01/2026 -31/03/

2026 I 1995.0 2026.102.1 02-01-2026 I       3.357,00

L           0,00

M           0,00

       3.357,00

SOCIETA' ITAS MUTUA CIG B0CCF63DEE - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE ASSICURAZIONE INFORTUNI CUMULATI

VA   DURATA 5  ANNI   PERIODO 01/04/2026-31/03/202

7

2026 I 1995.0 2026.104.1 02-01-2026 I       6.900,00

L           0,00

M           0,00

       6.900,00

XL INSURANCE COMPANY SE CIG B0EECA4618 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE  RESPONSABILIT  CIVILE PATRIMONI

ALE - DURATA 48 MESI   PERIODO 01/04/2026-31/03/20

27

2026 I 1995.0 2026.115.1 02-01-2026 I       2.012,97

L           0,00

M           0,00

       2.012,97

GENERALI ITALIA S.P.A. CIG B1EF6328E2 - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL

 ART. 50, C. 1 LETT. B), DEL D.LGS.N. 36/2023 DEL

SERVIZIO ASSICURATIVO POLIZZA   PERIODO 01/04/2026

-31/03/2027

2026 F 1995.0 2026.27000043.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

POLIZZA DI ASSICURAZIONE ALL RISKS EDIFICI/EDIFICI

 STORICI - LOTTO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C

.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVIZIO

 - DURATA 5 ANNI
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2026 I 1995.0 2026.27000051.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SOCIETA' ITAS MUTUA CIG B0CCF63DEE - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE ASSICURAZIONE INFORTUNI CUMULATI

VA   DURATA 5  ANNI   PERIODO 01/04/2027-31/03/202

8

2026 I 1995.0 2026.27000053.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

XL INSURANCE COMPANY SE CIG B0EECA4618 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE  RESPONSABILIT  CIVILE PATRIMONI

ALE - DURATA 48 MESI   PERIODO 01/04/2027-31/03/20

28

2026 I 1995.0 2026.27000056.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

GENERALI ITALIA S.P.A. CIG B1EF6328E2 - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL

 ART. 50, C. 1 LETT. B), DEL D.LGS.N. 36/2023 DEL

SERVIZIO ASSICURATIVO POLIZZA   PERIODO 01/04/2027

-31/03/2028

2026 F 1995.0 2026.28000022.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

POLIZZA DI ASSICURAZIONE ALL RISKS EDIFICI/EDIFICI

 STORICI - LOTTO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C

.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVIZIO

 - DURATA 5 ANNI

2026 I 1995.0 2026.28000024.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SOCIETA' ITAS MUTUA CIG B0CCF63DEE - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE ASSICURAZIONE INFORTUNI CUMULATI

VA   DURATA 5  ANNI   PERIODO 01/04/2028-31/03/202

9

2026 I 1995.0 2026.28000027.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

GENERALI ITALIA S.P.A. CIG B1EF6328E2 - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL

 ART. 50, C. 1 LETT. B), DEL D.LGS.N. 36/2023 DEL

SERVIZIO ASSICURATIVO POLIZZA   PERIODO 01/04/2028

-31/03/2029

2026 I 1995.0 2026.39000290.1 01-01-2026 I      12.480,00

L           0,00

M           0,00

      12.480,00

COMUNE DI RHO INCENTIVI FUNZ.TECNICHE - PROCEDURA APERTA AFFID.

SERVIZI   ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3   (20

26-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA,   PRENOTA

ZIONE DI SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA   C.U.C.

 DI RHO

2026 F 1995.0 2026.39000295.1 01-01-2026 I     208.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     208.000,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE   PER ANNI 3 (2026-2028) APPROVAZIONE   DOCU

MENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO (MI)

2026 I 1995.0 2026.39000736.1 19-01-2026 I      14.500,00

L           0,00

M           0,00

      14.500,00

INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - POLIZZA DI ASSIC

. DELLA RESPONSABILIT  CIVILE  R.C.T./R.C.O. - LOT

TO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER IND.

 GARA ED AGG. SERVIZIO - DURAT (Ex Impegno 2024.87

7.1) (Ex Impegno 2025.39000793.1)
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2026 I 1995.0 2026.39000737.1 19-01-2026 I       1.375,00

L           0,00

M           0,00

       1.375,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/

2016 - INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 171 DEL

 4.09.2018. APPALTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE DI RHO - PERIODO 01.01.2 (Ex Impegno 2024.11

40.1) (Ex Impegno 2025.39000794.1)

2026 I 1995.0 2026.39000738.1 19-01-2026 I       1.375,00

L           0,00

M           0,00

       1.375,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/

2016 - INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 171 DEL

 4.09.2018. APPALTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE DI RHO - PERIODO 01.01.2 (Ex Impegno 2024.11

50.1) (Ex Impegno 2025.39000795.1)

2026 I 1995.0 2026.39000739.1 19-01-2026 I       1.375,00

L           0,00

M           0,00

       1.375,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/

2016 - INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 171 DEL

 4.09.2018. APPALTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE DI RHO - PERIODO 01.01.2 (Ex Impegno 2024.11

51.1) (Ex Impegno 2025.39000796.1)

2026 F 1995.0 2026.39000910.1 19-01-2026 I         440,00

S         440,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - POLIZZA DI ASSIC

URAZIONE DELLA RESPONSABILIT  CIVILE  R.C.T./R.C.O

. - LOTTO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZ (Ex Impegno Fondo 2

025.95.1)

2026 F 1995.0 2026.39000911.1 19-01-2026 I       2.376,64

S       2.376,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - POLIZZA DI ASSIC

URAZIONE DELLA RESPONSABILIT  CIVILE  R.C.T./R.C.O

. - LOTTO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZ (Ex Impegno Fondo 2

025.187.1)

2026 F 1995.0 2026.39000912.1 19-01-2026 I         440,00

S         440,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - POLIZZA DI ASSIC

URAZIONE DELLA RESPONSABILIT  CIVILE  R.C.T./R.C.O

. - LOTTO UNICO. MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZ (Ex Impegno Fondo 2

024.184.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000921.1)

2026 F 1995.0 2026.39000913.1 19-01-2026 I       1.375,00

S       1.375,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/

2016 - INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 171 DEL

 4.09.2018. APPALTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE DI RHO - PERIODO 01.01.2 (Ex Impegno Fondo 2

024.1152.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000922.1)
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2026 I 1995.0 2026.39001447.1 26-01-2026 I         410,00

L           0,00

M           0,00

         410,00

A.N.A.C. - AUTORITA' NAZIONALE ANTICORRUZIONE PROCEDURA NEGOZIATA, SENZA PREVIA PUBBL.DI UN BAND

O DI   GARA, A SEGUITO DELL'ESPERIMENTO DI   CONTR

. ANANC - PROC. APERTA DESERTA, AI SENSI ART.76 CO

.2   LETT. A) D.LGS. 36/2023, PER AFFID. SERV.   D

I COPERTURA ASSIC. ALL RISKS PATRIMONIO (EDIFICI/E

2026 I 1995.0 2026.39001448.1 26-01-2026 I      12.480,00

L           0,00

M           0,00

      12.480,00

COMUNE DI RHO INCENTIVO FUNZ. TECNICHE - PROCEDURA NEGOZIATA, SE

NZA   PREVIA PUBBL.DI UN BANDO DI GARA, A   SEGUIT

O   DELL'ESPERIMENTO DI PROC. APERTA DESERTA, AI S

ENSI ART.76   CO.2 LETT. A) D.LGS. 36/2023, PER AF

FID.   SERV.   DI COPERTURA ASSIC. ALL RISKS PATRI

2026 I 1996.0 2026.39001462.1 27-01-2026 I         250,00

L           0,00

M           0,00

         250,00

ITAS MUTUA ITAS MUTUA ASSICURAZIONI RC AUTO LIBRO MATRICOLA:

  LIQUIDAZIONE FRANCHIGIA PER RISARCIMENTO   DANNI

. POLIZZA N. M15385750

2026 I 1996.0 2026.39001477.1 02-02-2026 I       6.000,00

L           0,00

M           0,00

       6.000,00

CHP LEGAL SRL SOCIETA' DI ASSICURAZIONI LLOYD'S INSURANCE COMPAN

Y S.A.   RESPONSABILITA' CIVILE VERSO TERZI:   LIQ

UIDAZIONE FRANCHIGIA PER RISARCIMENTO DANNI. POLIZ

ZA   N. BE000060826-LB.

2026 I 2000.0 2026.39000545.1 01-01-2026 I       5.000,00

L           0,00

M           0,00

       5.000,00

AGENZIA DELLE ENTRATE DI RHO I.V.A. A DEBITO DEL COMUNE FATTURE ESTERE RICEVUTE

2026 I 2100.0 2026.39000306.1 01-01-2026 I      56.000,00

L       8.670,32

M       8.670,32

      47.329,68

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO TRIBUTI

2026 I 2150.0 2026.39000394.1 01-01-2026 I       1.300,00

L           0,00

M           0,00

       1.300,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO T

RIBUTI

2026 I 2150.0 2026.39000395.1 01-01-2026 I      13.450,00

L           0,00

M           0,00

      13.450,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO TRIBUT

I

2026 I 2150.0 2026.39000620.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO TRIBUTI.
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2026 I 2150.0 2026.39000671.1 09-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 2150.0 2026.39000681.1 09-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO TRIBUTI

2026 I 2160.0 2026.39000349.1 01-01-2026 I       5.000,00

L         740,15

M         740,15

       4.259,85

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE TRIBUTI

2026 I 2310.0 2026.39000740.1 19-01-2026 I       4.047,30

L           0,00

M           0,00

       4.047,30

DE FEUDIS SEBASTIANO CIG B12C678E0C. RICORSO IN CASSAZIONE AVVERSO SENT

ENZA N. 2766/2023 DELLA CORTE DI GIUSTIZIA TRIBUTA

RIA DI II GRADO DELLA LOMBARDIA. CONFERIMENTO INCA

RICO LEGALE ALL AVV. SEBASTIAN (Ex Impegno 2024.16

13.1) (Ex Impegno 2025.39002369.1)

2026 I 2310.0 2026.39000741.1 19-01-2026 I       2.604,09

L           0,00

M           0,00

       2.604,09

DE FEUDIS SEBASTIANO CIG B12C567CC3. RICORSO IN APPELLO ALLA CORTE DI G

IUSTIZIA DI II GRADO DELLA LOMBARDIA AVVERSO SENTE

NZA N. 1426/2023 DELLA CORTE DI GIUSTIZIA TRIBUTAR

IA DI I GRADO DI MILANO. CONFE (Ex Impegno 2024.16

14.1) (Ex Impegno 2025.39002370.1)

2026 I 2310.0 2026.39000742.1 19-01-2026 I       4.604,11

L           0,00

M           0,00

       4.604,11

DE FEUDIS SEBASTIANO CIG B12CAAD6D3 - RICORSO IN APPELLO ALLA CORTE DI

GIUSTIZIA DI II GRADO DELLA LOMBARDIA AVVERSO SENT

. N. 4517/2023 DELLA CORTE DI GIUST. TRIB. DI I GR

ADO DI MILANO - CONFERIMENTO I (Ex Impegno 2024.16

15.1) (Ex Impegno 2025.39002371.1)

2026 I 2320.0 2026.39000155.1 01-01-2026 I       7.124,80

L           0,00

M           0,00

       7.124,80

OESIS SRL CIG B4FF001FC7 - DETERMINA A CONTRARRE ED AFFIDAME

NTO   DELLA FORNITURA DI SOFTWARE PER LA   GESTION

E DELL'IMPOSTA DI SOGGIORNO

2026 I 2400.0 2026.39000605.1 01-01-2026 I         602,00

L           0,00

M           0,00

         602,00

FONDAZIONE IFEL IMPOSTA MUNICIPALE UNICA (IMU): EMISSIONE AVVISI D

I   ACCERTAMENTO ANNI DIVERSI.

2026 I 2720.0 2026.39001463.1 27-01-2026 I       4.082,00

L           0,00

M           0,00

       4.082,00

ORLANDI ANDREA RIMBORSO AD AMMINISTRATORI COMUNALI DEGLI ONERI

PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI   ANTI

CIPATI PER L'ANNO 2025, AI SENSI ART. 86, C.2, D.L

GS. N.   267/2000 (TUEL).
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2026 I 2720.0 2026.39001464.1 27-01-2026 I       3.676,00

L           0,00

M           0,00

       3.676,00

MARINI EDOARDO RIMBORSO AD AMMINISTRATORI COMUNALI DEGLI ONERI

PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI   ANTI

CIPATI PER L'ANNO 2025, AI SENSI ART. 86, C.2, D.L

GS. N.   267/2000 (TUEL).

2026 I 2750.0 2026.39000307.1 01-01-2026 I     225.000,00

L      29.765,35

M      29.765,35

     195.234,65

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO EDILIZIA PUBBLICA MANU

TENZIONI

2026 I 2751.0 2026.39000308.1 01-01-2026 I      20.000,00

L       4.017,38

M       4.017,38

      15.982,62

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE UFFICIO AMMINISTRAZIONE DEL PAT

RIMONIO

2026 I 2752.0 2026.39000396.1 01-01-2026 I         450,00

L           0,00

M           0,00

         450,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO AM

MINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO

2026 I 2752.0 2026.39000397.1 01-01-2026 I       5.300,00

L           0,00

M           0,00

       5.300,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO AMMINIS

TRAZIONE DEL PATRIMONIO

2026 I 2752.0 2026.39000662.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO AMMINISTRAZIO

NE DEL PATRIMONIO

2026 I 2752.0 2026.39000668.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 2752.0 2026.39000679.1 09-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO AMMINISTR

AZIONE DEL PATRIMONIO

2026 I 2753.0 2026.39000350.1 01-01-2026 I       1.850,00

L         344,65

M         344,65

       1.505,35

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP  PERSONALE UFF. AMM. PATRIMONIO DISPONIBILE

2026 I 2760.0 2026.39000309.1 01-01-2026 I      94.475,00

L      14.221,97

M      14.221,97

      80.253,03

PERSONALE COMUNALE STIPENDIO PERSONALE LAVORI PUBBLICI
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2026 I 2762.0 2026.39000398.1 01-01-2026 I       1.700,00

L           0,00

M           0,00

       1.700,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE LAVORI PUB

BLICI

2026 I 2762.0 2026.39000399.1 01-01-2026 I      20.000,00

L           0,00

M           0,00

      20.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE LAVORI PUBBLICI

2026 I 2762.0 2026.39000400.1 01-01-2026 I       1.050,00

L           0,00

M           0,00

       1.050,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE LAVORI PUB

BLICI

2026 I 2762.0 2026.39000632.1 08-01-2026 I         150,00

L          18,69

M          18,69

         131,31

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE LAVORI PUBBLICI

2026 I 2762.0 2026.39000634.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 2763.0 2026.39000357.1 01-01-2026 I       8.075,00

L       1.217,51

M       1.217,51

       6.857,49

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP PERSONALE LAVORI PUBBLICI

2026 I 2770.0 2026.39000310.1 01-01-2026 I      33.000,00

L       5.086,56

M       5.086,56

      27.913,44

PERSONALE COMUNALE CONTRATTI DI QUARTIERE - RETRIBUZIONI

2026 I 2775.0 2026.39000401.1 01-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS CONTRATTI DI QUARTIERE - ONERI

2026 I 2775.0 2026.39000402.1 01-01-2026 I       8.000,00

L           0,00

M           0,00

       8.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI PERSONALE CONTRATTI DI QUARTIERE

2026 I 2775.0 2026.39000621.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

PERSONALE CONTRATTI DI QUARTIERE

2026 I 2775.0 2026.39000670.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'
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2026 I 2775.0 2026.39000680.1 09-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI PERSONALE CONTRATTI DI QUARTIERE

2026 I 2776.0 2026.39000358.1 01-01-2026 I       3.000,00

L         430,42

M         430,42

       2.569,58

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE CONTRATTI DI QUARTIERE

2026 I 2780.0 2026.34.1 02-01-2026 I      47.146,52

L       6.639,57

M       6.639,57

      40.506,95

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE - CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE

AREA 5 PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - A TEMPO DETER

MINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 2780.0 2026.39000743.1 19-01-2026 I       9.834,48

L           0,00

M           0,00

       9.834,48

PERSONALE COMUNALE COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI

  RISULTATO DIRIGENTI DI CUI ALL'ART. 57 CCNL   AR

EA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025. (Ex Impegno

 2025.39003511.1)

2026 I 2785.0 2026.35.1 02-01-2026 I      11.449,87

L           0,00

M           0,00

      11.449,87

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - INCARICO DI DIRIGENTE AREA 5 PIANIFI

CAZIONE TERRITORIALE - A TEMPO DETERMINATO EX ART.

 110 C.1 TUEL.

2026 I 2785.0 2026.36.1 02-01-2026 I       2.347,70

L           0,00

M           0,00

       2.347,70

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR - INCARICO DI DIRIGENTE AREA 5 PI

ANIFICAZIONE TERRITORIALE - A TEMPO DETERMINATO EX

 ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 2785.0 2026.37.1 02-01-2026 I         774,55

L         109,08

M         109,08

         665,47

INPS - SEDE MILANO NORD ONERI INPS - INCARICO DI DIRIGENTE AREA 5 PIANIFIC

AZIONE TERRITORIALE - A TEMPO DETERMINATO EX ART.

110 C.1 TUEL.

2026 I 2785.0 2026.38.1 02-01-2026 I         192,43

L           0,00

M           0,00

         192,43

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - INCARICO DI DIRIGENTE AREA 5 PIANIFI

CAZIONE TERRITORIALE - A TEMPO DETERMINATO EX ART.

 110 C.1 TUEL.

2026 I 2785.0 2026.39000744.1 19-01-2026 I       2.071,58

L           0,00

M           0,00

       2.071,58

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

 POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'A

RT. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 202

5. (Ex Impegno 2025.39003512.1)

2026 I 2785.0 2026.39000745.1 19-01-2026 I          65,39

L           0,00

M           0,00

          65,39

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE

 DI   POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI

ALL'ART. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANN

O 2025. (Ex Impegno 2025.39003513.1)
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2026 I 2785.0 2026.39000746.1 19-01-2026 I         140,60

L           0,00

M           0,00

         140,60

INPS - SEDE MILANO NORD ONERI INPS - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'AR

T. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025

. (Ex Impegno 2025.39003514.1)

2026 I 2785.0 2026.39000747.1 19-01-2026 I         138,54

L           0,00

M           0,00

         138,54

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

 POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'A

RT. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 202

5. (Ex Impegno 2025.39003515.1)

2026 I 2790.0 2026.39.1 02-01-2026 I       4.089,24

L         575,88

M         575,88

       3.513,36

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - INCARICO DI DIRIGENTE AREA 5 PIANIFICAZIONE

 TERRITORIALE - A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.

1 TUEL.

2026 I 2790.0 2026.39000748.1 19-01-2026 I         726,46

L           0,00

M           0,00

         726,46

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZION

E E DI   RISULTATO DIRIGENTI DI CUI ALL'ART. 57

CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025. (Ex

Impegno 2025.39003516.1)

2026 I 2800.0 2026.39000403.1 01-01-2026 I      50.000,00

L           0,00

M           0,00

      50.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO EDILIZ

IA PUBBLICA MANUTENZIONI

2026 I 2800.0 2026.39000404.1 01-01-2026 I          65,00

L           0,00

M           0,00

          65,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 2800.0 2026.39000405.1 01-01-2026 I       2.700,00

L           0,00

M           0,00

       2.700,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO E

DILIZIA PUBBLICA MANUTENZIONI

2026 I 2800.0 2026.39000406.1 01-01-2026 I         500,00

L          76,82

M          76,82

         423,18

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO PERSONALE SERVIZIO EDILIZIA PUB

BLICA MANUTENZIONI

2026 I 2800.0 2026.39000659.1 08-01-2026 I       6.000,00

L           0,00

M           0,00

       6.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO E

DILIZIA PUBBLICA MANUTENZIONI

2026 I 2810.0 2026.39000359.1 01-01-2026 I      19.500,00

L       2.557,32

M       2.557,32

      16.942,68

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE EDILIZIA PUBBLICA MANU

TENZIONI
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2026 I 2900.0 2026.39000006.1 01-01-2026 I      20.862,00

L           0,00

M           0,00

      20.862,00

GARAVAGLIA DARIO COLORIFICIO-FERRAMENTA FORNITURA DI MATERIALE DA   FERRAMENTA PER LA   MA

NUTENZIONE DEGLI IMMOBILI   DI PROPRIETA'   COMUNA

LE PER GLI ANNI 2024,   2025, 2026 - AFFIDAMENTO

 DIRETTO TRAMITE SINTEL ALLA   DITTA   GARAVAGLIA

DARIO COLORIFICIO   FERRAMENTA DI RHO (MI) CIG   B

2026 I 2900.0 2026.39000043.1 01-01-2026 I       9.851,50

L           0,00

M           0,00

       9.851,50

IDROCENTRO SPA SERVIZIO DI FORNITURA DI   MATERIALE IDROSANITARIO

 PER   LA MANUTENZIONE DEGLI   IMMOBILI DI PROPRIE

TA'   COMUNALE PER GLI ANNI   2024/2025/2026 - CIG

   B1E4DD7A76- IDROCENTRO SPA

2026 I 2900.0 2026.39000044.1 01-01-2026 I          75,00

L           0,00

M           0,00

          75,00

SERVIZIO DI FORNITURA DI   MATERIALE IDROSANITARIO

 PER   LA MANUTENZIONE DEGLI   IMMOBILI DI   PROPR

IET  COMUNALE PER GLI   ANNI 2024/2025/2026 -   IM

PREVISTI E ARROTONDAMENTI

2026 I 2900.0 2026.39000064.1 01-01-2026 I       9.760,00

L           0,00

M           0,00

       9.760,00

REGAZZETTI INNOCENTE SRL FORNITURA DI MATERIALE EDILE PER MANUTENZIONE DEGL

I IMMOBILI DI PROPRIET  COMUNALE PER GLI ANNI 2025

-2026-2027 - IMPRESA REGAZZETTI INNOCENTE SRL DI P

REGNANA M.   CIG B48FE8F475

2026 I 2940.0 2026.113.1 02-01-2026 I      12.070,68

L           0,00

M           0,00

      12.070,68

ELFI S.P.A. CIG B15BB67240 - FORNITURA MATERIALE ELETTRICO PER

 MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI DI PROPRIET  COMUNALE

 ANNI 2024/2025/2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO - DET.1

351/2024 VAR.RAGIONE SOCIALE

2026 I 3000.0 2026.39000081.1 01-01-2026 I      14.000,00

L           0,00

M           0,00

      14.000,00

KUWAIT PETROLEUM ITALIA SPA ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO "FUEL CARD 3" ATTIVO S

U PORTALE CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE DA

 AUTOTRAZIONE MEDIANTE FUEL CARD (CPV 09132100-4)

PER GLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DEL COMUNE DI RHO:

 ATTIVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO CON KUWAIT PETROL

2026 I 3400.0 2026.39001429.1 23-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 3640.0 2026.47.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.27000020.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S
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2026 I 3640.0 2026.28000016.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.29000013.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.30000010.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.31000010.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.32000010.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.33000008.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.34000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.35000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.36000006.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 I 3640.0 2026.37000006.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S
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2026 I 3640.0 2026.38000006.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO INNOVA SOC. COOP. CIG 9417732E4A - CONCESSIONE MISTA BENI-SERVIZI PE

R RIQUALIFICAZ. ENERGETICA, GESTIONE EDIFICI COMUN

ALI DI RHO PERIODO 1/3/2023-28/2/2038 - AGGIUDICAZ

IONE DEFINITIVA CONS. INNOVA S

2026 F 3640.0 2026.39000749.1 19-01-2026 I       5.051,26

S       4.470,37

L           0,00

M           0,00

         580,89

INCENTIVO PER FUNZIONI   TECNICHE - PERSONALE CENT

RALE   UNICA DI COMMITTENZA   PROCEDURA DI GARA

ESPLETATA PER SELEZIONE DI UNA   ENERGY SERVICE CO

MPANY   (ESCO) PROGETTO TERRITORI   VIRTUOSI 2 -

 IMPEGNO SPESA   (VED.DET.1190/2020) (Ex Impegno F

2026 I 3655.0 2026.118.1 02-01-2026 I       4.099,63

L           0,00

M           0,00

       4.099,63

ELETEC DI TILLI E VICARI SNC CIG B1A9F0938C - SERVIZIO DI MANUTENZIONE ORDINARI

A IMPIANTI DI AUTOMAZIONE CANCELLI, PORTE, CONTROL

LO ACCESSI E TORNELLI ANNI 2024-2025-2026 - AFFIDA

MENTO DIRETTO

2026 F 3655.0 2026.39000914.1 19-01-2026 I         240,42

S         240,42

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z071F9B7F6 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEGLI IM

PIANTI DI AUTOMAZIONE CANCELLI, PORTE, CONTROLLO A

CCESSI E TORNELLI  ANNO 2017  2019 (Ex Impegno Fon

do 2024.1291.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000923.1)

2026 I 3655.0 2026.39001417.1 20-01-2026 I         975,00

L           0,00

M           0,00

         975,00

GISOLFI MARIANO DIRITTI DI ISTRUTTORIA PER IL SERVIZIO DI PREVENZI

ONE   INCENDI VV.FF - PRESENTAZIONE ISTANZA DI   D

EROGA E SCIA - SCUOLA PRIMARIA DI VIA VERBANIA -

 RIMBORSO SOMME ANTICIPATE DALL'ING. MARIANO   GIS

OLFI

2026 F 3700.0 2026.39000241.1 01-01-2026 I      87.059,58

S      87.059,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO LAVORI CONDUZ.E MANUT.ORD.IMP. TERM

ICI E CONDIZ. STABILI COM.LI 15/10/2025-14/10/2024

 CON OPZ.PROROGA CUP C42F25000240004 -APPR.PROGETT

O ESEC.E DET.A CONTR.

2026 F 3700.0 2026.39000915.1 19-01-2026 I         412,08

S         412,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO LAVORI CONDUZ.E MANUT.ORD.IMP. TERM

ICI E CONDIZ. STABILI COM.LI 15/10/2025-14/10/2024

 CON OPZ.PROROGA CUP C42F25000240004 -APPR.PROGETT

O ESEC.E DET.A CONTR. (Ex Impegno Fondo 2025.39003

443.1)

2026 F 3701.0 2026.39000029.1 01-01-2026 I      32.354,38

S      32.354,38

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEI   SISTEMI ANTINCENDIO

 E   ILLUMINAZIONE DI EMERGENZA   IN USO PRESSO

GLI EDIFICI COMUNALI ANNI   2024   2025   2026 CIG

   B2C0CFC17F AFFIDAMENTO   TRAMITE SINTEL ALLA

DITTA PROFESSIONE SICUREZZA   SRL DI CERNUSCO SUL
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2026 F 3701.0 2026.39000916.1 19-01-2026 I         129,66

S         129,66

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO MANUTENZIONE ORD. SISTEMI ANTINCENDIO E I

LLUMINAZIONE DI EMERGENZA IN USO PRESSO GLI EDIFIC

I COMUNALI ANNI 2021-2022-2023  MAND. A PROCEDERE

ALLA C.U.C. INDIZIONE DELLA GA (Ex Impegno Fondo 2

024.1064.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000924.1)

2026 F 3701.0 2026.39000917.1 19-01-2026 I         129,66

S         129,66

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO MANUTENZIONE ORD. SISTEMI ANTINCENDIO E I

LLUMINAZIONE DI EMERGENZA IN USO PRESSO GLI EDIFIC

I COMUNALI ANNI 2021-2022-2023  MAND. A PROCEDERE

ALLA C.U.C. INDIZIONE DELLA GA (Ex Impegno Fondo 2

024.1170.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000925.1)

2026 F 3701.0 2026.39000918.1 19-01-2026 I       1.001,10

S       1.001,10

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEI SISTEMI ANTINCENDIO I

N USO AGLI EDIFICI COMUNALI  ANNI 2018-2020 - MAND

ATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE DELLA

GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL SE (Ex Impegno Fondo 2

024.1183.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000926.1)

2026 F 3701.0 2026.39000919.1 19-01-2026 I         363,04

S         363,04

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO MANUTENZIONE ORD. SISTEMI ANTINCENDIO E I

LLUMINAZIONE DI EMERGENZA IN USO PRESSO GLI EDIFIC

I COMUNALI ANNI 2021-2022-2023  MAND. A PROCEDERE

ALLA C.U.C. INDIZIONE DELLA GA (Ex Impegno Fondo 2

024.1321.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000927.1)

2026 I 3710.0 2026.39000271.1 01-01-2026 I     100.341,63

L           0,00

M           0,00

     100.341,63

D. EDIL PROJECT SRL CIG A0403B4734 - ACCORDO QUADRO MANUT. ORDINARIA

 EDIFICI COMUNALI ANNI 2024/2025 - CUP   C47H21000

900004 - D. EDIL PROJECT SRL DI AVERSA (CE) -   RI

NNOVO ACCORDO QUADRO ANNI 2026/2027

2026 F 3710.0 2026.39000920.1 19-01-2026 I         680,34

S         680,34

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE ORDINARIA EDIFICI COMU

NALI - CUP C47H21000900004 MANDATO A PROCEDERE ALL

A C.U.C. INDIZIONE DELLA GARA E AGGIUDICAZIONE DEI

 LAVORI (Ex Impegno Fondo 2024.92.1) (Ex Impegno F

ondo 2025.39000928.1)

2026 F 3710.0 2026.39000921.1 19-01-2026 I       1.360,68

S       1.360,68

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE ORDINARIA EDIFICI COMU

NALI - CUP C47H21000900004 MANDATO A PROCEDERE ALL

A C.U.C. INDIZIONE DELLA GARA E AGGIUDICAZIONE DEI

 LAVORI (Ex Impegno Fondo 2024.1068.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39000929.1)

2026 F 3710.0 2026.39000922.1 19-01-2026 I         724,00

S         724,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE ORDINARIA ANNI 202

0/2021 EDIFICI COMUNALI - CUP C45B19000100004  MAN

DATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE DELLA

 GARA E L AGGIUDICAZIONE DEI L (Ex Impegno Fondo 2

024.1162.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000930.1)
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2026 F 3710.0 2026.39000923.1 19-01-2026 I         680,34

S         680,34

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE ORDINARIA EDIFICI COMU

NALI - CUP C47H21000900004 MANDATO A PROCEDERE ALL

A C.U.C. INDIZIONE DELLA GARA E AGGIUDICAZIONE DEI

 LAVORI (Ex Impegno Fondo 2024.1173.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39000931.1)

2026 F 3710.0 2026.39000924.1 19-01-2026 I         400,00

S         400,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG ZA828E09D9 - MANUTENZIONE ORDINARIA LAVORI DI

FALEGNAMERIA ANNI 2019 2020 PER EDIFICI COMUNALI -

 DETERMINA A CONTRATTARE - (Ex Impegno Fondo 2024.

1190.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000932.1)

2026 F 3710.0 2026.39000925.1 19-01-2026 I         724,00

S         724,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE ORDINARIA ANNI 202

0/2021 EDIFICI COMUNALI - CUP C45B19000100004  MAN

DATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE DELLA

 GARA E L AGGIUDICAZIONE DEI L (Ex Impegno Fondo 2

024.1193.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000933.1)

2026 F 3710.0 2026.39000926.1 19-01-2026 I       1.597,70

S       1.597,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 7302895B97 - ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE O

RDINARIA ANNI 2018/2019 E MANUTENZIONE STRAORDINAR

IA EDIFICI COMUNALI - CUP (C44H17000210004) (Ex Im

pegno Fondo 2024.1292.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39

000934.1)

2026 F 3710.0 2026.39000927.1 19-01-2026 I       1.598,80

S       1.598,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - AGGIUDICAZIONE A

CCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE ORDINARIA ANNI 2018

/2019 EDIFICI COMUNALI - CUP C44H17000210004 (Ex I

mpegno Fondo 2024.1299.1) (Ex Impegno Fondo 2025.3

9000935.1)

2026 F 3710.0 2026.39000928.1 19-01-2026 I       1.448,00

S       1.448,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE ORDINARIA ANNI 202

0/2021 EDIFICI COMUNALI - CUP C45B19000100004  MAN

DATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE DELLA

 GARA E L AGGIUDICAZIONE DEI L (Ex Impegno Fondo 2

024.1310.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000936.1)

2026 I 3715.0 2026.71.1 02-01-2026 I       3.899,32

L           0,00

M           0,00

       3.899,32

FONAS SRL CIG Z5A3CCB551 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE ORDINARI

A DEGLI UPS PRESSO L AUDITORIUM ED IL PALAZZO COMU

NALE ANNI 2024  2025 - 2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO

MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL

2026 I 3715.0 2026.39000018.1 01-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROTECT NORD-OVEST SRL MANUTENZIONE ORDINARIA SERVIZIO DI   MANUTENZIONE

DEGLI IMPIANTI DI   ALLARME INTRUSIONE, ALLARME

INCENDIO, ALLARME EVACUAZIONE   ED EVACUATORI DI F

UMO E CALORE   NEGLI EDIFICI DEL PATRIMONIO   COMU

NALE ANNI 2024 - 2025 - 2026   CIG B2C0782C84 - DI
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2026 F 3715.0 2026.39000019.1 01-01-2026 I      11.583,96

S      11.583,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   DEGLI IMPIANTI DI ALLAR

ME   INTRUSIONE, ALLARME   INCENDIO, ALLARME   EVA

CUAZIONE ED EVACUATORI   DI FUMO E CALORE NEGLI

EDIFICI DEL PATRIMONIO   COMUNALE ANNI 2024 -   20

25 - 2026 CIG B2C0782C84   AFFIDAMENTO TRAMITE SIN

2026 F 3715.0 2026.39000929.1 19-01-2026 I         253,63

S         253,63

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z8B20C8A44 - SERVIZIO DI MANUT. ORDIN. IMPIANT

I ALLARME ANTINTRUSIONE, ALLARME INCENDIO, EVACUAZ

IONE E VIDEO-SORVEGLIANZA EDIF. PUBBLICI ED AREE E

STERNE  AFFIDAM. MEDIANTE SOND (Ex Impegno Fondo 2

024.1296.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000937.1)

2026 I 3720.0 2026.54.1 02-01-2026 I       6.694,36

L           0,00

M           0,00

       6.694,36

CAZZANI S.P.A. CIG 9882711F19 - SERVIZIO DI CONDUZIONE E MANUTENZ

IONE IMPIANTI ELEVATORI EDIFICI PUBBLICI COMUNALI

LUGLIO 2023/GIUGNO 2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO MEDI

ANTE PIATTAFORMA TELEMATICA SI

2026 I 3720.0 2026.39000042.1 01-01-2026 I         603,90

L           0,00

M           0,00

         603,90

SERCOM LIFT SERVICE SRL CIG B33F8D82C6 - SERVIZIO DI   MANUTENZIONE E ASSI

STENZA   PER PIATTAFORMA ELEVATRICE   SITA PRESSO

  SCUOLA SECONDARIA DI 1    GRADO BONECCHI IN VIA

  BEATRICE D'ESTE N 2- PER 24   MESI (1/10/2024

30/09/2026)   AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE   SINTEL

2026 F 3721.0 2026.39000930.1 19-01-2026 I         331,70

S         331,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG Z2B1F3D9C8 - SERVIZIO VERIFICHE PERIODICHE E S

TRAORD. IMPIANTI ELEVATORI DPR 162/99  ANNO 2017

2019  AFFIDAM. MEDIANTE SONDAGGI DI MERCATO SU PIA

TTAFORMA SINTEL -  APPROV. ATT (Ex Impegno Fondo 2

024.1286.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000938.1)

2026 F 3725.0 2026.39000931.1 19-01-2026 I         211,88

S         211,88

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG Z2B1F3D9C8 - SERVIZIO VERIFICHE PERIODICHE E S

TRAORD. IMPIANTI DI TERRA DPR 462/2001  ANNO 2017

 2019  AFFIDAM. MEDIANTE SONDAGGI DI MERCATO SU PI

ATTAFORMA SINTEL -  APPROV. AT (Ex Impegno Fondo 2

024.1287.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000939.1)

2026 I 3740.0 2026.81.1 02-01-2026 I       1.042,49

L           0,00

M           0,00

       1.042,49

MILANO CARRELLI SRL CIG.  B037260A50.   AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA

 MILANO CARRELLI SRL DI LOCATE DI TRIULZI DEL SERV

IZIO DI MANUTENZIONE PROGRAMMATA PER IL CARRELLO

ELEVATORE ASSEGNATO AL MAGAZZI

2026 I 3740.0 2026.39000243.1 01-01-2026 I       5.888,52

L           0,00

M           0,00

       5.888,52

M&D CAR SAS DI DONES MASSIMO & C. AFFIDAMENTO ALLA DITTA M&D CAR DI RHO DEL SERVIZIO

 DI RIPARAZIONE E MANUTENZIONE VEICOLI DI PROPRIET

A' COMUNALE - APPLICAZIONE ART. 63, COMMA 5, DEL D

.LGS. 50/2016 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO.
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2026 I 3740.0 2026.39000701.1 14-01-2026 I         228,75

L           0,00

M           0,00

         228,75

ENIL SERVICE DI MYRIAJ KASTRIOT CIG. B8DFE7496B - SERVIZIO DI LAVAGGIO VEICOLI DI

  PROPRIETA' COMUNALE AFFIDAMENTO CON   L'AUTOLAVA

GGIO ENIL SERVICE DI MYRTAJ KASTRIOT DI RHO   (MI)

.

2026 I 3740.0 2026.39001428.1 23-01-2026 I         400,00

L           0,00

M           0,00

         400,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 3750.0 2026.39000286.1 01-01-2026 I         690,00

L           0,00

M           0,00

         690,00

COMUNE DI RHO INCENTIVI FUNZ.TECNICHE - PROCEDURA APERTA AFFID.

SERVIZI   ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3   (20

26-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA,   PRENOTA

ZIONE DI SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA   C.U.C.

 DI RHO

2026 F 3750.0 2026.39000292.1 01-01-2026 I      11.500,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      11.500,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE   PER ANNI 3 (2026-2028) APPROVAZIONE   DOCU

MENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

2026 I 3840.0 2026.39000553.1 01-01-2026 I       3.515,43

L           0,00

M           0,00

       3.515,43

ONE TEAM SPA CIG B932856397 - ACQUISTO LICENZA ANNUALE AEC   CO

LLECTION PER L'AREA 3 EDILIZIA PUBBLICA -   AFFIDA

MENTO TRAMITE MEPA ALLA DITTA ONE TEAM SRL DI   MI

LANO 26/10/2025-27/10/2027

2026 I 3850.0 2026.39000038.1 01-01-2026 I      22.246,70

L           0,00

M           0,00

      22.246,70

ONE TEAM SPA CIG B30A12096F - RINNOVO   SOFTWARE ACAD LT, REVIT

 LT   SUITE, A.E.&C.C. PER L'AREA 3   SERVIZIO EDI

LIZIA   PUBBLICA E SICUREZZA SUL   LAVORO PER GLI

ANNI 2024 -2025   - 2026 TRAMITE MEPA -   AFFIDAME

NTO ALLA   DITTA ONE TEAM SRL DI MILANO   (SCADENZ

2026 I 3860.0 2026.39000194.1 01-01-2026 I      17.484,46

L       8.742,23

M       8.742,23

       8.742,23

2026.86.59 S.ONOFRIO EREMITA S.R.L. RINNOVO CONTRATTO DI LOCAZIONE 2025/2026 INERENTE

IL   CAPANNONE INDUSTRIALE AD USO DEPOSITO   CON L

A SOCIETA' S. ONOFRIO EREMITA SITO IN VIA MERANO

 48/50 - CORNAREDO

2026 I 3860.0 2026.39000254.1 01-01-2026 I       5.591,12

L         706,23

M         706,23

       4.884,89

INPS DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA - TEAM GES

TIONE PATRIMONIO

IMPEGNO DI SPESA PER PAGAMENTO CANONI LOCAZIONE IN

PS   REGIONALE LOMBARDIA - UFFICIO POSTALE   STELL

ANDA 01/09/2025 - 31/08/2026

2026 I 3860.0 2026.39000569.1 01-01-2026 I          58,72

L           0,00

M           0,00

          58,72

INPS DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA - TEAM GES

TIONE PATRIMONIO

INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA PER ADEGUAMENTO ISTA

T   CANONI LOCAZIONE INPS REGIONALE   LOMBARDIA -

UFFICIO POSTALE STELLANDA 01/09/2025 -   31/08/202

6
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2026 I 4200.0 2026.39000311.1 01-01-2026 I      52.750,00

L       9.655,25

M       9.655,25

      43.094,75

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SEGRETERIA DI STAFF APPALTI ED

ESPROPRI

2026 I 4250.0 2026.39000407.1 01-01-2026 I         550,00

L           0,00

M           0,00

         550,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 4250.0 2026.39000408.1 01-01-2026 I         500,00

L           0,00

M           0,00

         500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SEGRETERIA DI

STAFF APPALTI ED ESPROPRI

2026 I 4250.0 2026.39000409.1 01-01-2026 I      13.000,00

L           0,00

M           0,00

      13.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SEGRETERIA DI S

TAFF APPALTI ED ESPROPRI

2026 I 4250.0 2026.39000410.1 01-01-2026 I       2.000,00

L           0,00

M           0,00

       2.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SEGRETERIA

 DI STAFF APPALTI ED ESPROPRI

2026 I 4250.0 2026.39000411.1 01-01-2026 I         500,00

L          74,76

M          74,76

         425,24

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SEGRETERIA DI STAFF A

PPALTI ED ESPROPRI

2026 I 4260.0 2026.39000352.1 01-01-2026 I       4.592,50

L         833,39

M         833,39

       3.759,11

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SEGRETERIA DI STAFF AP

PALTI ED ESPROPRI

2026 I 4350.0 2026.39001430.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 4450.0 2026.39000082.1 01-01-2026 I      16.500,00

L           0,00

M           0,00

      16.500,00

KUWAIT PETROLEUM ITALIA SPA ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO "FUEL CARD 3" ATTIVO S

U PORTALE CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE DA

 AUTOTRAZIONE MEDIANTE FUEL CARD (CPV 09132100-4)

PER GLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DEL COMUNE DI RHO:

 ATTIVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO CON KUWAIT PETROL

2026 I 4500.0 2026.39001431.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026
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2026 I 4640.0 2026.39000244.1 01-01-2026 I       6.500,00

L           0,00

M           0,00

       6.500,00

M&D CAR SAS DI DONES MASSIMO & C. AFFIDAMENTO ALLA DITTA M&D CAR DI RHO DEL SERVIZIO

 DI RIPARAZIONE E MANUTENZIONE VEICOLI DI PROPRIET

A' COMUNALE - APPLICAZIONE ART. 63, COMMA 5, DEL D

.LGS. 50/2016 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO.

2026 I 4640.0 2026.39000702.1 14-01-2026 I         457,50

L           0,00

M           0,00

         457,50

ENIL SERVICE DI MYRIAJ KASTRIOT CIG. B8DFE7496B - SERVIZIO DI LAVAGGIO VEICOLI DI

  PROPRIETA' COMUNALE AFFIDAMENTO CON   L'AUTOLAVA

GGIO ENIL SERVICE DI MYRTAJ KASTRIOT DI RHO   (MI)

.

2026 I 4640.0 2026.39000704.1 14-01-2026 I       3.660,00

L           0,00

M           0,00

       3.660,00

OMECO S.R.L. AFFIDAMENTO ALLA DITTA OMECO SRL DI SESTO S. GIOVA

NNI   PER LA VALUTAZIONE DEL CICLO RESIDUO VITA DE

L PONTE   SVILUPPABILE TLC 16 MONTATO SU AUTOCARRO

 TG. BN934DL   ASSEGNATO AL SERVIZIO ELETTRICISTI

2026 I 4650.0 2026.39000288.1 01-01-2026 I         982,50

L           0,00

M           0,00

         982,50

COMUNE DI RHO INCENTIVI FUNZ.TECNICHE - PROCEDURA APERTA AFFID.

SERVIZI   ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3   (20

26-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA,   PRENOTA

ZIONE DI SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA   C.U.C.

 DI RHO

2026 F 4650.0 2026.39000293.1 01-01-2026 I      16.375,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      16.375,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE   PER ANNI 3 (2026-2028) APPROVAZIONE   DOCU

MENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

2026 I 4750.0 2026.39000589.1 01-01-2026 I       8.102,84

L           0,00

M           0,00

       8.102,84

UPEL - UNIONE PROVINCIALE ENTI LOCALI CIG B5D0C0046C - SERV. IN MATERIA SISMICA A SUPPOR

TO   TECNICO-AMMINISTRATIVO DELLA AUTORIT    SISMI

CA COMUNALE AFFIDATO AD UPEL - PERIODO 1/1-  31/10

/2026 (SLITTAMENTO TERMINE CONTRA. AL   31/12/2026

)

2026 I 4750.0 2026.39000590.1 01-01-2026 I       1.620,56

L           0,00

M           0,00

       1.620,56

UPEL - UNIONE PROVINCIALE ENTI LOCALI CIG B5D0C0046C - SERV. IN MATERIA SISMICA A SUPPOR

TO   TECNICO-AMMINISTRATIVO DELLA AUTORIT    SISMI

CA COMUNALE AFFIDATO AD UPEL - PROROGA 1/11-  31/1

2/2026 (SLITTAMENTO TERMINE CONTRA. AL   31/12/202

6)

2026 I 4800.0 2026.39000312.1 01-01-2026 I     204.435,00

L      34.015,09

M      34.015,09

     170.419,91

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI

2026 I 4850.0 2026.39000412.1 01-01-2026 I          15,00

L           0,00

M           0,00

          15,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'
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2026 I 4850.0 2026.39000413.1 01-01-2026 I       2.000,00

L           0,00

M           0,00

       2.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI DE

MOGRAFICI

2026 I 4850.0 2026.39000414.1 01-01-2026 I      50.000,00

L           0,00

M           0,00

      50.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI DEMOGRA

FICI

2026 I 4850.0 2026.39000415.1 01-01-2026 I       7.395,60

L           0,00

M           0,00

       7.395,60

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI DE

MOGRAFICI

2026 I 4850.0 2026.39000416.1 01-01-2026 I         300,00

L          18,69

M          18,69

         281,31

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI

2026 I 4860.0 2026.39000353.1 01-01-2026 I      16.667,50

L       2.760,01

M       2.760,01

      13.907,49

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SERVIZI DEMOGRAFICI

2026 F 4870.0 2026.39000932.1 19-01-2026 I       2.000,00

S       2.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVI PER INDAGINI PERIODICHE ISTAT - COSTITUZ

IONE   FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Imp

egno Fondo 2025.39003749.1)

2026 F 4875.0 2026.39000933.1 19-01-2026 I         476,00

S         476,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI CPDEL INCENTIVI PER INDAGINI PERIODICHE ISTA

T -   COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE   ANNO

 2025. (Ex Impegno Fondo 2025.39003750.1)

2026 F 4875.0 2026.39000934.1 19-01-2026 I           8,00

S           8,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI INAIL INCENTIVI PER INDAGINI PERIODICHE ISTA

T -   COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE   ANNO

 2025. (Ex Impegno Fondo 2025.39003751.1)

2026 F 4880.0 2026.39000935.1 19-01-2026 I         170,00

S         170,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

IRAP INCENTIVI PER INDAGINI PERIODICHE ISTAT -   C

OSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO   2025.

(Ex Impegno Fondo 2025.39003752.1)
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2026 I 5000.0 2026.39001438.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 5165.0 2026.39000092.1 01-01-2026 I         750,00

L           0,00

M           0,00

         750,00

ONORANZE FUNEBRI MARAFIOTI SRLS AFFIDAMENTO IN CONVENZIONE DEI SERVIZI FUNEBRI IST

ITUZIONALI DI COMPETENZA COMUNALE - PERIODO DALL'1

/2/2025 AL 31/1/2026 ALLA SOCIETA' MARAFIOTI SRLS

- CIG B5554B6509

2026 I 5165.0 2026.39001474.1 29-01-2026 I       8.250,00

L           0,00

M           0,00

       8.250,00

ADMEMORA SRL CIG BA25C2FB14 - AFFIDAMENTO IN CONVENZIONE DEI SE

RVIZI   FUNEBRI ISTITUZIONALI DI COMPETENZA   COMU

NALE - PERIODO 1/2/2026-31/1/2027

2026 I 5360.0 2026.39000313.1 01-01-2026 I      35.000,00

L       5.237,57

M       5.237,57

      29.762,43

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE UFFICIO MESSI

2026 I 5361.0 2026.39000417.1 01-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 5361.0 2026.39000418.1 01-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO MESSI

2026 I 5361.0 2026.39000419.1 01-01-2026 I       8.000,00

L           0,00

M           0,00

       8.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO MESSI

2026 I 5361.0 2026.39000420.1 01-01-2026 I       1.050,00

L           0,00

M           0,00

       1.050,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO ME

SSI

2026 I 5361.0 2026.39000421.1 01-01-2026 I          70,00

L           0,00

M           0,00

          70,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO MESSI

2026 I 5362.0 2026.39000343.1 01-01-2026 I       3.000,00

L         450,86

M         450,86

       2.549,14

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE MESSI
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2026 I 5400.0 2026.39000314.1 01-01-2026 I      55.500,00

L       5.980,77

M       5.980,77

      49.519,23

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE UFFICIO COMUNI

CAZIONE ED EXPO

2026 I 5500.0 2026.40.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO

AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 DI CUI A

LLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI 2022-2

024

2026 I 5501.0 2026.45.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI

 DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 DI CUI ALLA PROG

RAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI 2022-2024

2026 I 5502.0 2026.41.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INPS IVS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SIND

ACO AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 DI C

UI ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI 20

22-2024

2026 I 5502.0 2026.42.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SIND

ACO AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 DI C

UI ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI 20

22-2024

2026 I 5502.0 2026.43.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO A

I SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 DI CUI AL

LA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI 2022-20

24

2026 I 5502.0 2026.44.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INPS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO

AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 DI CUI A

LLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI 2022-2

024

2026 I 5600.0 2026.39000422.1 01-01-2026 I      15.000,00

L           0,00

M           0,00

      15.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURA

TIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO COMUNICA

ZIONE ED EXPO

2026 I 5600.0 2026.39000423.1 01-01-2026 I         750,00

L           0,00

M           0,00

         750,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO COMUNI

CAZIONE ED EXPO

2026 I 5600.0 2026.39000424.1 01-01-2026 I       1.200,00

L           0,00

M           0,00

       1.200,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO CO

MUNICAZIONE ED EXPO
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2026 I 5600.0 2026.39000622.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO COMUNICAZIONE

 ED EXPO

2026 I 5600.0 2026.39000639.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 5610.0 2026.39000354.1 01-01-2026 I       4.750,00

L         514,99

M         514,99

       4.235,01

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE COMUNICAZIONE ED EXPO

2026 I 5620.0 2026.59.1 02-01-2026 I      45.340,00

L       3.547,19

M       3.547,19

      41.792,81

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO

AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZ

IONE DET.N. 894/2022

2026 I 5620.0 2026.27000027.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO

AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZ

IONE DET.N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.60.1 02-01-2026 I      11.018,00

L         861,57

M         861,57

      10.156,43

INPS - SEDE MILANO NORD ONERI INPS IVS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SIND

ACO AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VA

RIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.61.1 02-01-2026 I       2.210,00

L           0,00

M           0,00

       2.210,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SIND

ACO AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VA

RIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.62.1 02-01-2026 I         186,00

L           0,00

M           0,00

         186,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO A

I SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZI

ONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.63.1 02-01-2026 I         745,00

L          58,26

M          58,26

         686,74

INPS - SEDE MILANO NORD ONERI INPS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO

AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZ

IONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.27000028.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INPS IVS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SIND

ACO AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VA

RIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022
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2026 I 5625.0 2026.27000029.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SIND

ACO AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VA

RIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.27000030.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO A

I SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZI

ONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5625.0 2026.27000031.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INPS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO

AI SENSI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZ

IONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5630.0 2026.64.1 02-01-2026 I       3.934,00

L         307,57

M         307,57

       3.626,43

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SEN

SI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE D

ETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5630.0 2026.27000032.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SEN

SI DELL ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE D

ETERMINAZIONE N. 894/2022

2026 I 5700.0 2026.39000315.1 01-01-2026 I      55.000,00

L       7.578,15

M       7.578,15

      47.421,85

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SERVIZI AUSILI

ARI

2026 I 5701.0 2026.39000425.1 01-01-2026 I         700,00

L           0,00

M           0,00

         700,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI AUSILI

ARI

2026 I 5701.0 2026.39000426.1 01-01-2026 I      12.000,00

L           0,00

M           0,00

      12.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI AUSILIA

RI

2026 I 5701.0 2026.39000623.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZI AUSILIARI

2026 I 5701.0 2026.39000641.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'
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2026 I 5701.0 2026.39000655.1 08-01-2026 I       1.500,00

L           0,00

M           0,00

       1.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI AU

SILIARI

2026 I 5702.0 2026.39000347.1 01-01-2026 I       2.750,00

L         290,89

M         290,89

       2.459,11

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SERVIZI AUSILIARI

2026 I 5710.0 2026.39000316.1 01-01-2026 I      36.000,00

L       6.603,39

M       6.603,39

      29.396,61

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE CONTRATTI, LEG

ALE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

2026 I 5711.0 2026.39000427.1 01-01-2026 I         750,00

L           0,00

M           0,00

         750,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO CONTRA

TTI, LEGALE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

2026 I 5711.0 2026.39000428.1 01-01-2026 I       9.000,00

L           0,00

M           0,00

       9.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO CONTRAT

TI, LEGALE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

2026 I 5711.0 2026.39000429.1 01-01-2026 I         850,00

L           0,00

M           0,00

         850,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO CO

NTRATTI, LEGALE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

2026 I 5711.0 2026.39000624.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO CONTRATTI, LE

GALE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

2026 I 5711.0 2026.39000695.1 14-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 5712.0 2026.39000653.1 08-01-2026 I       3.300,00

L         567,60

M         567,60

       2.732,40

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL ENTE CONTRATI, LEGALE E CON

TENZIOSO DEL LAVORO

2026 I 5720.0 2026.39000317.1 01-01-2026 I     222.750,00

L      28.940,26

M      28.940,26

     193.809,74

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SPORTELLO DEL

CITTADINO

2026 I 5721.0 2026.39000430.1 01-01-2026 I         250,00

L           0,00

M           0,00

         250,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'
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2026 I 5721.0 2026.39000431.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO

DEL CITTADINO

2026 I 5721.0 2026.39000432.1 01-01-2026 I      55.000,00

L           0,00

M           0,00

      55.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO DEL C

ITTADINO

2026 I 5721.0 2026.39000433.1 01-01-2026 I       5.000,00

L           0,00

M           0,00

       5.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO

DEL CITTADINO

2026 I 5721.0 2026.39000434.1 01-01-2026 I         160,00

L           0,00

M           0,00

         160,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO DEL CITTADI

NO

2026 I 5722.0 2026.39000344.1 01-01-2026 I      18.100,00

L       2.312,54

M       2.312,54

      15.787,46

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SPORTELLO DEL CITTADIN

O

2026 I 5730.0 2026.39000318.1 01-01-2026 I      12.370,00

L       1.877,60

M       1.877,60

      10.492,40

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE CONTROLLO DI G

ESTIONE

2026 I 5731.0 2026.39000435.1 01-01-2026 I       3.100,00

L           0,00

M           0,00

       3.100,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE CONTROLLO DI GE

STIONE

2026 I 5731.0 2026.39000436.1 01-01-2026 I         600,00

L           0,00

M           0,00

         600,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE CONTROLLO

DI GESTIONE

2026 I 5731.0 2026.39000637.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE CONTROLLO DI GESTIONE

2026 I 5731.0 2026.39000640.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 5732.0 2026.39000360.1 01-01-2026 I       1.075,00

L         162,77

M         162,77

         912,23

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE CONTROLLO DI GESTIONE
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2026 F 5800.0 2026.39000727.1 19-01-2026 I      14.500,00

S      14.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI CPDEL - RETRIBUZIONE FONDO RISORSE DECENTRAT

E   2026 - COSTITUZIONE PARTE STABILE FONDO   RISO

RSE DECENTRATE ANNO 2026. PERSONALE DEL COMPARTO.

2026 F 5800.0 2026.39000728.1 19-01-2026 I         600,00

S         600,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI INAIL - RETRIBUZIONE FONDO RISORSE DECENTRAT

E   2026 - COSTITUZIONE PARTE STABILE FONDO   RISO

RSE DECENTRATE ANNO 2026. PERSONALE DEL COMPARTO.

2026 I 5800.0 2026.39000750.1 19-01-2026 I         867,07

L           0,00

M           0,00

         867,07

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - COSTITUZIONE PARTE STABILE DEL FONDO

 DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. PERSONALE DEL

 COMPARTO. (Ex Impegno 2025.39001238.1)

2026 I 5800.0 2026.39000751.1 19-01-2026 I         600,00

L           0,00

M           0,00

         600,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - COSTITUZIONE PARTE STABILE DEL FONDO

 DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. PERSONALE DEL

 COMPARTO. (Ex Impegno 2025.39001722.1)

2026 F 5800.0 2026.39000936.1 19-01-2026 I      23.603,00

S      23.603,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CPDEL COSTITUZIONE FONDO PER   IL FINANZIAMENTO DE

LLE   POLITICHE DI SVILUPPO DELLE   RISORSE UMANE

  E DELLA PRODUTTIVIT  PER IL   PERSONALE DIPENDEN

TE NON   DIRIGENTE. ANNO 2024. (Ex Impegno Fondo 2

024.39000461.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000802.1)

2026 F 5800.0 2026.39000937.1 19-01-2026 I      10.326,63

S      10.326,63

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI CPDEL - FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE D

EL   COMPARTO ANNO 2025 (Ex Impegno Fondo 2025.390

02339.1)

2026 F 5800.0 2026.39000938.1 19-01-2026 I       1.579,20

S       1.579,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI INAIL - FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE D

EL   COMPARTO ANNO 2025 (Ex Impegno Fondo 2025.390

02341.1)

2026 F 5800.0 2026.39000939.1 19-01-2026 I      32.799,00

S      32.799,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI CPDEL RETRIBUZIONE ACCESSORI COSTITUZIONE FO

NDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Impegno Fond

o 2025.39003758.1)
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2026 F 5800.0 2026.39000940.1 19-01-2026 I      23.800,00

S      23.800,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI CPDEL - INCREMENTO DEL FONDO RISORSE DECENTR

ATE   2025 PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE EX   ART

   14 CO. 1 BIS D.L. 25/2025 CONV. IN L. 69/2025 (

Ex Impegno Fondo 2025.39004380.1)

2026 F 5800.0 2026.39000941.1 19-01-2026 I       4.880,00

S       4.880,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI INADEL TFR - INCREMENTO DEL FONDO RISORSE

DECENTRATE 2025 PER IL PERSONALE NON   DIRIGENTE E

X   ART 14 CO. 1 BIS D.L. 25/2025 CONV. IN L. 69/2

025 (Ex Impegno Fondo 2025.39004381.1)

2026 F 5800.0 2026.39000942.1 19-01-2026 I         800,00

S         800,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI INAIL - INCREMENTO DEL FONDO RISORSE DECENTR

ATE   2025 PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE EX   ART

 14 CO. 1 BIS D.L. 25/2025 CONV. IN L. 69/2025 (Ex

 Impegno Fondo 2025.39004382.1)

2026 I 5850.0 2026.39000752.1 19-01-2026 I       2.000,00

L         769,66

M         769,66

       1.230,34

PERSONALE COMUNALE FONDO LAVORO STRAORDINARIO DEL PERSONALE DIPENDENT

E AI SENSI DELL'ART.14 DEL CCNL 1/4/1999 ANNO 2025

 INTEGRAZIONE (UTILIZZO FONDO 2026) (Ex Impegno 20

25.39004119.1)

2026 I 5851.0 2026.39000753.1 19-01-2026 I         480,00

L           0,00

M           0,00

         480,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL FONDO LAVORO STRAORDINARIO DEL PERSONALE DIP

ENDENTE AI SENSI DELL'ART.14 DEL CCNL 1/4/1999 ANN

O 2025 INTEGRAZIONE (UTILIZZO FONDO 2026) (Ex Impe

gno 2025.39004120.1)

2026 I 5852.0 2026.39000754.1 19-01-2026 I         165,00

L          65,42

M          65,42

          99,58

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP FONDO LAVORO STRAORDINARIO DEL PERSONALE DIPE

NDENTE AI SENSI DELL'ART.14 DEL CCNL 1/4/1999 ANNO

 2025 INTEGRAZIONE (UTILIZZO FONDO 2026) (Ex Impeg

no 2025.39004121.1)

2026 I 5860.0 2026.39000755.1 19-01-2026 I       1.408,65

L       1.408,65

M       1.408,65

           0,00

PERSONALE COMUNALE PROCEDURA DI GARA RELATIVA AL SERVIZIO DI RISTORAZ

IONE SCOLASTICA E PASTI A DOMICILIO PER IL COMUNE

DI POGLIANO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI

TECNICHE AL PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004317

.1)

2026 I 5860.0 2026.39000756.1 19-01-2026 I       4.243,97

L       4.243,97

M       4.243,97

           0,00

PERSONALE COMUNALE PROCEDURA DI GARA RELATIVA AI LAVORI DI REALIZZAZI

ONE DEL NUOVO CENTRO CULTURALE POLIVALENTE PER IL

COMUNE DI ARLUNO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO FUNZIONI

 TECNICHE - PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004321

.1)
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2026 F 5860.0 2026.39000943.1 19-01-2026 I         762,41

S         762,41

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE ACCANTONAMENTO INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 P

ER ATTIVITA  SVOLTE DALLA C.U.C. NELL AMBITO DELLA

 PROCEDURA DI GARA ESPLETATA PER IL COMUNE DI CESA

TE SERVIZI ASSICURATIVI - N. 5 (Ex Impegno Fondo 2

024.1144.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000941.1)

2026 F 5860.0 2026.39000944.1 19-01-2026 I       7.545,63

S       7.545,63

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE LIQ. INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LG

S. 50/2016 - SERVIZIO MANUT. VERDE PUBBLICO TRIENN

IO 2019-2021 (CIG LOTTO NORD 7599343839  CIG LOTTO

 EST 7599361714  CIG LOTTO CEN (Ex Impegno Fondo 2

024.1146.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000942.1)

2026 I 5870.0 2026.39000757.1 19-01-2026 I          40,89

L           0,00

M           0,00

          40,89

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE - LAVORI ATTUA

ZIONE PGTU - INTERVENTI PER LA RIDUZIONE DELL INCI

DENTALIT  STRADALE - CUP C47H19000100004 (Ex Impeg

no 2024.1694.1) (Ex Impegno 2025.39000819.1)

2026 I 5870.0 2026.39000758.1 19-01-2026 I           2,00

L           0,00

M           0,00

           2,00

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - INCENTIVO EX ART. 113 D.LGS 50/16 - LAVORI

 REALIZZ.TRATTO PISTA CICLOPEDONALE DA VIA T. GROS

SI A VIA MORANDI E RIQUAL. PARCO PUBBLICO VIA ROSS

ELLI  RHO CIG 9736327F33 PNRR (Ex Impegno 2024.224

7.1) (Ex Impegno 2025.39000820.1)

2026 I 5870.0 2026.39000759.1 19-01-2026 I           6,58

L           0,00

M           0,00

           6,58

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE - ATTUAZIONE P

GTU E MOBILIT  - (CUP C47H20000480004 - CIG 855031

899E) (Ex Impegno 2024.2254.1) (Ex Impegno 2025.39

000821.1)

2026 I 5870.0 2026.39000760.1 19-01-2026 I           9,85

L           0,00

M           0,00

           9,85

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - INCENTIVO EX ART. 113 D.LGS 50/16 - RIQUAL

. ENERGETICA E SISTEM.ESTERNA STABILE DI EDILIZIA

PUBBLICA DI VIA ROSSELLI, 8 CIG 9736298747 - CUP C

41I21000030001 - PROP. ID 103 (Ex Impegno 2024.225

8.1) (Ex Impegno 2025.39000822.1)

2026 I 5870.0 2026.39000761.1 19-01-2026 I          10,09

L           0,00

M           0,00

          10,09

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - INCENTIVO EX ART. 113 D.LGS 50/2016 - RIQU

AL.E ENERGETICA E SISTEM.ESTERNA STABILE DI EDILIZ

IA PUBBLICA VIA ROSSELLI, 4 - CUP C41I21000030001-

 CIG 9736297674 - PNRR PROP. I (Ex Impegno 2024.22

62.1) (Ex Impegno 2025.39000823.1)

2026 I 5870.0 2026.39000762.1 19-01-2026 I          61,40

L           0,00

M           0,00

          61,40

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE - PERSONAL

E C.U.C. - PROCEDURA DI GARA ESPLETATA PER SELEZIO

NE DI UNA ENERGY SERVICE COMPANY (ESCO)  PROGETTO

TERRITORI VIRTUOSI 2- (Ex Impegno 2024.2266.1) (Ex

 Impegno 2025.39000824.1)
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2026 I 5870.0 2026.39000763.1 19-01-2026 I           3,73

L           0,00

M           0,00

           3,73

I.N.A.I.L. AREA 2 IMPEGNO DI SPESA E   LIQUIDAZIONE INCENTIVO ART.

 113 D.LGS. 50/2016 PER   ATTIVIT  SVOLTE DALLA C.

U.C.   - PROCEDURA DI GARA   ESPLETATA PER IL COMU

NE DI   RHO: SERVIZIO PER LA   PREVENZIONE E IL CO

NTRASTO   DEL FENOMENO DELLA VIOLENZA   NEI CONFRO

2026 I 5870.0 2026.39000764.1 19-01-2026 I          45,50

L           0,00

M           0,00

          45,50

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - INTERVENTI DI   RIQUALIFICAZIONE ENE

RGETICA   ALLOGGI DI VIA PARRI 3 - CUP   C45C17000

000004   CIG   7392990857- LIQUIDAZIONE   INCENTIV

O FUNZIONI TECNICHE (Ex Impegno 2024.39000702.1) (

Ex Impegno 2025.39000826.1)

2026 I 5870.0 2026.39000765.1 19-01-2026 I           6,13

L           0,00

M           0,00

           6,13

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - LIQUIDAZIONE   INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE

   - RIQUALIFICAZIONE   SPOGLIATOI E   CONSOLIDAME

NTO   FONDAZIONI BLOCCO BAGNI   PALESTRA STELLANDA

 DI VIA S.   DI GIACOMO - CUP   C49H20000110004

CIG   8824447408 (Ex Impegno 2024.39000861.1) (Ex

2026 I 5870.0 2026.39000766.1 19-01-2026 I         335,25

L           0,00

M           0,00

         335,25

TESORERIA PROVINCIALE STATO PROCEDURA DI GARA RELATIVA AL SERVIZIO DI RISTORAZ

IONE SCOLASTICA E PASTI A DOMICILIO PER IL COMUNE

DI POGLIANO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI

TECNICHE AL PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004318

.1)

2026 I 5870.0 2026.39000767.1 19-01-2026 I          21,13

L           0,00

M           0,00

          21,13

I.N.A.I.L. AREA 2 PROCEDURA DI GARA RELATIVA AL SERVIZIO DI RISTORAZ

IONE SCOLASTICA E PASTI A DOMICILIO PER IL COMUNE

DI POGLIANO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI

TECNICHE AL PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004319

.1)

2026 I 5870.0 2026.39000768.1 19-01-2026 I       1.010,06

L           0,00

M           0,00

       1.010,06

TESORERIA PROVINCIALE STATO PROCEDURA DI GARA RELATIVA AI LAVORI DI REALIZZAZI

ONE DEL NUOVO CENTRO CULTURALE POLIVALENTE PER IL

COMUNE DI ARLUNO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO FUNZIONI

 TECNICHE - PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004322

.1)

2026 I 5870.0 2026.39000769.1 19-01-2026 I          63,66

L           0,00

M           0,00

          63,66

I.N.A.I.L. AREA 2 PROCEDURA DI GARA RELATIVA AI LAVORI DI REALIZZAZI

ONE DEL NUOVO CENTRO CULTURALE POLIVALENTE PER IL

COMUNE DI ARLUNO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO FUNZIONI

 TECNICHE - PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004323

.1)
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2026 F 5870.0 2026.39000945.1 19-01-2026 I         192,89

S         192,89

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI PREVID. CPDEL-INAIL ACCANTONAMENTO INCENTIVO

 ART. 113 D.LGS. 50/2016 PER ATTIVITA  SVOLTE DALL

A C.U.C. NELL AMBITO DELLA PROCEDURA DI GARA ESPLE

TATA PER IL COMUNE DI CESATE S (Ex Impegno Fondo 2

024.1145.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000943.1)

2026 F 5870.0 2026.39000946.1 19-01-2026 I       1.795,90

S       1.795,90

L           0,00

M           0,00

           0,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - LIQ. INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE

 ART. 113 D.LGS. 50/2016 - SERVIZIO MANUT. VERDE P

UBBLICO TRIENNIO 2019-2021 (CIG LOTTO NORD 7599343

839  CIG LOTTO EST 7599361714 (Ex Impegno Fondo 20

24.1147.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000944.1)

2026 F 5870.0 2026.39000947.1 19-01-2026 I         113,22

S         113,22

L           0,00

M           0,00

           0,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - LIQ. INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE

 ART. 113 D.LGS. 50/2016 - SERVIZIO MANUT. VERDE P

UBBLICO TRIENNIO 2019-2021 (CIG LOTTO NORD 7599343

839  CIG LOTTO EST 7599361714 (Ex Impegno Fondo 20

24.1148.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000945.1)

2026 I 5880.0 2026.39000770.1 19-01-2026 I         119,74

L         119,73

M         119,73

           0,01

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 PROCEDURA DI GARA RELATIVA AL SERVIZIO DI RISTORAZ

IONE SCOLASTICA E PASTI A DOMICILIO PER IL COMUNE

DI POGLIANO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI

TECNICHE AL PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004320

.1)

2026 I 5880.0 2026.39000771.1 19-01-2026 I         360,74

L         360,74

M         360,74

           0,00

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 PROCEDURA DI GARA RELATIVA AI LAVORI DI REALIZZAZI

ONE DEL NUOVO CENTRO CULTURALE POLIVALENTE PER IL

COMUNE DI ARLUNO - LIQUIDAZIONE INCENTIVO FUNZIONI

 TECNICHE - PERSONALE CE (Ex Impegno 2025.39004324

.1)

2026 F 5880.0 2026.39000948.1 19-01-2026 I         641,42

S         641,42

L           0,00

M           0,00

           0,00

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - LIQ. INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE ART. 1

13 D.LGS. 50/2016 - SERVIZIO MANUT. VERDE PUBBLICO

 TRIENNIO 2019-2021 (CIG LOTTO NORD 7599343839  CI

G LOTTO EST 7599361714  CIG LO (Ex Impegno Fondo 2

024.1149.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000946.1)

2026 F 5900.0 2026.39000726.1 19-01-2026 I      60.000,00

S      60.000,00

L       3.844,63

M       3.844,63

           0,00

RETRIBUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE 2026 -   COS

TITUZIONE PARTE STABILE FONDO RISORSE   DECENTRATE

 ANNO 2026. PERSONALE DEL COMPARTO.

2026 F 5900.0 2026.39000949.1 19-01-2026 I      46.946,68

S      46.946,68

L      15.295,91

M      15.295,91

           0,00

RETRIBUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE DE

L   COMPARTO - ANNO 2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39

002337.1)
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2026 F 5900.0 2026.39000950.1 19-01-2026 I     262.801,52

S     262.801,52

L           0,00

M           0,00

           0,00

RETRIBUZIONE ACCESSORI COSTITUZIONE FONDO RISORSE

DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Impegno Fondo 2025.39003

757.1)

2026 F 5900.0 2026.39000951.1 19-01-2026 I     100.000,00

S     100.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RETRIBUZIONE - INCREMENTO DEL FONDO RISORSE   DECE

NTRATE 2025 PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE   EX AR

T 14 CO. 1 BIS D.L. 25/2025 CONV. IN L. 69/2025 (E

x Impegno Fondo 2025.39004379.1)

2026 F 5910.0 2026.39000729.1 19-01-2026 I       5.100,00

S       5.100,00

L         319,23

M         319,23

           0,00

IRAP - RETRIBUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE 2026

-   COSTITUZIONE PARTE STABILE FONDO RISORSE   DEC

ENTRATE ANNO 2026. PERSONALE DEL COMPARTO.

2026 I 5910.0 2026.39000772.1 19-01-2026 I         332,25

L           0,00

M           0,00

         332,25

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - COSTITUZIONE PARTE STABILE DEL FONDO DELLE

RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. PERSONALE DEL COMPAR

TO. (Ex Impegno 2025.39001239.1)

2026 F 5910.0 2026.39000952.1 19-01-2026 I       3.891,02

S       3.891,02

L       1.289,79

M       1.289,79

           0,00

IRAP - FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE DEL COMP

ARTO   ANNO 2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39002343.1

)

2026 F 5910.0 2026.39000953.1 19-01-2026 I      18.500,00

S      18.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

IRAP RETRIBUZIONE ACCESSORI COSTITUZIONE FONDO RIS

ORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Impegno Fondo 2025.

39003759.1)

2026 F 5910.0 2026.39000954.1 19-01-2026 I       8.500,00

S       8.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

IRAP - INCREMENTO DEL FONDO RISORSE DECENTRATE PER

 IL   PERSONALE NON DIRIGENTE EX ART 14 CO. 1   BI

S D.L. 25/2025 CONV. IN L. 69/2025 (Ex Impegno Fon

do 2025.39004383.1)

2026 F 5920.0 2026.39000340.1 01-01-2026 I      98.000,00

S      98.000,00

L      10.706,01

M      10.706,01

           0,00

RETRIBUZIONE - FONDO LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

E DI RISULTATO DIRIGENZA ANNO 2024
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2026 I 5920.0 2026.39000773.1 19-01-2026 I      46.652,96

L           0,00

M           0,00

      46.652,96

PERSONALE COMUNALE COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI

  RISULTATO DIRIGENTI DI CUI ALL'ART. 57 CCNL   AR

EA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025. (Ex Impegno

 2025.39003517.1)

2026 F 5921.0 2026.39000550.1 01-01-2026 I      13.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      13.000,00

ONERI CPDEL - FONDO PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

E DI RISULTATO DIRIGENZA ANNO 2025

2026 I 5921.0 2026.39000684.1 01-01-2026 I       1.800,00

L           0,00

M           0,00

       1.800,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E

 DI RISULTATO DIRIGENTI ANNO 2025

2026 I 5921.0 2026.39000685.1 12-01-2026 I         150,00

L          27,07

M          27,07

         122,93

FONDO PERSEO ONERI FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTA

TO DIRIGENTI

2026 I 5921.0 2026.39000686.1 12-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 5921.0 2026.39000687.1 12-01-2026 I       5.000,00

L           0,00

M           0,00

       5.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E

 DI RISULTATO DIRIGENTI

2026 I 5921.0 2026.39000774.1 19-01-2026 I         370,68

L           0,00

M           0,00

         370,68

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E

 DI RISULTATO DIRIGENTI ANNO 2025 (Ex Impegno 2025

.39000653.1)

2026 I 5921.0 2026.39000775.1 19-01-2026 I      13.013,56

L           0,00

M           0,00

      13.013,56

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

 POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'A

RT. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 202

5. (Ex Impegno 2025.39003518.1)

2026 I 5921.0 2026.39000776.1 19-01-2026 I         300,00

L           0,00

M           0,00

         300,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

 POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'A

RT. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 202

5. (Ex Impegno 2025.39003519.1)

2026 F 5922.0 2026.39000549.1 01-01-2026 I       8.500,00

S       8.500,00

L         918,63

M         918,63

           0,00

IRAP - FONDO PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RI

SULTATO DIRIGENZA ANNO 2025
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2026 I 5922.0 2026.39000777.1 19-01-2026 I       3.735,78

L           0,00

M           0,00

       3.735,78

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZION

E E DI   RISULTATO DIRIGENTI DI CUI ALL'ART. 57

CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025. (Ex

Impegno 2025.39003520.1)

2026 I 6055.0 2026.39000705.1 15-01-2026 I      27.456,00

L       6.240,70

M       6.240,70

      21.215,30

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI RISULT

ATO   INCARICHI ELEVATA QUALIFICAZIONE.   GENNAIO-

MARZO 2026.

2026 I 6055.0 2026.39000778.1 19-01-2026 I      18.533,14

L           0,00

M           0,00

      18.533,14

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI RISULT

ATO   INCARICHI ELEVATA QUALIFICAZIONE. ANNO 2025.

   IMPEGNO DI SPESA. (Ex Impegno 2025.39002120.1)

2026 I 6055.0 2026.39000779.1 19-01-2026 I       1.369,00

L           0,00

M           0,00

       1.369,00

PERSONALE COMUNALE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI RISULT

ATO   INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZATIVE/ELEVATA

QUALIFICAZIONE. ANNO 2025.   INTEGRAZIONE IMPEGNO

DI SPESA. (Ex Impegno 2025.39003498.1)

2026 I 6056.0 2026.39000706.1 15-01-2026 I       6.535,00

L           0,00

M           0,00

       6.535,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZ

IONE DI   RISULTATO INCARICHI ELEVATA   QUALIFICAZ

IONE. GENNAIO-MARZO 2026.

2026 I 6056.0 2026.39000707.1 15-01-2026 I          12,00

L           0,00

M           0,00

          12,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFS - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E   R

ETRIBUZIONE DI RISULTATO INCARICHI ELEVATA   QUALI

FICAZIONE.   GENNAIO-MARZO 2026.

2026 I 6056.0 2026.39000708.1 15-01-2026 I         136,00

L           0,00

M           0,00

         136,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZ

IONE DI   RISULTATO INCARICHI ELEVATA   QUALIFICAZ

IONE. GENNAIO-MARZO 2026.

2026 I 6056.0 2026.39000780.1 19-01-2026 I         505,65

L           0,00

M           0,00

         505,65

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE D

I   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZATIVE/

ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025 (Ex Impegno 20

25.39000718.1)

2026 I 6056.0 2026.39000781.1 19-01-2026 I           3,48

L           0,00

M           0,00

           3,48

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZI

ONE DI   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZA

TIVE/ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025 (Ex Impeg

no 2025.39000719.1)

2026 I 6056.0 2026.39000782.1 19-01-2026 I         133,00

L           0,00

M           0,00

         133,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZI

ONE DI   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZA

TIVE/ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025 (Ex Impeg

no 2025.39000720.1)
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2026 I 6056.0 2026.39000783.1 19-01-2026 I          56,00

L           0,00

M           0,00

          56,00

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE D

I   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZATIVE/

ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025 (Ex Impegno 20

25.39000721.1)

2026 I 6056.0 2026.39000784.1 19-01-2026 I       4.357,43

L           0,00

M           0,00

       4.357,43

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZ

IONE DI   RISULTATO INCARICHI ELEVATA   QUALIFICAZ

IONE. ANNO 2025. (Ex Impegno 2025.39002121.1)

2026 I 6056.0 2026.39000785.1 19-01-2026 I          13,92

L           0,00

M           0,00

          13,92

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFS - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RET

RIBUZIONE   DI RISULTATO INCARICHI ELEVATA   QUALI

FICAZIONE. ANNO 2025. (Ex Impegno 2025.39002122.1)

2026 I 6056.0 2026.39000786.1 19-01-2026 I         170,00

L           0,00

M           0,00

         170,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL -RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZI

ONE DI   RISULTATO INCARICHI ELEVATA QUALIFICAZION

E.   ANNO 2025. (Ex Impegno 2025.39002123.1)

2026 I 6056.0 2026.39000787.1 19-01-2026 I         326,00

L           0,00

M           0,00

         326,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZ

IONE   DI RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZ

ATIVE/ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025. INTEGRA

ZIONE IMPEGNO DI   SPESA. (Ex Impegno 2025.3900349

9.1)

2026 I 6056.0 2026.39000788.1 19-01-2026 I           7,00

L           0,00

M           0,00

           7,00

I.N.A.I.L. AREA 2 ONERI INAIL - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZ

IONE DI   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZ

ATIVE/ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025. INTEGRA

ZIONE IMPEGNO DI   SPESA. (Ex Impegno 2025.3900350

0.1)

2026 I 6065.0 2026.39000709.1 15-01-2026 I       2.334,00

L         530,48

M         530,48

       1.803,52

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI

 RISULTATO INCARICHI ELEVATA QUALIFICAZIONE.   GEN

NAIO-MARZO 2026.

2026 I 6065.0 2026.39000789.1 19-01-2026 I         193,96

L           0,00

M           0,00

         193,96

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI

   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZATIVE/E

LEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025 (Ex Impegno 202

5.39000722.1)

2026 I 6065.0 2026.39000790.1 19-01-2026 I       1.597,64

L           0,00

M           0,00

       1.597,64

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI R

ISULTATO   INCARICHI ELEVATA QUALIFICAZIONE. ANNO

  2025. (Ex Impegno 2025.39002124.1)
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2026 I 6065.0 2026.39000791.1 19-01-2026 I         116,37

L           0,00

M           0,00

         116,37

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 ONERI IRAP - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RETRIBUZI

ONE DI   RISULTATO INCARICHI POSIZIONI   ORGANIZZA

TIVE/ELEVATA   QUALIFICAZIONE. ANNO 2025. INTEGRAZ

IONE IMPEGNO DI   SPESA. (Ex Impegno 2025.39003501

.1)

2026 I 6159.0 2026.39000169.1 01-01-2026 I      27.542,43

L           0,00

M           0,00

      27.542,43

POSTE ITALIANE SPA CIG B7597AA5FD - AFFIDAMENTO, TRAMITE PIATTAFORMA

  SINTEL, DEL SERVIZIO DI TRATTAMENTO DELLA   CORR

ISPONDENZA IN USCITA DELL'ENTE IN MODALIT  DI POST

A   ON LINE   H2H

2026 I 6160.0 2026.39000071.1 01-01-2026 I       5.954,10

L           0,00

M           0,00

       5.954,10

POSTE ITALIANE SPA AFFIDAMENTO, TRAMITE SINTEL, DEI SERVIZI DI CONSEG

NA A DOMICILIO DELLA POSTA IN ARRIVO E DI PRELIEVO

 DELLA POSTA IN PARTENZA, AFFRANC. E RECAPITO DELL

A CORRISPONDENZA-CIG B49A50637

2026 I 6200.0 2026.39001432.1 23-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 6240.0 2026.79.1 02-01-2026 I         603,96

L           0,00

M           0,00

         603,96

FRAREG S.R.L. CIG A03D3EFB82 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PREVE

NZIONE E PROTEZIONE DEL COMUNE DI RHO - APPALTO BI

ENNALE 15/1/2024-14/1/2026 CON L OPZIONE DI PROROG

A PER UN ULTERIORE ANNO - AFFI

2026 I 6240.0 2026.39000149.1 01-01-2026 I         634,40

L           0,00

M           0,00

         634,40

GARAVAGLIA ADRIANO AFFIDAMENTO A STUDIO ING. ADRIANO GARAVAGLIA DI BA

REGGIO (MI) PER CERTIFICAZIONE ANNUALE PALCO MODUL

ARE PRODUZIONE ARGELLI. CIG. B6BD84630D

2026 I 6240.0 2026.39000297.1 01-01-2026 I      25.891,52

L           0,00

M           0,00

      25.891,52

FRAREG S.R.L. CIG A03D3EFB82 - SERV. DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

 DEL   COMUNE DI RHO - APPALTO BIENNALE CON OPZ.DI

   PROROGA PER UN ULTERIORE ANNO - AFFID. TRAMITE

SINTEL -   PROROGA FINO AL 14.01.2027 AI SENSI DEL

L'ART.   120 DEL CODICE

2026 I 6251.0 2026.39000133.1 01-01-2026 I       1.889,88

L           0,00

M           0,00

       1.889,88

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 6251.0 2026.39000539.1 01-01-2026 I       1.261,48

L           0,00

M           0,00

       1.261,48

ICS TECHNICAL AND SERVICES S.R.L CIG B8F25442E4. FORNITURA SERVIZIO DI CONNETTIVITA

'   INTERNET PER L'AREA WI-FI PUBBLICA DELLA   FRA

ZIONE DI PASSIRANA PERIODO 1/12/2025-30/11/2026

2026 I 6251.0 2026.39001445.1 23-01-2026 I         814,70

L         814,70

M         814,70

           0,00

RAI RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA PAGAMENTO CANONI RAI. ANNO 2026
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2026 I 6251.0 2026.39001446.1 23-01-2026 I          86,61

L          86,61

M          86,61

           0,00

RAI RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA PAGAMENTO CANONI RAI. ANNO 2026

2026 I 6305.0 2026.39000593.1 01-01-2026 I       3.739,30

L           0,00

M           0,00

       3.739,30

TEAMSYSTEM SPA CIG B9A5690770 - AFFIDAMENTO DIRETTO A TEAMSYSTEM

S.P.A.   PER PIATTAFORMA INFORMATICA PER INVIO   N

EWSLETTER ISTITUZIONALE, TURISTICA E COMUNICATI ST

AMPA

2026 I 6305.0 2026.39000617.1 01-01-2026 I       6.075,60

L       6.075,60

M       6.075,60

           0,00

2026.86.63 EPUBLIC S.R.L. CANONE DI MANTENIMENTO E MANUTENZIONE DEL SITO   I

NTERNET UFFICIALE DEL COMUNE DI RHO E DI   INTEGRA

ZIONE OPENCONTENT ANNO 2026 - CIG B9A05F3141

2026 I 6306.0 2026.72.1 02-01-2026 I       4.428,60

L           0,00

M           0,00

       4.428,60

COOPERPRINT IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA SOCI

ALE

CIG Z763CF50B8 - SERVIZIO DI STAMPA DI CARTOLINE P

UBBLICITARIE E/O INFORMATIVE DEL COMUNE DI RHO - D

ETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO, TRAMIT

E MEPA

2026 I 6306.0 2026.73.1 02-01-2026 I       2.952,40

L           0,00

M           0,00

       2.952,40

COOPERPRINT IMPRESA SOCIETA' COOPERATIVA SOCI

ALE

CIG Z763CF50B8 - SERVIZIO DISTRIBUZIONE CARTOLINE

PUBBLICITARIE E/O INFORMATIVE DEL COMUNE DI RHO -

DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO, TRAMI

TE MEPA

2026 I 6306.0 2026.39000196.1 01-01-2026 I      13.346,67

L           0,00

M           0,00

      13.346,67

PELLEGRINI ANDREA FRANCO PROROGA DELL'AFFIDAMENTO, TRAMITE PIATTAFORMA SINT

EL,   DEL SERVIZIO DI PROGETTAZIONE GRAFICA   PER

LA COMUNICAZIONE DEL COMUNE DI RHO - CIG   B250136

C20.

2026 I 6306.0 2026.39000616.1 01-01-2026 I      37.306,38

L           0,00

M           0,00

      37.306,38

2B MEDIA SRL CIG B9D6A9D960 - AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI ART

. 50, C.   1, LETT. B), DEL D.LGS. N. 36/2023 E S.

M.I.,   DEL SERVIZIO DI STAMPA DEL MATERIALE DI CO

MUNICAZIONE   DEL COMUNE DI RHO

2026 I 6310.0 2026.39001465.1 28-01-2026 I         100,00

L         100,00

M         100,00

           0,00

ORDINE DEI GIORNALISTI DELLA LOMBARDIA RINNOVO ISCRIZIONE SINDACO DI RHO ALL'ORDINE DEI

 GIORNALISTI ELENCO SPECIALE ANNO 2026

2026 F 6340.0 2026.39001478.1 03-02-2026 I      59.937,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      59.937,00

COMPENSI STRAORDINARIO ELETTORALE REFERENDUM 22-23

   MARZO 2026 COSTITUZIONE UFFICIO   ELETTORALE CO

MUNALE

2026 F 6341.0 2026.39001479.1 03-02-2026 I      14.265,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      14.265,00

ONERI CPDEL - COMPENSI STRAORDINARIO ELETTORALE

REFERENDUM 22-23 MARZO 2026 COSTITUZIONE   UFFICIO

 ELETTORALE COMUNALE
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2026 F 6341.0 2026.39001480.1 03-02-2026 I         720,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

         720,00

ONERI INAIL - COMPENSI STRAORDINARIO ELETTORALE

REFERENDUM 22-23 MARZO 2026 COSTITUZIONE   UFFICIO

 ELETTORALE COMUNALE

2026 I 6360.0 2026.39000792.1 19-01-2026 I       1.347,83

L           0,00

M           0,00

       1.347,83

COMUNE DI RHO INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.45 D.LGS.36 - LAVORI D

I   ALLESTIMENTO E RIMOZIONE TABELLONI E SEGGI   E

LETTORALI PER SVOLGIMENTO REFERENDUM DEL 8-9 GIUGN

O   2025 (Ex Impegno 2025.39003655.1)

2026 F 6370.0 2026.39001481.1 03-02-2026 I       4.920,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       4.920,00

IRAP - COMPENSI STRAORDINARIO ELETTORALE REFERENDU

M   22-23 MARZO 2026 COSTITUZIONE UFFICIO   ELETTO

RALE COMUNALE

2026 I 6390.0 2026.103.1 02-01-2026 I         999,94

L           0,00

M           0,00

         999,94

S.A.G. SOLUZIONI ASSICURATIVE GLOBALI S.R.L. CIG B0D7006DB4 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE ASSICURAZIONE INCENDIO/FURTO/EVE

NTI/KASKO VEICOLI DI AMMINISTRATORI E DIPENDENTI -

 DURATA 5  ANNI   PERIODO 01/0

2026 I 6390.0 2026.27000052.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

S.A.G. SOLUZIONI ASSICURATIVE GLOBALI S.R.L. CIG B0D7006DB4 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE ASSICURAZIONE INCENDIO/FURTO/EVE

NTI/KASKO VEICOLI DI AMMINISTRATORI E DIPENDENTI -

 DURATA 5  ANNI   PERIODO 01/0

2026 I 6390.0 2026.28000025.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

S.A.G. SOLUZIONI ASSICURATIVE GLOBALI S.R.L. CIG B0D7006DB4 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSI

CURATIVO INERENTE ASSICURAZIONE INCENDIO/FURTO/EVE

NTI/KASKO VEICOLI DI AMMINISTRATORI E DIPENDENTI -

 DURATA 5  ANNI   PERIODO 01/0

2026 I 6390.0 2026.39000287.1 01-01-2026 I       1.200,00

L           0,00

M           0,00

       1.200,00

COMUNE DI RHO INCENTIVI FUNZ.TECNICHE - PROCEDURA APERTA AFFID.

SERVIZI   ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3   (20

26-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA,   PRENOTA

ZIONE DI SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA   C.U.C.

 DI RHO

2026 F 6390.0 2026.39000291.1 01-01-2026 I      20.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      20.000,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE   PER ANNI 3 (2026-2028) APPROVAZIONE   DOCU

MENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

2026 I 6400.0 2026.39000299.1 01-01-2026 I         700,00

L         700,00

M         700,00

           0,00

2026.86.40 MIM EDIZIONI SRL CIG B87221B722 - AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA FORNIT

URA DI   N. 500 COPIE DEL VOLUME "VITO E GLI   ALT

RI"
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2026 I 6400.0 2026.39001440.1 23-01-2026 I         100,00

L           0,00

M           0,00

         100,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 6401.0 2026.39001416.1 20-01-2026 I       2.202,00

L           0,00

M           0,00

       2.202,00

BORGHETTI GIARDINI SRL CIG B9EE5388C4 - AFFIDAMENTO DIRETTO FORNITURA DI

  ADDOBBI FLOREALI PER LE CERIMONIE   ISTITUZIONAL

I DEL COMUNE DI RHO ANNO 2026   PRIMO   SEMESTRE 2

026.

2026 I 6500.0 2026.39001433.1 23-01-2026 I         500,00

L           0,00

M           0,00

         500,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 6560.0 2026.39000085.1 01-01-2026 I       3.733,20

L           0,00

M           0,00

       3.733,20

DIGITECH SRL CIG B4E216F62A - AFFIDAMENTO DIRETTO, TRAMITE LA P

IATTAFORMA TELEMATICA MEPA, DEL SERVIZIO DI TRASCR

IZIONE DEI DIBATTITI CONSILIARI

2026 I 6565.0 2026.66.1 02-01-2026 I       4.473,33

L           0,00

M           0,00

       4.473,33

DROMEDIAN SRL CIG A00F914C87 - SERVIZI ACCESSORI FORNITURA DI UN

 IMPIANTO MULTIMEDIALE PER LA GESTIONE DELLE SEDUT

E DEL CONSIGLIO COMUNALE - DETERMINAZIONE A CONTRA

RRE E AFFIDAMENTO DIRETTO - CU

2026 I 6571.0 2026.39000191.1 01-01-2026 I      27.725,72

L           0,00

M           0,00

      27.725,72

COOPERATIVA ARCHIVISTICA E BIBLIOTECARIA - CA

EB

CIG B79E104628 - AFFID. TRAMITE PIATTAFORMA SINTEL

 SERV.   RIORDINO DOCUMENTAZIONE   CONSERVATA IN D

EPOSITI DELOCALIZZATI AI FINI DELLA   RIUNIFICAZIO

NE DEL PATRIMONIO DOCUMENTALE   DELL'ENTE PRESSO N

UOVA SEDE ARCHIVIO COMUNALE

2026 F 6580.0 2026.39000955.1 19-01-2026 I      10.000,00

S      10.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVI PER CENSIMENTI ISTAT - COSTITUZIONE FOND

O RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Impegno Fondo

2025.39003753.1)

2026 F 6581.0 2026.39000956.1 19-01-2026 I       2.380,00

S       2.380,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI CPDEL INCENTIVI PER CENSIMENTI ISTAT - COSTI

TUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Im

pegno Fondo 2025.39003754.1)

2026 F 6581.0 2026.39000957.1 19-01-2026 I          40,00

S          40,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ONERI INAIL INCENTIVI PER CENSIMENTI ISTAT - COSTI

TUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Im

pegno Fondo 2025.39003755.1)
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2026 F 6582.0 2026.39000958.1 19-01-2026 I         850,00

S         850,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

IRAP INCENTIVI PER CENSIMENTI ISTAT - COSTITUZIONE

 FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. (Ex Impegno F

ondo 2025.39003756.1)

2026 I 6590.0 2026.39000319.1 01-01-2026 I      24.870,00

L       1.877,60

M       1.877,60

      22.992,40

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SISTEMA INFORM

ATIVO COMUNALE

2026 I 6591.0 2026.39000443.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SISTEMA INFORMA

TIVO COMUNALE

2026 I 6591.0 2026.39000444.1 01-01-2026 I         800,00

L           0,00

M           0,00

         800,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SISTEMA I

NFORMATIVO COMUNALE

2026 I 6591.0 2026.39000638.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SISTEMA INFORMATIVO C

OMUNALE

2026 I 6591.0 2026.39000642.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 6592.0 2026.39000345.1 01-01-2026 I       2.125,00

L         162,77

M         162,77

       1.962,23

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SISTEMA INFORMATIVO CO

MUNALE

2026 I 6600.0 2026.52.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

FORNITURA IN MOD. CLOUD-SAAS DI UNA SUITE APPLICAT

IVA - AVV. PUBBLICO 'INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE

 AL CLOUD PER LE PA LOCALI COMUNI (APRILE 2022)' -

 M1C1 PNRR. MAND. A PROC. AL

2026 I 6600.0 2026.65.1 02-01-2026 I       4.270,00

L           0,00

M           0,00

       4.270,00

DROMEDIAN SRL CIG A00F914C87 - SERVIZI ACCESSORI COLLEGATI ALLA

FORNITURA DI UN IMPIANTO MULTIMEDIALE PER LA GESTI

ONE DELLE SEDUTE DEL CONSIGLIO COMUNALE - DETERMIN

AZIONE A CONTRARRE E AFFIDAMEN

2026 I 6600.0 2026.67.1 02-01-2026 I      59.780,00

L           0,00

M           0,00

      59.780,00

PA DIGITALE SPA CIG 99173231D7 - FORNITURA IN MODALITA  CLOUD-SAAS

 SUITE APPLICATIVA E CONSERVAZIONE DOCUMENTALE A N

ORMA, COMPRESA CONVERSIONE, AVVIAMENTO, MANUTENZIO

NE E ASSISTENZA - PNRR M1 C1 I
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2026 I 6600.0 2026.74.1 02-01-2026 I      13.786,00

L           0,00

M           0,00

      13.786,00

EPUBLIC S.R.L. CIG A02932524D - AVVISO PUBBLICO MISURA 1.4.1 ESPE

RIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - COMUNI

 (SETT.2022) - M1C1 PNRR AFFID. PROGETTAZ.E REALIZ

Z. SITO INTERNET E SERV.DIGITA

2026 I 6600.0 2026.27000023.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

FORNITURA IN MOD. CLOUD-SAAS DI UNA SUITE APPLICAT

IVA - AVV. PUBBLICO 'INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE

 AL CLOUD PER LE PA LOCALI COMUNI (APRILE 2022)' -

 M1C1 PNRR. MAND. A PROC. AL

2026 I 6600.0 2026.27000033.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PA DIGITALE SPA CIG 99173231D7 - FORNITURA IN MODALITA  CLOUD-SAAS

 SUITE APPLICATIVA E CONSERVAZIONE DOCUMENTALE A N

ORMA, COMPRESA CONVERSIONE, AVVIAMENTO, MANUTENZIO

NE E ASSISTENZA - PNRR M1 C1 I

2026 I 6600.0 2026.27000036.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

EPUBLIC S.R.L. CIG A02932524D - AVVISO PUBBLICO MISURA 1.4.1 ESPE

RIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - COMUNI

 (SETT.2022) - M1C1 PNRR AFFID. PROGETTAZ.E REALIZ

Z. SITO INTERNET E SERV.DIGITA

2026 I 6600.0 2026.28000019.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PA DIGITALE SPA CIG 99173231D7 - FORNITURA IN MODALITA  CLOUD-SAAS

 SUITE APPLICATIVA E CONSERVAZIONE DOCUMENTALE A N

ORMA, COMPRESA CONVERSIONE, AVVIAMENTO, MANUTENZIO

NE E ASSISTENZA - PNRR M1 C1 I

2026 I 6600.0 2026.39000088.1 01-01-2026 I       3.660,00

L       3.660,00

M       3.660,00

           0,00

2026.81.8 TRANSIZIONE DIGITALE SRL CIG B4D5E8F549 - AFFIDAMENTO, TRAMITE MEPA, DEL SE

RVIZIO DI   AFFIANCAMENTO E SUPPORTO AL   RESPONSA

BILE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE DEL COMUNE DI   R

HO

2026 I 6600.0 2026.39000091.1 01-01-2026 I       5.124,00

L           0,00

M           0,00

       5.124,00

COMUNI-CHIAMO SRL CIG B5630D0739 - GESTIONE SEGNALAZIONI PRESENTATE

DAI   CITTADINI: ACQUISTO LICENZA APPLICATIVO   IN

FORMATICO TRAMITE MEPA - DURATA 3 ANNI - 31/01/202

5   -31/01/2028

2026 I 6600.0 2026.39000132.1 01-01-2026 I       4.390,54

L           0,00

M           0,00

       4.390,54

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 6600.0 2026.39000159.1 01-01-2026 I         311,44

L           0,00

M           0,00

         311,44

VODAFONE ITALIA SPA CIG ZF83CB5E94 - REIMPEGNO DELLA SPESA DI CUI ALLA

 DET N.   1186 DEL 13/10/2023 - FORNITURA DI   SER

VIZI E SISTEMI LAN ATTIVI E PASSIVI PER DUE SEDI

 DELL'ENTE

2026 I 6600.0 2026.39000165.1 01-01-2026 I       9.759,96

L           0,00

M           0,00

       9.759,96

ICS TECHNICAL AND SERVICES S.R.L CIG B67484A923 - FORNITURA DI UN SERVIZIO DI GESTI

ONE,   ASSISTENZA E MANUTENZIONE RETE DATI IN   FI

BRA E RAME DEL COMUNE DI RHO
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2026 I 6600.0 2026.39000166.1 01-01-2026 I         203,33

L           0,00

M           0,00

         203,33

ACCANTONAMENTO REVISIONE PREZZI RELATIVO A FORNITU

RA   DI UN SERVIZIO DI GESTIONE, ASSISTENZA E   MA

NUT. RETE DATI IN FIBRA E RAME DEL COMUNE DI RHO

2026 I 6600.0 2026.39000172.1 01-01-2026 I       3.586,80

L           0,00

M           0,00

       3.586,80

PA DIGITALE SPA CIG B206E1BEDC - CANONE MANUTENZIONE 48 MESI - 202

5-2028 - CUP C51F22008070006 PNRR - M1C1 - INVESTI

MENTO 1.3 - MISURA 1.3.1 PIATTAFORMA DIGITALE NAZI

ONALE DATI - NEXT GENERATION E

2026 I 6600.0 2026.39000189.1 01-01-2026 I      29.087,24

L           0,00

M           0,00

      29.087,24

SI.NET SERVIZI INFORMATICI SRL CIG B27D353442. PROROGA SERVIZIO DI HELP DESK SERV

IZI   INFORMATICI - 1/8/2024-31/7/2025

2026 I 6600.0 2026.39000540.1 01-01-2026 I       5.714,48

L           0,00

M           0,00

           0,00

2026.81.14 ARSLOGICA SISTEMI S.R.L. CIG B8F28ED81F. FORNITURA DEL SERVIZIO DI ASSISTEN

ZA   SERVER E SAN PER 12 MESI (1/1-31/12/2026)

2026 I 6600.0 2026.39000579.1 01-01-2026 I       6.039,00

L           0,00

M           0,00

       6.039,00

XIDERA SRL B99FA55B05   AFFIDAMENTO SERVIZIO DI INTEGRAZIONE

  DELL'ELIMINACODE CON UNA AGENDA ONLINE PER   LA

GESTIONE DEGLI APPUNTAMENTI

2026 I 6600.0 2026.39000588.1 01-01-2026 I       2.072,78

L           0,00

M           0,00

       2.072,78

XIDERA SRL B9A81FBBD2 - FORNITURA DEL SERVIZIO ANNUALE DI   M

ANUTENZIONE E ASSISTENZA HW E SW DEL SISTEMA   GEC

O

2026 F 6605.0 2026.57.1 02-01-2026 I      10.639,62

S      10.639,62

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG ZC03C718F8 - FORNITURA DI SOLUZIONE SAAS DI PO

STA ELETTRONICA, DOCUMENTALE E COLLABORAZIONE TRAM

ITE APPALTO SPECIFICO CON RIAPERTURA DEL CONFRONTO

 COMPETITIVO TRA  OPERATORI EC

2026 I 6605.0 2026.39000113.1 01-01-2026 I      20.156,84

L           0,00

M           0,00

      20.156,84

NPO SISTEMI S.R.L. CIG B6096E69DC - AFFIDAMENTO FORNITURA DELLA SOLUZ

IONE   DI SICUREZZA INFORMATICA SOPHOS   MANAGED D

ETECTION AND RESPONSE COMPLETE

2026 I 6605.0 2026.39000274.1 01-01-2026 I      18.300,00

L           0,00

M           0,00

      18.300,00

ITS SRL UNIPERSONALE CIG B86749B9E3 - FORNITURA TRAMITE MERCATO ELETTRO

NICO   CONSIP (ME.PA) DI FIREWALL - PERIODO   1/10

/2025-30/06/2028

2026 I 6605.0 2026.39000275.1 01-01-2026 I       9.618,48

L           0,00

M           0,00

       9.618,48

BLADE INFORMATICA SRL CIG B879F299EB - FORNITURA TRAMITE MEPA - SOLUZION

E   NINJAONE   ADVANCED PRO E SOLUZIONE NINJAONE N

ETWORK MONITORING   - PERIODO 1/11/2025-31/10/2028
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2026 I 6605.0 2026.39000552.1 01-01-2026 I       4.872,97

L       4.872,97

M       4.872,97

           0,00

2025.81.276 EDIST ENGINEERING SRL CIG B91BEABE5E - FORNITURA DELLE LICENZE DI MANUTE

NZIONE ANNUALE DEL SOFTWARE VEEAM PER IL BACKUP DE

L SISTEMA INFORMATICO COMUNALE

2026 I 6615.0 2026.39000604.1 01-01-2026 I       6.360,88

L           0,00

M           0,00

       6.360,88

WIND TRE SPA CIG B9D138494F - AFFIDAMENTO DIRETTO A WIND TRE SP

A   ASSISTENZA/MANUTENZIONE TRIENNALE   SISTEMA IN

TEGRATO DI SMART PARKING

2026 I 6700.0 2026.39001422.1 22-01-2026 I       6.000,00

L           0,00

M           0,00

       6.000,00

AGENZIA DELLE ENTRATE DI RHO SPESE PER REGISTRAZIONE TELEMATICA CONTRATTI D'APP

ALTO E   RELATIVA IMPOSTA DI BOLLO - ANNO 2026

2026 I 6800.0 2026.39000574.1 01-01-2026 I       4.321,24

L           0,00

M           0,00

       4.321,24

ADDICALCO LOGISTICA SRL CIG B98D3B050C - FORNITURA TRAMITE MERCATO ELETTRO

NICO   CONSIP (MEPA) DEL CONTRATTO DI   ASSISTENZA

 E MANUTENZIONE DI N. 2 ELETTROARCHIVI A PIANI   R

OTANTI ANNO 2026

2026 I 6820.0 2026.27.1 02-01-2026 I      71.043,52

L       6.639,57

M       6.639,57

      64.403,95

PERSONALE COMUNALE CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE AREA 4 - SERVIZ

I DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E DELLE ENTRATE - A

TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 6820.0 2026.39000793.1 19-01-2026 I       8.280,00

L           0,00

M           0,00

       8.280,00

PERSONALE COMUNALE COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI

  RISULTATO DIRIGENTI DI CUI ALL'ART. 57 CCNL   AR

EA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025. (Ex Impegno

 2025.39003521.1)

2026 I 6821.0 2026.28.1 02-01-2026 I      17.225,57

L           0,00

M           0,00

      17.225,57

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE AREA 4 -

SERVIZI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E DELLE ENTRAT

E - A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 6821.0 2026.29.1 02-01-2026 I       3.252,11

L           0,00

M           0,00

       3.252,11

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE AREA

 4 - SERVIZI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E DELLE E

NTRATE - A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 6821.0 2026.30.1 02-01-2026 I       1.165,26

L         109,08

M         109,08

       1.056,18

INPS - SEDE MILANO NORD INPS CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE AREA 4 - S

ERVIZI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E DELLE ENTRATE

 - A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 6821.0 2026.31.1 02-01-2026 I         307,60

L           0,00

M           0,00

         307,60

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE AREA 4 -

SERVIZI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E DELLE ENTRAT

E - A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.
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2026 I 6821.0 2026.39000794.1 19-01-2026 I       1.590,45

L           0,00

M           0,00

       1.590,45

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI CPDEL - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

 POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'A

RT. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 202

5. (Ex Impegno 2025.39003522.1)

2026 I 6821.0 2026.39000795.1 19-01-2026 I         304,00

L           0,00

M           0,00

         304,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO ONERI INADEL TFR - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE

 DI   POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI

ALL'ART. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANN

O 2025. (Ex Impegno 2025.39003523.1)

2026 I 6821.0 2026.39000796.1 19-01-2026 I         107,92

L           0,00

M           0,00

         107,92

INPS - SEDE MILANO NORD ONERI INPS - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENTI DI CUI   ALL'AR

T. 57 CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025

. (Ex Impegno 2025.39003524.1)

2026 I 6850.0 2026.39000797.1 19-01-2026 I       6.344,00

L           0,00

M           0,00

       6.344,00

STUDIO LEGALE PALADINI - BERNINI CIG ZE139AE08C  AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSIST

ENZA LEGALE E SUPPORTO GIURIDICO AL COMUNE DI RHO

IN RELAZIONE ALLA RICHIESTA DI RISARCIMENTO  AVANZ

ATA DALLA SOCIETA  CANARBINO (Ex Impegno 2024.1472

.1) (Ex Impegno 2025.39000861.1)

2026 I 6855.0 2026.39000112.1 01-01-2026 I       4.880,00

L           0,00

M           0,00

       4.880,00

ALPHA NETWORK SRL CIG.B579F66B63. MANTENIMENTO DELL'ATTESTAZIONE DI

  QUALIFICAZIONE DELL'ENTE IN MATERIA DI   INNOVAZ

IONE SOCIALE DENOMINATA BOLLINO ETICO SOCIALE -

AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE   PIATTAFORMA DI E-PRO

CUREMENT SINTEL DI ARCA E IMPEGNO DI   SPESA.

2026 I 6860.0 2026.32.1 02-01-2026 I       6.151,99

L         575,88

M         575,88

       5.576,11

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE AREA 4 - S

ERVIZI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E DELLE ENTRATE

 - A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 C.1 TUEL.

2026 I 6860.0 2026.39000798.1 19-01-2026 I         569,00

L           0,00

M           0,00

         569,00

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - COSTITUZIONE FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZION

E E DI   RISULTATO DIRIGENTI DI CUI ALL'ART. 57

CCNL AREA FUNZ.LOCALI 17/12/2020 - ANNO 2025. (Ex

Impegno 2025.39003525.1)

2026 I 6885.0 2026.39000054.1 01-01-2026 I     177.950,56

L           0,00

M           0,00

     177.950,56

SPENDING REVIEW   INFORMATICA 2024/2025,   SPENDIN

G REVIEW 2024/2028 E   RISTORI COVID-19.   GIROCON

TO CON RISORSE   SPETTANTI AL COMUNE DI RHO   ED A

CCERTAMENTO RISORSE   FONDO ART. 1,   COMMA 508, L

EGGE N. 213/2023

2026 I 6950.0 2026.39000799.1 19-01-2026 I       4.231,45

L           0,00

M           0,00

       4.231,45

STUDIO LEGALE ADAVASTRO & ASSOCIATI CIG B500EACEA1 - RICORSO ALLA CORTE DI GIUSTIZIA T

RIBUTARIA DI II GRADO DELLA LOMBARDIA PER LA RIFOR

MA DELLA SENTENZA N. 1282/2024 DELLA C.G.T. DI I G

RADO DI MILANO - SEZ. 5. (Ex Impegno 2025.39000770

.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000800.1 19-01-2026 I       2.599,06

L           0,00

M           0,00

       2.599,06

STUDIO LEGALE ADAVASTRO & ASSOCIATI CIG B5014C7877 - RICORSO DELL'ENTE ALLA CORTE DI C

ASSAZ. PER LA RIFORMA DELLA SENTENZA N. 2926/2024

DELLA CORTE DI GIUSTIZIA TRIBUTARIA DI II GRADO DE

LLA LOMBARDIA - SEZ. XV. (Ex Impegno 2025.39000773

.1)

2026 I 6950.0 2026.39000801.1 19-01-2026 I       8.058,72

L           0,00

M           0,00

       8.058,72

SABBIONI PAOLO CIG B501264043 - RICORSO AVANTI AL T.A.R. LOMBARDI

A   PROMOSSO DA SARA COSTRUZIONI SRL. INCARICO   L

EGALE CONFERITO AL PROF. AVV. PAOLO SABBIONI. (Ex

Impegno 2025.39000783.1)

2026 I 6950.0 2026.39000802.1 19-01-2026 I         901,17

L           0,00

M           0,00

         901,17

NICOLAIS AVV. CLAUDIO CIG B09D13DF08 - RICORSO IN APPELLO DELL ENTE PER

L IMPUGNAZIONE DELLA SENTENZA N. 1900/2023 DEL GIU

DICE DI PACE DI TARANTO (Ex Impegno 2024.947.1) (E

x Impegno 2025.39000862.1)

2026 I 6950.0 2026.39000803.1 19-01-2026 I         634,40

L           0,00

M           0,00

         634,40

ZARDINI DAMIANO CIG ZBE3BCC320 - INCARICO RICORSO ALLA C.G.T. DI I

I GRADO DELLA LOMBARDIA PROPOSTO DA NORDICA IMMOBI

LIARE SAS E C. PER LA RIFORMA DELLA SENTENZA N. 29

97/2022 DELLA C.G.T. DI I GRAD (Ex Impegno 2024.14

94.1) (Ex Impegno 2025.39000865.1)

2026 I 6950.0 2026.39000804.1 19-01-2026 I       6.140,43

L           0,00

M           0,00

       6.140,43

FRANCESCHETTO GIULIA CIG ZC53BAA4DA - FASE STRAGIUDIZIALE E EVENTUALE A

TTIVAZIONE DELLA  PROCEDURA GIUDIZIARIA DI RECUPER

O CREDITI PER CONTRATTO DI LOCAZIONE REP. N. 296/2

017 - CONFERIMENTO INCARICO LE (Ex Impegno 2024.14

95.1) (Ex Impegno 2025.39000866.1)

2026 I 6950.0 2026.39000805.1 19-01-2026 I       1.167,30

L           0,00

M           0,00

       1.167,30

TOSI LORIS CIG Z453C4109F - INCARICO PER RICORSO ALLA SUPREMA

 CORTE DI CASSAZIONE DELL AGENZIA DELLE ENTRATE CO

NTRO COMUNE DI RHO E NORDICA IMMOBILIARE SAS PER L

A CASSAZIONE DELLA SENTENZA N. (Ex Impegno 2024.14

99.1) (Ex Impegno 2025.39000867.1)

2026 I 6950.0 2026.39000806.1 19-01-2026 I       1.167,30

L           0,00

M           0,00

       1.167,30

TOSI LORIS CIG ZD93CACCF5 - INCARICO PER CONTRORICORSO CON RI

CORSO INCIDENTALE ALLA CORTE SUPREMA DI CASS. DI N

ORDICA IMMOBILIARE SAS CONTRO IL COMUNE DI RHO E L

 A.D.E AVVERSO LA SENTENZA N. (Ex Impegno 2024.150

1.1) (Ex Impegno 2025.39000868.1)

2026 I 6950.0 2026.39000807.1 19-01-2026 I       1.139,08

L           0,00

M           0,00

       1.139,08

DE CENSI LUCA DOMENICO CIG Z3C3D19340 - INCARICO PER RICORSO PER REVOCAZI

ONE ALLA CORTE DI GIUSTIZIA TRIBUTARIA DI II GRADO

 - LOMBARDIA E RICORSO ALLA CORTE SUPREMA DI CASSA

ZIONE AVVERSO LA SENTENZA N. 3 (Ex Impegno 2024.15

03.1) (Ex Impegno 2025.39000869.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000808.1 19-01-2026 I       1.620,01

L           0,00

M           0,00

       1.620,01

AON ADVISORY AND SOLUTION S.R.L. CIG Z02342160B - SERVIZIO DI ASSISTENZA STRAGIUDIZ

IALE PER RECUPERO DANNI MATERIALI E PATRIMONIALI D

I QUESTO ENTE PER RESPONSAILITA' DI TERZI - AFFIDA

MENTO INCARICO (Ex Impegno 2024.1508.1) (Ex Impegn

o 2025.39000870.1)

2026 I 6950.0 2026.39000809.1 19-01-2026 I       7.368,85

L           0,00

M           0,00

       5.617,91

2026.86.107 PARINI GIOVANNI CIG ZF83603510 - INCARICO LEGALE AZIONE DI RISARCI

MENTO DEI DANNI A SEGUITO DI ACCERTAMENTO DEFINITI

VO DI REATO CON SENTENZA DEL TRIBUNALE DI MILANO S

EZ. PENALE N. 8999/21 (Ex Impegno 2024.1509.1) (Ex

 Impegno 2025.39000871.1)

2026 I 6950.0 2026.39000810.1 19-01-2026 I       4.377,36

L           0,00

M           0,00

       4.377,36

VIVIANI MARIO AVV. CIG ZAB2D7F0CD - INCARICO RICORSO PROMOSSO DA EDIS

ON S.P.A. AVANTI LA SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE (E

x Impegno 2024.1515.1) (Ex Impegno 2025.39000872.1

)

2026 I 6950.0 2026.39000811.1 19-01-2026 I       1.823,90

L           0,00

M           0,00

       1.823,90

VIVIANI MARIO AVV. CIG ZF92E9A6EC - ATTO DI PRECETTO NEI CONFRONTI DI

 EDISON S.P.A - CONFERIMENTO INCARICO LEGALE (Ex I

mpegno 2024.1516.1) (Ex Impegno 2025.39000873.1)

2026 I 6950.0 2026.39000812.1 19-01-2026 I       1.024,97

L           0,00

M           0,00

       1.024,97

MONTI GIOVANNI CIG ZF92E9A6EC - ATTO DI PRECETTO NEI CONFRONTI DI

 EDISON S.P.A. CONFERIMENTO INCARICO LEGALE (Ex Im

pegno 2024.1517.1) (Ex Impegno 2025.39000874.1)

2026 I 6950.0 2026.39000813.1 19-01-2026 I       2.006,29

L           0,00

M           0,00

       2.006,29

VIVIANI MARIO AVV. CIG ZC62956592 - CONFERIMENTO INCARICO LEGALE AVV.

 VIVIANI NELLA CAUSA PROMOSSA DA EDISON S.P.A. AVA

NTI LA CORTE D APPELLO DI MILANO (Ex Impegno 2024.

1518.1) (Ex Impegno 2025.39000875.1)

2026 I 6950.0 2026.39000814.1 19-01-2026 I       1.484,50

L           0,00

M           0,00

       1.484,50

STUDIO LEGALE ASSOCIATO AVVOCATI SGUERSO CIG Z2F2AC02BD - INCARICO LEGALE AVV. EUGENIO DI M

ARTINO PER ATTO DI CITAZIONE AVANTI IL GIUDICE DI

PACE DI AGRIGENTO PROMOSSO DAL SIG. A.D. E ATTO DI

 CITAZIONE AVANTI IL GIUDICE D (Ex Impegno 2024.15

19.1) (Ex Impegno 2025.39000876.1)

2026 I 6950.0 2026.39000815.1 19-01-2026 I       2.896,08

L           0,00

M           0,00

       2.896,08

LO SAVIO AVV. EZIO MARIA INTEGRAZIONE CONFERIMENTO INCARICO LEGALE ALL'AVV.

 E. LO SAVIO PER PROMUOVERE AZIONE LEGALE DI RECUP

ERO CREDITI NEI CONFRONTI DEL SIGNOR DEGIORGIO GIO

VANNI (Ex Impegno 2024.1521.1) (Ex Impegno 2025.39

000877.1)

2026 I 6950.0 2026.39000816.1 19-01-2026 I       3.166,06

L           0,00

M           0,00

       3.166,06

PARINI GIOVANNI CIG Z7C2528D1D - CONFERIMENTO INCARICO LEGALE AVV.

 PARINI PER AZIONE LEGALE AVANTI IL TRIBUNALE DI M

ILANO PER RECUPERO DI SOMME DOVUTE ALL ENTE (Ex Im

pegno 2024.1522.1) (Ex Impegno 2025.39000878.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000817.1 19-01-2026 I       5.604,76

L           0,00

M           0,00

       5.604,76

MARASCIO AVV. BARBARA CIG Z9125F8C9A - CONFERIMENTO INCARICO LEGALE AVV.

 B. MARASCIO PER ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA LEGA

LE NEI CONFRONTI DEL SIG. M.T. (Ex Impegno 2024.15

23.1) (Ex Impegno 2025.39000879.1)

2026 I 6950.0 2026.39000818.1 19-01-2026 I         731,20

L           0,00

M           0,00

         731,20

STEINER MARCO EMERICO GIUSEPPE FONDO SPESE RICONOSCIUTO DAL GIUDICE AL CTU NELLA

CAUSA R.G. N. 74038/11 TRA IL COMUNE DI RHO ED EDI

SON SPA. (Ex Impegno 2024.1524.1) (Ex Impegno 2025

.39000880.1)

2026 I 6950.0 2026.39000819.1 19-01-2026 I       2.918,24

L           0,00

M           0,00

       2.918,24

PARINI GIOVANNI INCARICO LEGALE AVV. G. PARINI PER PROMUOVERE AZIO

NE ESECUTIVA NEI CONFRONTI DI UN EX DIPENDENTE COM

UNALE (Ex Impegno 2024.1525.1) (Ex Impegno 2025.39

000881.1)

2026 I 6950.0 2026.39000820.1 19-01-2026 I       2.188,68

L           0,00

M           0,00

       2.188,68

UGOCCIONI TIZIANO AVVOCATO INCARICO LEGALE AVV. UGOCCIONI PER PROMUOVERE AZIO

NE RISARCITORIA AVANTI IL TRIBUNALE CIVILE DI MILA

NO NEI CONFRONTI DELLA SOCIETA  HI-COM S.R.L. UNIP

ERSONALE (Ex Impegno 2024.1526.1) (Ex Impegno 2025

.39000882.1)

2026 I 6950.0 2026.39000821.1 19-01-2026 I       2.188,68

L           0,00

M           0,00

       2.188,68

UGOCCIONI TIZIANO AVVOCATO INCARICO LEGALE AVV. UGOCCIONI PER PROMUOVERE AZIO

NE LEGALE AVANTI IL TRIBUNALE CIVILE DI MILANO NEI

 CONFRONTI DELLA SOCIETA  PUBLI CITTA  SPA PER IL

RECUPERO CANONI CONCESSORI NON (Ex Impegno 2024.15

27.1) (Ex Impegno 2025.39000883.1)

2026 I 6950.0 2026.39000822.1 19-01-2026 I         761,28

L           0,00

M           0,00

         761,28

UGOCCIONI TIZIANO AVVOCATO INCARICO LEGALE AVV. TIZIANO UGOCCIONI - RICORSO P

ROMOSSO AVANTI IL TAR LOMBARDIA DALLA COOPERATIVA

EDILIZIA MYRIAM CASA A R.L. (Ex Impegno 2024.1528.

1) (Ex Impegno 2025.39000884.1)

2026 I 6950.0 2026.39000823.1 19-01-2026 I       1.343,05

L           0,00

M           0,00

       1.343,05

VIVIANI MARIO AVV. AVV. MARIO VIVIANI - RICORSO PROMOSSO DALLA SOCIET

A' SIPA INDUSTRIALE S.R.L. IN LIQUIDAZIONE AVVERSO

 LA SENTENZA DEL TAR LOMBARIDA N. 7306/2010 (Ex Im

pegno 2024.1529.1) (Ex Impegno 2025.39000885.1)

2026 I 6950.0 2026.39000824.1 19-01-2026 I       1.411,44

L           0,00

M           0,00

       1.411,44

LO SAVIO AVV. EZIO MARIA AVV. E. LO SAVIO - INCARICO LEGALE PER AVVIO DI AZ

IONE LEGALE EX ART. 671 C.P.C. CON CONTESTUALE RIC

ORSO PER DECRETO INGIUNTIVO PROVVISORIAMENTE ESECU

TIVO NEI CONFRONTI DELLA SOCIE (Ex Impegno 2024.15

30.1) (Ex Impegno 2025.39000886.1)

2026 I 6950.0 2026.39000825.1 19-01-2026 I       3.552,64

L           0,00

M           0,00

       3.552,64

VIVIANI MARIO AVV. INCARICO LEGALE AVV. VIVIANI NEL RICORSO PROMOSSO

AVANTI IL TAR PER LA LOMBARDIA DALLA SOCIETA  EDIS

ON SPA (Ex Impegno 2024.1531.1) (Ex Impegno 2025.3

9000887.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000826.1 19-01-2026 I       6.320,90

L           0,00

M           0,00

       6.320,90

LO SAVIO AVV. EZIO MARIA AVV. LO SAVIO INCARICO LEGALE NELLA CAUSA PROMOSSA

 AVANTI IL TRIBUNALE DI MILANO DALLA SOCIETA  SONI

C ITALIA S.R.L. (Ex Impegno 2024.1532.1) (Ex Impeg

no 2025.39000888.1)

2026 I 6950.0 2026.39000827.1 19-01-2026 I       2.209,69

L           0,00

M           0,00

       2.209,69

LO SAVIO AVV. EZIO MARIA INCARICO LEGALE PER INTEGRAZIONE DEL CONTRADDITTOR

IO NELLA CAUSA R.G. 12584/2015 PROMOSSA AVANTI IL

TRIBUNALE DI MILANO DALLA SIG.RA MARIA SILVANA MUF

FATTI (Ex Impegno 2024.1534.1) (Ex Impegno 2025.39

000889.1)

2026 I 6950.0 2026.39000828.1 19-01-2026 I       1.482,15

L           0,00

M           0,00

       1.482,15

LO SAVIO AVV. EZIO MARIA INCARICO LEGALE PER AZIONE LEGALE DI RECUPERO CRED

ITI NEI CONFRONTI DELLA SIGNORA CALCAGNO GELARDINA

 (Ex Impegno 2024.1535.1) (Ex Impegno 2025.3900089

0.1)

2026 I 6950.0 2026.39000829.1 19-01-2026 I       1.216,89

L           0,00

M           0,00

       1.216,89

LO SAVIO AVV. EZIO MARIA INCARICO LEGALE AVV. LO SAVIO PER PROMUOVERE AZION

E LEGALE DI RECUPERO CREDITI NEI CONFRONTI DELLA S

OCIETA  IL QUADRIFOGLIO SNC (Ex Impegno 2024.1536.

1) (Ex Impegno 2025.39000891.1)

2026 I 6950.0 2026.39000830.1 19-01-2026 I         697,84

L           0,00

M           0,00

         697,84

MANTIA AVV. SALVATORE CIG Z8825727EE - INCARICO LEGALE AVV. S. MANTIA PE

R ATTIVITA' PROF.LE DI DOMICILIATARIO PER ISTANZA

VARIAZIONE STATO PASSIVO DEL FALLIMENTO COSMA SRL

IN CONSEGUENZA ALL ORDINANZA (Ex Impegno 2024.1537

.1) (Ex Impegno 2025.39000892.1)

2026 I 6950.0 2026.39000831.1 19-01-2026 I         602,68

L           0,00

M           0,00

         602,68

UGOCCIONI TIZIANO AVVOCATO CIG Z6B264B4DB - INCARICO LEGALE AVV. UGOCCIONI  N

EL RICORSO IN APPELLO AL CONSIGLIO DI STATO PROMOS

SO DAL SIG. D. B. AVVERSO LA SENTENZA DEL TAR LOMB

ARDIA N. 1933/2018. (Ex Impegno 2024.1538.1) (Ex I

mpegno 2025.39000893.1)

2026 I 6950.0 2026.39000832.1 19-01-2026 I         602,68

L           0,00

M           0,00

         602,68

UGOCCIONI TIZIANO AVVOCATO CIG Z71264A9BA - INCARICO LEGALE AVV. UGOCCIONI NE

L RICORSO IN APPELLO AL CONSIGLIO DI STATO PROMOSS

O DAL SIG. G. C. AVVERSO LA SENTENZA DEL TAR LOMBA

RDIA N. 33/2018. (Ex Impegno 2024.1539.1) (Ex Impe

gno 2025.39000894.1)

2026 I 6950.0 2026.39000833.1 19-01-2026 I       1.060,80

L           0,00

M           0,00

       1.060,80

STUDIO LEGALE ASSOCIATO FOSSATI-ANDENA-ROMANE

NGHI

RICORSI PROMOSSI DALLE SOCIETA' ZAFFIRO 2000 S.R.L

.,  A.G.LA.R. S.P.A. E ALFA BUSINESS PARK S.R.L (E

x Impegno 2024.1540.1) (Ex Impegno 2025.39000895.1

)

2026 I 6950.0 2026.39000834.1 19-01-2026 I         697,84

L           0,00

M           0,00

         697,84

RP LEGAL & TAX ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE INCARICO LEGALE AVV. L. LAMBERTI NEL RICORSO PROMO

SSO AVANTI IL TAR PER LA LOMBARDIA DALLA SOCIETA

SNAM RETE GAS SPA (Ex Impegno 2024.1541.1) (Ex Imp

egno 2025.39000896.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000835.1 19-01-2026 I         886,40

L           0,00

M           0,00

         886,40

STUDIO LEGALE ADAVASTRO & ASSOCIATI CIG ZE6335722E - RICORSI IN APPELLO CON ISTANZA DI

 DISCUSSIONE IN PUBBLICA UDIENZA AVANTI LA COMMISS

IONE TRIBUTARIA REGIONALE DI MILANO. CONFERIMENTO

INCARICO LEGALE AVV.TI F. ADAV (Ex Impegno 2024.15

44.1) (Ex Impegno 2025.39000897.1)

2026 I 6950.0 2026.39000836.1 19-01-2026 I         467,95

L           0,00

M           0,00

         467,95

RP LEGAL & TAX ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE CIG Z433307E9F - ATTIVITA  DI RECUPERO SPESE DI GI

UDIZIO LIQUIDATE CON SENT. N. 180/2020 DEL TAR LOM

BARDIA NEI CONFONTI DELLA SOCIETA  SNAM RETE GAS S

PA - INCARICO LEGALE AVV. L. L (Ex Impegno 2024.15

45.1) (Ex Impegno 2025.39000898.1)

2026 I 6950.0 2026.39000837.1 19-01-2026 I       1.486,55

L           0,00

M           0,00

       1.486,55

DELOITTE LEGAL STARL CIG Z15344EAD4 - INCARICO PER AZIONE ESECUTIVA REC

UPERO SPESE DI GIUDIZIO LIQUIDATE CON ORDINANZA DE

L TRIBUNALE DI BUSTO ARSIZIO DEL 19/05/2014 E CON

SENTENZA N. 1770/2016 DEL TAR (Ex Impegno 2024.154

6.1) (Ex Impegno 2025.39000899.1)

2026 I 6950.0 2026.39000838.1 19-01-2026 I       2.677,80

L           0,00

M           0,00

       2.677,80

SCARCELLO PATRIZIA CIG ZD33489B3F. RICORSI PROMOSSI AVANTI IL TAR PER

 LA LOMBARDIA DALLE SOCIETA' FERCAM FINANCE E FERC

AM SPA E DALLA SOCIETA' SEALED AIR SRL. CONFERIMEN

TO INCARICO LEGALE ALL'AVV. (Ex Impegno 2024.1547.

1) (Ex Impegno 2025.39000900.1)

2026 I 6950.0 2026.39000839.1 19-01-2026 I       1.688,00

L           0,00

M           0,00

       1.688,00

MONTI GIOVANNI CIG B1B42A1404 - INCARICO LEGALE PER  ATTO DI CITA

ZIONE IN RIASSUNZIONE EX ART. 392 C.P.C. AVANTI LA

 CORTE D APPELLO DI MILANO PROMOSSO DALLA SOCIETA

 EDISON SPA (Ex Impegno 2024.2298.1) (Ex Impegno 2

025.39000902.1)

2026 I 6950.0 2026.39000840.1 19-01-2026 I       4.466,23

L           0,00

M           0,00

       4.466,23

STODUTO MATTEO CIG B2FE5FB9AD. ATTO DI   CITAZIONE AL TRIBUNALE D

I   MILANO R.G. N. 23134/2024.   INCARICO LEGALE

 ALL'AVV. MATTEO STODUTO. (Ex Impegno 2024.3900044

8.1) (Ex Impegno 2025.39000904.1)

2026 I 6950.0 2026.39000841.1 19-01-2026 I       2.229,57

L           0,00

M           0,00

       2.229,57

STUDIO LEGALE ASSOCIATO BUIZZA CIG B2FE7C861C. RICORSO   DELL'ENTE ALLA SUPREMA C

ORTE   DI CASSAZIONE PER LA   CASSAZIONE DELLA   S

ENTENZA DELLA CORTE DI   GIUSTIZIA TRIBUTARIA DI

 SECONDO GRADO DELLA   LOMBARDIA - SEZ 22 N.   532

/2024. INCARICO LEGALE   CONFERITO ALL'AVV. PIERAN
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2026 I 6950.0 2026.39000842.1 19-01-2026 I       2.041,31

L           0,00

M           0,00

       2.041,31

VALAGUZZA SARA INCARICO ASSISTENZA LEGALE   ANNO 2024 ESECUZIONE

  CONCESSIONE SERVIZIO   RIPRISTINO CONDIZIONI   D

I SICUREZZA E VIABILITA' POST-  INCIDENTE  CIG B37

48C2B4B-   STUDIO LEGALE VALAGUZZA IN   MILANO. (E

x Impegno 2024.39000598.1) (Ex Impegno 2025.390009

2026 I 6950.0 2026.39000843.1 19-01-2026 I       4.497,01

L           0,00

M           0,00

       4.497,01

STUDIO LEGALE ADAVASTRO & ASSOCIATI CIG B368792EE8. RICORSO R.G.   N. 19361/2024 ALLA

SUPREMA   CORTE DI CASSAZIONE PER LA   CASSAZIONE

  DELLA SENTENZA N. 388/2024   DELLA CORTE DI GIUS

TIZIA   TRIBUTARIA DI II GRADO DELLA   LOMBARDIA -

 SEZ. 11. INCARICO   LEGALE CONFERITO AGLI   AVVOC

2026 I 6950.0 2026.39000844.1 19-01-2026 I       1.903,20

L           0,00

M           0,00

       1.903,20

STUDIO LEGALE ASSOCIATO FOSSATI-ANDENA-ROMANE

NGHI

CIG B368B5599B. RICORSO R.G. 2356/2024 AVANTI AL T

A.R. LOM, II SEZIONE. INCARICO LEGALE CONFERITO AL

L'AVV. CARLO ANDENA DELLO STUDIO LEGALE ASSOCIATO

FOSSATI ANDENA ROMANENGHI (Ex Impegno 2024.3900062

7.1) (Ex Impegno 2025.39000910.1)

2026 I 6950.0 2026.39000845.1 19-01-2026 I       7.339,38

L           0,00

M           0,00

           0,01

2026.86.104 SABBIONI PAOLO CIG B42DFA6655. RICORSO R.G.   N. 2814/2024 AVANTI

 AL TA.R.   LOMBARDIA PROMOSSO DA   SEMPIONE REAL

  ESTATE SRL. INCARICO LEGALE   CONFERITO AL PROF.

 AVV. PAOLO   SABBIONI (Ex Impegno 2024.39000825.1

) (Ex Impegno 2025.39000911.1)

2026 I 6950.0 2026.39000846.1 19-01-2026 I       5.521,12

L           0,00

M           0,00

       5.521,12

SABBIONI PAOLO CIG B42DE5503D. RICORSO R.G. N. 2697/2024 AVANTI A

L TA.R. LOMBARDIA PROMOSSO DA IMMOBILIARE SIMONE S

RL. INCARICO LEGALE CONFERITO AL PROF. AVV. PAOLO

SABBIONI (Ex Impegno 2024.39000847.1) (Ex Impegno

2025.39000912.1)

2026 I 6950.0 2026.39000847.1 19-01-2026 I      19.996,94

L           0,00

M           0,00

      19.996,94

STUDIO LEGALE PALADINI - BERNINI CIG B501147511 - PROCEDIMENTO DI IMPUGNAZIONE DEL

LODO   ARBITRALE N. 823 PROT. A-823-28 EMESSO   DA

L TRIB. ARBITRALE DELLA CAMERA ARBITRALE DI MILANO

 -   CONFER. INCARICO LEGALE (Ex Impegno 2025.3900

1261.1)

2026 I 6950.0 2026.39000848.1 19-01-2026 I         309,68

L           0,00

M           0,00

         309,68

ORGANISMO DI CONCILIAZIONE FORENSE DI MILANO CAUSALE MEDIAZIONE R.G.A.M.N.467/2025 (Ex Impegno

2025.39001813.1)

2026 I 6950.0 2026.39000849.1 19-01-2026 I      35.174,87

L           0,00

M           0,00

      35.174,87

STUDIO LEGALE PALADINI - BERNINI CIG B5C4DB9ED2 - DOMANDA DI ARBITRATO ALLA CAMERA

  ARBITRALE NAZIONALE E INTERNAZIONALE DI   MILANO

 DELLA SOCIETA' CANARBINO SPA - INCARICO LEGALE (E

x Impegno 2025.39001864.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000850.1 19-01-2026 I       1.194,00

L           0,00

M           0,00

       1.194,00

GIUDICI AVV. DEBORAH CIG B5FEA551DB - PROCEDIMENTO DI MEDIAZIONE RG. A.

M. N.   467/2025 INNANZI L'ORGANISMO DI   CONCILIA

ZIONE DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MILANO -   CON

FERIMENTO INCARICO LEGALE (Ex Impegno 2025.3900212

5.1)

2026 I 6950.0 2026.39000851.1 19-01-2026 I         757,28

L           0,00

M           0,00

         757,28

GADDI EUGENIO CIG B675CC4EF7 - RICORSO R.G. 520/2024 AVANTI IL G

IUDICE DI   PACE DI CERVINARA (AV)- INCARICO LEGAL

E   CONFERITO (Ex Impegno 2025.39002658.1)

2026 I 6950.0 2026.39000852.1 19-01-2026 I      12.150,40

L           0,00

M           0,00

      12.150,40

STUDIO LEGALE ASSOCIATO FOSSATI-ANDENA-ROMANE

NGHI

CIG B67611E647 - RICORSO IN APPELLO R.G. N. 2076/2

025 AL CONSIGLIO DI STATO   II SEZIONE PER LA RIFO

RMA DELLA SENTENZA N. 447/2025 T.A.R. PER LA LOMB.

 SEZ. II. INCARICO LEGAL (Ex Impegno 2025.39002660

.1)

2026 I 6950.0 2026.39000853.1 19-01-2026 I       6.339,56

L           0,00

M           0,00

       6.339,56

ZOPPOLATO & ASSOCIATI STUDIO LEGALE CIG B68C279F65 - RICORSO R.G N. 619/2025 AL TAR PE

R LA   LOMBARDIA   SEZ. I DI RAINBOW S.C.S.   CONF

ERIMENTO INCARICO LEGALE (Ex Impegno 2025.39002661

.1)

2026 I 6950.0 2026.39000854.1 19-01-2026 I         923,63

L           0,00

M           0,00

         923,63

BATTAGLIOLI ANDREA CIG B6D18F2383. RICORSO R.G. 29/2025 AVANTI IL GIU

DICE DI   PACE DI RHO. INCARICO LEGALE CONFERITO

 ALL'AVV. ANDREA BATTAGLIOLI. (Ex Impegno 2025.390

02732.1)

2026 I 6950.0 2026.39000855.1 19-01-2026 I         504,86

L           0,00

M           0,00

          91,04

2026.86.12 LISTA FRANCESCO CIG B81E578310 - RICORSO EX ART. 318 CPC AVANTI IL

 GIUDICE   DI PACE DI MONTALTO UFFUGO -   CONFERIM

ENTO INCARICO LEGALE (Ex Impegno 2025.39003545.1)

2026 I 6950.0 2026.39000856.1 19-01-2026 I       6.217,12

L           0,00

M           0,00

       6.217,12

STUDIO LEGALE ASSOCIATO FOSSATI-ANDENA-ROMANE

NGHI

CIG B84DF59BFA - RICORSO R.G. N. 2907/2025 AL TAR

PER LA   LOMBARDIA   MILANO DI SO.IMM. COSTRUZIONI

   SRL. CONFERIMENTO INCARICO LEGALE (Ex Impegno 2

025.39003673.1)

2026 I 6950.0 2026.39000857.1 19-01-2026 I       5.219,27

L           0,00

M           0,00

       5.219,27

ZARDINI DAMIANO CIG B9629950E5 - RICORSO ALLA CORTE DI GIUSTIZIA

 TRIBUTARIA DI I GRADO DI MI - INCARICO LEGALE   C

ONFERITO (Ex Impegno 2025.39004470.1)

2026 I 6950.0 2026.39000858.1 19-01-2026 I       3.515,02

L           0,00

M           0,00

       3.515,02

ZARDINI DAMIANO CIG B962CB5512 - RICORSO ALLA CORTE DI GIUSTIZIA

 TRIBUTARIA DI II GRADO DELLA LOMBAR.  PER LA RIFO

RMA DELLA SENT. N. 1327/2025 DELLA C.G.T. DI I   G

RADO DI MILANO - SEZ. 5. INCARICO   LEGALE CONFERI

TO (Ex Impegno 2025.39004471.1)
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2026 I 6950.0 2026.39000859.1 19-01-2026 I      13.415,42

L           0,00

M           0,00

      13.415,42

SABBIONI PAOLO CIG B9630F139E - RICORSO IN APPELLO AL CONSIGLIO D

I STATO   IN SEDE GIURISD.E R.G. N. 7989/2025   PR

OMOSSO DA CANARBINO SPA PER LA RIFORMA DELLA   SEN

TENZA DEL TAR   SEZ. I N.   2474/2025 - INCARICO L

EGALE CONFERITO (Ex Impegno 2025.39004472.1)

2026 I 6950.0 2026.39000860.1 19-01-2026 I      15.846,04

L           0,00

M           0,00

      15.846,04

BARCHIELLI FRANCESCO CIG B964EC2E8E - ATTO DI CITAZIONE AVANTI AL TRIBU

NALE DI   MI R.G. N. 41531/2025 - INCARICO LEGALE

  CONFERITO (Ex Impegno 2025.39004480.1)

2026 I 6950.0 2026.39000861.1 19-01-2026 I       7.295,60

L           0,00

M           0,00

       7.295,60

STUDIO LEGALE ASSOCIATO DE MARINI SAVORELLI CIG B963A3DFA4 - RICORSO R.G. N. 4612/2025 AL TAR

PER LA   LOMB   MILANO DI INFRASTRUTTURE   WIRELES

S ITALIANE SPA. INCARICO LEGALE CONFERITO (Ex Impe

gno 2025.39004481.1)

2026 I 6950.0 2026.39000862.1 19-01-2026 I       4.440,80

L           0,00

M           0,00

       4.440,80

STUDIO LEGALE ASSOCIATO FOSSATI-ANDENA-ROMANE

NGHI

CIG B9638C7B03 - RICORSO R.G. N. 3983/2025 AL TAR

PER LA   LOMBARDIA   MILANO. INCARICO LEGALE   CON

FERITO (Ex Impegno 2025.39004502.1)

2026 I 6950.0 2026.39000863.1 19-01-2026 I      18.968,56

L           0,00

M           0,00

      18.968,56

STUDIO LEGALE ASSOCIATO BSVA CIG B9643AFB0B - RICORSO EX ARTT. 95 E SS. D.P.R.

396/2000   AVANTI AL TRIBUNALE DI MILANO   SEZ. VI

I   CIVILE R.G. N. 9058/2025. INCARICO LEGALE CONF

ERITO (Ex Impegno 2025.39004540.1)

2026 I 6950.0 2026.39000864.1 19-01-2026 I         759,00

L           0,00

M           0,00

         759,00

BARCHIELLI FRANCESCO CIG B964EC2E8E - RIMBORSO SPESA PER PAGAMENTO CONT

RIBUTO UNIFICATO ATTO DI CITAZIONE AVANTI AL TRIBU

NALE DI MILANO R.G. N. 41531/2025 PROMOSSO DA VIVI

ANI IMPIANTI SRL (Ex Impegno 2025.39004670.1)

2026 I 6950.0 2026.39000865.1 19-01-2026 I       1.533,86

L           0,00

M           0,00

       1.533,86

GESEM SRL INSINUAZIONE DELL'ENTE NELLA PROCEDURA ESECUTIVA P

ER IL   RECUPERO DI UN CREDITO. CONFERIMENTO   INC

ARICO ALLA SOCIETA GESEM SRL. (Ex Impegno 2025.390

04678.1)

2026 I 7105.0 2026.50.1 02-01-2026 I      10.808,47

L           0,00

M           0,00

      10.808,47

KYOCERA DOCUMENT SOLUTIONS ITALIA SPA CIG Z823B14441   ADESIONE CONVENZIONE CONSIP MULTI

FUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO 6 - FORNITURA DI APP

ARECCH. MULTIFUNZIONE DI FASCIA MEDIA-ALTA E DEI S

ERVIZI CONNESSI  KYOCERA TASKA

2026 I 7105.0 2026.58.1 02-01-2026 I       2.510,76

L           0,00

M           0,00

       2.510,76

OLIVETTI SPA CIG Z083C735D0. ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP A

PPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO

3 - PER LA FORNITURA IN NOLEGGIO DI APPARECCHIATUR

E MULTIFUNZIONE A3 MONOCROMATI

2026 I 7105.0 2026.76.1 02-01-2026 I      11.716,88

L           0,00

M           0,00

      11.716,88

OLIVETTI SPA CIG ZD53D48B2C - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO

 3 - APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE A3 MONOCROMATIC

HE - DURATA 48 MESI - PERIODO
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2026 I 7105.0 2026.27000022.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

KYOCERA DOCUMENT SOLUTIONS ITALIA SPA CIG Z823B14441   ADESIONE CONVENZIONE CONSIP MULTI

FUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO 6 - FORNITURA DI APP

ARECCH. MULTIFUNZIONE DI FASCIA MEDIA-ALTA E DEI S

ERVIZI CONNESSI  KYOCERA TASKA

2026 I 7105.0 2026.27000026.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

OLIVETTI SPA CIG Z083C735D0. ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP A

PPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO

3 - PER LA FORNITURA IN NOLEGGIO DI APPARECCHIATUR

E MULTIFUNZIONE A3 MONOCROMATI

2026 I 7105.0 2026.27000037.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

OLIVETTI SPA CIG ZD53D48B2C - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO

 3 - APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE A3 MONOCROMATIC

HE - DURATA 48 MESI - PERIODO

2026 I 7105.0 2026.28000020.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

OLIVETTI SPA CIG ZD53D48B2C - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2  LOTTO

 3 - APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE A3 MONOCROMATIC

HE - DURATA 48 MESI - PERIODO

2026 I 7110.0 2026.26.1 02-01-2026 I         402,39

L           0,00

M           0,00

         402,39

KYOCERA DOCUMENT SOLUTIONS ITALIA S.P.A.***NO

N USARE

CIG   ZE13212A3B ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE DI FASCIA MEDIA PER

SCANSIONE, COPIA E STAMPA E DEI SERVIZI CONNESSI E

 OPZIONALI PER LA PUBBLICA AMM

2026 I 7110.0 2026.114.1 02-01-2026 I         936,96

L           0,00

M           0,00

         936,96

EPROM SOLUTIONS SRL CIG B1DF43205C - NOLEGGIO STAMPANTE E SCANNER GRAN

DE FORMATO PER IL SERVIZIO EDILIZIA PUBBLICA E PRO

TEZIONE CIVILE PER MESI 36 (01.06.2024 - 31.05.202

7) AFFIDAMENTO DIRETTO

2026 I 7110.0 2026.27000055.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

EPROM SOLUTIONS SRL CIG B1DF43205C - NOLEGGIO STAMPANTE E SCANNER GRAN

DE FORMATO PER IL SERVIZIO EDILIZIA PUBBLICA E PRO

TEZIONE CIVILE PER MESI 36 (01.06.2024 - 31.05.202

7) AFFIDAMENTO DIRETTO

2026 I 7150.0 2026.39000725.1 16-01-2026 I       1.320,00

L           0,00

M           0,00

       1.320,00

ANUSCA ASSOCIAZIONE ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE UFFICIALI DI S

TATO   CIVILE E DI ANAGRAFE (A.N.U.S.C.A.)-ANNO

2026

2026 I 7850.0 2026.39000282.1 01-01-2026 I       2.683,92

L           0,00

M           0,00

       2.683,92

SILVI SRL 2  PROROGA DEL SERVIZIO DI PULIZIA LOTTO 1 SERVIZI

O DI   PULIZIA DEGLI UFFICI COMUNALI E ALTRI SPAZI

. CIG. 922961A3E   LOTTO 2 SERVIZIO DI PULIZIA DEL

LE PALESTRE, DELLE SEDI   CULTURALI ED ESPOSITIVE

(AUDITORIUM E COMPLESSO DI VILLA   BURBA). CIG. 79
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2026 I 7850.0 2026.39000587.1 01-01-2026 I      11.170,82

L           0,00

M           0,00

      11.170,82

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMP

ATTO   AMBIENTALE, DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI,

 SPAZI   ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA

BURBA, CORTE   RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL

 COMUNE DI RHO - CIG.   B9A89B3A78. APPROVAZIONE S

2026 I 7850.0 2026.39000866.1 19-01-2026 I          48,50

L           0,00

M           0,00

          48,50

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 (Ex Impegno 2025.34.1)

2026 I 7850.0 2026.39000867.1 19-01-2026 I         378,68

L           0,00

M           0,00

         378,68

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 (Ex Impegno 2024.61.1) (Ex Impegno 2025.390

00913.1)

2026 F 7850.0 2026.39000959.1 19-01-2026 I         378,68

S         378,68

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025.

180.1)

2026 F 7850.0 2026.39000960.1 19-01-2026 I         376,68

S         376,68

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1  - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025

.209.1)

2026 F 7850.0 2026.39000961.1 19-01-2026 I         330,22

S         330,22

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025.

219.1)

2026 I 8250.0 2026.39000320.1 01-01-2026 I     625.000,00

L      94.701,11

M      94.701,11

     530.298,89

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO POLIZIA LOCALE

2026 I 8256.0 2026.39000868.1 19-01-2026 I       4.244,74

L           0,00

M           0,00

       4.244,74

PERSONALE COMUNALE COMPENSI PER ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER LA   RE

ALIZZAZIONE DI INTERVENTI INTEGRATI DI   SICUREZZA

 DENOMINANTI SMART 21,22 E 28,29 NOVEMBRE 2025   -

 FIN. CO. REGIONE (Ex Impegno 2025.39004167.1)
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2026 I 8300.0 2026.39000445.1 01-01-2026 I       7.000,00

L           0,00

M           0,00

       7.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE POLIZIA LO

CALE

2026 I 8300.0 2026.39000446.1 01-01-2026 I     142.000,00

L           0,00

M           0,00

     142.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE POLIZIA LOCALE

2026 I 8300.0 2026.39000447.1 01-01-2026 I         205,00

L           0,00

M           0,00

         205,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 8300.0 2026.39000448.1 01-01-2026 I      17.500,00

L           0,00

M           0,00

      17.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE POLIZIA LO

CALE

2026 I 8300.0 2026.39000449.1 01-01-2026 I       1.700,00

L         278,74

M         278,74

       1.421,26

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO PERSONALE POLIZIA LOCALE

2026 I 8310.0 2026.39000355.1 01-01-2026 I      54.265,00

L       8.151,79

M       8.151,79

      46.113,21

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE POLIZIA LOCALE

2026 I 8314.0 2026.39000869.1 19-01-2026 I       1.010,25

L           0,00

M           0,00

       1.010,25

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL - COMPENSI PER ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER

 LA   REALIZZAZIONE DI INTERVENTI INTEGRATI DI   S

ICUREZZA DENOMINANTI SMART 21,22 E 28,29 NOVEMBRE

2025   - FIN. CO. REGIONE (Ex Impegno 2025.3900416

9.1)

2026 I 8314.0 2026.39000870.1 19-01-2026 I          34,21

L           0,00

M           0,00

          34,21

I.N.A.I.L. AREA 2 INAIL - COMPENSI PER ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER

 LA   REALIZZAZIONE DI INTERVENTI INTEGRATI DI   S

ICUREZZA DENOMINANTI SMART 21,22 E 28,29 NOVEMBRE

2025   - FIN. CO. REGIONE (Ex Impegno 2025.3900417

0.1)

2026 F 8324.0 2026.39000962.1 19-01-2026 I      81.898,72

S      81.898,72

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPROVAZIONE E LIQ. PER ANNO 2025 DELLE QUOTE   IN

DIVIDUALI DA DESTINARE AL FONDO DI PREVIDENZA   IN

TEGRATIVA PER IL PERSONALE POLIZIA LOCALE (ART. 20

8   C.D.S.) E VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DI   SOLID

ARIETA'. (Ex Impegno Fondo 2025.39004161.1)

247



COMUNE DI RHO
ELENCO MOVIMENTI (2026) (Pagina 67)

ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 8330.0 2026.39000871.1 19-01-2026 I         360,80

L           0,00

M           0,00

         360,80

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP COMPENSI PER ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER LA

   REALIZZAZIONE DI INTERVENTI INTEGRATI DI   SICU

REZZA DENOMINANTI SMART 21,22 E 28,29 NOVEMBRE 202

5   - FIN. CO. REGIONE (Ex Impegno 2025.39004168.1

)

2026 I 8600.0 2026.39000083.1 01-01-2026 I      17.500,00

L           0,00

M           0,00

      17.500,00

KUWAIT PETROLEUM ITALIA SPA ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO "FUEL CARD 3" ATTIVO S

U PORTALE CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE DA

 AUTOTRAZIONE MEDIANTE FUEL CARD (CPV 09132100-4)

PER GLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DEL COMUNE DI RHO:

 ATTIVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO CON KUWAIT PETROL

2026 I 8610.0 2026.39001434.1 23-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 8620.0 2026.39001461.1 27-01-2026 I       4.000,00

L           0,00

M           0,00

       4.000,00

RIMBORSO SPESE PER NOTIFICHE EFFETTUATE DA ALTRI E

NTI SU   RICHIESTA DELLA POLIZIA LOCALE DI RHO

 ANNO 2026

2026 I 8650.0 2026.39000281.1 01-01-2026 I       2.358,20

L           0,00

M           0,00

       2.358,20

SILVI SRL 2  PROROGA DEL SERVIZIO DI PULIZIA LOTTO 1 SERVIZI

O DI   PULIZIA DEGLI UFFICI COMUNALI E ALTRI SPAZI

. CIG. 922961A3E   LOTTO 2 SERVIZIO DI PULIZIA DEL

LE PALESTRE, DELLE SEDI   CULTURALI ED ESPOSITIVE

(AUDITORIUM E COMPLESSO DI VILLA   BURBA). CIG. 79

2026 I 8650.0 2026.39000586.1 01-01-2026 I       8.703,21

L           0,00

M           0,00

       8.703,21

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMP

ATTO   AMBIENTALE, DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI,

 SPAZI   ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA

BURBA, CORTE   RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL

 COMUNE DI RHO - CIG.   B9A89B3A78. APPROVAZIONE S

2026 I 8650.0 2026.39000872.1 19-01-2026 I          42,66

L           0,00

M           0,00

          42,66

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 (Ex Impegno 2025.33.1)

2026 I 8650.0 2026.39000873.1 19-01-2026 I         332,79

L           0,00

M           0,00

         332,79

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 (Ex Impegno 2024.60.1) (Ex Impegno 2025.390

00914.1)
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2026 F 8650.0 2026.39000963.1 19-01-2026 I         332,79

S         332,79

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025.

179.1)

2026 F 8650.0 2026.39000964.1 19-01-2026 I         332,79

S         332,79

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1 - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025.

208.1)

2026 F 8650.0 2026.39000965.1 19-01-2026 I         290,20

S         290,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART. 113 D.LGS. 50/2016 GARA PER IL SERV

IZIO DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGL

I UFFICI COM.LI E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO. L

OTTO 1  - 48 MESI 2021-2025 (Ex Impegno Fondo 2025

.218.1)

2026 F 8660.0 2026.117.1 02-01-2026 I     123.974,34

S     123.974,34

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE,

MANUT. ORD. E STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOL

OGATE PER IL SERV.DI CONTROLLO INFRAZ. SEMAFORICHE

, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES

2026 I 8660.0 2026.27000040.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPALTO PER L AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO

, INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDI

NARIA DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOLOGATE PER IL SERV

IZIO DI CONTROLLO DELLE INFRAZ

2026 F 8660.0 2026.27000058.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE,

MANUT. ORD. E STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOL

OGATE PER IL SERV.DI CONTROLLO INFRAZ. SEMAFORICHE

, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES

2026 I 8660.0 2026.28000021.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPALTO PER L AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO

, INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDI

NARIA DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOLOGATE PER IL SERV

IZIO DI CONTROLLO DELLE INFRAZ

2026 F 8660.0 2026.28000028.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE,

MANUT. ORD. E STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOL

OGATE PER IL SERV.DI CONTROLLO INFRAZ. SEMAFORICHE

, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES
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2026 F 8660.0 2026.29000015.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE,

MANUT. ORD. E STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOL

OGATE PER IL SERV.DI CONTROLLO INFRAZ. SEMAFORICHE

, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES

2026 I 8670.0 2026.39000158.1 01-01-2026 I       1.708,00

L           0,00

M           0,00

       1.708,00

INFOCAMERE S.C.P.A. CIG B713B5C1D4 - RINNOVO ABBONAMENTO - PERIODO   1

/06/2025- 31/12/2027 AL SERVIZIO PER LA   CONSULTA

ZIONE DELL'INI-PEC

2026 I 8670.0 2026.39001418.1 20-01-2026 I       1.424,42

L       1.424,42

M       1.424,42

           0,00

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DELLA MOBILI

TA' SOSTENIBILI

VISURE TARGHE PRESSO LA DIREZIONE CENTRALE SISTEMI

   INFORMATICI DEL CED S.I. M.C.T.C. PAGAMENTO   C

ANONE ANNO 2026

2026 I 8670.0 2026.39001443.1 23-01-2026 I         407,35

L         407,35

M         407,35

           0,00

RAI RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA PAGAMENTO CANONI RAI. ANNO 2026

2026 I 8670.0 2026.39001459.1 27-01-2026 I         630,08

L           0,00

M           0,00

         630,08

ANCITEL SPA CIG BA106911C4 - SERVIZIO PER LA CONSULTAZIONE   D

ELL'ARCHIVIO VEICOLI RUBATI E DELLA BANCA DATI   A

NIA - PERIODO 01/01/2026   31/12/2026.

2026 I 8670.0 2026.39001460.1 27-01-2026 I       4.597,74

L           0,00

M           0,00

       4.597,74

ANCI DIGITALE SOCIETA' PER AZIONI CIG BA10829275 - SERVIZIO PER LA CONSULTAZIONE   D

ELL'ARCHIVIO VEICOLI RUBATI E DELLA BANCA DATI   A

NIA - PERIODO 01/01/2025   31/12/2025.

2026 I 8670.0 2026.39001471.1 29-01-2026 I       1.150,00

L       1.150,00

M       1.150,00

           0,00

MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN ITALY M

IMIT

CONTRIBUTO PER FREQUENZA RADIO CENTRALE OPERATIVA

C/O   MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN   ITAL

Y - DIPARTIMENTO PER IL DIGITALE, LA CONNETTIVIT

E LE   NUOVE TECNOLOGIE DETERMINA   N.402662/SAL -

 ANNO 2026.

2026 I 8680.0 2026.39000576.1 01-01-2026 I      32.574,00

L           0,00

M           0,00

      32.574,00

M.T. S.P.A. CIG 888829878A - PROROGA CONTRATTO SOTTOSCRITTO CO

N IL R.T.I. M. T. S.P.A E MAGGIOLI S.P.A. PER SERV

. DI GESTIONE, POSTALIZZAZIONE, RISCOSSIONE ATTI A

MM.VI SANZIONATORI DELLA

2026 I 8680.0 2026.39001468.1 28-01-2026 I      50.000,00

L           0,00

M           0,00

      50.000,00

PAGOPA S.P.A IMPEGNO DI SPESA PER IL SERVIZIO DELLA PIATTAFORMA

 PER LA   NOTIFICAZIONE DIGITALE (PND) DEGLI ATTI

  AMMINISTRATIVI SANZIONATORI DELLA P.L. - ANNO 20

26.
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2026 I 8760.0 2026.39000577.1 01-01-2026 I      51.503,00

L           0,00

M           0,00

      51.503,00

M.T. S.P.A. CIG 888829878A - PROROGA CONTRATTO SOTTOSCRITTO CO

N IL R.T.I. M. T. S.P.A E MAGGIOLI S.P.A. PER SERV

. DI GESTIONE, POSTALIZZAZIONE, RISCOSSIONE ATTI A

MM.VI SANZIONATORI DELLA

2026 I 8770.0 2026.39000245.1 01-01-2026 I      11.500,00

L           0,00

M           0,00

      11.500,00

M&D CAR SAS DI DONES MASSIMO & C. AFFIDAMENTO ALLA DITTA M&D CAR DI RHO DEL SERVIZIO

 DI RIPARAZIONE E MANUTENZIONE VEICOLI DI PROPRIET

A' COMUNALE - APPLICAZIONE ART. 63, COMMA 5, DEL D

.LGS. 50/2016 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO.

2026 I 8770.0 2026.39000703.1 14-01-2026 I         686,25

L           0,00

M           0,00

         686,25

ENIL SERVICE DI MYRIAJ KASTRIOT CIG. B8DFE7496B - SERVIZIO DI LAVAGGIO VEICOLI DI

  PROPRIETA' COMUNALE AFFIDAMENTO CON   L'AUTOLAVA

GGIO ENIL SERVICE DI MYRTAJ KASTRIOT DI RHO   (MI)

.

2026 I 8770.0 2026.39001435.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 8790.0 2026.39001457.1 27-01-2026 I     216.000,00

L           0,00

M           0,00

     216.000,00

GESTOPARK SRL CIG 6388577484 - SERVIZIO DI GESTIONE DELLA SOSTA

A   PAGAMENTO PERIODO GENNAIO-GIUGNO 2026   (PRORO

GA) - CUP C47B15000060004

2026 I 8800.0 2026.39000289.1 01-01-2026 I         667,50

L           0,00

M           0,00

         667,50

COMUNE DI RHO INCENTIVI FUNZ.TECNICHE - PROCEDURA APERTA AFFID.

SERVIZI   ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3   (20

26-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA,   PRENOTA

ZIONE DI SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA   C.U.C.

 DI RHO

2026 F 8800.0 2026.39000294.1 01-01-2026 I      11.125,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      11.125,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL C

OMUNE   PER ANNI 3 (2026-2028) APPROVAZIONE   DOCU

MENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO (MI)

2026 I 9050.0 2026.39001436.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 9100.0 2026.39000321.1 01-01-2026 I      15.000,00

L       2.268,04

M       2.268,04

      12.731,96

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE POLIZIA COMMERCIALE

2026 I 9150.0 2026.39000450.1 01-01-2026 I         450,00

L           0,00

M           0,00

         450,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICU

RATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE POLIZIA COMMER

CIALE
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2026 I 9150.0 2026.39000451.1 01-01-2026 I       3.500,00

L           0,00

M           0,00

       3.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE POLIZIA COMMERC

IALE

2026 I 9160.0 2026.39000356.1 01-01-2026 I       1.300,00

L         192,78

M         192,78

       1.107,22

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE POLIZIA COMMERCIALE

2026 F 9660.0 2026.39000606.1 01-01-2026 I     109.800,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     109.800,00

CONTRIBUTI SCUOLE MATERNE PARITARIE (CONVEZIONI) -

   PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO STUDIO   TRIENNIO 2

025/2028. A.S. 2025/2026

2026 I 10000.0 2026.39000575.1 01-01-2026 I       1.449,06

L           0,00

M           0,00

       1.449,06

MAXCLEAN SRL CIG B95733C682 - AFFIDAMENTO DIRETTO PER FORNITURA

 DI   ACCESSORI PER SERVIZI IGIENICI NUOVA   SCUOL

A PRIMARIA SANTE ZENNARO

2026 F 10151.0 2026.39000612.1 01-01-2026 I       2.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       2.000,00

ACQUISTO LIBRI - PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO STUDI

O   TRIENNIO 2025/2028. A.S. 2025/2026

2026 F 10206.0 2026.39000613.1 01-01-2026 I      23.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      23.000,00

IMPEGNO DI SPESA PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERV

ENTI   PREVISTI DAL PIANO COMUNALE PER IL   DIRITT

O ALLO STUDIO TRIENNIO 2025/2028. ANNO SCOLASTICO

  2025/2026

2026 I 11500.0 2026.39000322.1 01-01-2026 I      65.000,00

L       8.171,10

M       8.171,10

      56.828,90

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE UFFICIO PUBBLICA ISTRUZIONE

2026 I 11550.0 2026.39000452.1 01-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE PUBBLICA I

STRUZIONE

2026 I 11550.0 2026.39000453.1 01-01-2026 I      13.150,00

L           0,00

M           0,00

      13.150,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE PUBBLICA ISTRUZ

IONE
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2026 I 11550.0 2026.39000454.1 01-01-2026 I         750,00

L           0,00

M           0,00

         750,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE PUBBLICA I

STRUZIONE

2026 I 11550.0 2026.39000625.1 08-01-2026 I         150,00

L          20,28

M          20,28

         129,72

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE PUBBLICA ISTRUZIONE

2026 I 11550.0 2026.39000647.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 11560.0 2026.39000361.1 01-01-2026 I       5.750,00

L         697,96

M         697,96

       5.052,04

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE PUBBLICA ISTRUZIONE

2026 I 11561.0 2026.82.1 02-01-2026 I      91.280,76

L           0,00

M           0,00

      91.280,76

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI S

ERVIZI BIBLIOTECARI PRESSO LA BIBL. COM. LUCERNATE

 E LA COGESTIONE DEI SERVIZI BIBL. E INFORMATIVI P

RESSO IL TOURIST INFOPOINT - 1

2026 I 11561.0 2026.27000041.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI S

ERVIZI BIBLIOTECARI PRESSO LA BIBL. COM. LUCERNATE

 E LA COGESTIONE DEI SERVIZI BIBL. E INFORMATIVI P

RESSO IL TOURIST INFOPOINT - 1

2026 I 11561.0 2026.39000167.1 01-01-2026 I      87.218,08

L           0,00

M           0,00

      87.218,08

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

ESTENSIONE DEL CONTRATTO PER I SERVIZI DI SUPPORTO

 ALLA   GESTIONE DELLE BIBLIOTECHE ALLA BIBLIOTECA

   COMUN. DI VILLA BURBA ANNI 2025 - 2026 - II SEM

ESTRE 2025 E   ANNO 2026

2026 I 11561.0 2026.39000543.1 01-01-2026 I       4.200,00

L       4.200,00

M       4.200,00

           0,00

2026.86.94 CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

INTEGRAZIONE DI IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI CSBNO

 PER   IL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA PER   L'U

TILIZZO DELLE SALE CONVEGNI DEL COMUNE ANNO 2025 E

   ANNO 2026

2026 I 11561.0 2026.39000554.1 01-01-2026 I      55.301,16

L           0,00

M           0,00

      55.301,16

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

INTEGRAZIONE DEL CONTRATTO PER I SERVIZI DI SUPPOR

TO   ALLA GESTIONE DELLE BIBLIOTECHE COMUNALI DI

 LUCERNATE E DI VILLA BURBA.

2026 F 11700.0 2026.39000608.1 01-01-2026 I       1.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

ACQUISTO BENI - PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO STUDIO

   TRIENNIO 2025/2028. A.S. 2025/2026
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2026 I 11750.0 2026.75.1 02-01-2026 I      10.840,06

L           0,00

M           0,00

      10.840,06

STUDIO Q TRE CIG ZF93CE54C0 - AFFIDAMENTO DIRETTO CONTRATTO PER

 CONTROLLO DELLA QUALITA  DEL SERVIZIO DI REFEZION

E SCOLASTICA ANNI SCOLASTICI 2023/2024  2024/2025

E 2025/2026 (novembre 2023/set

2026 F 11751.0 2026.39000056.1 01-01-2026 I   2.272.204,22

S   2.272.204,22

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI   DEL

L'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERVIZIO D

I   REFEZIONE SCOLASTICA,   PRODUZIONE PASTI DEI C

ENTRI   ESTIVI E PER LA MENSA DEL   POVERO E SERVI

ZI   CONNESSI. NOMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PE

2026 F 11751.0 2026.39000966.1 19-01-2026 I       5.661,07

S       5.661,07

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE S

COLASTICA E SERV. COMPLEMENTARI E CONNESSI PER 36

MESI (1/1/2022-31/12/2024) (Ex Impegno Fondo 2025.

171.1)

2026 F 11751.0 2026.39000967.1 19-01-2026 I      19.661,26

S      19.661,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE S

COLASTICA E SERV. COMPLEMENTARI E CONNESSI PER 36

MESI  (1/01/2022-31/12/2024) (Ex Impegno Fondo 202

5.200.1)

2026 F 11751.0 2026.39000968.1 19-01-2026 I      19.890,47

S      19.890,47

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI   DEL

L'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERVIZIO D

I   REFEZIONE SCOLASTICA,   PRODUZIONE PASTI DEI C

ENTRI   ESTIVI E PER LA MENSA DEL   POVERO E SERVI

ZI   CONNESSI. NOMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PE

2026 F 11751.0 2026.39000969.1 19-01-2026 I       5.661,07

S       5.661,07

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE S

COLASTICA E SERV. COMPLEMENTARI E CONNESSI PER 36

MESI (1/1/2022-31/12/2024) (Ex Impegno Fondo 2024.

48.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000953.1)

2026 F 11760.0 2026.39000607.1 01-01-2026 I      18.200,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      18.200,00

PROGETTO MOTORIO - PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO STU

DIO   TRIENNIO 2025/2028. A.S. 2025/2026

2026 F 11770.0 2026.39000970.1 19-01-2026 I         485,76

S         485,76

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST (Ex Impegno Fondo 2024.3

4.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000954.1)
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2026 F 11770.0 2026.39000971.1 19-01-2026 I         728,65

S         728,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST (Ex Impegno Fondo 2024.1

053.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000955.1)

2026 F 11770.0 2026.39000972.1 19-01-2026 I         728,65

S         728,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1154.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000956.1)

2026 F 11770.0 2026.39000973.1 19-01-2026 I         728,65

S         728,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1182.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000957.1)

2026 F 11770.0 2026.39000974.1 19-01-2026 I         242,88

S         242,88

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1289.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000958.1)

2026 F 11770.0 2026.39000975.1 19-01-2026 I         728,65

S         728,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1301.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000959.1)

2026 I 11782.0 2026.116.1 02-01-2026 I      20.364,24

L       3.815,03

M       3.815,03

      16.549,21

2025.86.3149 INTRED S.P.A CIG B1555CC949   AFFIDAMENTO PER FORNITURA DI UN C

ENTRALINO UNICO VIRTUALE PER GLI ISTITUTI COMPRENS

IVI DI RHO   DURATA 36 MESI - 06/2024-05/2027

2026 I 11782.0 2026.27000057.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTRED S.P.A CIG B1555CC949   AFFIDAMENTO PER FORNITURA DI UN C

ENTRALINO UNICO VIRTUALE PER GLI ISTITUTI COMPRENS

IVI DI RHO   DURATA 36 MESI - 06/2024-05/2027

2026 I 11782.0 2026.39000534.1 01-01-2026 I         740,76

L           0,00

M           0,00

         740,76

INTRED S.P.A CIG B1555CC949 - INTEGRAZIONE RELATIVO ALL'AFFIDAM

ENTO   DIRETTO PER LA FORNITURA DI UN   CENTRALINO

 UNICO VIRTUALE PER TUTTI GLI ISTITUTI   COMPRENSI

VI

2026 I 11782.0 2026.39000555.1 01-01-2026 I         744,42

L           0,00

M           0,00

         744,42

INTRED S.P.A CIG B1555CC949 - INTEGRAZIONE RELATIVA ALL'AFFID.

DIRETTO   PER LA FORNITURA DI UN CENTRALINO UNICO

  VIRTUALE PER TUTTI GLI ISTITUTI COMPRENSIVI
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2026 F 11782.0 2026.39000976.1 19-01-2026 I         136,68

S         136,68

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AVVIO DI PROCEDURA NEGOZIATA PER L AFFIDAMENTO PER

 CINQUE ANNI DEL SERVIZIO DI TUTTE LE ASSISTENZE N

ECESSARIE AL CORRETTO FUNZIONAMENTO DEL DISTRETTO

DIGITALE IN QUALUNQUE SUO COMP (Ex Impegno Fondo 2

024.1156.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000960.1)

2026 F 11782.0 2026.39000977.1 19-01-2026 I         149,10

S         149,10

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AVVIO DI PROCEDURA NEGOZIATA PER L AFFIDAMENTO PER

 CINQUE ANNI DEL SERVIZIO DI TUTTE LE ASSISTENZE N

ECESSARIE AL CORRETTO FUNZIONAMENTO DEL DISTRETTO

DIGITALE IN QUALUNQUE SUO COMP (Ex Impegno Fondo 2

024.1184.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000961.1)

2026 F 11782.0 2026.39000978.1 19-01-2026 I         149,10

S         149,10

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AVVIO DI PROCEDURA NEGOZIATA PER L AFFIDAMENTO PER

 CINQUE ANNI DEL SERVIZIO DI TUTTE LE ASSISTENZE N

ECESSARIE AL CORRETTO FUNZIONAMENTO DEL DISTRETTO

DIGITALE IN QUALUNQUE SUO COMP (Ex Impegno Fondo 2

024.1293.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000962.1)

2026 F 11782.0 2026.39000979.1 19-01-2026 I         149,10

S         149,10

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AVVIO DI PROCEDURA NEGOZIATA PER L AFFIDAMENTO PER

 CINQUE ANNI DEL SERVIZIO DI TUTTE LE ASSISTENZE N

ECESSARIE AL CORRETTO FUNZIONAMENTO DEL DISTRETTO

DIGITALE IN QUALUNQUE SUO COMP (Ex Impegno Fondo 2

024.1303.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000963.1)

2026 F 11785.0 2026.39000980.1 19-01-2026 I         121,20

S         121,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA PER INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGET

TO CUI AFFIDARE IN APPALTO IL SERVIZIO TERRITORIAL

E INTEGRATO PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DISTURBI

 SPECIFICI DI APPRENDIMENTO (D (Ex Impegno Fondo 2

024.1185.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000964.1)

2026 F 11785.0 2026.39000981.1 19-01-2026 I         121,20

S         121,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA PER INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGET

TO CUI AFFIDARE IN APPALTO IL SERVIZIO TERRITORIAL

E INTEGRATO PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DISTURBI

 SPECIFICI DI APPRENDIMENTO (D (Ex Impegno Fondo 2

024.1294.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000965.1)

2026 F 11785.0 2026.39000982.1 19-01-2026 I          80,80

S          80,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA PER INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGET

TO CUI AFFIDARE IN APPALTO IL SERVIZIO TERRITORIAL

E INTEGRATO PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DISTURBI

 SPECIFICI DI APPRENDIMENTO (D (Ex Impegno Fondo 2

024.1304.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000966.1)

2026 F 11825.0 2026.39000284.1 01-01-2026 I      84.996,09

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      84.996,09

AFFID.TO GESTIONE SERVIZIO 'TIME OUT_SPORTELLO PSI

COPED. PER SCUOLE DELL'INFANZIA-PRIMAR.-SECOND. DI

 I GRADO COMUNE DI RHO-C49I25001550004-CIG B7D5FCC

BBE INTRECCI SOC. COOP. SOC.
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2026 I 11850.0 2026.39000258.1 01-01-2026 I       1.944,44

L           0,00

M           0,00

       1.944,44

COOPERATIVA LEONARDO - PROGETTI SOCIALI ONLUS CIG B85106BA78 - AFFID. DIRETTO DEL SERVIZIO DI AS

SISTENZA   SCOLASTICA PER ALUNNO DIVERS. ABILE DI

  RHO E FREQU. ISTITUTO FUORI DAL COMUNE DI RESID.

-   A.S.2025-2026

2026 I 11850.0 2026.39000260.1 01-01-2026 I       1.111,11

L           0,00

M           0,00

       1.111,11

FILI INTRECCIATI FA SOC.COOP.SOC. CIG B84AA80F7D - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO

DI   ASSIST. SCOL. VERSO ALUNNO DIVERSAMENTE   ABI

LE DI RHO E FREQU. ISTITUTO FUORI DAL COMUNE DI

RESIDENZA PER L'A.S 2025/2026

2026 F 11900.0 2026.39000609.1 01-01-2026 I      59.857,77

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      59.857,77

CONTRIBUTI PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO STUDIO TRIE

NNIO   2025/2028. A.S. 2025/2026

2026 F 11920.0 2026.39000558.1 01-01-2026 I      72.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      72.000,00

EROGAZIONE I TRANCHE DEI CONTRIBUTI ALLE ISTITUZIO

NI   SCOLASTICHE PER L'A.S  2025/2026 PER L'ACCORD

O PER IL FUNZ. DELLE ISTITUZIONI E LE   FUNZIONI A

GGIUN. DEL   PERSONALE SCOLASTICO.

2026 F 11924.0 2026.39000610.1 01-01-2026 I       4.889,40

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       4.889,40

CONTRIBUTI PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO STUDIO TRIE

NNIO   2025/2028. A.S. 2025/2026

2026 F 11925.0 2026.39000611.1 01-01-2026 I      62.009,44

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      62.009,44

CONTRIBUTI SCUOLE PARITARIE - PIANO COMUNALE DIRIT

TO   ALLO STUDIO TRIENNIO 2025/2028. A.S.   2025/2

026

2026 F 11931.0 2026.39000143.1 01-01-2026 I       2.400,00

S       2.400,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS - PROGETTO: "PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIO

NALI PER   LA RIGENERAZIONE URBANA". AZIONE 5 -

"OLTRE LA DIDATTICA: UNA SCUOLA APERTA E DIFFUSA"

- TRASF.A   INDIRE - CUP C49I22002080006 -   FIN.C

O.RE.FSE+ 2021-2027 (Q.UE)

2026 F 11936.0 2026.39000142.1 01-01-2026 I       3.600,00

S       3.600,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS - PROGETTO: "PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIO

NALI PER   LA RIGENERAZIONE URBANA". AZIONE 5 -

"OLTRE LA DIDATTICA: UNA SCUOLA APERTA E DIFFUSA"

- TRASF.A   INDIRE - CUP C49I22002080006 -   FIN.C

O.RE.FSE+ 2021-2027 (Q.REGIONE)

2026 I 12150.0 2026.39000323.1 01-01-2026 I     114.500,00

L      20.332,81

M      20.332,81

      94.167,19

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO BIBLIOTECA
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2026 I 12200.0 2026.39000455.1 01-01-2026 I       3.600,00

L           0,00

M           0,00

       3.600,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO B

IBLIOTECA

2026 I 12200.0 2026.39000456.1 01-01-2026 I         500,00

L           0,00

M           0,00

         500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO B

IBLIOTECA

2026 I 12200.0 2026.39000665.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO BIBLIOTECA

2026 I 12200.0 2026.39000675.1 09-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 12200.0 2026.39000682.1 09-01-2026 I      20.000,00

L           0,00

M           0,00

      20.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO BIBLIO

TECA

2026 I 12210.0 2026.39000362.1 01-01-2026 I      10.000,00

L       1.728,29

M       1.728,29

       8.271,71

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE BIBLIOTECA

2026 I 12451.0 2026.83.1 02-01-2026 I      12.000,00

L           0,00

M           0,00

      12.000,00

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI S

ERVIZI BIBLIOTECARI PRESSO LA BIBL. COM. LUCERNATE

 E LA COGESTIONE DEI SERVIZI BIBL. E INFORMATIVI P

RESSO IL TOURIST INFOPOINT - 1

2026 I 12451.0 2026.27000042.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI S

ERVIZI BIBLIOTECARI PRESSO LA BIBL. COM. LUCERNATE

 E LA COGESTIONE DEI SERVIZI BIBL. E INFORMATIVI P

RESSO IL TOURIST INFOPOINT - 1

2026 I 12472.0 2026.39000559.1 01-01-2026 I      15.250,00

L           0,00

M           0,00

      15.250,00

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

CIG B94B88F9C6 - ATTIVITA' DI AUDIENCE ENGAGEMENT

  NELL'AMBITO DEL BANDO OBIETTIVI COMUNI DI   FOND

AZIONE CARIPLO

2026 I 12472.0 2026.39000566.1 01-01-2026 I       9.750,00

L           0,00

M           0,00

       9.750,00

STUDIO 2DI2 S.R.L. CIG B94B95B221 - ATTIVITA' DI SUPPORTO NELL'AMBITO

 DEL   BANDO OBIETTIVI COMUNI DI FONDAZIONE   CARI

PLO
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2026 I 12472.0 2026.39000567.1 01-01-2026 I          10,00

L           0,00

M           0,00

          10,00

STUDIO 2DI2 S.R.L. CIG B94B95B221 - ATTIVITA' DI SUPPORTO NELL'AMBITO

 DEL   BANDO OBIETTIVI COMUNI DI FONDAZIONE   CARI

PLO

2026 I 12505.0 2026.39000296.1 01-01-2026 I       8.270,00

L           0,00

M           0,00

       8.270,00

LA DITTA GIOCO FIABA ASSOCIAZIONE CULTURALE CIG B7F12D083A - ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELLA LET

T. E DELLA BIBLIOTECA DI VILLA BURBA PER SCUOLE SE

CONDARIE INFER. E SCUOLE PRIMARIE DI RHO DA OTTOBR

E 2025 A GIUGNO 2029

2026 F 12550.0 2026.25.1 02-01-2026 I      21.650,00

S      21.650,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA DI CO-PROGETT. PER INDIVIDUARE ENT

E DEL TERZO SETTORE PER CONCESSIONE SPAZI PALAZZIN

A VIA DE AMICIS 6 FINALIZZATA ALLA GESTIONE DI BIB

LIOTECA DI PUBBLICA LETTURA 1/

2026 I 12550.0 2026.39000055.1 01-01-2026 I       4.500,00

L           0,00

M           0,00

       4.500,00

BIBLIOTECA POPOLARE DI RHO APPROVAZIONE SCHEMA DI   CONVENZIONE NUOVO   ADDEN

DUM MODIFICATIVO TRA   COMUNE DI RHO E   BIBLIOTEC

A POPOLARE DI RHO   APS. IMPEGNO DI SPESA.

2026 I 12580.0 2026.39000114.1 01-01-2026 I       2.500,00

L           0,00

M           0,00

       2.500,00

AMICI DI MAZZO ASSOCIAZIONE CULTURALE CONVENZIONE PER L'INTEGRAZIONE DELLA BIBLIOTECA PI

RAS   NELLA RETE CITTADINA 01/01/2025   31/12/2027

. APPROVAZIONE   SCHEMA DI CONVENZIONE E IMPEGNO D

I SPESA.

2026 I 12580.0 2026.39000153.1 01-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TEATRO DELL'ARMADILLO CONVENZIONE PER L'INTEGRAZIONE DELLA BIBLIOTECA

DURRENMATT NELLA RETE CITTADINA - PERIODO   01/01/

2025   31/12/2027 - APPROVAZIONE SCHEMA DI   CONVE

NZIONE

2026 I 12590.0 2026.39000025.1 01-01-2026 I      10.000,00

L           0,00

M           0,00

      10.000,00

TEATRO DELL'ARMADILLO APPROVAZIONE DELLA PROROGA   DELLA CONVENZIONE TRA

 IL   COMUNE DI RHO E   L'ASSOCIAZIONE TEATRO   DE

LL'ARMADILLO PER LA CO-  PROGETTAZIONE RELATIVA AL

LA   CONCESSIONE PER   ORGANIZZAZIONE E GESTIONE

 ATTIVITA' CULTURALI E   SPETTACOLISTICHE DELLO

2026 I 12600.0 2026.39000570.1 01-01-2026 I      65.853,65

L           0,00

M           0,00

      65.853,65

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

CONTRIBUTO DI FUNZIONAMENTO ANNUALE 2026 A FAVORE

DI   CSBNO - ACCONTO QUOTA ANNUALE.

2026 I 12950.0 2026.39000324.1 01-01-2026 I     134.000,00

L      15.396,80

M      15.396,80

     118.603,20

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZI CULTURALI, CENTRHO, GES

TIONE SALE ED INFOPOINT
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2026 I 13000.0 2026.39000457.1 01-01-2026 I       2.500,00

L           0,00

M           0,00

       2.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI CU

LTURALI, CENTRHO, GESTIONE SALE ED INFOPOINT

2026 I 13000.0 2026.39000458.1 01-01-2026 I       1.100,00

L           0,00

M           0,00

       1.100,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 13000.0 2026.39000459.1 01-01-2026 I       1.600,00

L           0,00

M           0,00

       1.600,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI CU

LTURALI, CENTRHO, GESTIONE SALE ED INFOPOINT

2026 I 13000.0 2026.39000460.1 01-01-2026 I      26.000,00

L           0,00

M           0,00

      26.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI CULTURA

LI, CENTRHO, GESTIONE SALE ED INFOPOINT

2026 I 13000.0 2026.39000505.1 01-01-2026 I         150,00

L          16,85

M          16,85

         133,15

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO SERVIZI CULTURALI, CENTRHO, GES

TIONE SALE ED INFOPOINTREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI

 E ASSICURATIVI

2026 I 13010.0 2026.39000363.1 01-01-2026 I       8.000,00

L         975,02

M         975,02

       7.024,98

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE CULTURA

2026 I 13150.0 2026.39000163.1 01-01-2026 I         780,00

L           0,00

M           0,00

         780,00

ON AIR GROUP S.N.C. B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO

DI   ASSISTENZA TECNICA E COMPLEMENTARI PER   EVEN

TI - AGGIUDICAZIONE

2026 I 13150.0 2026.39001437.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 I 13160.0 2026.39000160.1 01-01-2026 I         520,00

L           0,00

M           0,00

         520,00

ON AIR GROUP S.N.C. AFFIDAMENTO CON PROC. NEGOZIATA SENZA BANDO EX DEC

R.   DEL 31/03/2023 N.36 PER 36 MESI DEL   SERVIZI

O DI ASSISTENZA TECNICA   AGGIUDICAZIONE

2026 I 13160.0 2026.39000200.1 01-01-2026 I         300,00

L           0,00

M           0,00

         300,00

CONSUMI ELETTRICI A CARICO DEL COMUNE RELATIVI ALL

    ORGANIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE   CALENDIMAGGI

O, TEATROSCUOLA E ALTRE ATTIVITA' CULTURALI   - AN

NO 2025   2026 - 2027
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2026 I 13160.0 2026.39001466.1 28-01-2026 I         800,00

L           0,00

M           0,00

         800,00

CONSUMI ELETTRICI PER EVENTI ORGANIZZATI IN VILLA

BURBA.   IMPEGNO DI SPESA ANNO 2026

2026 I 13160.0 2026.39001476.1 02-02-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

ORGANIZZAZIONE IN COLLABORAZIONE CON L' ISTITUTO P

ER LA   RICERCA SCIENTIFICA E L' EDUCAZIONE PERMAN

ENTE (IREP)   DEL PROGETTO TESEO 2026.

2026 I 13300.0 2026.21.1 02-01-2026 I       1.207,50

L           0,00

M           0,00

       1.207,50

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M

2026 I 13300.0 2026.87.1 02-01-2026 I      14.102,32

L           0,00

M           0,00

      14.102,32

WORLD SERVICE SRL CIG B05B3CCB3C   AGGIUDIC. DEL SERVIZIO DI PORTIER

ATO E PRESIDIO NOTTURNO DEL C.S. MOLINELLO - SERVI

ZI COMPLEMENTARI RELATIVI ALL ORGAN. DI MANIF. ED

EVENTI CULTURALI E SPORTIVI -

2026 F 13300.0 2026.97.1 02-01-2026 I         940,84

S         940,84

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M

2026 F 13300.0 2026.100.1 02-01-2026 I       1.207,50

S       1.207,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M

2026 I 13300.0 2026.27000018.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M

2026 I 13300.0 2026.27000046.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

WORLD SERVICE SRL CIG B05B3CCB3C   AGGIUDIC. DEL SERVIZIO DI PORTIER

ATO E PRESIDIO NOTTURNO DEL C.S. MOLINELLO - SERVI

ZI COMPLEMENTARI RELATIVI ALL ORGAN. DI MANIF. ED

EVENTI CULTURALI E SPORTIVI -

2026 I 13300.0 2026.28000014.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M
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2026 I 13300.0 2026.39000039.1 01-01-2026 I      40.724,00

L           0,00

M           0,00

      40.724,00

BARZ AND HIPPO SNC DI PAOLA EMMA CORTI & C. PROCEDURA NEGOZIATA SENZA   BANDO DEL CONTRATTO

"GESTIONE IN CONCESSIONE   DELL'ORGANIZZAZIONE   E

 REALIZZAZIONE DELLE ATTIVIT    CINEMATOGRAFICHE P

ER DUE   STAGIONI (2024 /2025 E   2025/2026)". CIG

   B2FE1A3408

2026 I 13300.0 2026.39000199.1 01-01-2026 I         650,00

L           0,00

M           0,00

         650,00

S.I.A.E. ONERI SIAE RELATIVI ALL  ORGANIZZAZIONE DELLE INIZ

IATIVE   CALENDIMAGGIO, TEATROSCUOLA E ALTRE   ATT

IVITA' CULTURALI - ANNO 2025   2026 - 2027

2026 I 13300.0 2026.39000542.1 01-01-2026 I     104.541,80

L           0,00

M           0,00

     104.541,80

C.E. DI CATTANEO CARLO CIG B8A482948B. - AFFIDAMENTO PER 14 MESI DI PROIE

ZIONI   ARCHITETTURALI A TEMA NATALIZIO E   OLIMPI

ADI INVERNALI MILANO CORTINA 2026. DICEMBRE 2025

   GENNAIO 2027

2026 I 13300.0 2026.39000712.1 15-01-2026 I       2.100,00

L           0,00

M           0,00

       2.100,00

FICTS – FÉDÉRATION INTERNATIONALE CINÉMA TÉLÉ

VISION SPORTIFS

CIG B9E66AB9EA - AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA   REAL

IZZAZIONE DELLA MOSTRA "SPORT MOVIES & TV     CULT

URE TROUGH OLYMPISM". 16 GENNAIO - 02 FEBBRAIO 202

6.

2026 I 13300.0 2026.39000874.1 19-01-2026 I       1.207,50

L           0,00

M           0,00

       1.207,50

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M (Ex Impegno 2025.22

.1)

2026 I 13300.0 2026.39000875.1 19-01-2026 I       1.207,50

L           0,00

M           0,00

       1.207,50

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER

 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR

 UBICATO ALL INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PE

R ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M (Ex Impegno 2024.36

.1) (Ex Impegno 2025.39000915.1)

2026 F 13300.0 2026.39000983.1 19-01-2026 I          49,99

S          49,99

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPALTO SERVIZI MENSE COMPLEMENTARI E CONNESSI - C

ATERING PER 36 MESI (1/1/2022-31/12/2024) (Ex Impe

gno Fondo 2025.201.1)

2026 F 13300.0 2026.39000984.1 19-01-2026 I          14,39

S          14,39

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPALTO SERVIZI MENSE COMPLEMENTARI E CONNESSI - C

ATERING PER 36 MESI (1/1/2022-31/12/2024) (Ex Impe

gno Fondo 2024.49.1) (Ex Impegno Fondo 2025.390009

67.1)

2026 I 13301.0 2026.39000161.1 01-01-2026 I      12.668,62

L           0,00

M           0,00

      12.668,62

ON AIR GROUP S.N.C. B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO

DI   ASSISTENZA TECNICA E COMPLEMENTARI PER   EVEN

TI - AGGIUDICAZIONE

262



COMUNE DI RHO
ELENCO MOVIMENTI (2026) (Pagina 82)

ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 13305.0 2026.53.1 02-01-2026 I      24.000,00

L           0,00

M           0,00

      24.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE TEATRALE DUETTI E 1/2 CIG 984964040F - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL FESTIVAL

DI ARTI CIRCENSI CIRCONFERENZE ANNI 2023_2027 - AN

NO 2026

2026 I 13305.0 2026.27000024.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE TEATRALE DUETTI E 1/2 CIG 984964040F - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL FESTIVAL

DI ARTI CIRCENSI CIRCONFERENZE ANNI 2023_2027 - AN

NO 2027

2026 I 13350.0 2026.39000278.1 01-01-2026 I       4.989,50

L           0,00

M           0,00

       1.723,72

2025.80.1375 SOCIALWORK COOPERATIVA SOCIALE 2  PROROGA DEL SERVIZIO DI PULIZIA LOTTO 1 SERVIZI

O DI   PULIZIA DEGLI UFFICI COMUNALI E ALTRI SPAZI

. CIG. 922961A3E   LOTTO 2 SERVIZIO DI PULIZIA DEL

LE PALESTRE, DELLE SEDI   CULTURALI ED ESPOSITIVE

(AUDITORIUM E COMPLESSO DI VILLA   BURBA). CIG. 79

2026 I 13350.0 2026.39000584.1 01-01-2026 I      14.359,12

L           0,00

M           0,00

      14.359,12

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMP

ATTO   AMBIENTALE, DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI,

 SPAZI   ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA

BURBA, CORTE   RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL

 COMUNE DI RHO - CIG.   B9A89B3A78. APPROVAZIONE S

2026 F 13350.0 2026.39000985.1 19-01-2026 I         107,04

S         107,04

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI PULIZIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE D

EGLI STABILI COMUNALI (AUDITORIUM) LOTTO 2 PER MES

I 48 (16/2/2021-15/2/2025) (Ex Impegno Fondo 2025.

38.1)

2026 F 13350.0 2026.39000986.1 19-01-2026 I         836,38

S         836,38

L           0,00

M           0,00

           0,00

DETERMINA A CONTRARRE PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZ

IO DI PULIZIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE DEGLI S

TABILI COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO SUDDIVISO IN

DUE LOTTI.  BANDO A PROCEDURA (Ex Impegno Fondo 20

25.168.1)

2026 I 13400.0 2026.39000162.1 01-01-2026 I      21.523,94

L         915,00

M         915,00

      20.608,94

2026.86.28 ON AIR GROUP S.N.C. B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO

DI   ASSISTENZA TECNICA E COMPLEMENTARI PER   EVEN

TI - AGGIUDICAZIONE

2026 I 13480.0 2026.39000876.1 19-01-2026 I      13.855,35

L           0,00

M           0,00

      13.855,35

CONSORZIO COOPERHO ALTO MILANESE SOCIETA' A C

OOP. SOCIALE

PROGETTO CAMPIONI DI LETTURA - IMPEGNO DI SPESA A

FAVORE   DI CONSORZIO COOPERHO ALTOMILANESE (Ex Im

pegno 2025.39004266.1)
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2026 I 13480.0 2026.39000877.1 19-01-2026 I      13.957,18

L           0,00

M           0,00

      13.957,18

COOPERATIVA SOCIALE INTRECCI ONLUS PROGETTO CAMPIONI DI LETTURA - IMPEGNO DI SPESA A

FAVORE   DI COOPERATIVA SOCIALE INTRECCI ONLUS (Ex

 Impegno 2025.39004267.1)

2026 I 13485.0 2026.39000878.1 19-01-2026 I      10.618,35

L           0,00

M           0,00

      10.618,35

CAMINANTE APS PROGETTO CAMPIONI DI LETTURA - IMPEGNO DI SPESA A

FAVORE   DI CAMINANTE APS (Ex Impegno 2025.3900426

8.1)

2026 I 13490.0 2026.39000150.1 01-01-2026 I     800.000,00

L     480.000,00

M     480.000,00

     320.000,00

FONDAZIONE TEATRO CIVICO RHO ATTUAZIONE DEL PEF DELLA GESTIONE DEL TEATRO CIVIC

O DI   RHO IN ESECUZIONE DELLA DELIBERAZIONE   DI

C.C. DEL 29 GENNAIO 2025, N. 5

2026 I 13500.0 2026.39000201.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

AMICI DI MAZZO ASSOCIAZIONE CULTURALE CONTRIBUTO ECONOMICO PER L'ORGANIZZAZIONE DELLE

INIZIATIVE CALENDIMAGGIO, TEATROSCUOLA E   ALTRE A

TTIVITA' CULTURALI - ANNO 2025   2026 - 2027

2026 I 13500.0 2026.39000252.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

CAMINANTE APS COLLABORAZIONE PER LA REALIZZ. INIZIATIVA BOZZOLI

    ESPERIENZE ARTISTICHE PARTECIPATE IN VILLA BUR

BA   - ANNI 2025 E 2026

2026 I 13500.0 2026.39000285.1 01-01-2026 I       2.500,00

L           0,00

M           0,00

       2.500,00

A.N.P.I. SEZ.GORNATI DI RHO CONTRIBUTO ECONOMICO L'ORGANIZZAZIONE E REALIZZAZI

ONE   DELLE INIZIATIVE CULTURALI ANNI 2025     202

6 - 2027.

2026 I 13500.0 2026.39000530.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

ASSOCIAZIONE MULTICULTURALE OASI - A.M.O. APPROVAZIONE DELLA COLLABOR. PER L'ORGANIZZ. DELLE

   INIZIATIVE CONCERTO DELLA PACE E FESTIVAL DELLE

   CULTURE E ALTRE ATTIVITA' CULTUR. - ANNI 2025-2

026-2027

2026 I 13850.0 2026.39000325.1 01-01-2026 I      54.250,00

L       8.396,08

M       8.396,08

      45.853,92

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZI CENTRI SPORTIVI

2026 I 13900.0 2026.39000461.1 01-01-2026 I       1.500,00

L           0,00

M           0,00

       1.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI CE

NTRI SPORTIVI

2026 I 13900.0 2026.39000462.1 01-01-2026 I       1.150,00

L           0,00

M           0,00

       1.150,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI CE

NTRI SPORTIVI
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2026 I 13900.0 2026.39000463.1 01-01-2026 I      12.000,00

L           0,00

M           0,00

      12.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZI CENTRI

SPORTIVI

2026 I 13900.0 2026.39000664.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZI CENTRI SPORTI

VI

2026 I 13900.0 2026.39000674.1 09-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 14525.0 2026.17.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.27000014.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.28000011.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.29000010.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.30000009.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.31000009.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.32000009.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -
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2026 I 14525.0 2026.33000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.34000006.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.35000006.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.36000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.37000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.38000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.39000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PERSONALE COMUNALE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS.50/2016

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 20 ANNI (2019-2038)

 GESTIONE SERV.PROMOZIONE ATT. SPORTIVE, RICREATIV

E E ANIMAZ. SOCIO-CULTURALE -

2026 I 14525.0 2026.39000532.1 01-01-2026 I      60.676,75

L      36.406,04

M      36.406,04

      24.270,71

2026.86.56 CENTRO GINNICO 2 ERRE SRL CIG 504913887B - PROROGA AL 12/09/2026 DEL CONTRAT

TO DI   CONCESSIONE PER LA GESTIONE DEL   COMPLESS

O 'MOLINELLO PLAY VILLAGE (AREA FESTE)' PRESSO IL

  C.S COMUNALE MOLINELLO

2026 I 14550.0 2026.86.1 02-01-2026 I      40.854,99

L           0,00

M           0,00

      40.854,99

WORLD SERVICE SRL CIG B05B3CCB3C   AGGIUD. DEL SERVIZIO DI PORTIERAT

O E PRESIDIO NOTTURNO DEL C.S. MOLINELLO RELATIVO

ALL ORGAN. DI MAN. ED EVENTI CULTURALI E SPORTIVI

AL CHIUSO E ALL APERTO - 01/01

2026 I 14550.0 2026.27000045.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

WORLD SERVICE SRL CIG B05B3CCB3C   AGGIUD. DEL SERVIZIO DI PORTIERAT

O E PRESIDIO NOTTURNO DEL C.S. MOLINELLO RELATIVO

ALL ORGAN. DI MAN. ED EVENTI CULTURALI E SPORTIVI

AL CHIUSO E ALL APERTO - 01/01
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2026 I 14550.0 2026.39000280.1 01-01-2026 I      12.759,66

L           0,00

M           0,00

       4.295,77

2025.80.1376

2025.86.3343

SOCIALWORK COOPERATIVA SOCIALE 2  PROROGA DEL SERVIZIO DI PULIZIA LOTTO 1 SERVIZI

O DI   PULIZIA DEGLI UFFICI COMUNALI E ALTRI SPAZI

. CIG. 922961A3E   LOTTO 2 SERVIZIO DI PULIZIA DEL

LE PALESTRE, DELLE SEDI   CULTURALI ED ESPOSITIVE

(AUDITORIUM E COMPLESSO DI VILLA   BURBA). CIG. 79

2026 I 14550.0 2026.39000585.1 01-01-2026 I      62.577,33

L           0,00

M           0,00

      62.577,33

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMP

ATTO   AMBIENTALE, DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI,

 SPAZI   ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA

BURBA, CORTE   RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL

 COMUNE DI RHO - CIG.   B9A89B3A78. APPROVAZIONE S

2026 F 14550.0 2026.39000987.1 19-01-2026 I         271,52

S         271,52

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI PULIZIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE D

EGLI STABILI COMUNALI (IMPIANTI SPORTIVI) LOTTO 2

PER MESI 48 (16/2/2021-15/2/2025) (Ex Impegno Fond

o 2025.39.1)

2026 F 14550.0 2026.39000988.1 19-01-2026 I       2.121,64

S       2.121,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI PULIZIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE D

EGLI STABILI COMUNALI (IMPIANTI SPORTIVI) LOTTO 2

PER MESI 48 (16/2/2021-15/2/2025) (Ex Impegno Fond

o 2024.66.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000968.1)

2026 I 14550.0 2026.39001415.1 20-01-2026 I       1.001,31

L           0,00

M           0,00

       1.001,31

SOCIALWORK COOPERATIVA SOCIALE CIG 79229766A0 - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO

DI   PULIZIA STRAORDINARIA DELLA PALESTRA   COMUNA

LE DI VIA DE AMICIS

2026 I 14560.0 2026.16.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.24.1 02-01-2026 I       3.355,00

L           0,00

M           0,00

       3.355,00

M.G.M. SPORT SRL CIG Z522C6AA6E - INTERVENTI DI MANUTENZIONE ORDINA

RIA DELLE CABINE ELETTRICHE DEL CENTRO SPORTIVO MO

LINELLO - PERIODO 1/1/2026-25/5/2026

2026 I 14560.0 2026.27000013.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO
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2026 I 14560.0 2026.28000010.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.29000009.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.30000008.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.31000008.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.32000008.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.33000006.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.34000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.35000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.36000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14560.0 2026.37000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO
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2026 I 14560.0 2026.38000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENT.FUNZIONI TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 CO

NCESSIONE PER 20 ANNI GESTIONE DEI SERV. DI PROMOZ

IONE ATT. SPORTIVE, RICREATIVE E DI ANIMAZ. SOCIO-

CULTURALE - C.S.C. MOLINELLO

2026 I 14574.0 2026.39000537.1 01-01-2026 I       9.638,00

L           0,00

M           0,00

       9.638,00

ITALIAN MEDICAL SYSTEM SRL CIG B7D711B454 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI   MAN

UTENZIONE PERIODICA E STRAORDINARIA   DEFIBRILLATO

RI   SEMIAUTOMATICI E SOSTITUZIONE PIASTRE E BATTE

RIE

2026 I 14575.0 2026.46.1 02-01-2026 I      55.100,00

L           0,00

M           0,00

      55.100,00

CITTA' METROPOLITANA DI MILANO ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA CITTA  METROPOLITANA

 DI MILANO E COMUNE DI RHO PER L UTILIZZO DELLE PA

LESTRE SCOLASTICHE, IN DISPONIBILITA  DI CITTA  ME

TROPOLITANA, IN ORARIO EXTRA D

2026 I 14960.0 2026.56.1 02-01-2026 I      12.000,00

L           0,00

M           0,00

      12.000,00

PROGETTO SPORT E SALUTE: ACCREDITAMENTO CENTRI MED

ICI PERIODO 2023 (LUGLIO) -2028 (LUGLIO).

2026 I 14960.0 2026.27000025.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTO SPORT E SALUTE: ACCREDITAMENTO CENTRI MED

ICI PERIODO 2023 (LUGLIO) -2028 (LUGLIO).

2026 I 14960.0 2026.28000018.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTO SPORT E SALUTE: ACCREDITAMENTO CENTRI MED

ICI PERIODO 2023 (LUGLIO) -2028 (LUGLIO).

2026 I 14960.0 2026.39000276.1 01-01-2026 I         819,84

L           0,00

M           0,00

         819,84

SOCIETA' IDEABILI SSD A R.L. CIG B88E53BED6 - PROGETTO MOTORIO PISCINA A.S 2025

/2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO PER ASSISTENZA INDIVID

UALE IN ACQUA ALUNNI SCUOLE PRIM. E SECON. RHODENS

I   I MODULO -

2026 I 14970.0 2026.39000089.1 01-01-2026 I      36.600,00

L           0,00

M           0,00

      36.600,00

POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA PROGETTAZIONE E

 GESTIONE DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI   SOGGETTI

 DIVERSAMENTE ABILI TRAMITE ATTIVITA' MOTORIA   NE

LLE SCUOLE DI RHO, 2025-2023. CIG   B4CA0133F6

2026 F 14970.0 2026.39000989.1 19-01-2026 I         118,83

S         118,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER MESI

 36 DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSA

MENTE ABILI TRAMITE L ESERCIZIO DELL ATTIVIT  SPOR

TIVA NELLE SCUOLE PRIMARIE E S (Ex Impegno Fondo 2

024.1186.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000969.1)
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2026 F 14970.0 2026.39000990.1 19-01-2026 I          31,15

S          31,15

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER MESI

 36 DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSA

MENTE ABILI TRAMITE L ESERCIZIO DELL ATTIVIT  SPOR

TIVA NELLE SCUOLE DELL INFANZI (Ex Impegno Fondo 2

024.1188.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000970.1)

2026 F 14970.0 2026.39000991.1 19-01-2026 I         118,83

S         118,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER MESI

 36 DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSA

MENTE ABILI TRAMITE L ESERCIZIO DELL ATTIVIT  SPOR

TIVA NELLE SCUOLE PRIMARIE E S (Ex Impegno Fondo 2

024.1295.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000971.1)

2026 F 14970.0 2026.39000992.1 19-01-2026 I          31,15

S          31,15

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER MESI

 36 DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSA

MENTE ABILI TRAMITE L ESERCIZIO DELL ATTIVIT  SPOR

TIVA NELLE SCUOLE DELL INFANZI (Ex Impegno Fondo 2

024.1297.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000972.1)

2026 F 14970.0 2026.39000993.1 19-01-2026 I         118,83

S         118,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER MESI

 36 DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSA

MENTE ABILI TRAMITE L ESERCIZIO DELL ATTIVIT  SPOR

TIVA NELLE SCUOLE PRIMARIE E S (Ex Impegno Fondo 2

024.1305.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000973.1)

2026 F 14970.0 2026.39000994.1 19-01-2026 I          31,15

S          31,15

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER MESI

 36 DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSA

MENTE ABILI TRAMITE L ESERCIZIO DELL ATTIVIT  SPOR

TIVA NELLE SCUOLE DELL INFANZI (Ex Impegno Fondo 2

024.1306.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000974.1)

2026 I 15000.0 2026.23.1 02-01-2026 I      57.000,00

L           0,00

M           0,00

      57.000,00

M.G.M. SPORT SRL CIG 8571534D9C - CONTRIBUTO PER GESTIONE IMPIANTO

NATATORIO MOLINELLO ADEMPIMENTI DELIBERA G.C. N.37

 DEL 16.03.2021 CONTRATTO DI CONCESSIONE - RINEGOZ

. TERMINI CONTRATT. E PROROGA

2026 I 15045.0 2026.3.1 02-01-2026 I      27.000,00

L      12.150,00

M      12.150,00

      14.850,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012

2026 I 15045.0 2026.11.1 02-01-2026 I       5.000,00

L           0,00

M           0,00

       5.000,00

POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD CONTRIBUTO PROMOZIONE ATTIVITA' ISTITUZIONALI PRES

SO PALESTRA COMUNALE DI VIA DE AMICIS- PERIODO 01.

09.2017 - 31.08.2027

2026 F 15045.0 2026.12.1 02-01-2026 I      14.985,00

S      14.985,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI GESTIONE IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE VALTER VINCIGU

ERRA DI VIA ITALO CALVINO  LUCERNATE: AVVIO CO-PRO

GETTAZIONE.
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2026 I 15045.0 2026.27000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012

2026 I 15045.0 2026.27000008.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD CONTRIBUTO PROMOZIONE ATTIVITA' ISTITUZIONALI PRES

SO PALESTRA COMUNALE DI VIA DE AMICIS- PERIODO 01.

09.2017 - 31.08.2027

2026 F 15045.0 2026.27000009.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI GESTIONE IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE VALTER VINCIGU

ERRA DI VIA ITALO CALVINO  LUCERNATE: AVVIO CO-PRO

GETTAZIONE.

2026 I 15045.0 2026.28000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012

2026 F 15045.0 2026.28000006.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI GESTIONE IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE VALTER VINCIGU

ERRA DI VIA ITALO CALVINO  LUCERNATE: AVVIO CO-PRO

GETTAZIONE.

2026 I 15045.0 2026.29000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012

2026 I 15045.0 2026.30000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012

2026 I 15045.0 2026.31000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012

2026 I 15045.0 2026.32000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - DET.353/2012
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2026 I 15045.0 2026.39000024.1 01-01-2026 I      29.970,00

L      28.000,00

M      28.000,00

       1.970,00

F.C.D. RHODENSE S.S.D. A.R.L. CONVENZIONI CON FCD RHODENSE S.S.D. A.R.L. PER LA

CONCESSIONE DI PROROGA DELLA GESTIONE DEGLI IMPIAN

TI SPORTIVI DI VIA CADORNA-VIA CARROCCIO E VIA PIR

ANDELLO. PROROGA D

2026 I 15045.0 2026.39000037.1 01-01-2026 I      12.086,60

L           0,00

M           0,00

      12.086,60

POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI V

IA ALESSANDRIA" IN FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATO

RIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- ATTUAZIONE DELLA

 DELIBERAZIONE DI

2026 I 15045.0 2026.39000086.1 01-01-2026 I      30.000,00

L      28.000,00

M      28.000,00

       2.000,00

F.C.D. RHODENSE S.S.D. A.R.L. CONTRIBUTO ALLA FCD RHODENSE S.S.D. A R.L. A SOSTE

GNO   DELL'ATTIVITA' DI GESTIONE DEGLI IMPIANTI SP

ORTIVI.   PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

2026 I 15045.0 2026.39000190.1 01-01-2026 I       4.666,67

L       4.000,00

M       4.000,00

         666,67

RUGBY RHO A.S.D CONTRIBUTO PER PROROGA 1/9/2025-31/7/2026 CONVENZI

ONE PER   GESTIONE IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE   DI

 VIA SIRTORI

2026 I 15045.0 2026.39000573.1 01-01-2026 I      22.000,00

L           0,00

M           0,00

      22.000,00

A.S.D. RHO BASEBALL AGGIUDICAZIONE RELATIVA ALLA CONCESSIONE AD USO

ASSOCIATIVO DELL'IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE   "CAM

PO DA BASEBALL" (PERIODO 1/01/2026-31/12/2030)

2026 I 15050.0 2026.2.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE

2026 I 15050.0 2026.27000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE

2026 I 15050.0 2026.28000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE

2026 I 15050.0 2026.29000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE

2026 I 15050.0 2026.30000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE
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2026 I 15050.0 2026.31000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE

2026 I 15050.0 2026.32000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

A.C. MAZZO 80 SSDRL - SIG. PIETRO GARAVAGLIA CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SP

ORTIVO COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE

E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE

2026 I 15051.0 2026.39000197.1 01-01-2026 I       7.828,33

L           0,00

M           0,00

       7.828,33

A.S.D. SKATING RHO CONTRIBUTO PER PROROGA SCADENZA AL 31/07/2026 RELA

TIVO   ALLA CONVENZIONE PER LA CONCESSIONE   DELLA

 GESTIONE DEL PATTINODROMO COMUNALE DI VIA   PIRAN

DELLO

2026 I 15051.0 2026.39000253.1 01-01-2026 I       2.236,67

L           0,00

M           0,00

       2.236,67

A.S.D. SKATING RHO CONTRIBUTO PER PROROGA SCADENZA AL 30/09/2026 RELA

TIVO   ALLA CONVENZIONE PER LA CONCESSIONE   DELLA

 GESTIONE DEL PATTINODROMO COMUNALE DI VIA   PIRAN

DELLO

2026 I 15060.0 2026.39001458.1 27-01-2026 I      16.079,60

L           0,00

M           0,00

      16.079,60

AVIP ITALIA SRL CIG BA1D0476C9 - SERV. DI STAMPA, INSTALL. E RIMOZ

. DEL   MATERIALE DI COMUN. PROGETTO "LOOK OF THE

  CITY" PER LA VESTIZIONE DELLA CITT  DI RHO IN OC

CASIONE   DEI GIOCHI OLIMPICI E PARALIMPICI   INVE

RNALI MILANO CORTINA 2026 - AFF. DIRETTO, AI SENSI

2026 I 15100.0 2026.39000326.1 01-01-2026 I      13.000,00

L       1.963,65

M       1.963,65

      11.036,35

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE MOBILITA' E TRASPORTI

2026 I 15150.0 2026.39000464.1 01-01-2026 I       1.300,00

L           0,00

M           0,00

       1.300,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO M

OBILITA' E TRASPORTI

2026 I 15150.0 2026.39000465.1 01-01-2026 I       3.000,00

L           0,00

M           0,00

       3.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO MOBILI

TA' E TRASPORTI

2026 I 15160.0 2026.39000364.1 01-01-2026 I       1.250,00

L         170,25

M         170,25

       1.079,75

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SERVIZIO MOBILITA' E T

RASPORTI
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2026 I 15449.0 2026.39000079.1 01-01-2026 I       3.904,00

L           0,00

M           0,00

       3.904,00

E4C SRL CIG B4C9EB20A9 - SERVIZIO DI MONITORAGGIO E CENSIM

ENTO   DELLA SEGNALETICA VERTICALE SUL   TERRITORI

O DEL COMUNE   DI RHO ANNI 2025-2026-2027- AFFID.

DIRETTO MEDIANTE   PIATTAFORMA SINTEL ALLA DITTA

 E4C SRL

2026 I 15449.0 2026.39000154.1 01-01-2026 I       2.806,00

L           0,00

M           0,00

       2.806,00

4 EMME SERVICE SPA CIG B6B497EF5F - RINNOVO PIATTAFORMA WEBRIDGE VERS

IONE   PROFESSIONAL - ABBONAMENTO 2025-2027 -   DI

TTA 4 EMME SERVICE

2026 F 15450.0 2026.39000202.1 01-01-2026 I     108.138,73

S     108.138,73

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 829013322C - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

    STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRATTAMENTO   ANTIG

ELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 5 REP. OVEST -

ORIZZONTE VERDE SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUA

LE DAL 15.11.2025 AL 14.11.2026

2026 F 15450.0 2026.39000208.1 01-01-2026 I     116.977,18

S     116.977,18

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE E SGOM

BERO   NEVE - TRATTAMENTO ANTIGELO -   TRIENNIO 20

20-2023   LOTTO 4 REPARTO SUD - CIG 8290132159   -

 GIAVAZZI SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUALE DAL

 15.11.2025 AL 14.11.2026

2026 F 15450.0 2026.39000215.1 01-01-2026 I     139.313,57

S     139.313,57

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 1   R

EP.NORD - CIG 8290128E08 - SINOPOLI SRL -3 RINNOVO

   PARZ.CONTR.15.11.2025-14.11.2026

2026 F 15450.0 2026.39000221.1 01-01-2026 I     128.063,56

S     128.063,56

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

  TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 2

REP.EST - CIG 8290129EDB - TORO COSTRUZIONI SRL -

3   RINN.PARZ.15.11.2025-14.11.2026

2026 F 15450.0 2026.39000227.1 01-01-2026 I     140.484,04

S     140.484,04

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 3   R

EP.CENTRO - CIG 8290131086 - ICO DI OGLIALORO SRL

-   3RINN.PARZ. 15.11.2025-14.11.2026

2026 F 15450.0 2026.39000715.1 16-01-2026 I      20.108,33

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      20.108,33

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1   CE

NTRO
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2026 F 15450.0 2026.39000717.1 16-01-2026 I      20.132,12

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      20.132,12

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2   NO

RD

2026 F 15450.0 2026.39000719.1 16-01-2026 I      19.284,49

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      19.284,49

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3   ES

T

2026 F 15450.0 2026.39000721.1 16-01-2026 I      17.691,22

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      17.691,22

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4   SU

D

2026 F 15450.0 2026.39000723.1 16-01-2026 I      16.526,07

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      16.526,07

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5   OV

EST

2026 F 15450.0 2026.39000995.1 19-01-2026 I       2.614,13

S       2.614,13

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 1 REPARTO   NORD - CI

G 8290128E08 -   SINOPOLI SRL   SECONDO   RINNOVO

PARZIALE   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 14.11.

2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000083.1)

2026 F 15450.0 2026.39000996.1 19-01-2026 I       2.024,12

S       2.024,12

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 5 REPARTO   OVEST - C

IG 829013322C     ORIZZONTE VERDE SRL     SECONDO

RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.2024 A

L 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000089.1)

2026 F 15450.0 2026.39000997.1 19-01-2026 I       2.407,41

S       2.407,41

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 2 REPARTO   EST - CIG

 8290129EDB   TORO   COSTRUZIONI SRL   SECONDO   R

INNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.2024 AL

 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000095.1)

2026 F 15450.0 2026.39000998.1 19-01-2026 I       2.351,49

S       2.351,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 3 REPARTO   CENTRO -

CIG 8290131086   ICO   DI OGLIALORO SRL   SECONDO

  RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.2024

 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000103.1)
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2026 F 15450.0 2026.39000999.1 19-01-2026 I       2.189,50

S       2.189,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE E

SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO -   TRIENNI

O   2020-2023   LOTTO 4 REPARTO   SUD - CIG 829013

2159     GIAVAZZI SRL   SECONDO   RINNOVO PARZIALE

   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 14.11.2025 (Ex

2026 F 15450.0 2026.39001000.1 19-01-2026 I       2.614,14

S       2.614,14

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023  LOTTO 1 REPARTO NORD - CIG 8290128

E08 - SINOPOLI SRL  PROROGA APPALTO DAL 15.12.2023

 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.525.1) (Ex I

mpegno Fondo 2025.39000975.1)

2026 F 15450.0 2026.39001001.1 19-01-2026 I       2.407,40

S       2.407,40

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023 LOTTO 2 REPARTO EST - CIG 8290129ED

B TORO COSTRUZIONI SRL PROROGA APPALTO DAL 15.12.2

023 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.527.1) (E

x Impegno Fondo 2025.39000976.1)

2026 F 15450.0 2026.39001002.1 19-01-2026 I       2.351,49

S       2.351,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023  LOTTO 3 REPARTO CENTRO - CIG 82901

31086 PROROGA APPALTO DAL 15.12.2023 AL 14.11.2024

 (Ex Impegno Fondo 2024.529.1) (Ex Impegno Fondo 2

025.39000977.1)

2026 F 15450.0 2026.39001003.1 19-01-2026 I       2.189,50

S       2.189,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023  LOTTO 4 REPARTO SUD - CIG 82901321

59 GIAVAZZI SRL PROROGA APPALTO DAL 15.12.2023 AL

14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.531.1) (Ex Impeg

no Fondo 2025.39000978.1)

2026 F 15450.0 2026.39001004.1 19-01-2026 I       2.024,12

S       2.024,12

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023 LOTTO 5 REPARTO OVEST - CIG 8290133

22C ORIZZONTE VERDE SRL PROROGA APPALTO DAL 15.12.

2023 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.533.1) (

Ex Impegno Fondo 2025.39000979.1)

2026 F 15450.0 2026.39001005.1 19-01-2026 I       2.120,51

S       2.120,51

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1055.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39000980.1)

2026 F 15450.0 2026.39001006.1 19-01-2026 I       2.738,61

S       2.738,61

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 1 REPARTO N

ORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI S

RL (Ex Impegno Fondo 2024.1056.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39000981.1)
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2026 F 15450.0 2026.39001007.1 19-01-2026 I       2.522,05

S       2.522,05

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI S

RL IN AVVALIMENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 202

4.1058.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000982.1)

2026 F 15450.0 2026.39001008.1 19-01-2026 I       2.463,47

S       2.463,47

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. CENT

RO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI OGLI

ALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1060.1) (Ex Impeg

no Fondo 2025.39000983.1)

2026 F 15450.0 2026.39001009.1 19-01-2026 I       2.293,76

S       2.293,76

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SUD -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL (E

x Impegno Fondo 2024.1062.1) (Ex Impegno Fondo 202

5.39000984.1)

2026 F 15450.0 2026.39001010.1 19-01-2026 I       2.313,28

S       2.313,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1161.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39000985.1)

2026 F 15450.0 2026.39001011.1 19-01-2026 I       2.987,58

S       2.987,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 1 REPARTO N

ORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI S

RL (Ex Impegno Fondo 2024.1163.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39000986.1)

2026 F 15450.0 2026.39001012.1 19-01-2026 I       2.751,32

S       2.751,32

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI S

RL IN AVVALIMENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 202

4.1165.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000987.1)

2026 F 15450.0 2026.39001013.1 19-01-2026 I       2.502,28

S       2.502,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SUD -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL (E

x Impegno Fondo 2024.1168.1) (Ex Impegno Fondo 202

5.39000988.1)

2026 F 15450.0 2026.39001014.1 19-01-2026 I         289,16

S         289,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1199.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39000989.1)
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2026 F 15450.0 2026.39001015.1 19-01-2026 I         373,45

S         373,45

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 1 REPARTO N

ORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI S

RL (Ex Impegno Fondo 2024.1219.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39000990.1)

2026 F 15450.0 2026.39001016.1 19-01-2026 I         343,91

S         343,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI S

RL IN AVVALIMENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 202

4.1221.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000991.1)

2026 F 15450.0 2026.39001017.1 19-01-2026 I         335,93

S         335,93

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. CENT

RO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI OGLI

ALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1223.1) (Ex Impeg

no Fondo 2025.39000992.1)

2026 F 15450.0 2026.39001018.1 19-01-2026 I         312,78

S         312,78

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SUD -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL (E

x Impegno Fondo 2024.1224.1) (Ex Impegno Fondo 202

5.39000993.1)

2026 F 15450.0 2026.39001019.1 19-01-2026 I       2.313,28

S       2.313,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1312.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39000994.1)

2026 F 15450.0 2026.39001020.1 19-01-2026 I       2.987,58

S       2.987,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 1 REPARTO N

ORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI S

RL (Ex Impegno Fondo 2024.1313.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39000995.1)

2026 F 15450.0 2026.39001021.1 19-01-2026 I       2.751,32

S       2.751,32

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI S

RL IN AVVALIMENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 202

4.1315.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39000996.1)

2026 F 15450.0 2026.39001022.1 19-01-2026 I       2.687,42

S       2.687,42

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. CENT

RO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI OGLI

ALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1317.1) (Ex Impeg

no Fondo 2025.39000997.1)
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2026 F 15450.0 2026.39001023.1 19-01-2026 I       2.502,28

S       2.502,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

  STRADALE - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SUD -

 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL (E

x Impegno Fondo 2024.1319.1) (Ex Impegno Fondo 202

5.39000998.1)

2026 F 15450.0 2026.39001024.1 19-01-2026 I         373,45

S         373,45

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 1 REPARTO   NORD - CI

G 8290128E08 -   SINOPOLI SRL   SECONDO   RINNOVO

PARZIALE   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 14.11.

2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000639.1) (Ex Impegn

2026 F 15450.0 2026.39001025.1 19-01-2026 I         289,16

S         289,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 5 REPARTO   OVEST - C

IG 829013322C     ORIZZONTE VERDE SRL     SECONDO

RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.2024 A

L 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000646.1) (E

2026 F 15450.0 2026.39001026.1 19-01-2026 I         343,91

S         343,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 2 REPARTO   EST - CIG

 8290129EDB   TORO   COSTRUZIONI SRL   SECONDO   R

INNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.2024 AL

 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000657.1) (Ex

2026 F 15450.0 2026.39001027.1 19-01-2026 I         335,93

S         335,93

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE -

TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 3 REPARTO   CENTRO -

CIG 8290131086   ICO   DI OGLIALORO SRL   SECONDO

  RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.2024

 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000683.1)

2026 F 15450.0 2026.39001028.1 19-01-2026 I         312,78

S         312,78

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   VIABILIT  STRADALE E

SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO -   TRIENNI

O   2020-2023   LOTTO 4 REPARTO   SUD - CIG 829013

2159     GIAVAZZI SRL   SECONDO   RINNOVO PARZIALE

   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 14.11.2025 (Ex

279



COMUNE DI RHO
ELENCO MOVIMENTI (2026) (Pagina 99)

ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 F 15450.0 2026.39001029.1 19-01-2026 I         289,16

S         289,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 829013322C - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

    STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRATTAMENTO   ANTIG

ELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 5 REP. OVEST -

ORIZZONTE VERDE SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUA

LE DAL 15.11.2025 AL 14.11.2026 (Ex Impegno Fondo

2026 F 15450.0 2026.39001030.1 19-01-2026 I         312,78

S         312,78

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE E SGOM

BERO   NEVE - TRATTAMENTO ANTIGELO -   TRIENNIO 20

20-2023   LOTTO 4 REPARTO SUD - CIG 8290132159   -

 GIAVAZZI SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUALE DAL

 15.11.2025 AL 14.11.2026 (Ex Impegno Fondo 2025.3

2026 F 15450.0 2026.39001031.1 19-01-2026 I         373,45

S         373,45

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 1   R

EP.NORD - CIG 8290128E08 - SINOPOLI SRL -3 RINNOVO

   PARZ.CONTR.15.11.2025-14.11.2026 (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39003399.1)

2026 F 15450.0 2026.39001032.1 19-01-2026 I         343,91

S         343,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

  TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 2

REP.EST - CIG 8290129EDB - TORO COSTRUZIONI SRL -

3   RINN.PARZ.15.11.2025-14.11.2026 (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39003405.1)

2026 F 15450.0 2026.39001033.1 19-01-2026 I         335,93

S         335,93

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 3   R

EP.CENTRO - CIG 8290131086 - ICO DI OGLIALORO SRL

-   3RINN.PARZ. 15.11.2025-14.11.2026 (Ex Impegno

Fondo 2025.39003411.1)

2026 I 15465.0 2026.80.1 02-01-2026 I       8.040,29

L           0,00

M           0,00

       8.040,29

E-VAI S.R.L CIG Z563D3D6DA - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL

'ART. 50, C. 1, LETT. B) DEL D.LGS N. 36/2023 DEL

SERVIZIO DI MOBILIT  CONDIVISA CAR SHARING E NOLEG

GIO AUTO ELETTRICA

2026 I 15550.0 2026.39001467.1 28-01-2026 I      79.300,00

L           0,00

M           0,00

      79.300,00

GESEM SRL AFFID. IN HOUSE SERVIZIO DI GESTIONE MANUT. SEGNAL

ETICA   STRADALE VERTICALE E ORIZZ. E ATTIVITA'

ACCESSORIE - IMPEGNO SPESA PROROGA SINO AL 30/06/2

026   RAPPORTO CONTRATTUALE IN ESSERE

2026 I 15630.0 2026.39000551.1 01-01-2026 I      66.820,00

L           0,00

M           0,00

      66.820,00

4 EMME SERVICE SPA CIG B9126309AC - SERV. COMPL. CENSIMENTO ED ISPEZI

ONI   PRIMARIE CON DETERMINAZIONE DELLA CDA -   AP

PR. ATTI D'APPALTO - AFFID. DIRETTO MEDIANTE   PIA

TTAFORMA SINTEL A 4 EMME SERVICE SPA
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2026 I 15640.0 2026.39000601.1 01-01-2026 I      10.971,20

L           0,00

M           0,00

      10.971,20

IL GRAPPOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE CIG A038B729CA - SERV. GESTIONE CICLO STAZIONE DI

PIAZZA   DELLA LIBERT  BIENNIO 2024/2025 -   PRORO

GA TECNICA 1/1-30/04/2026 - IL GRAPPOLO SOCIET

COOP. SOCIALE

2026 F 15650.0 2026.39000203.1 01-01-2026 I      17.055,15

S      17.055,15

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 829013322C - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

    STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRATTAMENTO   ANTIG

ELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 5 REP. OVEST -

ORIZZONTE VERDE SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUA

LE DAL 15.11.2025 AL 14.11.2026

2026 F 15650.0 2026.39000209.1 01-01-2026 I      17.127,87

S      17.127,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE E SGOM

BERO   NEVE - TRATTAMENTO ANTIGELO -   TRIENNIO 20

20-2023   LOTTO 4 REPARTO SUD - CIG 8290132159   -

 GIAVAZZI SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUALE DAL

 15.11.2025 AL 14.11.2026

2026 I 15650.0 2026.39000214.1 01-01-2026 I       7.517,29

L           0,00

M           0,00

       7.517,29

SELECTA DIGITAL SERVICE SRL CIG Z7E2E64946 - SERV. MONIT. MEZZI APPALTO MANUT.

   VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO

 2020-2023 - COLLAUDO BOX GPS, ASSISTENZA E CANONE

   SER.WEB - 3 RINNOVO PARZ. CONTRATTUALE DAL   15

.11.2025 AL 14.11.2026

2026 F 15650.0 2026.39000216.1 01-01-2026 I      17.223,07

S      17.223,07

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 1   R

EP.NORD - CIG 8290128E08 - SINOPOLI SRL -3 RINNOVO

   PARZ.CONTR.15.11.2025-14.11.2026

2026 F 15650.0 2026.39000222.1 01-01-2026 I      17.137,82

S      17.137,82

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

  TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 2

REP.EST - CIG 8290129EDB - TORO COSTRUZIONI SRL -

3   RINN.PARZ.15.11.2025-14.11.2026

2026 F 15650.0 2026.39000228.1 01-01-2026 I      22.034,16

S      22.034,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 3   R

EP.CENTRO - CIG 8290131086 - ICO DI OGLIALORO SRL

-   3RINN.PARZ. 15.11.2025-14.11.2026

2026 F 15650.0 2026.39000716.1 16-01-2026 I      10.359,39

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      10.359,39

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1   CE

NTRO
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2026 F 15650.0 2026.39000718.1 16-01-2026 I       8.484,37

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       8.484,37

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2   NO

RD

2026 F 15650.0 2026.39000720.1 16-01-2026 I       8.484,37

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       8.484,37

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3   ES

T

2026 F 15650.0 2026.39000722.1 16-01-2026 I       8.484,37

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       8.484,37

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4   SU

D

2026 F 15650.0 2026.39000724.1 16-01-2026 I       8.484,37

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       8.484,37

LAVORI DI MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEV

E -   TRIENNIO 2026/2029 - CUP C46G25000180004 -

 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALL

A CUC   PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5   OV

EST

2026 F 15650.0 2026.39001034.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 1 REPARTO   NORD

 - CIG 8290128E08 -   SINOPOLI SRL   SECONDO   RIN

NOVO PARZIALE   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 1

4.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000084.1)

2026 F 15650.0 2026.39001035.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   SGOMBERO NEVE     TRATT

AMENTO ANTIGELO -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 5

 REPARTO   OVEST - CIG 829013322C     ORIZZONTE VE

RDE SRL     SECONDO RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUAL

E DAL   15.11.2024 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo

2026 F 15650.0 2026.39001036.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 2 REPARTO   EST

- CIG 8290129EDB   TORO   COSTRUZIONI SRL   SECOND

O   RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.20

24 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000096.1
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2026 F 15650.0 2026.39001037.1 19-01-2026 I         369,25

S         369,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 3 REPARTO   CENT

RO - CIG 8290131086   ICO   DI OGLIALORO SRL   SEC

ONDO   RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11

.2024 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.3900010

2026 F 15650.0 2026.39001038.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 4 REPARTO   SUD

- CIG 8290132159     GIAVAZZI SRL   SECONDO   RINN

OVO PARZIALE   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 14

.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39000110.1)

2026 F 15650.0 2026.39001039.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI  SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO -

TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 1 REPARTO NORD - CIG 829

0128E08 - SINOPOLI SRL  PROROGA APPALTO DAL 15.12.

2023 AL 14.11.2024 E RELATIVO (Ex Impegno Fondo 20

24.526.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001004.1)

2026 F 15650.0 2026.39001040.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO - T

RIENNIO 2020-2023  LOTTO 2 REPARTO EST - CIG 82901

29EDB TORO COSTRUZIONI SRL PROROGA APPALTO DAL 15.

12.2023 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.528.1

) (Ex Impegno Fondo 2025.39001005.1)

2026 F 15650.0 2026.39001041.1 19-01-2026 I         369,25

S         369,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE  TRATTAMENTO ANTIGELO -

TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REPARTO CENTRO - CIG 8

290131086  ICO DI OGLIALORO SRL PROROGA APPALTO DA

L 15.12.2023 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.

530.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001006.1)

2026 F 15650.0 2026.39001042.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE  TRATTAMENTO ANTIGELO -

TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 4 REPARTO SUD - CIG 8290

132159 GIAVAZZI SRL PROROGA APPALTO DAL 15.12.2023

 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.532.1) (Ex I

mpegno Fondo 2025.39001007.1)

2026 F 15650.0 2026.39001043.1 19-01-2026 I         316,75

S         316,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO - T

RIENNIO 2020-2023 LOTTO 5 REPARTO OVEST - CIG 8290

13322C ORIZZONTE VERDE SRL PROROGA APPALTO DAL 15.

12.2023 AL 14.11.2024 (Ex Impegno Fondo 2024.534.1

) (Ex Impegno Fondo 2025.39001008.1)

2026 F 15650.0 2026.39001044.1 19-01-2026 I         331,83

S         331,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1054.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39001009.1)
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2026 F 15650.0 2026.39001045.1 19-01-2026 I         331,83

S         331,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 1 REPARTO

 NORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI

 SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1057.1) (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39001010.1)

2026 F 15650.0 2026.39001046.1 19-01-2026 I         331,83

S         331,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO TRATTAMENTO ANTIGELO - T

RIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -  AGGIUDICAZIO

NE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI SRL IN AVVALIM

ENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 2024.1059.1) (Ex

 Impegno Fondo 2025.39001011.1)

2026 F 15650.0 2026.39001047.1 19-01-2026 I         386,83

S         386,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. C

ENTRO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI O

GLIALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1061.1) (Ex Im

pegno Fondo 2025.39001012.1)

2026 F 15650.0 2026.39001048.1 19-01-2026 I         331,83

S         331,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SU

D - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL

 (Ex Impegno Fondo 2024.1063.1) (Ex Impegno Fondo

2025.39001013.1)

2026 F 15650.0 2026.39001049.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1160.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39001014.1)

2026 F 15650.0 2026.39001050.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 1 REPARTO

 NORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI

 SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1164.1) (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39001015.1)

2026 F 15650.0 2026.39001051.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO TRATTAMENTO ANTIGELO - T

RIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -  AGGIUDICAZIO

NE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI SRL IN AVVALIM

ENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 2024.1166.1) (Ex

 Impegno Fondo 2025.39001016.1)

2026 F 15650.0 2026.39001052.1 19-01-2026 I         422,00

S         422,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. C

ENTRO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI O

GLIALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1167.1) (Ex Im

pegno Fondo 2025.39001017.1)
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2026 F 15650.0 2026.39001053.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SU

D - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL

 (Ex Impegno Fondo 2024.1169.1) (Ex Impegno Fondo

2025.39001018.1)

2026 F 15650.0 2026.39001054.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1198.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39001019.1)

2026 F 15650.0 2026.39001055.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 1 REPARTO

 NORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI

 SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1220.1) (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39001020.1)

2026 F 15650.0 2026.39001056.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO TRATTAMENTO ANTIGELO - T

RIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -  AGGIUDICAZIO

NE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI SRL IN AVVALIM

ENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 2024.1222.1) (Ex

 Impegno Fondo 2025.39001021.1)

2026 F 15650.0 2026.39001057.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SU

D - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL

 (Ex Impegno Fondo 2024.1225.1) (Ex Impegno Fondo

2025.39001022.1)

2026 F 15650.0 2026.39001058.1 19-01-2026 I          52,75

S          52,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. C

ENTRO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI O

GLIALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1298.1) (Ex Im

pegno Fondo 2025.39001023.1)

2026 F 15650.0 2026.39001059.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO SGOMBERO NEVE TRATTAMENTO ANTIGELO - TRIE

NNIO 2020-2023 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. P

ER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL S

ERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2024.1311.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39001024.1)

2026 F 15650.0 2026.39001060.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290128E08 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 1 REPARTO

 NORD - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA SINOPOLI

 SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1314.1) (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39001025.1)
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2026 F 15650.0 2026.39001061.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290129EDB - SERVIZIO TRATTAMENTO ANTIGELO - T

RIENNIO 2020-2023 LOTTO 2 REP. EST -  AGGIUDICAZIO

NE DEFINITIVA IMP. TORO COSTRUZIONI SRL IN AVVALIM

ENTO CON MA.MI. (Ex Impegno Fondo 2024.1316.1) (Ex

 Impegno Fondo 2025.39001026.1)

2026 F 15650.0 2026.39001062.1 19-01-2026 I         422,00

S         422,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290131086 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023  LOTTO 3 REP. C

ENTRO - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA ICO DI O

GLIALORO SRL (Ex Impegno Fondo 2024.1318.1) (Ex Im

pegno Fondo 2025.39001027.1)

2026 F 15650.0 2026.39001063.1 19-01-2026 I         362,00

S         362,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8290132159 - SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE TRATTAM

ENTO ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 LOTTO 4 REP. SU

D - AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IMPRESA GIAVAZZI SRL

 (Ex Impegno Fondo 2024.1320.1) (Ex Impegno Fondo

2025.39001028.1)

2026 F 15650.0 2026.39001064.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 1 REPARTO   NORD

 - CIG 8290128E08 -   SINOPOLI SRL   SECONDO   RIN

NOVO PARZIALE   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 1

4.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000640.1) (Ex I

2026 F 15650.0 2026.39001065.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE   SGOMBERO NEVE     TRATT

AMENTO ANTIGELO -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 5

 REPARTO   OVEST - CIG 829013322C     ORIZZONTE VE

RDE SRL     SECONDO RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUAL

E DAL   15.11.2024 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo

2026 F 15650.0 2026.39001066.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 2 REPARTO   EST

- CIG 8290129EDB   TORO   COSTRUZIONI SRL   SECOND

O   RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11.20

24 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000658.1

2026 F 15650.0 2026.39001067.1 19-01-2026 I          52,75

S          52,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 3 REPARTO   CENT

RO - CIG 8290131086   ICO   DI OGLIALORO SRL   SEC

ONDO   RINNOVO   PARZIALE CONTRATTUALE DAL   15.11

.2024 AL 14.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.3900068
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2026 F 15650.0 2026.39001068.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI SGOMBERO NEVE     TRATTAMENTO ANTIGELO

 -   TRIENNIO   2020-2023   LOTTO 4 REPARTO   SUD

- CIG 8290132159     GIAVAZZI SRL   SECONDO   RINN

OVO PARZIALE   CONTRATTUALE DAL 15.11.2024   AL 14

.11.2025 (Ex Impegno Fondo 2024.39000714.1) (Ex Im

2026 F 15650.0 2026.39001069.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 829013322C - SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT

    STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRATTAMENTO   ANTIG

ELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 5 REP. OVEST -

ORIZZONTE VERDE SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUA

LE DAL 15.11.2025 AL 14.11.2026 (Ex Impegno Fondo

2026 F 15650.0 2026.39001070.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE VIABILIT  STRADALE E SGOM

BERO   NEVE - TRATTAMENTO ANTIGELO -   TRIENNIO 20

20-2023   LOTTO 4 REPARTO SUD - CIG 8290132159   -

 GIAVAZZI SRL - 3 RINNOVO PARZ.   CONTRATTUALE DAL

 15.11.2025 AL 14.11.2026 (Ex Impegno Fondo 2025.3

2026 F 15650.0 2026.39001071.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 1   R

EP.NORD - CIG 8290128E08 - SINOPOLI SRL -3 RINNOVO

   PARZ.CONTR.15.11.2025-14.11.2026 (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39003400.1)

2026 F 15650.0 2026.39001072.1 19-01-2026 I          45,25

S          45,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT. VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

  TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 2

REP.EST - CIG 8290129EDB - TORO COSTRUZIONI SRL -

3   RINN.PARZ.15.11.2025-14.11.2026 (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39003406.1)

2026 F 15650.0 2026.39001073.1 19-01-2026 I          52,75

S          52,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. MANUT.VIABILIT  STRADALE E SGOMBERO NEVE -

 TRATT.ANTIGELO - TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 3   R

EP.CENTRO - CIG 8290131086 - ICO DI OGLIALORO SRL

-   3RINN.PARZ. 15.11.2025-14.11.2026 (Ex Impegno

Fondo 2025.39003412.1)

2026 I 15715.0 2026.39000259.1 01-01-2026 I         786,39

L           0,00

M           0,00

         786,39

RONCHI SRL CIG Z7A336679A - SERV.COND. IMPIANTO GESTIONE RISA

LITA   PIEZOMETRICA PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA   DAN

TE/SAN GIORGIO OTT 2021/OTT 2023 - AFF.DIRETTO   M

EDIANTE SINTEL- PROROGA TECNICA FINO AL   22.02.20

26
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2026 F 15715.0 2026.39000535.1 01-01-2026 I       9.258,33

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       9.258,33

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA   P

IEZOMETRICA PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA S

AN   GIORGIO ANNUALIT  2026-2029 - CUP C41D2500013

0004     APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A CONTR

ARRE   CIG   B915FF55F2

2026 I 16220.0 2026.4.1 02-01-2026 I   1.131.550,00

L           0,00

M           0,00

   1.120.294,66

2025.86.3323 HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER AN

NI 18 SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANT

I SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA

2026 I 16220.0 2026.27000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER AN

NI 18 SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANT

I SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA

2026 I 16220.0 2026.28000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER AN

NI 18 SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANT

I SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA

2026 I 16220.0 2026.29000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER AN

NI 18 SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANT

I SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA

2026 I 16220.0 2026.30000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLIC

A E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA E

NERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER ANNI 18

2026 I 16220.0 2026.31000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLIC

A E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA E

NERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER ANNI 18

2026 I 16220.0 2026.32000003.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLIC

A E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA E

NERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER ANNI 18

2026 I 16220.0 2026.33000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLIC

A E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA E

NERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER ANNI 18

2026 I 16400.0 2026.39000327.1 01-01-2026 I     115.500,00

L      22.164,63

M      22.164,63

      93.335,37

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - S

IT
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2026 I 16401.0 2026.39000328.1 01-01-2026 I      42.500,00

L       5.744,63

M       5.744,63

      36.755,37

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE UFFICIO CATASTO

2026 I 16402.0 2026.39000440.1 01-01-2026 I         600,00

L           0,00

M           0,00

         600,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO CA

TASTO

2026 I 16402.0 2026.39000441.1 01-01-2026 I         400,00

L           0,00

M           0,00

         400,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO C

ATASTO

2026 I 16402.0 2026.39000442.1 01-01-2026 I       6.500,00

L           0,00

M           0,00

       6.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO CATASTO

2026 I 16402.0 2026.39000663.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO CATASTO

2026 I 16402.0 2026.39000669.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 16403.0 2026.39000365.1 01-01-2026 I       3.500,00

L         494,64

M         494,64

       3.005,36

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP PERSONALE UFFICIO CATASTO

2026 I 16450.0 2026.39000437.1 01-01-2026 I       2.500,00

L           0,00

M           0,00

       2.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE PIANIFICAZ

IONE TERRITORIALE - SIT E SPORTELLO UNICO EDILIZIA

2026 I 16450.0 2026.39000438.1 01-01-2026 I      22.500,00

L           0,00

M           0,00

      22.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE PIANIFICAZIONE

TERRITORIALE - SIT E SPORTELLO UNICO EDILIZIA

2026 I 16450.0 2026.39000439.1 01-01-2026 I       2.200,00

L           0,00

M           0,00

       2.200,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TSF ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE PIANIFICAZ

IONE TERRITORIALE - SIT E SPORTELLO UNICO EDILIZIA
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2026 I 16450.0 2026.39000626.1 08-01-2026 I         150,00

L          18,69

M          18,69

         131,31

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE PIANIFICAZIONE TERRIT

ORIALE - SIT E SPORTELLO UNICO EDILIZIA

2026 I 16450.0 2026.39000672.1 09-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDAIRETA'

2026 I 16460.0 2026.39000366.1 01-01-2026 I      10.000,00

L       1.896,93

M       1.896,93

       8.103,07

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE PIANIFICAZIONE TERRITO

RIALE - SIT

2026 I 16500.0 2026.39000683.1 09-01-2026 I      70.000,00

L      13.562,94

M      13.562,94

      56.437,06

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SPORTELLO UNIC

O EDILIZIA

2026 I 16501.0 2026.39000466.1 01-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 16501.0 2026.39000467.1 01-01-2026 I       2.000,00

L           0,00

M           0,00

       2.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO

UNICO EDILIZIA

2026 I 16501.0 2026.39000468.1 01-01-2026 I      28.000,00

L           0,00

M           0,00

      28.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO UNICO

 EDILIZIA

2026 I 16501.0 2026.39000469.1 01-01-2026 I       4.000,00

L           0,00

M           0,00

       4.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO

UNICO EDILIZIA

2026 I 16501.0 2026.39000470.1 01-01-2026 I         350,00

L          37,38

M          37,38

         312,62

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO  PERSONALE SPORTELLO UNICO EDIL

IZIA

2026 I 16502.0 2026.39000367.1 01-01-2026 I      13.500,00

L       1.163,76

M       1.163,76

      12.336,24

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE SPORTELLO UNICO EDILIZ

IA
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2026 F 16610.0 2026.39000106.1 01-01-2026 I       8.680,20

S       8.680,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO TRIENNALE DI MANUTENZIONE E PULIZIA DELLE

   FONTANE 2025-2026-2027 APPROVAZIONE ATTI   D'AP

PALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE PIATTAFORMA

 SINTEL IMPRESA RAPISARDA VINCENZO DI   CASTELLANZ

A (VA) CIG B5AE78773F

2026 F 16615.0 2026.39000527.1 01-01-2026 I      23.939,50

S      23.939,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. ALLESTIMENTO ALBERI DI NATALE ANNUALITA' 202

5-2027 -   A CANONE E A MISURA   APPROV.E ATTI   D

'APPALTO E AFFID. DIRETTO SINTEL - A EMMECI IMPIAN

TI   ELETTRICI SRL - CIG B8E1CCF641

2026 I 16625.0 2026.39000568.1 01-01-2026 I         995,52

L           0,00

M           0,00

         995,52

EPROM SOLUTIONS SRL CIG B969799A8D - NOLEGGIO SCANNER FORMATO A0 PER M

ESI   12 (ANNO 2026) - AFFIDAMENTO DIRETTO A   EPR

OM SOLUTIONS SRL

2026 I 16640.0 2026.39000063.1 01-01-2026 I       4.764,10

L           0,00

M           0,00

       4.764,10

R3 GIS SRL SERVIZIO DI MANUTENZIONE E HOSTING GREENSPACES PER

 UN   PERIODO DI 5 ANNI, DAL 01/01/2025 AL   31/12

/2029 - AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE PIATTAFORMA

 SINTEL ALLA DITTA R3 GIS SRL - CIG   B4483BBFF6

2026 I 16640.0 2026.39000600.1 01-01-2026 I       5.198,42

L           0,00

M           0,00

       5.198,42

R3 GIS SRL CIG B9A4396E7B - IMPLEMENTAZIONE E PERSONALIZZAZIO

NE   PIATTAFORMA GREENSPACES PER UN PERIODO   DI 1

 ANNO 1/1-31/12/2026 - AFF. DIRETTO SU PIATTAFORMA

   TELEMATICA SINTEL

2026 I 16650.0 2026.39001439.1 23-01-2026 I         200,00

L           0,00

M           0,00

         200,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

2026 F 16658.0 2026.39000105.1 01-01-2026 I      30.000,00

S      30.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO TRIENNALE DI MANUTENZIONE E PULIZIA DELLE

   FONTANE 2025-2026-2027 APPROVAZIONE ATTI   D'AP

PALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE PIATTAFORMA

 SINTEL IMPRESA RAPISARDA VINCENZO DI   CASTELLANZ

A (VA) CIG B5AE78773F

2026 I 16701.0 2026.39000557.1 01-01-2026 I       7.909,35

L           0,00

M           0,00

       7.909,35

PASSI E CRINALI APS ASD CIG 91789748F6 - PROROGA AFFIDAMENTO PER LA PROGET

T.   REALIZZ. E GESTIONE DI UN GIARDINO CONDIVISO

  PERIODO 12/2025 -05/2026

2026 F 16701.0 2026.39001074.1 19-01-2026 I          71,38

S          71,38

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER UN PERIODO DI

 TRENTASEI MESI DI UN GIARDINO CONDIVISO PERIODO 1

/7/2019-30/6/2022 - REVOCA ATTO DIRIGENZIALE E CON

TESTUALE APPROVAZIONE NUOVI AT (Ex Impegno Fondo 2

024.1157.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001034.1)
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2026 F 16701.0 2026.39001075.1 19-01-2026 I          77,87

S          77,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER UN PERIODO DI

 TRENTASEI MESI DI UN GIARDINO CONDIVISO PERIODO 1

/7/2019-30/6/2022 - REVOCA ATTO DIRIGENZIALE E CON

TESTUALE APPROVAZIONE NUOVI AT (Ex Impegno Fondo 2

024.1189.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001035.1)

2026 F 16701.0 2026.39001076.1 19-01-2026 I          77,87

S          77,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER LA GESTIONE PER UN PERIODO DI

 TRENTASEI MESI DI UN GIARDINO CONDIVISO PERIODO 1

/7/2019-30/6/2022 - REVOCA ATTO DIRIGENZIALE E CON

TESTUALE APPROVAZIONE NUOVI AT (Ex Impegno Fondo 2

024.1334.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001036.1)

2026 I 16720.0 2026.39000713.1 16-01-2026 I       1.105,99

L           0,00

M           0,00

       1.105,99

GIUDICI ANGELO CIG Z8C1F104E3 - PROROGA DI 6 MESI PROTOCOLLO D'IN

TESA   SILLA 2 PER ESIGENZE ISTRUTTORIE -   INCARI

CO MEMBRO ESPERTO IN RAPPR. DEL COMUNE DI RHO   NE

L COMITATO TECNICO SCIENTIFICO   PREVISTO DAL PROT

. SILLA 2

2026 F 16726.0 2026.112.1 02-01-2026 I      10.012,75

S      10.012,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG B186660D98 INCARICO GEOL. A. VENEGONI IN RTP C

ON STUDIO DEFAR PER SERVIZI DI SUPPORTO TECNICO AL

 RUP BARRIERA IDRAULICA E IMPIANTO DI TRATTAMENTO

A CARBONI ATTIVI DELL AREA EX

2026 F 16727.0 2026.39000013.1 01-01-2026 I      65.000,00

S      63.731,20

L           0,00

M           0,00

       1.268,80

SERVIZIO TRIENNALE 2025-2028 CONDUZIONE BARRIERA I

DRAULICA E IMPIANTO DI TRATTAMENTO ACQUE DI FALDA

- AREA EX CHIMICA BIANCHI RHO - MANDATO A PROCEDER

E ALLA C.U.C. PER

2026 I 16727.0 2026.39000580.1 01-01-2026 I      60.225,80

L           0,00

M           0,00

      60.225,80

CARBOPLANT SRL CIG B9A5B6543F - SERV. MOVIM. E FORN. CARBONE ATTI

VO   GRANULARE VERGINE C/O IMP. DI TRATT. ACQUE

BARRIERA IDRAULICA - AREA EX CHIMICA BIANCHI DI RH

O - AFF.   SINTEL ACARBOPLANT SRL

2026 F 16727.0 2026.39001077.1 19-01-2026 I       1.470,00

S       1.470,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 906125937A - SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO TRAT

TAMENTO ACQUE FALDA  BARRIERA IDRAULICA AREA EX CH

IMICA BIANCHI RHO GENNAIO 2022-GENNAIO 2024 - AFFI

DAMENTO MEDIANTE SINTEL - CONT (Ex Impegno Fondo 2

024.112.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001037.1)

2026 F 16727.0 2026.39001078.1 19-01-2026 I       1.320,00

S       1.320,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 906125937A - SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO TRAT

TAMENTO ACQUE FALDA  BARRIERA IDRAULICA AREA EX CH

IMICA BIANCHI RHO GENNAIO 2022-GENNAIO 2024 - AFFI

DAMENTO MEDIANTE SINTEL - CONT (Ex Impegno Fondo 2

024.1071.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001038.1)
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2026 F 16727.0 2026.39001079.1 19-01-2026 I       1.680,00

S       1.680,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7376934683 - SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO TRAT

TAMENTO ACQUE  FALDA  BARRIERA IDRAULICA  AREA EX

CHIMICA BIANCHI RHO - ANNI 2018-2020  - MANDATO A

PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L IN (Ex Impegno Fondo 2

024.1187.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001039.1)

2026 I 16742.0 2026.39000164.1 01-01-2026 I       3.212,66

L           0,00

M           0,00

       3.212,66

SERVIZI PROFESSIONALI INNOVATIVI S.R.L. CIG B73059DB91 RINNOVO LICENZA SOFTWARE TEGIS, ADE

G.   NORMATIVO E ASSIST.TECNICA DEL PIANO DI   PRO

TEZIONE   CIVILE (PPC) FINO 31/05/2028 E SUO INSER

. SULLA PIATTAFORMA   REGIONALE - AFFID. DIRETTO

 MEDIANTE   PIATTAFORMA SINTEL A SERVIZI PROFESSIO

2026 I 16742.0 2026.39000592.1 01-01-2026 I       3.660,00

L           0,00

M           0,00

       3.660,00

SERVIZI PROFESSIONALI INNOVATIVI S.R.L. CIG B9A55F250E - ATTIVAZIONE ABBONAMENTO APP "SAFE

TY   TUTOR" PER PROTEZIONE CIVILE ANNO 2026 -   AB

BONAMENTO APP TEGIS24- AFF. DIRETTO MEPA A SERVIZI

   PROFESSIONALI INNOVATIVI SRL

2026 I 16744.0 2026.39000090.1 01-01-2026 I       2.745,00

L           0,00

M           0,00

       2.745,00

COMUNICAITALIA S.R.L. CIG B53082D857 - SERVIZIO AUTOMATICO DI ALLERTA PE

R LE   EMERGENZE DI PROTEZIONE CIVILE PER GLI ANNI

   2025-2026-  2027- AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE S

INTEL ALLA DITTA   COMUNICAITALIA SRL DI VIAREGGIO

 ED IMPEGNO   DI SPESA PER GLI ANNI 2025-2026-2027

2026 I 16860.0 2026.1.1 02-01-2026 I       9.451,16

L           0,00

M           0,00

       9.451,16

CONSORZIO FIUME OLONA CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA AR

BOREA SPONDE FIUME OLONA APPR. SPESA

2026 I 16860.0 2026.27000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO FIUME OLONA CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA AR

BOREA SPONDE FIUME OLONA APPR. SPESA

2026 I 16860.0 2026.28000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO FIUME OLONA CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA AR

BOREA SPONDE FIUME OLONA APPR. SPESA

2026 I 16860.0 2026.29000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONSORZIO FIUME OLONA CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA AR

BOREA SPONDE FIUME OLONA APPR. SPESA

2026 I 16950.0 2026.39000329.1 01-01-2026 I      97.500,00

L      14.720,13

M      14.720,13

      82.779,87

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO STRADE
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2026 I 16960.0 2026.39000139.1 01-01-2026 I         607,30

L           0,00

M           0,00

         607,30

FIBERDROID SRL CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI

  TELEFONIA VOIP CON GESTIONE UNIFICATA,   TRAMITE

 NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE   TELEFONICH

E INTESTATE AL COMUNE DI RHO   DESTINATE AGLI UFFI

CI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE   DI PACE. A

2026 I 16985.0 2026.39000556.1 01-01-2026 I         532,19

L         266,10

M         266,10

         266,09

CONDOMINIO TORINO 26 CONDOMINIO "TORINO 26" DI VIA TORINO N. 26 -RHO- A

CCONTO   SPESE GESTIONE 2025/2026  CIG.   B8671A58

5E.

2026 I 16985.0 2026.39000560.1 01-01-2026 I       4.273,46

L           0,00

M           0,00

       4.273,46

CONDOMINIO VIA STOPPANI, 22 - AMM.RE CASATI G

IORGIO

CONDOMINIO DI VIA STOPPANI N. 22 -RHO- CONSUNTIVO

SPESE   GESTIONE DAL 01/9/2024 AL 31/8/2025 E   PR

EVENTIVO SPESE GESTIONE DAL 01/9/2025 AL 31/8/2026

 - CIG.   B90ED5A2A4

2026 I 16985.0 2026.39000562.1 01-01-2026 I         552,37

L           0,00

M           0,00

         552,37

CONDOMINIO VIA CROCEFISSO,29 - AMM.RE BUONPAS

TORE

CONDOMINIO DI VIA CROCEFISSO N  29 -RHO- CONGUAGLI

O   SPESE 2024/2025 E ACCONTO SPESE 01/05/2025   A

L 30/4/2026 - CIG. B867022901

2026 I 17000.0 2026.39000471.1 01-01-2026 I          33,00

L           0,00

M           0,00

          33,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 17000.0 2026.39000472.1 01-01-2026 I       3.500,00

L           0,00

M           0,00

       3.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO S

TRADE

2026 I 17000.0 2026.39000473.1 01-01-2026 I      20.000,00

L           0,00

M           0,00

      20.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO STRADE

2026 I 17000.0 2026.39000474.1 01-01-2026 I         500,00

L           0,00

M           0,00

         500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO

STRADE

2026 I 17000.0 2026.39000475.1 01-01-2026 I         400,00

L          18,69

M          18,69

         381,31

FONDO PERSEO ONERI FONDO PERSEO PERSONALE SERVIZIO STRADE

2026 I 17010.0 2026.39000368.1 01-01-2026 I       9.000,00

L       1.273,14

M       1.273,14

       7.726,86

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE STRADE
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2026 I 17850.0 2026.39000330.1 01-01-2026 I      36.500,00

L       5.544,83

M       5.544,83

      30.955,17

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE UFFICIO ECOLOGIA

2026 I 17900.0 2026.39000476.1 01-01-2026 I       8.000,00

L           0,00

M           0,00

       8.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO ECOLOGI

A

2026 I 17900.0 2026.39000477.1 01-01-2026 I       1.050,00

L           0,00

M           0,00

       1.050,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO EC

OLOGIA

2026 I 17900.0 2026.39000660.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO ECOLOGIA

2026 I 17900.0 2026.39000666.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 17900.0 2026.39000676.1 09-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO ECOLOGIA

2026 I 17910.0 2026.39000369.1 01-01-2026 I       3.250,00

L         471,31

M         471,31

       2.778,69

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE ECOLOGIA

2026 F 18300.0 2026.111.1 02-01-2026 I      10.970,85

S      10.970,85

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DISINFESTAZIONE, DEBLATTIZZAZIONE, DERATT

IZZAZIONE E DISINFEZIONE 2024  2025 - (24 MESI MAG

GIO 2024/APRILE 2026) - AGGIUDICAZIONE TRAMITE PIA

TTAFORMA SINTEL

2026 I 18600.0 2026.39000331.1 01-01-2026 I      75.500,00

L      11.678,42

M      11.678,42

      63.821,58

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO VERDE PUBBLICO

2026 I 18650.0 2026.39000332.1 01-01-2026 I      17.500,00

L       2.478,36

M       2.478,36

      15.021,64

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALEUFFICIO ENERGIA

 E TUTELA AMBIENTALE
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2026 I 18651.0 2026.39000478.1 01-01-2026 I       4.000,00

L           0,00

M           0,00

       4.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO ENERGIA

 E TUTELA AMBIENTALE

2026 I 18651.0 2026.39000479.1 01-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UFFICIO EN

ERGIA E TUTELA AMBIENTALE

2026 I 18651.0 2026.39000661.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO ENERGIA E TUT

ELA AMBIENTALE

2026 I 18651.0 2026.39000667.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 18651.0 2026.39000677.1 09-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE UFFICIO ENERGIA E

 TUTELA AMBIENTALE

2026 I 18652.0 2026.39000351.1 01-01-2026 I       1.500,00

L         210,66

M         210,66

       1.289,34

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE UFFICIO ENERGIA E TUTE

LA AMBIENTALE

2026 I 18652.0 2026.39000714.1 16-01-2026 I          94,01

L           0,00

M           0,00

          94,01

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 IRAP - PROROGA DI 6 MESI PROTOCOLLO D'INTESA SILLA

 2 PER   ESIGENZE ISTRUTTORIE - INCARICO MEMBRO

ESPERTO IN RAPPR. COMUNE DI RHO NEL COMITATO TECNI

CO   SCIENTIFICO PREVISTO DAL PROT. SILLA 2 CIG

Z8C1F104E3

2026 I 18700.0 2026.39000480.1 01-01-2026 I      16.000,00

L           0,00

M           0,00

      16.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO VERDE

PUBBLICO

2026 I 18700.0 2026.39000481.1 01-01-2026 I       1.700,00

L           0,00

M           0,00

       1.700,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO

VERDE PUBBLICO

2026 I 18700.0 2026.39000633.1 08-01-2026 I         150,00

L          20,28

M          20,28

         129,72

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO VERDE PUBBLI

CO
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2026 I 18700.0 2026.39000635.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 18700.0 2026.39000678.1 09-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO VERDE PU

BBLICO

2026 I 18710.0 2026.39000370.1 01-01-2026 I       6.500,00

L         996,11

M         996,11

       5.503,89

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE VERDE PUBBLICO

2026 F 18950.0 2026.39000080.1 01-01-2026 I     550.895,23

S     550.895,23

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO 2025-2027 - APPROVAZIONE PROGETTO E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUD

ICAZIONE SERVIZIO

2026 F 18950.0 2026.39000187.1 01-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG B512CA6D6F - AGG. FLORICOLTURA BIANCHINI MARIO

 - SERV. MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIENNI

O 2025-2027 - LOTTO 4 SUD

2026 F 18950.0 2026.39000376.1 01-01-2026 I       5.395,60

S       5.395,60

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO PLURIENNALE DI ISPEZIONE ATTREZZATURE   L

UDICO/SPORTIVE ANNI 2025-2027   APPROVAZIONE   ATT

I D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE   PIATT

AFORMA SINTEL DITTA DEKRA TESTING AND   CERTIFICAT

ION SRL - CIG B8B8600EB4

2026 I 18950.0 2026.39000572.1 01-01-2026 I      16.749,41

L           0,00

M           0,00

      16.749,41

DEMETRA SOCIETA'COOPERATIVA SOCIALE ONLUS CIG B9452C5A08 - SERVIZIO DI VERIFICA DI STABILIT

 DEGLI   ESEMPLARI ARBOREI AD ALTO FUSTO CUP:   C4

1G25000340004 - AFF. DIRETTO TRAMITE SINTEL A DEME

TRA   SOC. COOP SOCIALE ONLUS

2026 F 18950.0 2026.39001080.1 19-01-2026 I       2.065,28

S       2.065,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599371F52 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO SUD - RINN

OVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno Fondo 2

025.45.1)

2026 F 18950.0 2026.39001081.1 19-01-2026 I       2.935,16

S       2.935,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599361714 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO EST - RINN

OVO APPALTO PERIODO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno

 Fondo 2025.52.1)
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2026 F 18950.0 2026.39001082.1 19-01-2026 I       3.277,94

S       3.277,94

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 75993340CE - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO CENTRO-OVE

ST - RINNOVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegn

o Fondo 2025.53.1)

2026 F 18950.0 2026.39001083.1 19-01-2026 I       3.001,62

S       3.001,62

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599343839 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO NORD - RIN

NOVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno Fondo

2025.54.1)

2026 F 18950.0 2026.39001084.1 19-01-2026 I       2.065,28

S       2.065,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599371F52 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO SUD - RINN

OVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno Fondo 2

025.183.1)

2026 F 18950.0 2026.39001085.1 19-01-2026 I       2.935,16

S       2.935,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599361714 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO EST - RINN

OVO APPALTO PERIODO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno

 Fondo 2025.184.1)

2026 F 18950.0 2026.39001086.1 19-01-2026 I       3.277,94

S       3.277,94

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 75993340CE - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO CENTRO-OVE

ST - RINNOVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegn

o Fondo 2025.185.1)

2026 F 18950.0 2026.39001087.1 19-01-2026 I       3.001,62

S       3.001,62

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599343839 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO NORD - RIN

NOVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno Fondo

2025.186.1)

2026 F 18950.0 2026.39001088.1 19-01-2026 I      12.000,02

S      12.000,02

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO 2025-2027 - APPROVAZIONE PROGETTO E MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUD

ICAZIONE SERVIZIO (Ex Impegno Fondo 2025.39000684.

1)

2026 F 18950.0 2026.39001089.1 19-01-2026 I       2.065,28

S       2.065,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599371F52 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO SUD - RINN

OVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno Fondo 2

024.99.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001040.1)

298



COMUNE DI RHO
ELENCO MOVIMENTI (2026) (Pagina 118)

ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 F 18950.0 2026.39001090.1 19-01-2026 I       2.935,16

S       2.935,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599361714 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO EST - RINN

OVO APPALTO PERIODO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno

 Fondo 2024.106.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001041

.1)

2026 F 18950.0 2026.39001091.1 19-01-2026 I       3.277,94

S       3.277,94

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 75993340CE - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO CENTRO-OVE

ST - RINNOVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegn

o Fondo 2024.107.1) (Ex Impegno Fondo 2025.3900104

2.1)

2026 F 18950.0 2026.39001092.1 19-01-2026 I       3.001,62

S       3.001,62

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7599343839 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VER

DE PUBBLICO: TRIENNIO 2019-2021 - LOTTO NORD - RIN

NOVO APPALTO 1/3/2022-28/2/2025 (Ex Impegno Fondo

2024.108.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001043.1)

2026 F 18950.0 2026.39001093.1 19-01-2026 I       1.000,54

S       1.000,54

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO NORD - IMPRESA   SIMEONI

ERMANNO SRL IN R.T.I. CON AURORA SOC. COOP.   SOCI

ALE   CIG 7599343839 - PROROGA APPALTO   SINO AL 3

0.06.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39001801.1)

2026 F 18950.0 2026.39001094.1 19-01-2026 I         978,39

S         978,39

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO EST - CIG 7599361714 -

IMPRESA IL LOTO SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

    PROROGA APPALTO SINO AL 30.06.2025 (Ex Impegno

 Fondo 2025.39001804.1)

2026 F 18950.0 2026.39001095.1 19-01-2026 I       1.092,65

S       1.092,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO CENTRO-OVEST - CIG   7599

3340CE - IMPRESA OZANAM SOCIET  COOPERATIVA SOCIAL

E   DI SOLIDARIET    PROROGA APPALTO SINO   AL 30.

06.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39001807.1)

2026 F 18950.0 2026.39001096.1 19-01-2026 I         688,43

S         688,43

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO SUD - CIG 7599371F52 -

SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE OFFICINA ONLUS   PRORO

GA   APPALTO SINO AL 30.06.2025 (Ex Impegno Fondo

2025.39001810.1)

2026 F 18950.0 2026.39001097.1 19-01-2026 I         172,11

S         172,11

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO SUD - CIG 7599371F52 -

SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE OFFICINA ONLUS - PRORO

GA   APPALTO 1-31.07.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.3

9002896.1)
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2026 F 18950.0 2026.39001098.1 19-01-2026 I         244,60

S         244,60

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO EST - CIG 7599361714 -

IL LOTO SOCIET  COOP.SOCIALE ONLUS   PROROGA APPAL

TO 1-  31.07.2025 (Ex Impegno Fondo 2025.39002899.

1)

2026 F 18950.0 2026.39001099.1 19-01-2026 I         273,16

S         273,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO CENTRO- OVEST - CIG   759

93340CE - IMPRESA OZANAM SOCIET  COOP. SOCIALE -

 PROROGA APPALTO 1- 31.07.2025 (Ex Impegno Fondo 2

025.39002902.1)

2026 F 18950.0 2026.39001100.1 19-01-2026 I         250,14

S         250,14

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIE

NNIO   2019-2021 - LOTTO NORD - CIG 7599343839   -

 SIMEONI ERMANNO SRL IN R.T.I. CON AURORA SOC.COOP

.SOCIALE     PROROGA APPALTO 1-31.07.2025 (Ex Impe

gno Fondo 2025.39002905.1)

2026 I 18955.0 2026.39000246.1 01-01-2026 I      57.000,00

L           0,00

M           0,00

      57.000,00

CONSORZIO DISTRETTO AGRICOLO DELLA VALLE OLON

A- SOCIETA' CON

CIG B7F4464201 - SERV. DI MANUT. AREE AGROFORESTAL

I,   BANCHINE STRADALI E PERCORSI FRUITIVI -   TRI

ENNIO 2025-2028 - APPR.PROGETTO E AFF.DIRETTO SINT

EL -   SETTEMBRE 2025/AGOSTO 2028

2026 I 19000.0 2026.110.1 02-01-2026 I       5.000,00

L           0,00

M           0,00

       5.000,00

PICCOLA SOCIETA' COOPERATIVA VITA DA CANI CIG B1CB938313 - CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL S

ERVIZIO DI RICOVERO E MANTENIMENTO DEI CANI ANNO 2

026

2026 I 19000.0 2026.27000054.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PICCOLA SOCIETA' COOPERATIVA VITA DA CANI CIG B1CB938313 - CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL S

ERVIZIO DI RICOVERO E MANTENIMENTO DEI CANI ANNO 2

027

2026 I 19000.0 2026.28000026.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

PICCOLA SOCIETA' COOPERATIVA VITA DA CANI CIG B1CB938313 - CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL S

ERVIZIO DI RICOVERO E MANTENIMENTO DEI CANI ANNO 2

028

2026 I 19015.0 2026.39000195.1 01-01-2026 I         657,90

L           0,00

M           0,00

         657,90

TAILORSAN SPA SERVIZIO DI FORNITURA BAGNO CHIMICO PER IL GATTILE

 COMUNALE DI VIA TURATI- AFFIDAMENTO DIRETTO SU PI

ATTAFORMA TELEMATICA SINTEL DI ARIA- DITTA TAILORS

AN- CIG B79CC2E467

2026 I 19020.0 2026.39000010.1 01-01-2026 I       6.500,00

L           0,00

M           0,00

       6.500,00

DIMENSIONE ANIMALE RHO ONLUS CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI   RHO E L'ASSOC. DIME

NSIONE   ANIMALE RHO PER IL SERVIZIO DI   ASSISTEN

ZA GATTI RANDAGI E   GESTIONE GATTILE COMUNALE -

 RINNOVO CONVENZIONE ANNI   2025-2026 E   RELATIVO

 IMPEGNO DI SPESA
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2026 I 19060.0 2026.22.1 02-01-2026 I      31.500,00

L           0,00

M           0,00

      31.500,00

COLLEGIO DEI PADRI OBLATI MISSIONARI RINNOVO CONVENZIONE TRA COLLEGIO OBLATI MISSIONARI

 E IL COMUNE DI RHO PER LA REGOLAMENTAZIONE DELL U

SO DEL PIAZZALE DEL SANTUARIO DELLA B.V. ADDOLORAT

A DI RHO E DI PARTE DEL PARCO

2026 I 19060.0 2026.27000019.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

COLLEGIO DEI PADRI OBLATI MISSIONARI RINNOVO CONVENZIONE TRA COLLEGIO OBLATI MISSIONARI

 E IL COMUNE DI RHO PER LA REGOLAMENTAZIONE DELL U

SO DEL PIAZZALE DEL SANTUARIO DELLA B.V. ADDOLORAT

A DI RHO E DI PARTE DEL PARCO

2026 I 19150.0 2026.39000333.1 01-01-2026 I      11.250,00

L       1.707,91

M       1.707,91

       9.542,09

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SERVIZIO ASILI NIDO

2026 I 19350.0 2026.39000482.1 01-01-2026 I       5.500,00

L           0,00

M           0,00

       5.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO ASILI

NIDO

2026 I 19350.0 2026.39000483.1 01-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADELTFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO A

SILI NIDO

2026 I 19350.0 2026.39000627.1 08-01-2026 I         150,00

L           0,00

M           0,00

         150,00

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO ASILI NIDO

2026 I 19350.0 2026.39000645.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 19350.0 2026.39000657.1 08-01-2026 I         450,00

L           0,00

M           0,00

         450,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO ASILI NI

DO

2026 F 19680.0 2026.39000034.1 01-01-2026 I     432.764,28

S     432.764,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DELLA PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI

   DELL'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERV

IZIO   DI GESTIONE DI TRE ASILI NIDO   COMUNALI. N

OMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PERIODO:   01/11/2

024-  31/07/2026

2026 F 19680.0 2026.39000076.1 01-01-2026 I         968,12

S           0,00

L           0,00

M           0,00

         968,12

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7
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2026 F 19680.0 2026.39000594.1 01-01-2026 I     247.267,60

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     247.267,60

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALT

O DEL   SERVIZIO ASILO NIDO COMUNALE PERIODO:   1/

8/2026-2/08/2030

2026 F 19680.0 2026.39000879.1 19-01-2026 I       2.349,39

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       2.349,39

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7 (Ex Impegno Fondo 2025.39000664.1)

2026 F 19680.0 2026.39000880.1 19-01-2026 I       4.290,02

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       4.290,02

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7 (Ex Impegno Fondo 2024.39001121.1) (E

x Impegno Fondo 2025.39000916.1)

2026 F 19680.0 2026.39001101.1 19-01-2026 I       1.590,96

S       1.590,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.175.1)

2026 F 19680.0 2026.39001102.1 19-01-2026 I       4.690,58

S       4.690,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.204.1)

2026 F 19680.0 2026.39001103.1 19-01-2026 I         885,05

S         885,05

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.214.1)

2026 F 19680.0 2026.39001104.1 19-01-2026 I       1.325,80

S       1.325,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2024.52.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39001044.1)

2026 F 19685.0 2026.39000035.1 01-01-2026 I     432.764,28

S     432.764,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DELLA PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI

   DELL'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERV

IZIO   DI GESTIONE DI TRE ASILI NIDO   COMUNALI. N

OMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PERIODO:   01/11/2

024-  31/07/2026
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2026 F 19685.0 2026.39000077.1 01-01-2026 I         968,12

S           0,00

L           0,00

M           0,00

         968,12

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7

2026 F 19685.0 2026.39000595.1 01-01-2026 I     247.267,60

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     247.267,60

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALT

O DEL   SERVIZIO ASILO NIDO COMUNALE PERIODO:   1/

8/2026-2/08/2030

2026 F 19685.0 2026.39000881.1 19-01-2026 I       2.349,39

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       2.349,39

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7 (Ex Impegno Fondo 2025.39000665.1)

2026 F 19685.0 2026.39000882.1 19-01-2026 I       4.290,02

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       4.290,02

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7 (Ex Impegno Fondo 2024.39001122.1) (E

x Impegno Fondo 2025.39000917.1)

2026 F 19685.0 2026.39001105.1 19-01-2026 I       1.590,96

S       1.590,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.176.1)

2026 F 19685.0 2026.39001106.1 19-01-2026 I       4.690,58

S       4.690,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.205.1)

2026 F 19685.0 2026.39001107.1 19-01-2026 I         885,08

S         885,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.215.1)

2026 F 19685.0 2026.39001108.1 19-01-2026 I       1.325,80

S       1.325,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2024.53.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39001045.1)
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2026 F 19690.0 2026.39000036.1 01-01-2026 I     432.764,28

S     432.764,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DELLA PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI

   DELL'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERV

IZIO   DI GESTIONE DI TRE ASILI NIDO   COMUNALI. N

OMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PERIODO:   01/11/2

024-  31/07/2026

2026 F 19690.0 2026.39000078.1 01-01-2026 I         968,11

S           0,00

L           0,00

M           0,00

         968,11

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7

2026 F 19690.0 2026.39000596.1 01-01-2026 I     247.267,60

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     247.267,60

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALT

O DEL   SERVIZIO ASILO NIDO COMUNALE PERIODO:   1/

8/2026-2/08/2030

2026 F 19690.0 2026.39000883.1 19-01-2026 I       2.349,40

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       2.349,40

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7 (Ex Impegno Fondo 2025.39000666.1)

2026 F 19690.0 2026.39000884.1 19-01-2026 I       4.290,03

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       4.290,03

QUOTA INCENTIVI TECNICI. AFFIDAMENTO IN APPALTO DI

 TRE   ASILI NIDO COMUNALI PER IL COMUNE DI RHO

A FAVORE DI STRIPES COOPERATIVA SOCIALE ONLUS.CIG

  B3E9BE54B7 (Ex Impegno Fondo 2024.39001123.1) (E

x Impegno Fondo 2025.39000918.1)

2026 F 19690.0 2026.39001109.1 19-01-2026 I       1.590,96

S       1.590,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.177.1)

2026 F 19690.0 2026.39001110.1 19-01-2026 I       4.690,58

S       4.690,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.206.1)

2026 F 19690.0 2026.39001111.1 19-01-2026 I         885,08

S         885,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2025.216.1)
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2026 F 19690.0 2026.39001112.1 19-01-2026 I       1.325,80

S       1.325,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO IN APPALT

O ASILI NIDO COMUNALE PER 36 MESI - 1/9/2021-31/8/

2024 (Ex Impegno Fondo 2024.54.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39001046.1)

2026 F 19695.0 2026.39000597.1 01-01-2026 I     247.267,60

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     247.267,60

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALT

O DEL   SERVIZIO ASILO NIDO COMUNALE PERIODO:   1/

8/2026-2/08/2030

2026 I 19755.0 2026.39000255.1 01-01-2026 I       5.293,60

L           0,00

M           0,00

       5.293,60

MAINETTI DANIELA CIG B7C9CD363D   AFFID. PROGETTO DI FORMAZIONE PER

   PERCORSO DI RICERCA AZIONE NELL'AMBITO DEI   SE

RVIZI ZERO SEI   III ANNUALITA'

2026 I 19755.0 2026.39000256.1 01-01-2026 I       6.458,19

L           0,00

M           0,00

       6.458,19

MARAZZI ELISABETTA CIG B7C9BD32FC  AFFID. PROGETTO DI FORMAZIONE PER

  PERCORSO DI RICERCA AZIONE NELL'AMBITO DEI   SER

VIZI ZERO SEI   III ANNUALITA'

2026 F 19810.0 2026.39000057.1 01-01-2026 I      45.191,90

S      45.191,90

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI   DEL

L'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERVIZIO D

I   REFEZIONE SCOLASTICA,   PRODUZIONE PASTI DEI C

ENTRI   ESTIVI E PER LA MENSA DEL   POVERO E SERVI

ZI   CONNESSI. NOMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PE

2026 F 19810.0 2026.39001113.1 19-01-2026 I         146,92

S         146,92

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI SERVIZIO DI PRODUZIONE

PASTI DEI CENTRI ESTIVI PER 36 MESI (1/1/2022-31/1

2/2024) (Ex Impegno Fondo 2025.172.1)

2026 F 19810.0 2026.39001114.1 19-01-2026 I         510,28

S         510,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI SERVIZIO DI PRODUZIONE

PASTI DEI CENTRI ESTIVI PER 36 MESI (1/1/2022-31/1

2/2024) (Ex Impegno Fondo 2025.202.1)

2026 F 19810.0 2026.39001115.1 19-01-2026 I         373,91

S         373,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI   DEL

L'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERVIZIO D

I   REFEZIONE SCOLASTICA,   PRODUZIONE PASTI DEI C

ENTRI   ESTIVI E PER LA MENSA DEL   POVERO E SERVI

ZI   CONNESSI. NOMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PE
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2026 F 19810.0 2026.39001116.1 19-01-2026 I         146,92

S         146,92

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI SERVIZIO DI PRODUZIONE

PASTI DEI CENTRI ESTIVI PER 36 MESI (1/1/2022-31/1

2/2024) (Ex Impegno Fondo 2024.50.1) (Ex Impegno F

ondo 2025.39001047.1)

2026 F 19810.0 2026.39001117.1 19-01-2026 I       1.586,66

S       1.586,66

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST (Ex Impegno Fondo 2024.1

051.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001048.1)

2026 F 19810.0 2026.39001118.1 19-01-2026 I       1.586,67

S       1.586,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1155.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001049.1)

2026 F 19810.0 2026.39001119.1 19-01-2026 I         163,71

S         163,71

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1290.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001050.1)

2026 F 19810.0 2026.39001120.1 19-01-2026 I       1.586,67

S       1.586,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1302.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001051.1)

2026 I 19819.0 2026.39001442.1 23-01-2026 I         407,40

L         407,40

M         407,40

           0,00

RAI RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA PAGAMENTO CANONI RAI. ANNO 2026

2026 I 19993.0 2026.39000283.1 01-01-2026 I      16.198,60

L           0,00

M           0,00

      16.198,60

STRIPES COOP. SOCIALE ONLUS CIG     B844C83FB9 - AFFIDAM. DEL CONTRATTO PER LA

 PROGETT. E   GESTIONE DI SERVIZI EDUCATIVI RIVOLT

I ALLE   FAMIGLIE CON MINORI DI ET  0-3 ANNI DA RE

ALIZZARSI NELLO   SPAZIO BADABUM IN VIA GIUSTI N.2

2026 F 20080.0 2026.39000170.1 01-01-2026 I      60.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      60.000,00

CONVENZIONE CON LE PARROCCHIE DELLA CITTA' PER IL

  SOSTEGNO DELL'ATTIVITA' DI ORATORIO ESTIVO   ANN

O 2025-2026-2027

2026 I 20084.0 2026.39000046.1 01-01-2026 I      28.000,00

L           0,00

M           0,00

      28.000,00

METAFORA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE CO-PROGETTAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI DI SUPPO

RTO E SOSTEGNO A MINORI PER IL SUPPORTO DI ALUNNI

CON DSA - CIG B365388D3F
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2026 F 20100.0 2026.39000262.1 01-01-2026 I     287.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     287.000,00

CAMPUS ESTIVI CON FUNZIONI EDUCATIVE E RICREATIVE

PER MINORI FREQUEN. LA SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIM

. 2025- 2029. CUP C49I25000550003

2026 I 20131.0 2026.39000484.1 01-01-2026 I       4.000,00

L           0,00

M           0,00

       4.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO INFORM

AGIOVANI E POLITICHE GIOVANILI

2026 I 20131.0 2026.39000485.1 01-01-2026 I         250,00

L           0,00

M           0,00

         250,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO

INFORMAGIOVANI E POLITICHE GIOVANILI

2026 I 20131.0 2026.39000628.1 08-01-2026 I         150,00

L          18,69

M          18,69

         131,31

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SERVIZIO INFORMAGIOVA

NI E POLITICHE GIOVANILI

2026 I 20131.0 2026.39000646.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 20131.0 2026.39000658.1 08-01-2026 I         700,00

L           0,00

M           0,00

         700,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SERVIZIO INFORMAG

IOVANI E POLITICHE GIOVANILI

2026 I 20300.0 2026.39000334.1 01-01-2026 I      39.000,00

L       5.799,07

M       5.799,07

      33.200,93

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE UNITA' OPERATIVA ANZIANI

2026 I 20301.0 2026.39000486.1 01-01-2026 I       5.500,00

L           0,00

M           0,00

       5.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPERATIV

A ANZIANI

2026 I 20301.0 2026.39000487.1 01-01-2026 I       1.750,00

L           0,00

M           0,00

       1.750,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OP

ERATIVA ANZIANI

2026 I 20301.0 2026.39000488.1 01-01-2026 I         500,00

L           0,00

M           0,00

         500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPE

RATIVA ANZIANI
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2026 I 20301.0 2026.39000629.1 08-01-2026 I         150,00

L          38,97

M          38,97

         111,03

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UNITA  OPERATIVA ANZI

ANI

2026 I 20301.0 2026.39000643.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 20302.0 2026.39000371.1 01-01-2026 I       3.725,00

L         322,74

M         322,74

       3.402,26

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE UNITA' OPERATIVA ANZIA

NI

2026 I 20450.0 2026.39000335.1 01-01-2026 I      14.000,00

L       4.017,69

M       4.017,69

       9.982,31

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE UNITA' OPERATIVA DISABILI

2026 I 20500.0 2026.39000489.1 01-01-2026 I       6.000,00

L           0,00

M           0,00

       6.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPERATIV

A DISABILI

2026 I 20500.0 2026.39000490.1 01-01-2026 I         350,00

L           0,00

M           0,00

         350,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPE

RATIVA DISABILI

2026 I 20500.0 2026.39000630.1 08-01-2026 I         150,00

L          18,69

M          18,69

         131,31

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE UNIT  OPERATIVA DISAB

ILI

2026 I 20500.0 2026.39000644.1 08-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 20500.0 2026.39000656.1 08-01-2026 I         500,00

L           0,00

M           0,00

         500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURAT

IVI A CARICO DELL ENTE PERSONALE UNIT  OPERATIVA D

ISABILI

2026 I 20505.0 2026.39000372.1 01-01-2026 I       1.250,00

L         344,68

M         344,68

         905,32

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE UNITA' OPERATIVA DISAB

ILI
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2026 I 20550.0 2026.39000336.1 01-01-2026 I     165.000,00

L      18.754,85

M      18.754,85

     146.245,15

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE UNITA' OPERATI

VA ADULTI E FAMIGLIE

2026 I 20551.0 2026.39000491.1 01-01-2026 I          60,00

L           0,00

M           0,00

          60,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 20551.0 2026.39000492.1 01-01-2026 I      33.000,00

L           0,00

M           0,00

      33.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPERATIV

A ADULTI E FAMIGLIE

2026 I 20551.0 2026.39000493.1 01-01-2026 I       7.500,00

L           0,00

M           0,00

       7.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E A

SSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OP

ERATIVA ADULTI E FAMIGLIE

2026 I 20551.0 2026.39000494.1 01-01-2026 I       2.500,00

L           0,00

M           0,00

       2.500,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPE

RATIVA ADULTI E FAMIGLIE

2026 I 20551.0 2026.39000495.1 01-01-2026 I         350,00

L          37,92

M          37,92

         312,08

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL'ENTE PERSONALE UNITA' OPERATIVA ADUL

TI E FAMIGLIE - SETTEMBRE 2023

2026 I 20552.0 2026.39000373.1 01-01-2026 I      14.500,00

L       1.604,18

M       1.604,18

      12.895,82

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE UNITA' OPERATIVA ADULT

I E FAMIGLIE

2026 I 20640.0 2026.91.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNIT  CUP

 C49I22002100002- DESIGNAZIONE DELL AZIENDA SPECIA

LE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO ATTUATORE -

 COFIN. DA FONDI DEL PR LOMBAR

2026 I 20640.0 2026.27000049.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNIT  CUP

 C49I22002100002- DESIGNAZIONE DELL AZIENDA SPECIA

LE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO ATTUATORE -

 COFIN. DA FONDI DEL PR LOMBAR

2026 I 20641.0 2026.92.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNIT  CUP

 C49I22002100002- DESIGNAZIONE DELL AZIENDA SPECIA

LE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO ATTUATORECO

 - FIN. DA FONDI DEL PR LOMBAR
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2026 I 20641.0 2026.27000050.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNIT  CUP

 C49I22002100002- DESIGNAZIONE DELL AZIENDA SPECIA

LE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO ATTUATORE -

COFIN. DA FONDI DEL PR LOMBARD

2026 I 20650.0 2026.39000050.1 01-01-2026 I      19.300,00

L           0,00

M           0,00

      19.300,00

PASSI E CRINALI APS ASD CIG B2A67F2DA9 SSUS - AFFID.DIRETTO CONTR. ATTUAZ.

 AZ.8 "AGRICOLTURA SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNIT "

 SSUS CUP C49I22002110006

2026 I 20650.0 2026.39000885.1 19-01-2026 I       6.750,00

L           0,00

M           0,00

       2.250,00

2025.86.3296 PASSI E CRINALI APS ASD CIG B2A67F2DA9 SSUS - AFFID.DIRETTO CONTR. ATTUAZ.

 AZ.8 "AGRICOLTURA SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNIT "

 SSUS CUP C49I22002110006 (Ex Impegno 2025.3900011

8.1)

2026 I 20651.0 2026.39000051.1 01-01-2026 I      28.950,00

L           0,00

M           0,00

      28.950,00

PASSI E CRINALI APS ASD CIG B2A67F2DA9 SSUS - AGGIUDICAZIONE PER AFFIDAMEN

TO DIRETTO DEL CONTRATTO PER L'ATTUAZIONE DELL'AZI

ONE N. 8 "AGRICOLTURA SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNI

T " DELLA STRATE

2026 I 20651.0 2026.39000886.1 19-01-2026 I      15.750,00

L           0,00

M           0,00

       9.000,00

2025.86.3296 PASSI E CRINALI APS ASD CIG B2A67F2DA9 SSUS - AGGIUDICAZIONE PER AFFIDAMEN

TO DIRETTO DEL CONTRATTO PER L'ATTUAZIONE DELL'AZI

ONE N. 8 "AGRICOLTURA SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNI

T " DELLA STRATE (Ex Impegno 2025.39000119.1)

2026 I 20652.0 2026.39000052.1 01-01-2026 I      10.000,00

L           0,00

M           0,00

      10.000,00

PASSI E CRINALI APS ASD IG B2A67F2DA9 SSUS -   AGGIUDICAZIONE PER   AFFIDA

MENTO DIRETTO DEL   CONTRATTO PER   L'ATTUAZIONE D

ELL'AZIONE N. 8   "AGRICOLTURA SOCIALE E   SVILUPP

O DI COMUNIT " DELLA   STRATEGIA   "PONTI,   CERNI

ERE E MODELLI   GESTIONALI PER LA   RIGENERAZIONE

2026 I 20660.0 2026.69.1 02-01-2026 I      17.023,26

L           0,00

M           0,00

      17.023,26

KCITY SRL CIG A018B288B0 - AFFID. SERV. SPECIALISTICO DI ASS

ISTENZA AL RUP PER GOVERNANCE DELL'ATTUAZIONE DELL

A STRATEGIA PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIONALI R

IGENERAZIONE URBANA- CUP C49I

2026 I 20660.0 2026.27000035.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

KCITY SRL CIG A018B288B0 - AFFID. SERV. SPECIALISTICO DI ASS

ISTENZA AL RUP PER GOVERNANCE DELL'ATTUAZIONE DELL

A STRATEGIA PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIONALI R

IGENERAZIONE URBANA- CUP C49I

2026 I 20660.0 2026.39000127.1 01-01-2026 I      17.080,00

L           0,00

M           0,00

      17.080,00

D'ANGELI MARCO CIG B56E798D32 - AFFIDAMENTO DIRETTO PER L'ELABORA

ZIONE   DI UNA STRATEGIA DI COMUNIC. INTEGRATA E

 REALIZZAZIONE DI PRODUZIONI E MEDIA PER LA SSUS

 AZIONE   10 "GOVERNANCE" - CUP C49I22002130002
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2026 I 20661.0 2026.68.1 02-01-2026 I      25.534,88

L           0,00

M           0,00

      25.534,88

KCITY SRL CIG A018B288B0 - AFFID. SERV. SPECIALISTICO DI ASS

ISTENZA AL RUP PER GOVERNANCE DELL'ATTUAZIONE DELL

A STRATEGIA PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIONALI R

IGENERAZIONE URBANA- CUP C49I

2026 I 20661.0 2026.27000034.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

KCITY SRL CIG A018B288B0 - AFFID. SERV. SPECIALISTICO DI ASS

ISTENZA AL RUP PER GOVERNANCE DELL'ATTUAZIONE DELL

A STRATEGIA PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIONALI R

IGENERAZIONE URBANA- CUP C49I

2026 I 20661.0 2026.39000128.1 01-01-2026 I      25.620,00

L           0,00

M           0,00

      25.620,00

D'ANGELI MARCO CIG B56E798D32 - AFFIDAMENTO DIRETTO PER L'ELABORA

ZIONE DI UNA STRATEGIA DI COMUNIC. INTEGRATA E REA

LIZZAZIONE DI PRODUZIONI E MEDIA PER LA SSUS   AZI

ONE 10 "GOVERNANCE" - CU

2026 I 21130.0 2026.39000337.1 01-01-2026 I      26.500,00

L       1.877,60

M       1.877,60

      24.622,40

PERSONALE COMUNALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI PERSONALE SERVIZIO INFOR

MAGIOVANI E POLITICHE GIOVANILI

2026 I 21132.0 2026.39000374.1 01-01-2026 I       2.500,00

L         162,79

M         162,79

       2.337,21

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO DELL'ENTE INFORMAGIOVANI E POLIT

ICHE GIOVANILI

2026 F 21232.0 2026.39000614.1 01-01-2026 I     537.196,14

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     537.196,14

SERVIZI SCOLASTICI - PIANO COMUNALE DIRITTO ALLO S

TUDIO   TRIENNIO 2025/2028. A.S. 2025/2026

2026 F 21320.0 2026.94.1 02-01-2026 I       1.508,56

S       1.508,56

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO DELLA

GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO ANZIANI DEL CSP

, DEL TRASPORTO SANITARIO SEMPLICE E SERVIZIO NAVE

TTA PER 36 MESI - MANDATO A PR

2026 F 21320.0 2026.101.1 02-01-2026 I         277,89

S         277,89

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO DELLA

GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO ANZIANI DEL CSP

, DEL TRASPORTO SANITARIO SEMPLICE E SERVIZIO NAVE

TTA PER 36 MESI - MANDATO A PR

2026 I 21320.0 2026.39000261.1 01-01-2026 I      76.666,92

L           0,00

M           0,00

      76.666,92

ELIOR RISTORAZIONE SPA CIG B84DDD6C9D - AFFIDAMENTO DIRETTO PER 6 MESI DE

L   SERVIZIO DI FORN. PASTI A DOMICILIO DELLA   PO

POLAZIONE ANZIANA E/O DISABILE E AL CENTRO SOCIALE

   POTENZIATO - 01/10/2025-31/03/2026
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2026 I 21320.0 2026.39000504.1 01-01-2026 I      58.335,48

L           0,00

M           0,00

      58.335,48

IL GRAPPOLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE CIG 919223691C - PROROGA CONTRATTO PER IL SERVIZIO

 DI   TRASPORTO ANZIANI DEL C.S.P, TRASPORTO   SAN

ITARIO SEMPLICE E DEL SERVIZIO DI NAVETTA - PERIOD

O   1/11/2025-30/04/2026

2026 F 21320.0 2026.39001121.1 19-01-2026 I         209,91

S         209,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO GESTIONE SERVIZIO

 DI FORNITURA PASTI A DOMICILIO DELLA POPOL. ANZIA

NA E AL CENTRO SOCIALE POTENZIATO PER 36 MESI (1/4

/2022-31/3/2025) - ANNO 2025 (Ex Impegno Fondo 202

5.55.1)

2026 F 21320.0 2026.39001122.1 19-01-2026 I         476,39

S         476,39

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO DELLA

GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO ANZIANI DEL CSP

, DEL TRASPORTO SANITARIO SEMPLICE E SERVIZIO NAVE

TTA PER 36 MESI - MANDATO A PR (Ex Impegno Fondo 2

025.56.1)

2026 F 21320.0 2026.39001123.1 19-01-2026 I       1.219,42

S       1.219,42

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO GESTIONE SERVIZIO

 DI FORNITURA PASTI A DOMICILIO DELLA POPOL. ANZIA

NA E AL CENTRO SOCIALE POTENZIATO PER 36 MESI (1/4

/2022-31/3/2025) - ANNO 2023 (Ex Impegno Fondo 202

5.181.1)

2026 F 21320.0 2026.39001124.1 19-01-2026 I       1.769,13

S       1.769,13

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO GESTIONE SERVIZIO

 DI FORNITURA PASTI A DOMICILIO DELLA POPOL. ANZIA

NA E AL CENTRO SOCIALE POTENZIATO PER 36 MESI (1/4

/2022-31/3/2025) - ANNO 2022 (Ex Impegno Fondo 202

5.220.1)

2026 F 21320.0 2026.39001125.1 19-01-2026 I         839,61

S         839,61

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO GESTIONE SERVIZIO

 DI FORNITURA PASTI A DOMICILIO DELLA POPOL. ANZIA

NA E AL CENTRO SOCIALE POTENZIATO PER 36 MESI (1/4

/2022-31/3/2025) - ANNO 2024 (Ex Impegno Fondo 202

4.87.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001052.1)

2026 F 21320.0 2026.39001126.1 19-01-2026 I         595,48

S         595,48

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DI PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO DELLA

GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO ANZIANI DEL CSP

, DEL TRASPORTO SANITARIO SEMPLICE E SERVIZIO NAVE

TTA PER 36 MESI - MANDATO A PR (Ex Impegno Fondo 2

024.114.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001053.1)

2026 I 21324.0 2026.39001444.1 23-01-2026 I         203,70

L         203,70

M         203,70

           0,00

RAI RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA PAGAMENTO CANONI RAI. ANNO 2026
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2026 I 21326.0 2026.39000040.1 01-01-2026 I       5.243,30

L           0,00

M           0,00

       5.243,30

A.S.D. POLISPORTIVA GAREGNANO 1976 GESTIONE DEI CORSI DI   GINNASTICA PER ANZIANI:

AGGIUDICAZIONE E AFFIDAMENTO   DEL SERVIZIO PER LA

   DURATA DI ANNI DUE (2024-2026)   - CIG: B27F94A

8A0

2026 F 21326.0 2026.39000041.1 01-01-2026 I          40,14

S           0,00

L           0,00

M           0,00

          40,14

INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE   RELATIVO AL SERVIZIO

 DI   GESTIONE DEI CORSI DI   GINNASTICA PER   ANZ

IANI: PER LA DURATA DI ANNI   DUE (2024-2026) CIG:

 B27F94A8A0

2026 F 21326.0 2026.39000887.1 19-01-2026 I         144,50

S           0,00

L           0,00

M           0,00

         144,50

INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE   RELATIVO AL SERVIZIO

 DI   GESTIONE DEI CORSI DI   GINNASTICA PER   ANZ

IANI: PER LA DURATA DI ANNI   DUE (2024-2026) CIG:

 B27F94A8A0 (Ex Impegno Fondo 2025.39000061.1)

2026 F 21326.0 2026.39000888.1 19-01-2026 I          89,91

S           0,00

L           0,00

M           0,00

          89,91

INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE   RELATIVO AL SERVIZIO

 DI   GESTIONE DEI CORSI DI   GINNASTICA PER   ANZ

IANI: PER LA DURATA DI ANNI   DUE (2024-2026) CIG:

 B27F94A8A0 (Ex Impegno Fondo 2024.39000507.1) (Ex

 Impegno Fondo 2025.39000919.1)

2026 I 21360.0 2026.39000889.1 19-01-2026 I       9.116,00

L           0,00

M           0,00

       9.116,00

AFFIDAMENTO DIRETTO A FONDAZIONE HOUSING SOCIALE D

EL   SERVIZIO DI ELABORAZIONE DI UN MODELLO   GEST

IONALE DI SENIOR HOUSING QUALE ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 9A   SENIOR HOUSING RHODENSE     MODELLO GE

STIONALE CUP C49I23000860002 DELLA STRATEGIA   "PO

2026 I 21361.0 2026.39000084.1 01-01-2026 I       4.880,00

L           0,00

M           0,00

       4.880,00

AFFIDAMENTO DIRETTO A FONDAZIONE HOUSING SOCIALE D

EL   SERVIZIO DI ELABORAZIONE DI UN MODELLO   GEST

IONALE DI SENIOR HOUSING QUALE ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 9A   SENIOR HOUSING RHODENSE     MODELLO GE

STIONALE CUP C49I23000860002 DELLA STRATEGIA   "PO
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2026 I 21361.0 2026.39000890.1 19-01-2026 I      27.179,00

L           0,00

M           0,00

      27.179,00

AFFIDAMENTO DIRETTO A FONDAZIONE HOUSING SOCIALE D

EL   SERVIZIO DI ELABORAZIONE DI UN MODELLO   GEST

IONALE DI SENIOR HOUSING QUALE ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 9A   SENIOR HOUSING RHODENSE     MODELLO GE

STIONALE CUP C49I23000860002 DELLA STRATEGIA   "PO

2026 I 21370.0 2026.89.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNIT  CUP

 C49I22002100002- DESIGNAZIONE DELL AZIENDA SPECIA

LE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO ATTUATORE -

 COFIN. DA FONDI DEL PR LOMBAR

2026 I 21370.0 2026.27000047.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNIT  CUP

 C49I22002100002- DESIGNAZIONE DELL AZIENDA SPECIA

LE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO ATTUATORE -

 COFIN. DA FONDI DEL PR LOMBAR

2026 I 21370.0 2026.39000068.1 01-01-2026 I      22.668,00

L           0,00

M           0,00

      22.668,00

LA CORDATA SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE SSUS - APPROVAZIONE DELL'AGGIUDICAZIONE   PER L'AF

FIDAMENTO DIRETTO DEL CONTRATTO PER   L'ATTUAZIONE

 DELL'AZIONE N. 6 " HOUSING SOCIALE E   SERVIZI PE

R L'ABITARE" DELLA STRATEGIA "PONTI,   CERNIERE E

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE   URBANA".

2026 I 21370.0 2026.39000891.1 19-01-2026 I       5.667,00

L           0,00

M           0,00

       5.667,00

LA CORDATA SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE SSUS - APPROVAZIONE DELL'AGGIUDICAZIONE   PER L'AF

FIDAMENTO DIRETTO DEL CONTRATTO PER   L'ATTUAZIONE

 DELL'AZIONE N. 6 " HOUSING SOCIALE E   SERVIZI PE

R L'ABITARE" DELLA STRATEGIA "PONTI,   CERNIERE E

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE   URBANA".

2026 I 21371.0 2026.27000048.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS AZIONE 6 HOUSING SOCIALE E SERVIZI PER L ABIT

ARE CUP C49I22002090002 -  DESIGNAZIONE DELL AZIEN

DA SPECIALE CONSORTILE SER.CO.P. QUALE SOGGETTO AT

TUATORECO - FIN. DA FONDI DEL

2026 I 21371.0 2026.39000069.1 01-01-2026 I      34.002,00

L           0,00

M           0,00

      34.002,00

LA CORDATA SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE SSUS - APPROVAZIONE DELL'AGGIUDICAZIONE   PER L'AF

FIDAMENTO DIRETTO DEL CONTRATTO PER   L'ATTUAZIONE

 DELL'AZIONE N. 6 " HOUSING SOCIALE E   SERVIZI PE

R L'ABITARE" DELLA STRATEGIA "PONTI,   CERNIERE E

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE   URBANA".
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2026 I 21371.0 2026.39000892.1 19-01-2026 I       8.500,50

L           0,00

M           0,00

       8.500,50

LA CORDATA SOCIET  COOPERATIVA SOCIALE SSUS - APPROVAZIONE DELL'AGGIUDICAZIONE   PER L'AF

FIDAMENTO DIRETTO DEL CONTRATTO PER   L'ATTUAZIONE

 DELL'AZIONE N. 6 " HOUSING SOCIALE E   SERVIZI PE

R L'ABITARE" DELLA STRATEGIA "PONTI,   CERNIERE E

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE   URBANA".

2026 I 21375.0 2026.85.1 02-01-2026 I       2.000,00

L           0,00

M           0,00

       2.000,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF

AVENTI SEDI LOCALI NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RH

O DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PROCEDURALE RELATIVO

AL BONUS DISAGIO FISICO

2026 I 21375.0 2026.27000044.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF

AVENTI SEDI LOCALI NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RH

O DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PROCEDURALE RELATIVO

AL BONUS DISAGIO FISICO

2026 I 21375.0 2026.28000023.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF

AVENTI SEDI LOCALI NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RH

O DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PROCEDURALE RELATIVO

AL BONUS DISAGIO FISICO

2026 I 21375.0 2026.29000014.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF

AVENTI SEDI LOCALI NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RH

O DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PROCEDURALE RELATIVO

AL BONUS DISAGIO FISICO

2026 I 21820.0 2026.39000565.1 01-01-2026 I       6.600,00

L           0,00

M           0,00

       6.600,00

ANCILAB S.R.L. SB CIG B96587B48E - ASSUNZIONE PER L'AVVIO DI UN TIRO

CINIO   ANNUALE DI DOTE COMUNE CONSEGUENTE   ALL'A

VVISO N. 8/2025

2026 I 22125.0 2026.39000893.1 19-01-2026 I     215.444,96

L           0,00

M           0,00

     215.444,96

DIVERSI CONTRIBUTO REGIONALE DI SOLIDARIETA' AGLI ASSEGNAT

ARI DI SERVIZI ABITATIVI PUBBLICI ANNO 2025 AI SEN

SI DELLA DEL. G.C 1/07/2025 N.4635 (Ex Impegno 202

5.39003901.1)

2026 I 22200.0 2026.39001450.1 26-01-2026 I       3.300,00

L       3.100,00

M       3.100,00

         200,00

IMPEGNO DI SPESA PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI EC

ONOMICI IN AMBITO SOCIALE UNA TANTUM GENNAIO 2026

- CODICE INPS A1.04

2026 I 22200.0 2026.39001451.1 26-01-2026 I       6.750,00

L       6.750,00

M       6.750,00

           0,00

IMPEGNO DI SPESA PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI EC

ONOMICI IN AMBITO SOCIALE UNA TANTUM GENNAIO 2026

- CODICE INPS A1.05

2026 I 22200.0 2026.39001452.1 26-01-2026 I         549,75

L         549,75

M         549,75

           0,00

IMPEGNO DI SPESA PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI EC

ONOMICI IN AMBITO SOCIALE UNA TANTUM GENNAIO 2026

- CODICE INPS A1.10
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2026 F 22225.0 2026.19.1 02-01-2026 I     168.104,76

S     168.103,74

L           0,00

M           0,00

           1,02

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 F 22225.0 2026.93.1 02-01-2026 I         796,70

S         796,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 F 22225.0 2026.95.1 02-01-2026 I         796,70

S         796,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 F 22225.0 2026.96.1 02-01-2026 I         796,70

S         796,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 F 22225.0 2026.98.1 02-01-2026 I         331,96

S         331,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO TRAMITE CO-

PROGETTAZIONE DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI

 DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN GRAV

E STATO DI DISAGIO E/O EMARGIN

2026 F 22225.0 2026.99.1 02-01-2026 I         796,70

S         796,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 F 22225.0 2026.27000016.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 F 22225.0 2026.28000013.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR
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2026 F 22225.0 2026.29000012.1 02-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

2026 I 22225.0 2026.39000045.1 01-01-2026 I      20.872,73

L           0,00

M           0,00

      20.872,73

COOPERATIVA SOCIALE INTRECCI ONLUS CIG 787382451D -   RICONOSCIMENTO ADEGUAMENTI   PR

EZZI CONTRATTUALI A SEGUITO   DEL RINNOVO DEL CCNL

   COOPERATIVE SOCIALI 2024 IN   FAVORE DI INTRECC

I SOCIETA'   COOOPERATIVA SOCIALE ONLUS   DI RHO P

ER LA   GESTIONE   DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA.

2026 F 22225.0 2026.39000058.1 01-01-2026 I      78.855,25

S      78.855,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI   DEL

L'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERVIZIO D

I   REFEZIONE SCOLASTICA,   PRODUZIONE PASTI DEI C

ENTRI   ESTIVI E PER LA MENSA DEL   POVERO E SERVI

ZI   CONNESSI. NOMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PE

2026 F 22225.0 2026.39001127.1 19-01-2026 I         796,70

S         796,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR (Ex Impegno Fondo 2

025.20.1)

2026 F 22225.0 2026.39001128.1 19-01-2026 I         174,51

S         174,51

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI SERVIZIO DI PRODUZIONE

PASTI PER LA MENSA DEL POVERO PER 36 MESI (1/1/202

2-31/12/2024) (Ex Impegno Fondo 2025.173.1)

2026 F 22225.0 2026.39001129.1 19-01-2026 I         606,08

S         606,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI SERVIZIO DI PRODUZIONE

PASTI PER LA MENSA DEL POVERO PER 36 MESI (1/1/202

2-31/12/2024) (Ex Impegno Fondo 2025.203.1)

2026 F 22225.0 2026.39001130.1 19-01-2026 I         685,73

S         685,73

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA PER   L'AFFIDAMENTO AI SENSI   DEL

L'ART. 63 C. 5 DEL D.LGS.   50/2016 DEL SERVIZIO D

I   REFEZIONE SCOLASTICA,   PRODUZIONE PASTI DEI C

ENTRI   ESTIVI E PER LA MENSA DEL   POVERO E SERVI

ZI   CONNESSI. NOMINA RUP E   MANDATO ALLA CUC. PE
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2026 F 22225.0 2026.39001131.1 19-01-2026 I         796,70

S         796,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO TRAMITE C

O-PROGETTAZIONE  DEL  SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCO

RSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN G

RAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR (Ex Impegno Fondo 2

024.32.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001054.1)

2026 F 22225.0 2026.39001132.1 19-01-2026 I         174,51

S         174,51

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI SERVIZIO DI PRODUZIONE

PASTI PER LA MENSA DEL POVERO PER 36 MESI (1/1/202

2-31/12/2024) (Ex Impegno Fondo 2024.51.1) (Ex Imp

egno Fondo 2025.39001055.1)

2026 F 22225.0 2026.39001133.1 19-01-2026 I         607,16

S         607,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 71190444F4 - SERVIZIO DI PRODUZIONE E CONSEGNA

 PASTI ALLA MENSA DEI POVERI - AVVIO DI PROCEDURA

DI AFFIDAMENTO AI SENSI DELL'ART. 57.5.B (Ex Impeg

no Fondo 2024.1180.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001

056.1)

2026 F 22225.0 2026.39001134.1 19-01-2026 I       1.217,64

S       1.217,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 71190444F4 - SERVIZIO DI PRODUZIONE E CONSEGNA

 PASTI ALLA MENSA DEI POVERI - AVVIO DI PROCEDURA

DI AFFIDAMENTO AI SENSI DELL'ART. 57.5.B (Ex Impeg

no Fondo 2024.1285.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001

057.1)

2026 F 22235.0 2026.39001135.1 19-01-2026 I       3.178,49

S       3.178,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA, TRAMITE COPROGETTAZIONE PE

R REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI ACCOGLIENZA (SIPROI

M)I: INDIVID. PARTNER COPROGETTANTE E SOGGETTO ATT

UATORE - PERIODO: 2 ANNI. MAND (Ex Impegno Fondo 2

024.1159.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001058.1)

2026 F 22235.0 2026.39001136.1 19-01-2026 I       8.786,24

S       8.786,24

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA, TRAMITE COPROGETTAZIONE PE

R REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI ACCOGLIENZA (SIPROI

M)I: INDIVID. PARTNER COPROGETTANTE E SOGGETTO ATT

UATORE - PERIODO: 2 ANNI. MAND (Ex Impegno Fondo 2

024.1308.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001059.1)

2026 F 22237.0 2026.39001482.1 03-02-2026 I     139.021,92

S      15.405,00

L           0,00

M           0,00

     123.616,92

PAGAMENTO CASE RIFUGIO A FAVORE DELLE DONNE VITTIM

E DI   VIOLENZA DI GENERE - PROGRAMMA REGIONALE

2024-2025 - DGR N. XII/4555/2025 - CUP C41J2300007

0002 -   CO.RE (Ex Impegno Fondo 2025.39004009.1)

2026 F 22237.0 2026.39001560.1 03-02-2026 I         414,33

S         414,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DELLA PROCEDURA D AFFIDAMENTO AI SENSI DELL

ART. 63 C. 5 DEL D.LGS. 50/2016 PER LA GESTIONE DE

L CENTRO ANTIVIOLENZA BIENNIO 2022-2023 (Ex Impegn

o Fondo 2024.1070.1) (Ex Impegno Fondo 2025.390010

60.1)
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2026 F 22237.0 2026.39001561.1 03-02-2026 I         622,54

S         622,54

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO DELLA PROCEDURA D AFFIDAMENTO AI SENSI DELL

ART. 63 C. 5 DEL D.LGS. 50/2016 PER LA GESTIONE DE

L CENTRO ANTIVIOLENZA BIENNIO 2022-2023 (Ex Impegn

o Fondo 2024.1174.1) (Ex Impegno Fondo 2025.390010

61.1)

2026 F 22237.0 2026.39001562.1 03-02-2026 I         523,70

S         523,70

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO TRAMITE CO-PROGETTAZIONE DELL ATTUAZIO

NE DEL PROGRAMMA REGIONALE PER IL SOSTEGNO DEI SER

VIZI E DELLE AZIONI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRA

STO DEL FENOMENO DELLA VIOLENZ (Ex Impegno Fondo 2

024.1191.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001062.1)

2026 F 22237.0 2026.39001563.1 03-02-2026 I         523,69

S         523,69

L           0,00

M           0,00

           0,00

AFFIDAMENTO TRAMITE CO-PROGETTAZIONE DELL ATTUAZIO

NE DEL PROGRAMMA REGIONALE PER IL SOSTEGNO DEI SER

VIZI E DELLE AZIONI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRA

STO DEL FENOMENO DELLA VIOLENZ (Ex Impegno Fondo 2

024.1307.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001063.1)

2026 I 22239.0 2026.39001483.1 03-02-2026 I      47.941,95

L           0,00

M           0,00

      47.941,95

FONDAZIONE SOMASCHI ONLUS CIG Z9735C1763   REIMPEGNO NELL ESERCIZIO 2025 REL

ATIVO   AL CONTRIBUTO PER SOSTEGNO ABITATIVO,   RE

INS- LAVOR. E ACCOMP. NEI PERCORSI DI FUORIUSCITA

DALLA   VIOLENZA VERSO VITTIME DI VIOL."RETE   ANT

IV - CUP C41B20001240002 (Ex Impegno 2025.39004010

2026 F 22245.0 2026.39000065.1 01-01-2026 I       6.245,55

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       6.245,55

SSUS-ASSEGNAZIONE DEFINITIVA AVVISO D'ISTRUTTORIA

PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SE

TTORE PER LA COPROGETT. AZ. 7 CAPACITY BUILDING DE

LLA COMUNITA" CUP - C4

2026 F 22245.0 2026.39000894.1 19-01-2026 I      25.030,08

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      25.030,08

SSUS-ASSEGNAZIONE DEFINITIVA AVVISO D'ISTRUTTORIA

PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SE

TTORE PER LA COPROGETT. AZ. 7 CAPACITY BUILDING DE

LLA COMUNITA" CUP - C4 (Ex Impegno Fondo 2025.3900

0582.1)

2026 F 22246.0 2026.39000066.1 01-01-2026 I       9.368,32

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       9.368,32

SSUS-ASSEGNAZIONE DEFINITIVA AVVISO D'ISTRUTTORIA

  PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI ENTI   DEL TERZ

O SETTORE PER LA COPROGETT. AZ. 7 CAPACITY   BUILD

ING DELLA COMUNITA"   CUP - C49I22002100002 -FINAN

ZIATA DAL PR-FSE+ NELL'AMBITO   DELLA DI SVILUPPO
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2026 F 22246.0 2026.39000895.1 19-01-2026 I      37.545,12

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      37.545,12

SSUS-ASSEGNAZIONE DEFINITIVA AVVISO D'ISTRUTTORIA

  PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI ENTI   DEL TERZ

O SETTORE PER LA COPROGETT. AZ. 7 CAPACITY   BUILD

ING DELLA COMUNITA"   CUP - C49I22002100002 -FINAN

ZIATA DAL PR-FSE+ NELL'AMBITO   DELLA DI SVILUPPO

2026 F 22247.0 2026.39000067.1 01-01-2026 I      47.326,39

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      47.326,39

SSUS-ASSEGNAZIONE DEFINITIVA AVVISO D'ISTRUTTORIA

PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SE

TTORE PER LA COPROGETTAZIONE DELL'AZIONE 7 CAPACIT

Y BUILDING DELLA COMUNIT

2026 I 22255.0 2026.39001414.1 20-01-2026 I       9.648,00

L       9.648,00

M       9.648,00

           0,00

CONTRIBUTI ECONOMICI PER ASSEGNI DI CURA A FAVORE

DI PERSONE ANZIANE RESIDENTI A RHO - CODICE INPS A

1.11 - PERIODO GENNAIO/FEBBRAIO 2026

2026 I 22260.0 2026.39001470.1 28-01-2026 I         750,00

L           0,00

M           0,00

         750,00

ORRALA REDONDO MELANY MICHELLE CONTRIBUTI ECONOMICI PER ASSEGNI DI CURA A FAVORE

DI   PERSONE DISABILI RESIDENTI A RHO -   IMPEGNO

DI SPESA DICEMBRE 2025/FEBBRAIO 2026

2026 I 22347.0 2026.39000896.1 19-01-2026 I      75.536,00

L           0,00

M           0,00

      75.536,00

CSBNO - CULTURE, SOCIALITA', BIBLIOTECHE, NET

WORK OPERATIVO (AZIENDA CONSORTILE)

TRASFERIMENTO PER PROGETTO YOUBOOK - GIOVANI IN

BIBILIOTECA - CUP C45I23000290001 - CO.STATO (Ex I

mpegno 2025.39004463.1)

2026 I 22348.0 2026.39000897.1 19-01-2026 I      26.176,00

L           0,00

M           0,00

      26.176,00

COMIN COOPERATIVA SOCIALE DI SOLIDARIETA' S.C

.R.L. ONLUS

TRASFERIMENTO PER PROGETTO YOUBOOK - GIOVANI IN

BIBILIOTECA - CUP C45I23000290001-CO.STATO (Ex Imp

egno 2025.39004464.1)

2026 I 22348.0 2026.39000898.1 19-01-2026 I       4.216,00

L           0,00

M           0,00

       4.216,00

LA FUCINA COOP.SOC.ONLUS TRASFERIMENTO PER PROGETTO YOUBOOK - GIOVANI IN

BIBILIOTECA - CUP C45I23000290001-CO.STATO (Ex Imp

egno 2025.39004465.1)

2026 I 22348.0 2026.39000899.1 19-01-2026 I       7.488,00

L           0,00

M           0,00

       7.488,00

COOPERATIVA SOCIALE INTRECCI ONLUS TRASFERIMENTO PER PROGETTO YOUBOOK - GIOVANI IN

BIBILIOTECA - CUP C45I23000290001-CO.STATO (Ex Imp

egno 2025.39004466.1)

2026 I 22348.0 2026.39000900.1 19-01-2026 I       7.488,00

L           0,00

M           0,00

       7.488,00

COOP. LOTTA CONTRO L'EMARGINAZIONE COOP. SOCI

ALE - ONLUS

TRASFERIMENTO PER PROGETTO YOUBOOK - GIOVANI IN

BIBILIOTECA - CUP C45I23000290001-CO.STATO (Ex Imp

egno 2025.39004467.1)
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2026 I 22348.0 2026.39000901.1 19-01-2026 I       7.488,00

L           0,00

M           0,00

       7.488,00

COMUNITA' NUOVA ONLUS TRASFERIMENTO RELATIVO A PROGETTO YOUBOOK - GIOVAN

I IN   BIBILIOTECA - CUP   C45I23000290001-CO.STAT

O (Ex Impegno 2025.39004468.1)

2026 I 22350.0 2026.39000902.1 19-01-2026 I      16.808,00

L           0,00

M           0,00

      16.808,00

TEATRO DELL'ARMADILLO TRASFERIMENTO PER PROGETTO YOUBOOK - GIOVANI IN

BIBILIOTECA - CUP C45I23000290001-CO.STATO (Ex Imp

egno 2025.39004469.1)

2026 F 22353.0 2026.39000061.1 01-01-2026 I      16.276,75

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      16.276,75

CIG B31222B6C8 SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA

E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'AZ

IONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - C49I220

02070006- FINANZIATA D

2026 F 22354.0 2026.39000059.1 01-01-2026 I      27.214,91

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      27.214,91

CIG B312229522 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPES

A E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - C49I2

2002070006- FINANZIATA

2026 F 22354.0 2026.39000903.1 19-01-2026 I      10.401,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      10.401,00

CIG B312229522 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPES

A E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - C49I2

2002070006- FINANZIATA (Ex Impegno Fondo 2025.3900

0446.1)

2026 F 22355.0 2026.39000060.1 01-01-2026 I      40.822,37

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      40.822,37

LA FUCINA COOP.SOC.ONLUS CIG B312229522 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPES

A E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - C49I2

2002070006- FINANZIATA

2026 F 22355.0 2026.39000904.1 19-01-2026 I      15.601,51

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      15.601,51

LA FUCINA COOP.SOC.ONLUS CIG B312229522 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPES

A E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - C49I2

2002070006- FINANZIATA (Ex Impegno Fondo 2025.3900

0447.1)

2026 F 22356.0 2026.39000062.1 01-01-2026 I      12.061,40

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      12.061,40

LA FUCINA COOP.SOC.ONLUS CIG B31222A5F5 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPES

A E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'

AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - C49I2

2002070006- FINANZIATA

2026 F 22420.0 2026.39000072.1 01-01-2026 I     232.848,38

S     232.848,38

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA AI SENSI ART. 63, C. 5, DLGS. 18/0

4/2016, N. 50 PER AFFID. SERVIZI VARI PER PERCORSI

 INSER.LAVORO-36 MESI-1/01/2025-31/12/2027
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2026 F 22420.0 2026.39001137.1 19-01-2026 I         636,24

S         636,24

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO DI SERVIZI VARI

 FINALIZZATI AD ATTIVARE PERCORSI DI INSERIMENTO L

AVORATIVO E INCLUSIONE SOCIALE PER PERSONE SVANTAG

GIATE PER 36 MESI 1/1/2022-31/ (Ex Impegno Fondo 2

025.182.1)

2026 F 22420.0 2026.39001138.1 19-01-2026 I       1.781,48

S       1.781,48

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO DI SERVIZI VARI

 FINALIZZATI AD ATTIVARE PERCORSI DI INSERIMENTO L

AVORATIVO E INCLUSIONE SOCIALE PER PERSONE SVANTAG

GIATE PER 36 MESI 1/1/2022-31/ (Ex Impegno Fondo 2

025.221.1)

2026 F 22420.0 2026.39001139.1 19-01-2026 I         636,24

S         636,24

L           0,00

M           0,00

           0,00

AVVIO PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO DI SERVIZI VARI

 FINALIZZATI AD ATTIVARE PERCORSI DI INSERIMENTO L

AVORATIVO E INCLUSIONE SOCIALE PER PERSONE SVANTAG

GIATE PER 36 MESI 1/1/2022-31/ (Ex Impegno Fondo 2

024.91.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001064.1)

2026 I 22663.0 2026.39000168.1 01-01-2026 I      72.000,00

L           0,00

M           0,00

      72.000,00

ANTEAS MILANO APS GRUPPO OPERATIVO LOCALE RHO PROROGA CONVENZIONE PER 36 MESI TRA COMUNE DI RHO

ED   A.N.T.E.A.S. MILANO A.P.S. PER LA COPROGETTAZ

IONE   PER LA CONCESSIONE DEL CENTRO SOCIALE POTEN

ZIATO DI VIA   BUON GESU' 17 - PERIODO 01/01/2025-

31/12/2027

2026 I 22663.0 2026.39000581.1 01-01-2026 I      79.000,00

L           0,00

M           0,00

      79.000,00

FILI D'ARGENTO ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

 ODV

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVID. DI UN ODV DI PROMOZ

IONE   SOCIALE   PER LA SOTTOSCR. DI UNA CONVENZIO

NE PER LA REALIZZ. DI   INTERVENTI SUSSIDIARI PER

LA MOBILITA'   FINALIZZATI ALLA PERMAN. AL PROPRIO

 DOMICILIO DELLA   POPOLAZ. ANZIANA

2026 F 22670.0 2026.39001140.1 19-01-2026 I         203,86

S         203,86

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST (Ex Impegno Fondo 2024.3

3.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001065.1)

2026 F 22670.0 2026.39001141.1 19-01-2026 I         489,26

S         489,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST (Ex Impegno Fondo 2024.1

052.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001066.1)

2026 F 22670.0 2026.39001142.1 19-01-2026 I         489,26

S         489,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1153.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001067.1)
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2026 F 22670.0 2026.39001143.1 19-01-2026 I         489,26

S         489,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1181.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001068.1)

2026 F 22670.0 2026.39001144.1 19-01-2026 I         285,40

S         285,40

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1288.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001069.1)

2026 F 22670.0 2026.39001145.1 19-01-2026 I         489,26

S         489,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEI CENT

RI RICREATIVIE ESTIVI DIURNI, EDUCATIVA TERRITORIA

LE E DELLA STRUTTURA MAST - AVVIO PROCEDURA APERTA

 PER LA GESTIONE PER UN PERIOD (Ex Impegno Fondo 2

024.1300.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001070.1)

2026 F 23040.0 2026.39000117.1 01-01-2026 I       6.250,00

S       6.250,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI   RHO - ANNO 2024 (ACCESSI, PULIZIA, MANUT

.   VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI, OPERAZIONI CIMIT

ERIALI) CIG   A0401E591F - IMPRESA GENERAL CONTRAC

TOR   SRL - RINNOVO APPALTO DAL 02.05.2025 AL 01.0

2026 F 23040.0 2026.39000548.1 01-01-2026 I      16.666,67

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      16.666,67

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMU

NE DI   RHO - TRIENNIO 2026-29 (MANUTENZIONI   LAM

PADE VOTIVE) - CUP C44H25000380004 - APPR. PROGETT

O E   MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER   INDIZIONE G

ARA E AGG. SERVIZIO

2026 F 23040.0 2026.39001146.1 19-01-2026 I         100,00

S         100,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI RHO - ANNO 2024 ( MANUTENZIONE LAMPADE VOT

IVE) - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIO

NE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVI (Ex Impegno Fondo 2

025.143.1)

2026 F 23040.0 2026.39001147.1 19-01-2026 I         200,00

S         200,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI RHO - ANNO 2024 ( MANUTENZIONE LAMPADE VOT

IVE) - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIO

NE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVI (Ex Impegno Fondo 2

024.536.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001071.1)
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2026 F 23040.0 2026.39001148.1 19-01-2026 I         200,00

S         200,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI   RHO - ANNO 2024 (ACCESSI, PULIZIA, MANUT

.   VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI, OPERAZIONI CIMIT

ERIALI) CIG   A0401E591F - IMPRESA GENERAL CONTRAC

TOR   SRL - RINNOVO APPALTO DAL 02.05.2025 AL 01.0

2026 F 23050.0 2026.39000115.1 01-01-2026 I     102.957,09

S     102.957,09

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI   RHO - ANNO 2024 (ACCESSI, PULIZIA, MANUT

.   VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI, OPERAZIONI CIMIT

ERIALI) CIG   A0401E591F - IMPRESA GENERAL CONTRAC

TOR   SRL - RINNOVO APPALTO DAL 02.05.2025 AL 01.0

2026 F 23050.0 2026.39000546.1 01-01-2026 I     279.166,67

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     279.166,67

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMU

NE DI   RHO - TRIENNIO 2026-29 (GESTIONE ACCESSI,

  E OPERAZIONI CIMITERIALI) - CUP C44H25000380004

- APPR.   PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC

PER INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

2026 F 23050.0 2026.39001149.1 19-01-2026 I       1.813,33

S       1.813,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI RHO - ANNO 2024 (GESTIONE ACCESSI E OPERAZ

IONI CIMITERIALI) - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C

. PER INDIZIONE GARA E AGGIUDI (Ex Impegno Fondo 2

025.141.1)

2026 F 23050.0 2026.39001150.1 19-01-2026 I       3.626,67

S       3.626,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI RHO - ANNO 2024 (GESTIONE ACCESSI E OPERAZ

IONI CIMITERIALI) - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C

. PER INDIZIONE GARA E AGGIUDI (Ex Impegno Fondo 2

024.535.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001072.1)

2026 F 23050.0 2026.39001151.1 19-01-2026 I       3.626,67

S       3.626,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI   RHO - ANNO 2024 (ACCESSI, PULIZIA, MANUT

.   VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI, OPERAZIONI CIMIT

ERIALI) CIG   A0401E591F - IMPRESA GENERAL CONTRAC

TOR   SRL - RINNOVO APPALTO DAL 02.05.2025 AL 01.0

2026 I 23051.0 2026.39000541.1 01-01-2026 I      10.248,00

L       1.708,00

M       1.708,00

       8.540,00

2026.81.2 CHUMBALA SRL CIG B8F541660C. FORNITURA SERVIZIO BIT ON CLOUD

GESTIONALE SAAS CRM PER LA GESTIONE DEI SERVIZI

CIMITERIALI PERIODO 1/1-30/6/2026
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2026 F 23060.0 2026.39000116.1 01-01-2026 I      93.514,49

S      93.514,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI   RHO - ANNO 2024 (ACCESSI, PULIZIA, MANUT

.   VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI, OPERAZIONI CIMIT

ERIALI) CIG   A0401E591F - IMPRESA GENERAL CONTRAC

TOR   SRL - RINNOVO APPALTO DAL 02.05.2025 AL 01.0

2026 F 23060.0 2026.39000547.1 01-01-2026 I     190.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     190.000,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMU

NE DI   RHO - TRIENNIO 2026-29 (PULIZIA E MANUT.

 VERDE,MANUFATTI E IMPIANTI) - CUP C44H25000380004

 - APPR.   PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC

 PER INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

2026 F 23060.0 2026.39001152.1 19-01-2026 I       1.553,33

S       1.553,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI RHO - ANNO 2024 (PULIZIA, MANUTENZIONE DEL

 VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI) - MANDATO A PROCEDE

RE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE G (Ex Impegno Fondo 2

025.142.1)

2026 F 23060.0 2026.39001153.1 19-01-2026 I       3.106,67

S       3.106,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL CO

MUNE DI   RHO - ANNO 2024 (ACCESSI, PULIZIA, MANUT

.   VERDE, MANUFATTI ED IMPIANTI, OPERAZIONI CIMIT

ERIALI) CIG   A0401E591F - IMPRESA GENERAL CONTRAC

TOR   SRL - RINNOVO APPALTO DAL 02.05.2025 AL 01.0

2026 I 23120.0 2026.39001455.1 26-01-2026 I          72,75

L           0,00

M           0,00

          72,75

PEDOTTI NADIA RINUNCIA CONTRATTO CONCESSIONE DIRITTO DI SEPOLTUR

A   REP. N. 33/2025. RIMBORSO ALLA   RINUNCIANTE.

2026 I 23120.0 2026.39001456.1 26-01-2026 I         188,42

L           0,00

M           0,00

         188,42

GRASSI ANTONIO BENIAMINO - 190002 RINUNCIA CONTRATTI CONCESSIONI PER DIRITTI DI SEPO

LTURA   REP. 34 E 35/2025 - RIMBORSO AL   RINUNCIA

NTE.

2026 I 23580.0 2026.39000338.1 01-01-2026 I      79.000,00

L      11.694,05

M      11.694,05

      67.305,95

PERSONALE COMUNALE STIPENDI PERSONALE SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODU

TTIVE

2026 I 23590.0 2026.39000496.1 01-01-2026 I      19.000,00

L           0,00

M           0,00

      19.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CPDEL ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICUR

ATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO UNICO

 ATTIVITA' PRODUTTIVE

2026 I 23590.0 2026.39000497.1 01-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADELTFS  ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO

UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE
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2026 I 23590.0 2026.39000498.1 01-01-2026 I       2.050,00

L           0,00

M           0,00

       2.050,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO INADEL TFR ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E AS

SICURATIVI A CARICO DELL'ENTE PERSONALE SPORTELLO

UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE

2026 I 23590.0 2026.39000631.1 08-01-2026 I         150,00

L          38,97

M          38,97

         111,03

FONDO PERSEO ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI

A CARICO DELL ENTE PERSONALE SPORTELLO UNICO ATTIV

ITA  PRODUTTIVE

2026 I 23590.0 2026.39000673.1 09-01-2026 I          50,00

L           0,00

M           0,00

          50,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'

2026 I 23595.0 2026.39000375.1 01-01-2026 I       7.000,00

L       1.006,96

M       1.006,96

       5.993,04

REGIONE LOMBARDIA CONTABILITA' SPECIALE 4018 I.R.A.P. A CARICO ENTE SPORTELLO UNICO ATTIVITA' P

RODUTTIVE

2026 I 24245.0 2026.39000564.1 01-01-2026 I      48.751,20

L           0,00

M           0,00

      48.751,20

CYBER S.R.L. CIG B96B8F954A - AFF. DIRETTO, AI SENSI ART.50, C.

1, LETT. B),   D.LGS. N.36/2023 E S.M.I., FORNITUR

A, CON   POSA IN OPERA, DI UN SISTEMA DI ARCHIV.DI

 ARMADI MOBILI -   CUP C45H25007450004

2026 I 24260.0 2026.39001484.1 03-02-2026 I      14.831,54

L           0,00

M           0,00

      14.831,54

DPS INFORMATICA SNC CIG B9A39E0AF9 - AFFIDAMENTO FORNITURA DI MATERIAL

E INFORMATICOCIG RETTIFICATO CON DETERMINA 1568 DE

L 22/12/2025 (Ex Impegno 2025.39004123.1)

2026 I 24320.0 2026.6.1 02-01-2026 I       2.541,65

L           0,00

M           0,00

       2.541,65

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) R

HODENSE

CIG 6682245B02 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA SPAZI

DI PROPRIETA' COMUNALE SITI IN VIA GOGLIO 12 A RHO

 CONCESSI ALL'AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVI

NCIA DI MILANO 1

2026 I 24320.0 2026.7.1 02-01-2026 I       2.122,94

L           0,00

M           0,00

       2.122,94

ASSOCIAZIONE GRUPPO SOCIALE ANZIANI TERRAZZAN

O

LAVORI DI MANUTENZIONE LOCALI DI PROPRIETA' COMUNA

LE SITI AL PIANO TERRA DELLA SCUOLA DI VIA DALMAZI

A A RHO

2026 I 24320.0 2026.9.1 02-01-2026 I       3.136,58

L           0,00

M           0,00

       3.136,58

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.10.1 02-01-2026 I      28.059,88

L           0,00

M           0,00

      28.059,88

ASER SPA AZIENDA SERVIZI DEL RHODENSE CIG 6879100CE4 - OPERE ESEGUITE DA ASER SPA NEGLI

UFFICI DI PROPRIETA  COMUNALE DI VIA DEI MARTIRI N

. 4
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2026 F 24320.0 2026.119.1 02-01-2026 I       7.359,61

S       7.359,61

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE STRAORD. IMPIANTI DI AUTO

MAZIONE CANCELLI, PORTE, CONTROLLO ACCESSI E TORNE

LLI ANNI 2024-2025-2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO - DI

TTA ELETEC SNC DI RHO (MI) CIG

2026 I 24320.0 2026.27000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE GRUPPO SOCIALE ANZIANI TERRAZZAN

O

LAVORI DI MANUTENZIONE LOCALI DI PROPRIETA' COMUNA

LE SITI AL PIANO TERRA DELLA SCUOLA DI VIA DALMAZI

A A RHO

2026 I 24320.0 2026.27000007.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.28000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.29000005.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.30000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.31000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.32000004.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.33000002.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 I 24320.0 2026.34000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG
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2026 I 24320.0 2026.35000001.1 02-01-2026 I           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ASSOCIAZIONE ANZIANI PASSIRANA APS SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INT

ERNI ED ESTERNI RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPR

IETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL CENTRO POLI

FUNZIONALE DI VIA SANT AMBROG

2026 F 24320.0 2026.39000270.1 01-01-2026 I     500.000,00

S     500.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI

  COMUNALI ANNI 2024/2025 - CUP   C47H21000900004

CIG A0403B4734 - IMPRESA D. EDIL PROJECT   SRL DI

AVERSA (CE) - RINNOVO ACCORDO   QUADRO ANNI 2026/2

027

2026 F 24320.0 2026.39001564.1 03-02-2026 I       6.096,77

S       6.096,77

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINA

RIA EDIFICI COMUNALI 2024-2025 - CUP C47H210009000

04 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE G

ARA E AGGIUDICAZIONE LAVORI - (Ex Impegno Fondo 20

25.145.1)

2026 F 24320.0 2026.39001565.1 03-02-2026 I       6.096,77

S       6.096,77

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINA

RIA EDIFICI COMUNALI 2024-2025 - CUP C47H210009000

04  MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE

GARA E AGGIUDICAZIONE LAVORI - (Ex Impegno Fondo 2

024.553.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001353.1)

2026 F 24320.0 2026.39001566.1 03-02-2026 I       3.377,33

S       3.377,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI

COMUNALI - CUP C47H21000900004 MANDATO A PROCEDERE

 ALLA C.U.C. INDIZIONE DELLA GARA E AGGIUDICAZIONE

 DEI LAVORI (Ex Impegno Fondo 2024.1067.1) (Ex Imp

egno Fondo 2025.39001354.1)

2026 F 24320.0 2026.39001567.1 03-02-2026 I       3.377,33

S       3.377,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI

COMUNALI - CUP C47H21000900004 MANDATO A PROCEDERE

 ALLA C.U.C. INDIZIONE DELLA GARA E AGGIUDICAZIONE

 DEI LAVORI (Ex Impegno Fondo 2024.1172.1) (Ex Imp

egno Fondo 2025.39001355.1)

2026 F 24320.0 2026.39001568.1 03-02-2026 I       3.090,00

S       3.090,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA ANNI

 2020/2021 EDIFICI COMUNALI - CUP C45B19000100004

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

024.1192.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001356.1)

2026 F 24320.0 2026.39001569.1 03-02-2026 I         274,50

S         274,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8397710983 - LOTTO A ADEGUAMENTO E ADATTAMENTO

 FUNZIONALE DI SPAZI, AMBIENTI E AULE DIDATTICHE I

N CONSEGUENZA EMERGENZA SANITARIA DA COVID-19  CUP

 C49E20000410004 - AFFID. DIRE (Ex Impegno Fondo 2

024.1205.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001357.1)
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2026 F 24320.0 2026.39001570.1 03-02-2026 I         274,50

S         274,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 839775704F - LOTTO B ADEGUAMENTO E ADATTAMENTO

 FUNZIONALE DI SPAZI, AMBIENTI E AULE DIDATTICHE I

N CONSEGUENZA EMERGENZA SANITARIA DA COVID-19  CUP

 C49E20000410004 - AFFID. DIRE (Ex Impegno Fondo 2

024.1206.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001358.1)

2026 F 24320.0 2026.39001571.1 03-02-2026 I         525,49

S         525,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONDUZIONE E MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARI

A IMPIANTI ELEVATORI DEGLI EDIFICI PUBBLICI  COMUN

ALI - PERIODO 01/01/2017-31/12/2019 (Ex Impegno Fo

ndo 2024.1226.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001359.1

)

2026 F 24320.0 2026.39001572.1 03-02-2026 I         674,46

S         674,46

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG ZDB265AFA6 - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINA

RIA EDIFICIO COMUNALE DI PIAZZA CHIESA  OPERE INTE

RNE E INTONACO FACCIATE CORPI LATERALI - CUP C46D1

8000120004 (Ex Impegno Fondo 2024.1235.1) (Ex Impe

gno Fondo 2025.39001360.1)

2026 F 24320.0 2026.39001573.1 03-02-2026 I       2.398,78

S       2.398,78

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 7302895B97 - ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE O

RDINARIA ANNI 2018/2019 E MANUTENZIONE STRAORDINAR

IA EDIFICI COMUNALI - CUP (C44H17000210004) (Ex Im

pegno Fondo 2024.1260.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39

001361.1)

2026 F 24320.0 2026.39001574.1 03-02-2026 I       2.389,90

S       2.389,90

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI LAVORI DI ADEGUAMENTO ANTINCENDIO IN DIVERSI EDIFI

CI SCOLASTICI (CUP C44H16000210004) - DEV. MUTUO

187.610,10 (Ex Impegno Fondo 2024.1264.1) (Ex Impe

gno Fondo 2025.39001362.1)

2026 F 24320.0 2026.39001575.1 03-02-2026 I       1.548,64

S       1.548,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 6395615475 - RIQUAL. ENERGETICA COPERTURA EDIF

ICIO ORIGINARIO E MESSA IN SICUREZZA PAVIMENTAZION

E INTERNA SCUOLA PRIMARIA VIA DALMAZIA - CUP C44H1

5000480004 (Ex Impegno Fondo 2024.1270.1) (Ex Impe

gno Fondo 2025.39001363.1)

2026 F 24320.0 2026.39001576.1 03-02-2026 I       1.976,26

S       1.976,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 653940146B  - LAVORI DI MANUTENZIONE ORDINARIA

 E STRAORDINARIA EDIFICI COMUNALI ANNI 2016/17 - C

UP C43G15003150004 (Ex Impegno Fondo 2024.1271.1)

(Ex Impegno Fondo 2025.39001364.1)

2026 F 24320.0 2026.39001577.1 03-02-2026 I         580,94

S         580,94

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG ZEB1BB5AAC - SERVIZIO DI INDAGINI DIAGNOSTICHE

 DEI SOLAI DI DIVERSI EDIFICI SCOLASTICI II LOTTO

(Ex Impegno Fondo 2024.1273.1) (Ex Impegno Fondo 2

025.39001365.1)
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2026 F 24320.0 2026.39001578.1 03-02-2026 I       1.436,27

S       1.436,27

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 6041838A6F  - PERIZIA N.1 LAVORI DI SOSTITUZIO

NE PAVIMENTAZIONE PALESTRA SCUOLA MEDIA DI VIA T.

GROSSI - CUP C44H14000760006 (Ex Impegno Fondo 202

4.1276.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001366.1)

2026 F 24320.0 2026.39001579.1 03-02-2026 I         525,49

S         525,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONDUZIONE E MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARI

A IMPIANTI ELEVATORI DEGLI EDIFICI PUBBLICI  COMUN

ALI - PERIODO 01/01/2017-31/12/2019 (Ex Impegno Fo

ndo 2024.1277.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001367.1

)

2026 F 24320.0 2026.39001580.1 03-02-2026 I         525,49

S         525,49

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONDUZIONE E MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARI

A IMPIANTI ELEVATORI DEGLI EDIFICI PUBBLICI  COMUN

ALI - PERIODO 01/01/2017-31/12/2019 (Ex Impegno Fo

ndo 2024.1281.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001368.1

)

2026 F 24320.0 2026.39001581.1 03-02-2026 I       3.090,00

S       3.090,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA ANNI

 2020/2021 EDIFICI COMUNALI - CUP C45B19000100004

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

024.1309.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001369.1)

2026 F 24321.0 2026.39001582.1 03-02-2026 I         405,84

S         405,84

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z382BA290E - SCUOLA PRIMARIA "S.ZENNARO" VIA D

ALMAZIA 13, RHO - REALIZZAZIONE SCALA DI EMERGENZA

 PER ADEGUAMENTO ANTINCENDIO CUP C46B19000240001 (

CONTRIBUTO STATO) (Ex Impegno Fondo 2024.1194.1) (

Ex Impegno Fondo 2025.39002213.1)

2026 F 24321.0 2026.39001583.1 03-02-2026 I         659,18

S         659,18

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO VIA GIULIO CES

ARE N. 36 - OPERE DI COMPLETAMENTO CENTRO CULTURAL

E POLIFUNZIONALE - LOTTO B (Ex Impegno Fondo 2024.

1251.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002214.1)

2026 F 24321.0 2026.39001584.1 03-02-2026 I         615,33

S         615,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE EDIFICIO VIA GIULIO CES

ARE N. 36 - OPERE DI COMPLETAMENTO CENTRO CULTURAL

E POLIFUNZIONALE - LOTTO C (Ex Impegno Fondo 2024.

1252.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002215.1)

2026 F 24321.0 2026.39001585.1 03-02-2026 I         987,98

S         987,98

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DA RISCHIO SFONDELLAM

ENTO SOLAI E RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE INGRESSO D

EL CIMITERO DI MAZZO - CUP C45F21000300004 (Ex Imp

egno Fondo 2024.1324.1) (Ex Impegno Fondo 2025.390

02216.1)
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2026 F 24330.0 2026.55.1 02-01-2026 I      10.078,86

S      10.078,86

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI CONDUZIONE E MANUTENZIONE STRAORD. DEG

LI IMPIANTI ELEVATORI DEGLI EDIFICI PUBBLICI COMUN

ALI LUGLIO 2023/GIUGNO 2026 - AFFIDAMENTO DIRETTO

MEDIANTE PIATTAFORMA TELEMATIC

2026 F 24335.0 2026.39000015.1 01-01-2026 I           0,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEGLI   IMPIANTI DI ALLAR

ME INTRUSIONE,   ALLARME INCENDIO, ALLARME   EVACU

AZIONE ED EVACUATORI DI   FUMO E CALORE NEGLI EDIF

ICI DEL   PATRIMONIO COMUNALE ANNI 2024   -   2025

 - 2026 CIG B2C0782C84   AFFIDAMENTO TRAMITE SINTE

2026 F 24335.0 2026.39000020.1 01-01-2026 I      49.958,95

S      49.958,95

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI DI ALLARME

 INTRUSIONE, ALLARME INCENDIO, ALLARME EVACUAZIONE

 ED EVACUATORI DI FUMO E CALORE NEGLI EDIFICI DEL

PATRIMONIO COMUN

2026 F 24340.0 2026.39001586.1 03-02-2026 I       1.086,56

S       1.086,56

L           0,00

M           0,00

           0,00

IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA ANNO 2025   CUP   C4

7G25000430004 - APPROVAZIONE PROGETTO   ESECUTIVO

(Ex Impegno Fondo 2025.39004110.1)

2026 F 24468.0 2026.39001587.1 03-02-2026 I         798,50

S         798,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI ESTENSIONE FIBRA OTTICA ALLE SCUOLE ED E

DIFICI POLIFUNZIONALI  CUP C44E17000070004 - APPRO

VAZIONE PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO (Ex Impegno

Fondo 2024.1230.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002218

.1)

2026 F 24520.0 2026.39001588.1 03-02-2026 I       1.234,74

S       1.234,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERV. DI MIGLIOR. SISMICO, RIQUAL.ENERGETICA E A

DEGUAME. ANTINCENDIO PER RICONVERSIONE DI CAPANNON

E INDUSTR. PER NUOVO ARCHIVIO - LOTTO A - CUP C42H

23000230004 APPROV. PROG. ESEC (Ex Impegno Fondo 2

025.195.1)

2026 F 24520.0 2026.39001589.1 03-02-2026 I         308,69

S         308,69

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERV. DI MIGLIOR. SISMICO, RIQUAL.ENERGETICA E A

DEGUAME. ANTINCENDIO PER RICONVERSIONE DI CAPANNON

E INDUSTR. PER NUOVO ARCHIVIO - LOTTO A - CUP C42H

23000230004 APPROV. PROG. ESEC (Ex Impegno Fondo 2

025.196.1)
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2026 F 24520.0 2026.39001590.1 03-02-2026 I         645,74

S         645,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI COMPL. NUOVO ARCHIVIO COM.LE VIA BERSAGLIO

5 E   MESSA IN SICUREZZA MAGAZZINO DEL COTONE   EX

 COTONIFICIO E FILATURA MUGGIANI - CUP C42F2500038

0004   - APPR.PROGETTO ESECUTIVO (Ex Impegno Fondo

 2025.39004354.1)

2026 F 24540.0 2026.39001591.1 03-02-2026 I       3.179,23

S       3.179,23

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO IMPIANTO DI RAFFRESCAMENTO ESTIVO PRESSO IL

PIANO 2' DEL PALAZZO COMUNALE DI PIAZZA VISCONTI,

23 IN RHO - CUP C41H15000070004 -  APPROVAZIONE PR

OGETTO ESECUTIVO E DETERMINA (Ex Impegno Fondo 202

4.1136.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001376.1)

2026 F 24700.0 2026.39001592.1 03-02-2026 I       2.154,26

S       2.154,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI COMPL. NUOVO ARCHIVIO COM.LE VIA BERSAGLIO

5 E   MESSA IN SICUREZZA MAGAZZINO DEL COTONE   EX

 COTONIFICIO E FILATURA MUGGIANI - CUP C42F2500038

0004   - APPR.PROGETTO ESECUTIVO (Ex Impegno Fondo

 2025.39004353.1)

2026 F 24750.0 2026.39001593.1 03-02-2026 I   1.099.010,91

S   1.099.010,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

025.236.1)

2026 F 24750.0 2026.39001594.1 03-02-2026 I   1.412.731,87

S   1.412.731,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

025.39000200.1)

2026 F 24750.0 2026.39001595.1 03-02-2026 I   1.555.399,59

S   1.555.399,59

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

024.1491.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002386.1)

2026 F 24750.0 2026.39001596.1 03-02-2026 I       6.247,74

S       6.247,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIGENERAZ.URBANA NEL CENTRO DELLA CI

TTA' DI RHO TRA VIA DE AMICI E P.ZZA VISCONTI: NUO

VE FUNZ.DI INTERESSE COLLETTIVO PER ED.SCOL. DISME

SSO VIA DE AMICIS, PER ED. ST (Ex Impegno Fondo 20

24.1550.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002387.1)

2026 F 24750.0 2026.39001597.1 03-02-2026 I   2.646.941,58

S   2.646.941,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

024.39000118.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002388.1)
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2026 F 24755.0 2026.106.1 02-01-2026 I     172.983,86

S     172.983,56

L           0,00

M           0,00

           0,30

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D

2026 F 24755.0 2026.107.1 02-01-2026 I      75.246,11

S      75.246,11

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCARICO DIREZIONE LAVORI E COORD. SICUREZZA IN ES

ECUZIONE PER RIG. URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZ

A VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210001200

05 - MAND.A PROCEDERE ALLA CUC

2026 I 24755.0 2026.39001485.1 03-02-2026 I         280,84

L           0,00

M           0,00

         280,84

ADVANCED ENGINEERING SRL CIG 931820385E - 1'ACCORDO ATTUATIVO AREXPO/COMUNE

 DI RHO PER INTERV. DI RIGENERAZ. URBANA VIA DE AM

ICIS/PIAZZA VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR ATTIVIT

DI COMMITTENZA AUSILIARIA PFT (Ex Impegno 2024.147

8.1) (Ex Impegno 2025.39002372.1)

2026 F 24755.0 2026.39001598.1 03-02-2026 I   1.112.731,87

S   1.112.731,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

025.233.1)

2026 F 24755.0 2026.39001599.1 03-02-2026 I     300.000,00

S     300.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCARICO DIREZIONE LAVORI E COORD. SICUREZZA IN ES

ECUZIONE PER RIG. URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZ

A VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210001200

05 - MAND.A PROCEDERE ALLA CUC (Ex Impegno Fondo 2

025.234.1)

2026 F 24755.0 2026.39001600.1 03-02-2026 I   1.252.271,22

S   1.252.271,22

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

025.39000201.1)

2026 F 24755.0 2026.39001601.1 03-02-2026 I   1.705.079,20

S   1.705.079,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

024.1480.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002389.1)

2026 F 24755.0 2026.39001602.1 03-02-2026 I     300.000,00

S     300.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCARICO DIREZIONE LAVORI E COORD. SICUREZZA IN ES

ECUZIONE PER RIG. URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZ

A VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210001200

05 - MAND.A PROCEDERE ALLA CUC (Ex Impegno Fondo 2

024.1483.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002390.1)
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2026 F 24755.0 2026.39001603.1 03-02-2026 I   4.522.144,18

S   4.522.144,18

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIGENERAZIONE URBANA TRA VIA DE AMICIS E PIAZZA VI

SCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E21000120005 -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE D

ELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE D (Ex Impegno Fondo 2

024.39000134.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002391.1)

2026 F 25170.0 2026.39000242.1 01-01-2026 I     384.069,75

S     384.069,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO LAVORI MANUT.STRAORD.IMP. TERMICI E

 CONDIZ. STABILI COM.LI 15/10/2025-14/10/2024 CON

OPZ.PROROGA CUP C42F25000240004 -APPR.PROGETTO ESE

C.E DET. A CONTRARRE

2026 F 25170.0 2026.39001604.1 03-02-2026 I       2.014,23

S       2.014,23

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARI

A   IMPIANTI TERMICI EDIFICI COMUNALI   ANNO   202

5 - CUP C42F24000490004 - APPROVAZIONE PROGETTO

ESECUTIVO (Ex Impegno Fondo 2025.39000705.1)

2026 F 25170.0 2026.39001605.1 03-02-2026 I       1.262,09

S       1.262,09

L           0,00

M           0,00

           0,00

ACCORDO QUADRO LAVORI MANUT.STRAORD.IMP. TERMICI E

 CONDIZ. STABILI COM.LI 15/10/2025-14/10/2024 CON

OPZ.PROROGA CUP C42F25000240004 -APPR.PROGETTO ESE

C.E DET. A CONTRARRE (Ex Impegno Fondo 2025.390034

44.1)

2026 F 25175.0 2026.39000030.1 01-01-2026 I      33.309,29

S      33.309,29

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEI   SISTEMI ANTINCENDIO

 E   ILLUMINAZIONE DI EMERGENZA   IN USO PRESSO

GLI EDIFICI COMUNALI ANNI   2024   2025   2026 CIG

   B2C0CFC17F AFFIDAMENTO   TRAMITE SINTEL ALLA

DITTA PROFESSIONE SICUREZZA   SRL DI CERNUSCO SUL

2026 F 25175.0 2026.39001606.1 03-02-2026 I         111,74

S         111,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO MANUTENZIONE STRAORD. SISTEMI ANTINCENDIO

 E ILLUMINAZIONE DI EMERGENZA IN USO PRESSO GLI ED

IFICI COMUNALI ANNI 2021-2022-2023  MAND. A PROCED

ERE ALLA C.U.C. INDIZIONE DELL (Ex Impegno Fondo 2

025.174.1)

2026 F 25175.0 2026.39001607.1 03-02-2026 I         111,74

S         111,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO MANUTENZIONE STRAORD. SISTEMI ANTINCENDIO

 E ILLUMINAZIONE DI EMERGENZA IN USO PRESSO GLI ED

IFICI COMUNALI ANNI 2021-2022-2023  MAND. A PROCED

ERE ALLA C.U.C. INDIZIONE DELL (Ex Impegno Fondo 2

024.1171.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001380.1)

2026 F 25175.0 2026.39001608.1 03-02-2026 I         919,02

S         919,02

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEI SISTEMI ANTINCENDIO I

N USO AGLI EDIFICI COMUNALI  ANNI 2018-2020 - MAND

ATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER L INDIZIONE DELLA

GARA E L AGGIUDICAZIONE DEL SE (Ex Impegno Fondo 2

024.1253.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001381.1)
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2026 F 25175.0 2026.39001609.1 03-02-2026 I         312,87

S         312,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO MANUTENZIONE STRAORD. SISTEMI ANTINCENDIO

 E ILLUMINAZIONE DI EMERGENZA IN USO PRESSO GLI ED

IFICI COMUNALI ANNI 2021-2022-2023  MAND. A PROCED

ERE ALLA C.U.C. INDIZIONE DELL (Ex Impegno Fondo 2

024.1322.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001382.1)

2026 F 25270.0 2026.39001610.1 03-02-2026 I         197,45

S         197,45

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z4B32D52FD - INTERVENTI DI RECUPERO DI N. 2 UN

ITA  ABITATIVE DEL PATRIMONIO ERP COMUNALE IN VIA

ROSSELLI N.4 A RHO - CUP C43D21002390006 - FIN.RIS

ORSE PROPRIE - DET. A CONTRARR (Ex Impegno Fondo 2

024.1329.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002392.1)

2026 I 25475.0 2026.39001453.1 26-01-2026 I       1.732,40

L           0,00

M           0,00

       1.732,40

ROBIVIDEO DI MALACRIDA ROBERTO CIG BA15DD989C. AFFIDAMENTO ALLA DITTA ROBIVIDEO D

I   RBERTO MALACRIDA DI MILANO (MI) PER LA   FORNI

TURA DI: TV CON SUPPORTO TROLLEY PER IL CENTRHO

PER VISIONE OLIMPIADI 2026 E   APPARECCHIATURE AUD

IO VIDEO PER SALA RIUNIONI 2  PIANO   UFFICIO TECN

2026 I 25575.0 2026.39001486.1 03-02-2026 I     132.632,30

L           0,00

M           0,00

     132.632,30

WIND TRE SPA CIG B9D138494F - AFFID.DIRETTO A WIND TRE SPA FORN

ITURA   CON POSA IN OPERA DI UN SISTEMA   INTEGRAT

O DI SMART PARKING (Ex Impegno 2025.39004667.1)

2026 F 26857.0 2026.39001611.1 03-02-2026 I       5.443,30

S       5.443,30

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE CONTENENTE AMIANTO SCUO

LA PER L INFANZIA DI VIA DELEDDA - CUP C43B1800005

0001 - BANDO 2019 EDIFICI SCOLASTICI  AMIANTOZERO

(DDS 3618/2020 E L.R.9/2020) - (Ex Impegno Fondo 2

024.1200.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002223.1)

2026 F 26857.0 2026.39001612.1 03-02-2026 I       7.549,50

S       7.549,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE CONTENENTE AMIANTO SCUO

LA PER L INFANZIA DI VIA DELEDDA - CUP C43B1800005

0001 - BANDO 2019 EDIFICI SCOLASTICI  AMIANTOZERO

- RISORSE PROPRIE - MAND. A PR (Ex Impegno Fondo 2

024.1209.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002224.1)

2026 F 26857.0 2026.39001613.1 03-02-2026 I       1.313,83

S       1.313,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA SERRAMENTI ESTERNI SC

UOLA DELL INFANZIA/NIDO DI VIA DELEDDA - LOTTO B -

 SOSTITUZIONE SERRAMENTI - CUP C45F21000280002 - M

ANDATO A PROCEDERE A C.U.C. IN (Ex Impegno Fondo 2

024.1326.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002225.1)

2026 F 27030.0 2026.109.1 02-01-2026 I     194.344,97

S     194.344,97

L           0,00

M           0,00

           0,00

RICOSTRUZIONE DELLA SCUOLA PRIMARIA SANTE ZENNARO

DI VIA DALMAZIA M2C3 - I 1.1 PNRR CUP C41B22000770

006 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO (CIG: 9834626E

1A ACCORDO QUADRO INVITALIA) -
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2026 I 27030.0 2026.39001487.1 03-02-2026 I         427,00

L           0,00

M           0,00

         427,00

GEODRILL S.R.L. CIG 99746838CD - SERVIZIO PER INDAGINI GEOTECNICHE

, SISMICHE, AMBIENTALI E INFILTROMETRICHE PER RICO

STRUZIONE SCUOLA PRIMARIA S. ZENNARO DI V. DALMAZI

A - M2C3 - I 1.1 PNRR - CUP C4 (Ex Impegno 2024.14

93.1) (Ex Impegno 2025.39002373.1)

2026 F 27030.0 2026.39001614.1 03-02-2026 I     623.488,25

S     623.488,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

RICOSTRUZIONE DELLA SCUOLA PRIMARIA SANTE ZENNARO

DI VIA DALMAZIA M2C3 - I 1.1 PNRR CUP C41B22000770

006 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO (CIG: 9834626E

1A ACCORDO QUADRO INVITALIA) - (Ex Impegno Fondo 2

025.241.1)

2026 F 27030.0 2026.39001615.1 03-02-2026 I     259.794,45

S     259.794,45

L           0,00

M           0,00

           0,00

RICOSTRUZIONE DELLA SCUOLA PRIMARIA SANTE ZENNARO

DI VIA DALMAZIA M2C3 - I 1.1 PNRR CUP C41B22000770

006 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO (CIG: 9834626E

1A ACCORDO QUADRO INVITALIA) - (Ex Impegno Fondo 2

024.1500.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002395.1)

2026 I 27031.0 2026.39001488.1 03-02-2026 I      74.977,98

L           0,00

M           0,00

      74.977,98

I.BE.CO. COSTRUZIONI S.P.A. PNRR M2C3 - I 1.1 - RICOSTRUZIONE DELLA SCUOLA PRI

MARIA   SANTE ZENNARO DI VIA DALMAZIA - CUP   C41B

22000770006 - DITTA I.BE.CO. COSTRUZIONI SPA - CIG

   A0513BD4C7 - PERIZIA N 2 MODIFICATIVA E   SUPPL

ETIVA - FIN.RISORSE PROPRIE (Ex Impegno 2025.39003

2026 F 27031.0 2026.39001616.1 03-02-2026 I      60.404,47

S      60.404,47

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M2C3 - I 1.1 - RICOST. SCUOLA PRIMARIA S. ZEN

NARO VIA   DALMAZIA - CUP C41B22000770006 - - CIG

  A0513BD4C7 - APPR. PERIZIA N 3 MOD. E SUPP. (Ex

Impegno Fondo 2025.39004598.1)

2026 I 27035.0 2026.39001489.1 03-02-2026 I       5.799,88

L           0,00

M           0,00

       5.799,88

NET SERVICES DI ANDREA SIRONI & C. S.A.S. CIG B99A526F4F - SPOST. APPARATI TECNOL. DIDATTICI

 DALLA   SC. PRIM. "S. ZENNARO" VIA DALMAZIA ALLA

  NUOVA SC. VIA DON G. BIANCHI - APPR. ATTI D'APPA

LTO E AFF.   DIRETTO SINTEL (Ex Impegno 2025.39004

596.1)

2026 F 27035.0 2026.39001617.1 03-02-2026 I       2.955,53

S       2.955,53

L           0,00

M           0,00

           0,00

SCUOLA PRIMARIA DI VIA DALMAZIA LAVORI DI BONIFICA

 PAVIMENTAZIONE CONTENENTE AMIANTO E MESSA IN SICU

REZZA RISCHIO SFONDELLAMENTO SOLAI (CUP C44H160002

20004) AVVIO DELLA PROCEDURA D (Ex Impegno Fondo 2

024.1278.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002226.1)

2026 F 27035.0 2026.39001618.1 03-02-2026 I       2.955,53

S       2.955,53

L           0,00

M           0,00

           0,00

SCUOLA PRIMARIA DI VIA DALMAZIA LAVORI DI BONIFICA

 PAVIMENTAZIONE CONTENENTE AMIANTO E MESSA IN SICU

REZZA RISCHIO SFONDELLAMENTO SOLAI (CUP C44H160002

20004) (Ex Impegno Fondo 2024.1279.1) (Ex Impegno

Fondo 2025.39002227.1)
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2026 F 27035.0 2026.39001619.1 03-02-2026 I     150.000,00

S     150.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI BONIFICA AMIANTO E FAV CAT.2  SCUOLA PRI

M.VIA DALMAZIA - LAVORI A MISURA - CUP C49I2500145

0004 - APPROV.PROGETTO ESEC.E AFFID.MEDIANTE SINTE

LA A SFERA VERDE SRL (Ex Impegno Fondo 2025.390036

63.1)

2026 F 27035.0 2026.39001620.1 03-02-2026 I      13.000,00

S      13.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI IMPIANTO DI ALLARME ANTINTRUSIONE NUOVA

  SCUOLA SANTE ZENNARO ANNO 2025 -   APPROVAZIONE

ATTI D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO   MEDIANTE PI

ATTAFORMA SINTEL PROTECT NORD-  OVEST SRL - CIG B9

5FD7AB41 (Ex Impegno Fondo 2025.39004397.1)

2026 F 27171.0 2026.39001621.1 03-02-2026 I         903,75

S         903,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E RIFACIMENTO IMPERMEAB

ILIZZ. COPERTURA SCUOLA INFANZIA VIA DEI RONCHI CU

P C45B19000130004 - MAND. A PROCEDERE ALLA CUC - C

ONTRIBUTO STATO PNRR M2.C4. I2 (Ex Impegno Fondo 2

024.1218.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002228.1)

2026 F 27175.0 2026.39001622.1 03-02-2026 I       3.966,17

S       3.966,17

L           0,00

M           0,00

           0,00

APPALTO INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA PER IL RI

SCHIO DI SFONDELLAMENTO DEI SOLAI DELLA SCUOLA DEL

L INFANZIA E DEL NIDO DI VIA TOGLIATTI (CUP C44H17

000060004) - DEV. MUTUI CASSA (Ex Impegno Fondo 20

24.1265.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002229.1)

2026 F 27175.0 2026.39001623.1 03-02-2026 I         798,36

S         798,36

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG ZE71D6BEE3 - INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA

PER IL RISCHIO DI SFONDELLAMENTO DEI SOLAI DELLA S

CUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO DI VIA TEVERE - AF

FIDAMENTO MEDIANTE SONDAGGI DI (Ex Impegno Fondo 2

024.1268.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002230.1)

2026 F 27175.0 2026.39001624.1 03-02-2026 I       3.913,24

S       3.913,24

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA SCUOLE: INTERVENTI AN

TISFONDELLAMENTO SOLAI  LOTTO A, SCUOLA MEDIA MANZ

ONI, VIA POM  (DEV. MUTUI  246.086.76) (Ex Impegno

 Fondo 2024.1272.1) (Ex Impegno Fondo 2025.3900223

1.1)

2026 F 27179.0 2026.39001625.1 03-02-2026 I     187.500,00

S     187.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA SERRAMENTI - INTERV.D

I SOST.   INFISSI SCUOLA MARCONI VIA S. GIORGIO E

  SCUOLA D'ACQUISTO VIA CASTELLAZZO - CUP C42B2500

0830004   - APPR. PROGETTO ESECUTIVO (Ex Impegno F

ondo 2025.39004343.1)

2026 F 27182.0 2026.39001626.1 03-02-2026 I     100.000,00

S     100.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI RIQUAL. SPAZI SCUOLA FEDERICI A SEGUITO SPO

ST. REFETTORIO CUP C41B22000780006 - APPR. PROGETT

O ESECUTIVO E AFFID. DIRETTO MEDIANTE PIATT. SINTE

L - FIN. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2025.39

003466.1)
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2026 F 27184.0 2026.39001627.1 03-02-2026 I      94.050,22

S      94.050,22

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DELLA SCUOLA PRIMARIA

 "G. RODARI" DI VIA SARTIRANA N. 3, RHO MEDIANTE I

L RIFACIMENTO DELL'IMPIANTO TERMICO - CUP C49I2400

1120001   APPROVAZIONE P (Ex Impegno Fondo 2025.39

002616.1)

2026 F 27280.0 2026.39001628.1 03-02-2026 I       1.676,81

S       1.676,81

L           0,00

M           0,00

           0,00

SOSTITUZIONE PARZIALE INFISSI IN FERRO DELLA SCUOL

A PRIMARIA GIANNI RODARI DI VIA SARTIRANA 9 -  INT

ERVENTI FINANZIATI CON D.L. 30 APRILE 2019 N. 34 (

DECRETO CRESCITA) CONTRIBUTO S (Ex Impegno Fondo 2

024.1243.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002232.1)

2026 F 27280.0 2026.39001629.1 03-02-2026 I         398,43

S         398,43

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RELAMPING DELL ILLUMINAZIONE INTERNA

 DELLA SCUOLA PRIMARIA/SECONDARIA DI PRIMO GRADO D

I VIA MAZZO/VIA TERRAZZANO - INTERVENTI FINANZIATI

 CON D.L. 30 APRILE 2019 N. 34 (Ex Impegno Fondo 2

024.1244.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002233.1)

2026 F 27280.0 2026.39001630.1 03-02-2026 I         335,50

S         335,50

L           0,00

M           0,00

           0,00

MESSA IN SICUREZZA SUPERFICI VETRATE SCUOLA PRIMAR

IA E. FRANCESCHINI DI VIA TEVERE 13 - INTERVENTI F

INANZIATI CON D.L. 30 APRILE 2019 N. 34 (DECRETO C

RESCITA) CONTRIBUTO STATALE  1 (Ex Impegno Fondo 2

024.1245.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002234.1)

2026 F 27290.0 2026.39001631.1 03-02-2026 I         398,44

S         398,44

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RELAMPING DELL ILLUMINAZIONE INTERNA

 DELLA SCUOLA PRIMARIA/SECONDARIA DI PRIMO GRADO D

I VIA MAZZO/VIA TERRAZZANO - INTERVENTI FINANZIATI

 CON D.L. 30 APRILE 2019 N. 34 (Ex Impegno Fondo 2

024.1246.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002235.1)

2026 F 27300.0 2026.39001632.1 03-02-2026 I       2.701,02

S       2.701,02

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 554401169A - LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MESS

A IN SICUREZZA EDIFICIO SCOLASTICO SCUOLA T. GROSS

I  RIMOZIONE E SMALTIMENTO PAVIMENTAZIONI IN AMIAN

TO (Ex Impegno Fondo 2024.1280.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39002236.1)

2026 F 27508.0 2026.39001633.1 03-02-2026 I       4.000,00

S       4.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RESTAURO PARCO STORICO VILLA BURBA CORNAGGIA MEDIC

I  LOTTO 1 - CUP C46C22000000006 - MAND. A PROCEDE

RE ALLA C.U.C. PER INDIZ. GARA E AGGIUD. LAVORI -

FIN.DEV. MUTUO CASSA DD.PP. (Ex Impegno Fondo 2025

.242.1)

2026 F 27508.0 2026.39001634.1 03-02-2026 I       3.404,07

S       3.404,07

L           0,00

M           0,00

           0,00

RESTAURO PARCO STORICO VILLA BURBA CORNAGGIA MEDIC

I  LOTTO 1 - CUP C46C22000000006 - MAND. A PROCEDE

RE ALLA C.U.C. PER INDIZ. GARA E AGGIUD. LAVORI -

FIN. CONTRIBUTO REGIONE D.D.U. (Ex Impegno Fondo 2

024.1511.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002237.1)
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2026 F 27508.0 2026.39001635.1 03-02-2026 I      15.607,99

S      15.607,99

L           0,00

M           0,00

           0,00

RESTAURO PARCO STORICO VILLA BURBA CORNAGGIA MEDIC

I  LOTTO 1 - CUP C46C22000000006 - MAND. A PROCEDE

RE ALLA C.U.C. PER INDIZ. GARA E AGGIUD. LAVORI -

FIN.DEV. MUTUO CASSA DD.PP. (Ex Impegno Fondo 2024

.1512.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002238.1)

2026 I 27538.0 2026.39001490.1 03-02-2026 I      27.165,60

L           0,00

M           0,00

      27.165,60

ROCCATELIER ASSOCIATI SSUS: AZIONE 3-01   RIFUNZIONALIZZ. SPAZI INTERNI

ED ESTERNI   SCUOLE DI VIA TEVERE   CUP   C42B2200

0520006   INCARICO STUDIO ROCCATELIER ASSOCIATI

PER SERVIZI PROGETT. E CSP - AFFID.DIRETTO   MEDIA

NTE PIATTAFORMA SINTEL - CIG B35B34A0D6 (R.A.   DE

2026 F 27540.0 2026.39001636.1 03-02-2026 I         585,07

S         585,07

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO REFETTORIO A SERVIZIO SCUOLA FEDERICI VIA MA

ZZO E MEDAGLIE D'ORO VIA TERRAZZAZNO M4C1 I 1.2 PN

RR - CUP C41B22000780006  - FINANZ. RISORSE PROPRI

E (Ex Impegno Fondo 2024.1498.1) (Ex Impegno Fondo

 2025.39002239.1)

2026 F 27540.0 2026.39001637.1 03-02-2026 I       8.199,25

S       8.199,25

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M4C1 I 1.2 - NUOVO REFETTORIO A SERV. SC.FEDE

RICI V.MAZZO E MEDAGLIE D'ORO V.TERRAZZANO - CUP C

41B22000780006 - APPR.PEREZIA N. 3 MODIF.E SUPPL.

(Ex Impegno Fondo 2025.39003927.1)

2026 F 27541.0 2026.39001638.1 03-02-2026 I       3.114,44

S       3.114,44

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7800866644 - INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA

PER IL RISCHIO DI SFONDELLAMENTO DEI SOLAI DELLA S

CUOLA PRIMARIA ANNA FRANK VIA CHIMINELLO  (CUP C44

H17000050004 (Ex Impegno Fondo 2024.1236.1) (Ex Im

pegno Fondo 2025.39001384.1)

2026 F 27541.0 2026.39001639.1 03-02-2026 I       1.139,17

S       1.139,17

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 7801814495 - INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA

PER IL RISCHIO DI SFONDELLAMENTO DEI SOLAI DELLA S

CUOLA PRIMARIA CASATI VIA BUOZZI CUP C45B170005400

01 (CONTRIBUTO STATO E RISORSE (Ex Impegno Fondo 2

024.1237.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001385.1)

2026 F 27541.0 2026.39001640.1 03-02-2026 I       3.290,37

S       3.290,37

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 780098152B - MESSA IN SICUREZZA PER RISCHIO SF

ONDELLAMENTO SOLAI SCUOLA PRIMARIA FEDERICI VIA MA

ZZO E SCUOLA SECONDARIA VIA TERRAZZANO  APPROV. QU

ADRO ECONOMICO - CUP C45B17000 (Ex Impegno Fondo 2

024.1239.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001386.1)
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2026 I 27542.0 2026.39001491.1 03-02-2026 I      12.084,34

L           0,00

M           0,00

      12.084,34

ROCCATELIER ASSOCIATI SSUS: AZIONE 3-01   RIFUNZIONALIZZ. SPAZI INTERNI

ED ESTERNI   SCUOLE DI VIA TEVERE   CUP   C42B2200

0520006   INCARICO STUDIO ROCCATELIER ASSOCIATI

PER SERVIZI PROGETT. E CSP - AFFID.DIRETTO   MEDIA

NTE PIATTAFORMA SINTEL - CIG B35B34A0D6 (Ex Impegn

2026 I 27543.0 2026.39001492.1 03-02-2026 I      46.651,62

L           0,00

M           0,00

      46.651,62

VITA FRANCESCO ING. CIG 9533694D29 - INCARICO PROFESS. PER PROGETTAZIO

NE DEFINITIVA ED ESECUTIVA - LAVORI DI REALIZZAZIO

NE NUOVO REFETTORIO A SERVIZIO DELLA SCUOLA FEDERI

CI VIA MAZZO E MEDAGLIE D ORO (Ex Impegno 2024.149

7.1) (Ex Impegno 2025.39001322.1)

2026 F 27543.0 2026.39001641.1 03-02-2026 I       6.325,28

S       6.325,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG A00376140D - NUOVO REFETTORIO FEDERICI M4C1 I

1.2 PNRR - CUP C41B22000780006 PRESA D ATTO NON AG

GIUDICAZIONE E REINDIZIONE GARA A PROCEDURA NEGOZI

ATA - CONTRIBUTO PNRR (Ex Impegno Fondo 2025.239.1

)

2026 F 27543.0 2026.39001642.1 03-02-2026 I       7.401,80

S       7.401,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG A00376140D - NUOVO REFETTORIO FEDERICI M4C1 I

1.2 PNRR - CUP C41B22000780006 PRESA D ATTO NON AG

GIUDICAZIONE E REINDIZIONE GARA A PROCEDURA NEGOZI

ATA - CONTRIBUTO PNRR (Ex Impe (Ex Impegno Fondo 2

025.39001387.1)

2026 F 27548.0 2026.39001643.1 03-02-2026 I       2.575,13

S       2.575,13

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA  PRESSO LA SCUOLA

 PRIMARIA A. FRANK DI VIA CHIMINELLO - CUP C49I230

00610006 - PNRR M2.C4 I 2.2 OPERE NON NATIVE  - FI

N. CONTRIBUTO PNRR (Ex Impegno Fondo 2025.188.1)

2026 F 27548.0 2026.39001644.1 03-02-2026 I         177,00

S         177,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA  PRESSO LA SCUOLA

 PRIMARIA A. FRANK DI VIA CHIMINELLO - CUP C49I230

00610006 - PNRR M2.C4 I 2.2 OPERE NON NATIVE  - FI

N. CONTRIBUTO PNRR (Ex Impegno Fondo 2024.1099.1)

(Ex Impegno Fondo 2025.39002240.1)

2026 I 27550.0 2026.39000591.1 01-01-2026 I       2.645,20

L           0,00

M           0,00

       2.645,20

G.A.M. GONZAGARREDI MONTESSORI S.R.L. CIG B999A5D8DE - AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA FORNIT

URA DI   APPENDIABITI PER LA NUOVA SCUOLA   PRIMAR

IA SANTE ZENNARO

2026 F 27550.0 2026.39000615.1 01-01-2026 I      19.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      19.000,00

ACQUISTI MOBILI E ARREDI - PIANO COMUNALE DIRITTO

ALLO   STUDIO TRIENNIO 2025/2028. A.S. 2025/2026
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2026 I 27550.0 2026.39001493.1 03-02-2026 I      10.512,75

L           0,00

M           0,00

      10.512,75

G.A.M. GONZAGARREDI MONTESSORI S.R.L. CIG B854DCF3BB - AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE MERCA

TO   ELETTRONICO MEPA PER LA FORNITURA DI   ARREDI

 SCOLASTICI PER NUOVA SCUOLA PRIMARIA SANTE   ZENN

ARO (Ex Impegno 2025.39003744.1)

2026 F 27551.0 2026.39001645.1 03-02-2026 I       3.911,61

S       3.911,61

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M4C1 I 1.2 - CUP C41B22000780006 - NUOVO REFE

TT. A SERV.   SCUOLE FEDERICI VIA MAZZO E MEDAGLIE

   D'ORO VIA TERRAZZANO - CIG A00376140D ZAIMIIMPR

ESA SRL -   APPR.PERIZIA N 2 MOD. E SUPPL. AI SENS

I ART.   106 D.LGS. 50/2016 E SMI - FIN.RIS.PROPRI

2026 I 27552.0 2026.39001494.1 03-02-2026 I      33.617,83

L           0,00

M           0,00

      33.617,83

VASTARREDO S.R.L. CIG B4EF670CE9 - AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE   PIA

TTAFORMA TELEMATICA SINTEL PER FORNITURA DI   ARRE

DI PER GLI ISTITUTI COMPRENSIVI DI RHO, ANNO   SCO

LASTICO 2024/2025 (Ex Impegno 2025.39004057.1)

2026 F 27560.0 2026.39001646.1 03-02-2026 I       2.313,80

S       2.313,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA   LOCALI SEMINTERRATI

 SCUOLA   VIA MAZZO: IMPIANTO VMC PER   CONTROLLO

  RISCHIO RADON - CUP   C49I23000600006     APPROV

AZIONE PROGETTO   ESECUTIVO E AFFIDAMENTO   DIRETT

O   MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL   DITTA MAGNI IMPI

2026 F 27750.0 2026.39001647.1 03-02-2026 I         654,09

S         654,09

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z6D29B5AB9 - INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA

STRUTTURA DI COPERTURA E RESTAURO DEI FREGI DI VIL

LA BURBA, MESSA IN SICUREZZA STRUTTURA DI COPERTUR

A EX FIENILE DELLA CORTE RUSTI (Ex Impegno Fondo 2

024.1242.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002241.1)

2026 F 27774.0 2026.39001648.1 03-02-2026 I       1.860,79

S       1.860,79

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI COMPLETAMENTO TEATRO DE SILVA: NUOVI LOC

ALI ADIBITI AD UFFICIO PRODUZIONE/CAMERONE E SARTO

RIA/LAVANDERIA - CUP C45B23000530004 CIG A03E9AED8

A -  PROGETTO ESECUTIVO OPERE (Ex Impegno Fondo 20

24.1126.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002396.1)

2026 F 28050.0 2026.39000571.1 01-01-2026 I     300.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     300.000,00

ACCORDO QUADRO MANUT. STRAOR. CIMITERI E IMP. SPOR

TIVI   2026 CON OPZ. PROROGA CONTRATTUALE   ANNUAL

E MASSIMO DI 3 ULTERIORI ANNI - CUP   C42F25000480

004 - APPR.PROGETTO ESEC. E MAND. A   PROCEDERE AL

LA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI
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2026 I 28050.0 2026.39001495.1 03-02-2026 I       1.041,85

L           0,00

M           0,00

       1.041,85

MONDIALTENNIS SRL CIG B499456E17 - RIPARAZIONE INTERNA DI FASCIA PER

IMETRALE   SU TELO DI COPERTURA   DEI CAMPI DA TEN

NIS PRESSO CENTRO SPORTIVO "MOLINELLO -   AFFID. M

EDIANTE SINTEL A   MONDIALTENNIS SRL - (FIN.R.A.IN

VESTIM.) (Ex Impegno 2024.39001081.1) (Ex Impegno

2026 I 28050.0 2026.39001496.1 03-02-2026 I      29.052,00

L           0,00

M           0,00

      29.052,00

D. EDIL PROJECT SRL CIG A0403B4734 - ACCORDO QUADRO MANUT. STRAORD. ED

IFICI   COM.LI ANNI 2024/2025 - CUP   C47H21000900

004 - APPR. PERIZIA DI VARIANTE N 1 (Ex Impegno 20

25.39002981.1)

2026 F 28050.0 2026.39001649.1 03-02-2026 I          59,08

S          59,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE AREE A VERDE E DELLA

GRADONATE DELLA TRIBUNA CAMPO DA   CALCIO PRESSO I

MPIANTO SPORTIVO DI VIA PIRANDELLO - CUP   C42H240

01100004 - AFFIDAMENTO   DIRETTO MEDIANTE PIATTAFO

RMA SINTEL DITTA NODARI   GIARDINI SRL - CIG B4D50

2026 F 28050.0 2026.39001650.1 03-02-2026 I       6.187,74

S       6.187,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIQUALIFICAZIONE SPOGLIATOI E SERVIZI PALESTRA DEL

 CENTRO SPORTIVO MOLINELLO - CUP C46H18000090004 -

 PROGETTO DEFINITIVO - MUTUO CREDITO SPORTIVO  380

.000 - RISORSE PROPRIE  13.000 (Ex Impegno Fondo 2

024.1231.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001390.1)

2026 F 28050.0 2026.39001651.1 03-02-2026 I         125,65

S         125,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE PRESSO IMPIANTO SPORTIV

O DI VIA PIRANDELLO-AREA PATTINODROMO NUOVA PAVIME

NTAZIONE PISTA DI PATTINAGGIO APPROVAZIONE PERIZIA

 DI VARIANTE N. 1- FIN. RISORS (Ex Impegno Fondo 2

024.1408.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001391.1)

2026 F 28050.0 2026.39001652.1 03-02-2026 I         548,14

S         548,14

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE   PRESSO L'IMPIANTO SPO

RTIVO   DI VIA PIRANDELLO - AREA   PATTINODROMO E

CAMPO DA   CALCIO - CIG B20A56B413 (Ex Impegno Fon

do 2024.39000110.1) (Ex Impegno Fondo 2025.3900139

2.1)

2026 F 28050.0 2026.39001653.1 03-02-2026 I          31,42

S          31,42

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE   PRESSO L'IMPIANTO SPO

RTIVO DI   VIA PIRANDELLO-AREA   PATTINODROMO NUOV

A   PAVIMENTAZIONE PISTA DI   PATTINAGGIO CIG Z0F3

DE7E02 -   APPROVAZIONE PERIZIA DI   VARIANTE N 2

(Ex Impegno Fondo 2024.39000482.1) (Ex Impegno Fon
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2026 F 28050.0 2026.39001654.1 03-02-2026 I         623,64

S         623,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VIA PIRANDEL

LO - AREA PATTINODROMO - APPROVAZIONE PROGETTO ESE

CUTIVO OPERE EDILI E AFFINI E DETERMINA A CONTRARR

E - FINANZ. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2024

.1135.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002243.1)

2026 F 28050.0 2026.39001655.1 03-02-2026 I       1.795,89

S       1.795,89

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 6255824546 - LAVORI DI ADEGUAMENTO ALLE NORME

DI SICUREZZA IMPIANTO SPORTIVO POLIVALENTE CENTRO

SPORTIVO COMUNALE DEL MOLINELLO (Ex Impegno Fondo

2024.1269.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002401.1)

2026 F 28061.0 2026.39001656.1 03-02-2026 I         307,33

S         307,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZAZIONE DEL NUOVO SKATEPARK IN VIA PIRANDELL

O - CUP C47B16000040004 - MANDATO A PROCEDERE ALLA

 C.U.C. PER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZI

ONE DEI LAVORI (Ex Impegno Fondo 2024.1283.1) (Ex

Impegno Fondo 2025.39002244.1)

2026 F 28070.0 2026.39001657.1 03-02-2026 I      18.468,78

S      18.468,78

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VIA PIRANDEL

LO - CUP C49H20000120004  - FIN.MUTUO CREDITO SPOR

TIVO   1.000.000,00 E RISORSE PROPRIE   200.000,00

 (Ex Impegno Fondo 2024.1332.1) (Ex Impegno Fondo

2025.39002403.1)

2026 F 28070.0 2026.39001658.1 03-02-2026 I       1.184,75

S       1.184,75

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VIA PIRANDEL

LO - CUP C49H20000120004  - FIN.MUTUO CREDITO SPOR

TIVO   1.000.000,00 E RISORSE PROPRIE   200.000,00

 (Ex Impegno Fondo 2024.1333.1) (Ex Impegno Fondo

2025.39002404.1)

2026 F 28214.0 2026.39001659.1 03-02-2026 I      98.600,00

S      98.600,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VI

A DE GASPERI - LOTTO A NUOVE OPERE  M5C2 - I 3.1 P

NRR - CUP C45B22000070001 - FIN. RISORSE PROPRIE -

 MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U. (Ex Impegno Fondo 2

024.1473.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002405.1)

2026 F 28214.0 2026.39001660.1 03-02-2026 I      20.077,39

S      20.077,39

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VI

A DE GASPERI - LOTTO B INTERVENTI DI MANUTENZIONE

STRAORDINARIA M5C2 - I 3.1 PNRR - CUP C44J22000150

001 - FIN. RISORSE PROPRIE - M (Ex Impegno Fondo 2

024.1474.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002406.1)

2026 F 28214.0 2026.39001661.1 03-02-2026 I     152.359,22

S     152.359,22

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M5C2 - I 3.1 - CUP C45B22000070001 - PROG DEF

-ESE ED ESECUZIONE LAVORI RIQUALIFICAZIONE IMPIANT

O SPORTIVO VIA DE GASPERI - LOTTO A  NUOVE OPERE -

 APPROV. PROGETTO DEFINITIVO C (Ex Impegno Fondo 2

024.2904.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002407.1)
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2026 F 28214.0 2026.39001662.1 03-02-2026 I      64.358,33

S      64.358,33

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M5C2 - I 3.1 - PROGETT-ESECUTIVA ED ESECUZ.LA

VORI RIQUAL.IMPIANTO SPORTIVO VIA DE GASPERI - LOT

TO B - INTERV.MANUT.STRAORD.RIFORMULAZIONE QTE PRO

GETTO DEF E ESE- FIN.RIS.PRO (Ex Impegno Fondo 202

4.39000344.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002408.1)

2026 I 28215.0 2026.39001497.1 03-02-2026 I      23.112,90

L           0,00

M           0,00

      23.112,90

FINAZZI INGEGNERIA E ARCHITETTURA-ING.FABIO D

AVIDE FINAZZI

CIG 9423167368 - INCARICO STUDIO FINAZZI IN RTP CO

N STUDIO ARCH.E PROGETT. AMBIENTALE PER PROGETT. F

TE, DL E CSE - LAVORI DI RIQUALIF. IMPIANTO SPORTI

VO DI VIA DE GASPERI - LOTTO A (Ex Impegno 2024.15

52.1) (Ex Impegno 2025.39002376.1)

2026 F 28215.0 2026.39001663.1 03-02-2026 I     799.064,58

S     799.064,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VI

A DE GASPERI - LOTTO A NUOVE OPERE  M5C2 - I 3.1 P

NRR - CUP C45B22000070001 - FINANZIATO CONTRIBUTO

PNRR (Ex Impegno Fondo 2024.1484.1) (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39002409.1)

2026 F 28215.0 2026.39001664.1 03-02-2026 I     195.100,00

S     195.100,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO DI VI

A DE GASPERI - LOTTO A NUOVE OPERE M5C2 - I 3.1 PN

RR - CUP C45B22000070001 - FINANZIATO CONTRIBUTO P

NRR (Ex Impegno Fondo 2024.39000075.1) (Ex Impegno

 Fondo 2025.39002410.1)

2026 I 28216.0 2026.39001498.1 03-02-2026 I       5.213,62

L           0,00

M           0,00

       5.213,62

STUDIO12 SRL STP CIG 94232041F1 - INC. PROF.LE STUDIO12 SRL STP IN

RTP GEOL.TARBIONO PER PROGETT. FTE, DL E CSE - LAV

ORI DI RIQUAL. IMPIANTO SPORTIVO DI VIA DE GASPERI

 - LOTTO B  INTERVENTI DI MANU (Ex Impegno 2024.15

53.1) (Ex Impegno 2025.39002377.1)

2026 F 28216.0 2026.39001665.1 03-02-2026 I      89.611,67

S      89.611,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE DEF-ESE ED ESECUZIONE LAVORI RIQUALI

FICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO VIA DE GASPERI - LOTTO

 B INTERVENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA M5C2 - I

3.1 PNRR - CUP C44J22000150001 (Ex Impegno Fondo 2

024.1485.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002411.1)

2026 F 28216.0 2026.39001666.1 03-02-2026 I      38.893,12

S      38.893,12

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE DEF-ESE ED ESECUZIONE LAVORI RIQUALI

FICAZIONE IMPIANTO SPORTIVO VIA DE GASPERI - LOTTO

 B INTERVENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA M5C2 - I

3.1 PNRR - CUP C44J22000150001 (Ex Impegno Fondo 2

024.39000083.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002412.1)

2026 F 28350.0 2026.39001667.1 03-02-2026 I       5.890,98

S       5.890,98

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZAZIONE SECONDO CAMPO COPERTO PALESTRA MOLIN

ELLO SU AREA DI IMPIANTO SPORTIVO DISMESSO - CUP C

43B19000180004 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. I

NDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE (Ex Impegno Fondo 2

024.1204.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002413.1)
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2026 F 28355.0 2026.39001668.1 03-02-2026 I       1.714,97

S       1.714,97

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA SU STRUTTURA

GEODETICA - CAMPI DA TENNIS PRESSO IL CENTRO SPORT

IVO MOLINELLO - CUP C44J23000760004 - APPROVAZIONE

 PROGETTO ESECUTIVO- DETERMINA (Ex Impegno Fondo 2

025.189.1)

2026 F 28355.0 2026.39001669.1 03-02-2026 I      20.980,64

S      20.980,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA SU STRUTTURA

GEODETICA - CAMPI DA TENNIS PRESSO IL CENTRO SPORT

IVO MOLINELLO - CUP C44J23000760004 - APPROVAZIONE

 PROGETTO ESECUTIVO- DETERMINA (Ex Impegno Fondo 2

024.1109.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002414.1)

2026 F 28355.0 2026.39001670.1 03-02-2026 I         428,74

S         428,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

INCENTIVO ART.45 c. 7 D.LGS 36/2023 QUOTA 20% INNO

V.TECNOL. - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA S

U STRUTTURA GEODETICA - CAMPI DA TENNIS PRESSO CEN

TRO SPORTIVO MOLINELLO - CUP C (Ex Impegno Fondo 2

024.1139.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002415.1)

2026 I 28385.0 2026.39001499.1 03-02-2026 I      17.053,11

L           0,00

M           0,00

      17.053,11

GISOLFI MARIANO CIG B36199E275 - SERV. DI INGEGNERIA E ARCHITETTUR

A PER REDAZIONE PROGETTO DI FATT. TECNICO ED ECONO

MICA, ESECUTIVA, DIR. LAVORI IMPIANTI ELETTRICI E

MECCANICI E PREV (Ex Impegno 2024.39000843.1) (Ex

Impegno 2025.39001325.1)

2026 F 28385.0 2026.39001671.1 03-02-2026 I     771.910,34

S     771.910,34

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZAZIONE SECONDO CAMPO IN ERBA NATURALE E   R

IQUALIFICAZIONE VECCHI SPOGLIATOI DELL'IMPIANTO

SPORTIVO DA RUGBY PRESSO IL CENTRO SPORTIVO MOLINE

LLO -   CUP C45B23000490004   APPROVAZIONE   PROGE

TTO ESECUTIVO E DETERMINA A CONTRARRE - CIG   B50F

2026 F 28385.0 2026.39001672.1 03-02-2026 I     200.000,00

S     200.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZAZIONE SECONDO CAMPO IN ERBA NATURALE E   R

IQUALIFICAZIONE VECCHI SPOGLIATOI DELL'IMPIANTO

SPORTIVO DA RUGBY PRESSO IL CENTRO SPORTIVO MOLINE

LLO -   CUP C45B23000490004   APPROVAZIONE   PROGE

TTO ESECUTIVO E DETERMINA A CONTRARRE - CIG   B50F

2026 F 28385.0 2026.39001673.1 03-02-2026 I         771,44

S         771,44

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 631290452E - LAVORI DI RIFACIMENTO IMPIANTO SP

ORTIVO DI RUGBY IN VIA TRECATE A RHO - REALIZZAZIO

NE SPOGLIATOI - CUP C41E14000020004 (Ex Impegno Fo

ndo 2024.1274.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001395.1

)
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2026 I 28565.1 2026.39001500.1 03-02-2026 I      15.063,20

L           0,00

M           0,00

      15.063,20

SIM INGEGNERIA SRL SSUS AZIONE 1-03B - AL DI L  DELLA STAZIONE - IL F

IUME E LA   CITT : LUOGHI E FUNZIONI - CUP   CIG B

7FAFB0D4D - SSUS AZIONE 1-03B - AL DI L  DELLA   S

TAZIONE - IL FIUME E LA CITT : LUOGHI E   FUNZIONI

 - CUP C48E23000080006 - INCARICO PER VERIFICA   P

2026 F 28565.1 2026.39001674.1 03-02-2026 I     145.491,56

S     145.491,56

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 1-03B - AL DI L  DELLA STAZIONE - IL

FIUME E LA CITT  - LUOGHI/FUNZIONI - CUP   C48E230

00080006 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER IND

IZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE S (Ex Impegno Fondo 2

025.39001947.1)

2026 F 28566.0 2026.39001675.1 03-02-2026 I      92.937,36

S      92.937,36

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 1-03B - AL DI L  DELLA STAZIONE - IL

FIUME E LA CITT  - LUOGHI/FUNZIONI - CUP   C48E230

00080006 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER IND

IZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE S (Ex Impegno Fondo 2

025.39001946.1)

2026 I 28567.0 2026.39001501.1 03-02-2026 I      22.594,80

L           0,00

M           0,00

      22.594,80

SIM INGEGNERIA SRL CIG B7FAFB0D4D - SSUS AZIONE 1-03B - AL DI L  DELL

A   STAZIONE - IL FIUME E LA CITT : LUOGHI E   FUN

ZIONI - CUP C48E23000080006 - INCARICO PER VERIFIC

A   PFTE E PE INTERV. DI SVILUPPO URBANO SOST.   -

 AFFID. DIRETTO MEDIANTE SINTEL - CO.RE.FESR 2021-

2026 F 28567.0 2026.39001676.1 03-02-2026 I     210.666,74

S     210.666,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 1-03B - AL DI L  DELLA STAZIONE - IL

FIUME E LA CITT  - LUOGHI/FUNZIONI - CUP   C48E230

00080006 - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER IND

IZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE S (Ex Impegno Fondo 2

025.39001950.1)

2026 F 28581.0 2026.39001677.1 03-02-2026 I      26.227,16

S      26.227,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 3-02     RIQUALIFICAZIONE DEL MAST

  CUP C42H22000950006     MANDATO A PROCEDERE ALLA

   C.U.C. PER INDIZIONE GARA E   AGGIUDICAZIONE SE

RVIZIO DI   PROGETTAZIONE E CSP CON   OPZIONE SU D

L E   CSE - FIN. CONTRIBUTO REGIONE   PR LOMBARDIA
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2026 F 28582.0 2026.39001678.1 03-02-2026 I      48.293,76

S      48.293,76

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 3-02     RIQUALIFICAZIONE DEL MAST

  CUP C42H22000950006     MANDATO A PROCEDERE ALLA

   C.U.C. PER INDIZIONE GARA E   AGGIUDICAZIONE SE

RVIZIO DI   PROGETTAZIONE E CSP CON   OPZIONE SU D

L E   CSE - FIN. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo

2026 F 28583.0 2026.39001679.1 03-02-2026 I      39.340,76

S      39.340,76

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS:AZIONE3-02   RIQUAL.MAST   CUP C42H2200095000

6   MAND.A PROCEDERE ALLA CUC IND.GARA E AGG.SERV.

 PROGETT.E CSP CON OPZ.SU DL E CSE -FIN.CO.RE (Ex

Impegno Fondo 2024.39000477) (Ex Impegno Fondo 202

5.39001330.1)

2026 F 28650.0 2026.39001680.1 03-02-2026 I       2.600,00

S       2.600,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI STRADE E MARCIAPIEDI  M

ANUTENZIONE STRAORDINARIA INTERVENTI VARI 2023 - C

UP C47H23002230004 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTI

VO - FINANZ. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 202

5.191.1)

2026 F 28650.0 2026.39001681.1 03-02-2026 I      10.400,00

S      10.400,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI STRADE E MARCIAPIEDI  M

ANUTENZIONE STRAORDINARIA INTERVENTI VARI 2023 - C

UP C47H23002230004 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTI

VO - FINANZ.MUTUO CASSA DD.PP. (Ex Impegno Fondo 2

024.1113.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001396.1)

2026 F 28650.0 2026.39001682.1 03-02-2026 I       2.950,00

S       2.950,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA VIABILITA' COMUNA

LE - CUP C47H20000440004 - AFFIDAMENTO MEDIANTE SO

NDAGGI DI MERCATO SU PIATTAFORMA SINTEL - DETERMIN

AZIONE A CONTRATTARE E PRENOT (Ex Impegno Fondo 20

24.1202.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001397.1)

2026 F 28650.0 2026.39001683.1 03-02-2026 I       2.550,00

S       2.550,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 7916558653 - RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI STRADE

 E MARCIAPIEDI - CUP C47H19000130004: INTERVENTO D

I MESSA IN SICUREZZA VIABILIT  COMUNALE - DETERMIN

A A CONTRATTARE - DEVOLUZ.MUTU (Ex Impegno Fondo 2

024.1234.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001398.1)

2026 F 28650.0 2026.39001684.1 03-02-2026 I      12.420,00

S      12.420,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI STRADE E MARCIAPIEDI AN

NO 2021 CUP C47H21000820004 APPROVAZIONE PROGETTO

DEFINITIVO/ESECUTIVO (FIN. MUTUO CASSA DD.PP. 630.

000,00 POS.6205460 E DEV. MUTU (Ex Impegno Fondo 2

024.1327.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001399.1)
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2026 F 28650.0 2026.39001685.1 03-02-2026 I         327,00

S         327,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI STRADE E MARCIAPIEDI AN

NO 2023  DM 14.01.2022  LOTTO 2 - CUP  C47H2200128

0001 - CIG 99286862E2 AFFID. DIRETTO MEDIANTE PIAT

TAFORMA SINTEL - FIN. CONTR. S (Ex Impegno Fondo 2

024.1094.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002416.1)

2026 I 28651.0 2026.39001502.1 03-02-2026 I      73.200,00

L           0,00

M           0,00

      73.200,00

GIAVAZZI SRL CIG 8290132159 - SERV. MANUT. STRAORD. VIABILIT  S

TRADALE   TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 4 SUD -   GIA

VAZZI SRL - INTEGR. IMPORTO CONTR.PREST.OPZ.INTER.

VARI   2025 - R.A. DEST.INVEST. (Ex Impegno 2025.3

9003790.1)

2026 I 28651.0 2026.39001503.1 03-02-2026 I      48.800,01

L           0,00

M           0,00

      48.800,01

SINOPOLI SRL CIG 8290128E08 - SERV. MANUT. STRAORD. VIABILIT  S

TRADALE   TRIENNIO 2020-2023 - LOTTO 1 NORD   SINO

POLI SRL - INTEGR. IMPORTO CONTR. PREST.OPZ. INTER

V.   VARI 2025 - R.A. DEST.INVEST. (Ex Impegno 202

5.39003791.1)

2026 F 28651.0 2026.39001504.1 03-02-2026 I     964.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     964.000,00

RIFACIM. PAVIM.STRADE E MARCIAPIEDI - MANUT. STRAO

RD.   INTERVENTI VARI 2025 - CUP C47H25001180004

 - APPR. PROGETTO ESECUTIVO E MAND. A PROCEDERE AL

LA CUC   INDIZIONE GARA E AGGIUD. LAVORI (Ex Impeg

no Fondo 2025.39004113.1)

2026 F 28651.0 2026.39001686.1 03-02-2026 I     932.234,66

S     932.234,66

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI STRADE E MARCIAPIEDI

  MANUTENZIONE STRAORDINARIA INTERVENTI VARI   202

4 - CUP C47H24001770004   APPROVAZIONE PROGETTO

ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE ALLA C.U.C.   PER IND

IZIONE GARA E AGGIUDIC. LAVORI (R.A. DESTINATO AGL

2026 F 28675.0 2026.39001687.1 03-02-2026 I      15.653,83

S      15.653,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZAZIONE NUOVA PIAZZA CINEMA TEATRO E RIQUALI

FICAZIONE VIA C.FIORENZA DA VIA DANTE E VIA SAN GI

ORGIO - LOTTO B - CUP C41B19000110004 - FIN. MUTUO

 CASSA DD.PP.   553.367,20 QUO (Ex Impegno Fondo 2

024.1197.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002418.1)

2026 F 28685.0 2026.39001688.1 03-02-2026 I       2.800,00

S       2.800,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVA ROTATORIA VIA FONTANILI  VIA SAN MARTINO (CU

P C41B16000050004) - FIN.CONTRIBUTO DA PRIVATI E R

ISORSE PROPRIE ( . 10.000,00) (Ex Impegno Fondo 20

24.1284.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002420.1)
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2026 I 28700.0 2026.39001505.1 03-02-2026 I      75.960,40

L           0,00

M           0,00

      75.960,40

SIPEC ASSOCIATI CIG B903F9E3E2 - INC. REDAZ. DOCUM. DI FATTIB. ALT

ERNATIVE   PROGETTUALI ALLA VIAB. INCROCI VIA   GR

OSSI E VIA MORANDI SU VIA DE GASPERI - CUP   C41B2

5000430003 - AFFID.DIRETTO SINTEL (Ex Impegno 2025

.39004153.1)

2026 F 28851.0 2026.39001689.1 03-02-2026 I       1.840,00

S       1.840,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SPOSTAMENTO MERCATO SETTIMANALE DEL LUNED  - CUP C

47H23002210004 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E A

FFIDAMENTO ALL IMPRESA TORO COSTRUZIONI SRL CIG 82

90129EDB - PRESTAZIONI OPZIONA (Ex Impegno Fondo 2

024.1115.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001400.1)

2026 F 28851.0 2026.39001690.1 03-02-2026 I       6.280,00

S       6.280,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE, MARCIAPIEDI ED

OPERE CONNESSE - CUP C47H20000450004: MANUTENZIONE

 STRAORDINARIA STRADE ANNO 2020 - FIN.MUTUO CASSA

DD.PP. POS.620104400 (Ex Impegno Fondo 2024.1207.1

) (Ex Impegno Fondo 2025.39001401.1)

2026 F 28851.0 2026.39001691.1 03-02-2026 I     123.212,54

S     123.212,54

L           0,00

M           0,00

           0,00

ALLESTIMENTO BARRIERE DI SICUREZZA IN DIVERSE VIE

CITTADINE CUP C47H20000450004 - MAND. A PROCEDERE

ALLA C.U.C. PER INDIZIONE DELLA GARA E AGGIUDICAZI

ONE DEI LAVORI - FIN. MUTUO CA (Ex Impegno Fondo 2

024.1216.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001402.1)

2026 F 28851.0 2026.39001692.1 03-02-2026 I       1.864,91

S       1.864,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE 2019

- APPR. PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO CUP C47H1900

0120004 - LOTTO 1 - FIN. MUTO CASSA DD.PP. 82.796,

48 - DEV.MUTUO POS.454920800   (Ex Impegno Fondo 2

024.1240.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001403.1)

2026 F 28851.0 2026.39001693.1 03-02-2026 I       1.835,09

S       1.835,09

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE 2019

- APPR. PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO CUP C47H1900

0120004 - LOTTO 2 - FIN. MUTUO CASSA DD.PP. 117.20

3,52 - RIS.PROPRIE  . 1.835,09 (Ex Impegno Fondo 2

024.1241.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001404.1)

2026 F 28851.0 2026.39001694.1 03-02-2026 I       1.320,00

S       1.320,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8136841D99 - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINA

RIA VIA CORNAREDO - CUP C47H19000120004 - AFFIDAME

NTO MEDIANTE SONDAGGI DI MERCATO, PREVIA MANIFEST.

 D INTERESSI, SU PIATTAFORMA S (Ex Impegno Fondo 2

024.1248.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001405.1)

2026 F 28851.0 2026.39001695.1 03-02-2026 I       5.624,00

S       5.624,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA VIABILIT  COMUNAL

E - CUP C49H18000120005 - APPROVAZIONE PROGETTO DE

FINITIVO-ESECUTIVO - G.C. 84/2018 - FIN. MUTUO CDP

 DI  . 694.376,00 (QUOTA MUTUO (Ex Impegno Fondo 2

024.1254.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001406.1)
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2026 F 28851.0 2026.39001696.1 03-02-2026 I       5.624,00

S       5.624,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA VIABILIT  COMUNAL

E - CUP C49H18000120005 - APPROVAZIONE PROGETTO DE

FINITIVO-ESECUTIVO - G.C. 84/2018 - FIN. MUTUO CDP

   694.376,00 (QUOTA MUTUO  . (Ex Impegno Fondo 20

24.1255.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001407.1)

2026 F 28851.0 2026.39001697.1 03-02-2026 I         796,00

S         796,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG ZC624B5253 - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINA

RIA STRADE 2018 CUP C47H18000480004 - LOTTO 1 - FI

N. MUTUO E. 98.408,00 (QUOTA MUTUO E. 49.204,00) (

Ex Impegno Fondo 2024.1256.1) (Ex Impegno Fondo 20

25.39001408.1)

2026 F 28851.0 2026.39001698.1 03-02-2026 I         796,00

S         796,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z3C24B5263 - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINA

RIA STRADE 2018 CUP C47H18000480004 - LOTTO 2 - FI

N. MUTUO DI E. 98.408,00 (QUOTA MUTUO E. 49.204,00

) (Ex Impegno Fondo 2024.1257.1) (Ex Impegno Fondo

 2025.39001409.1)

2026 F 28852.0 2026.39001699.1 03-02-2026 I     603.141,30

S     603.141,30

L           0,00

M           0,00

           0,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE ANNO 2024 - CUP

  C47H24001800004   APPROVAZIONE PROGETTO   ESECUT

IVO E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER   INDIZI

ONE GARA E AGGIUDICAZIONE LAVORI (Ex Impegno Fondo

 2024.39001024.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001333.

2026 F 28870.0 2026.39001700.1 03-02-2026 I         711,47

S         711,47

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG ZD625E9097 - LOTTO 1 - SERVIZIO DI REALIZZAZIO

NE IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA (BIENNIO 2018/201

9 - L.R. 6/2015, ART. 25) - CUP C47D18000180006 (E

x Impegno Fondo 2024.1227.1) (Ex Impegno Fondo 202

5.39001410.1)

2026 F 28870.0 2026.39001701.1 03-02-2026 I         428,53

S         428,53

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z3E25EC6BA - LOTTO 2 - SERVIZIO DI REALIZZAZIO

NE IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA (BIENNIO 2018/201

9 - L.R. 6/2015, ART. 25) - CUP C47D18000180006 (E

x Impegno Fondo 2024.1228.1) (Ex Impegno Fondo 202

5.39001411.1)

2026 F 28870.0 2026.39001702.1 03-02-2026 I         732,61

S         732,61

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z4227B138Z - LAVORI DI REALIZZAZIONE IMPIANTI

DI VIDEOSORVEGLIANZA - AFFIDAMENTO MEDIANTE SONDAG

GI DI MERCATO, PREVIA MANIFESTAZIONE D INTERESSI,

SU PIATTAFORMA SINTEL - DETERM (Ex Impegno Fondo 2

024.1229.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001412.1)

2026 F 28933.0 2026.39000536.1 01-01-2026 I       4.880,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

       4.880,00

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA   P

IEZOMETRICA PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA S

AN   GIORGIO ANNUALIT  2026-2029 - CUP C41D2500013

0004     APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A CONTR

ARRE   CIG   B915FF55F2
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2026 I 28991.0 2026.39001506.1 03-02-2026 I       4.240,58

L           0,00

M           0,00

       4.240,58

TERRANEO UMBERTO CIG B77BCC8B51 - SSUS: AZIONE 1-01 - LIVING STREET

: TRA CITT    E CAMPAGNA - CUP C41B22002070006 -

 INCARICO PER VERIFICA PROGETT. DEFINITIVA ED ESEC

UTIVA   INTERV.DI SVILUPPO URBANO SOSTEN.- FIN.DI

PR   LOMBARDIA FESR 2021-2027 (Q.UE) (Ex Impegno 2

2026 I 28991.0 2026.39001507.1 03-02-2026 I       2.195,15

L           0,00

M           0,00

       2.195,15

VEDANI ROBERTA SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004145.1

2026 I 28991.0 2026.39001508.1 03-02-2026 I       2.195,15

L           0,00

M           0,00

       2.195,15

VEDANI GABRIELLA SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004146.1

2026 I 28991.0 2026.39001509.1 03-02-2026 I       2.195,15

L           0,00

M           0,00

       2.195,15

FIORENTINO LILIANA SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004147.1

2026 I 28991.0 2026.39001510.1 03-02-2026 I       6.585,44

L           0,00

M           0,00

       6.585,44

VEDANI GIOVANNI SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004148.1

2026 I 28991.0 2026.39001511.1 03-02-2026 I       6.585,44

L           0,00

M           0,00

       6.585,44

VEDANI RENATO SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004149.1

2026 I 28991.0 2026.39001512.1 03-02-2026 I       3.003,45

L           0,00

M           0,00

       3.003,45

AGENZIA DELLE ENTRATE DI RHO SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" - CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC. ESPR

. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA ALL

A PROPRIETA' DELLE AREE (Ex Impegno 2025.39004150.

1)
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 28991.0 2026.39001513.1 03-02-2026 I       1.340,43

L           0,00

M           0,00

       1.340,43

BERGAMASCHI E VIMERCATI S.P.A PROGETTO SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE: AZIONE 1   0

1     "LIVING STREET: TRA CITT  E CAMPAGNA".     C

UP   C41B22002070006. LIQUIDAZIONE ACCONTO INDENNI

TA'   DOVUTA ALLA PROPRIETA' DELL' AREA ISCRITTA

 NELLA   POS. N. 3 (FOGLIO 32 MAPPALE 423) (Ex Imp

2026 F 28991.0 2026.39001703.1 03-02-2026 I      20.763,17

S      20.763,17

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 1-01 - LIVING STREET: TRA CITT  E CAM

PAGNA   CUP   C41B22002070006   MAND.A PROCEDERE

 ALLA C.U.C. PER INDIZ.GARA E AGGIUD. SERVIZIO DI

D.L. E COORD.   SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE (E

x Impegno Fondo 2025.39000654.1)

2026 F 28991.0 2026.39001704.1 03-02-2026 I      30.028,94

S      30.028,94

L           0,00

M           0,00

           0,00

LIVING STREET DI VIA TEVERE AFFID. INCARICHI ATTUA

Z. STRATEGIA SUS (SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE): DE

T.A CONTRARRE EX ART 1 E 2 C.1 LETT A) L 120/2020

E SMI - CUP C41B22002070006 - (Ex Impegno Fondo 20

24.1487.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002421.1)

2026 I 28992.0 2026.39001514.1 03-02-2026 I      15.185,10

L           0,00

M           0,00

      15.185,10

CIG 9938406813 -  AGG.ONORARIO E APPROV. MAGGIOR S

PESA - SSUS: AZIONE 1-01 - LIVING STREET: TRA CITT

  E CAMPAGNA CUP C41B22002070006 INCARICO LAND ITA

LIA SRL IN RTP CON WISE ENGINE (Ex Impegno 2024.22

87.1) (Ex Impegno 2025.39002378.1)

2026 I 28993.0 2026.39001515.1 03-02-2026 I       6.360,87

L           0,00

M           0,00

       6.360,87

TERRANEO UMBERTO CIG B77BCC8B51 - SSUS: AZIONE 1-01 - LIVING STREET

: TRA CITT    E CAMPAGNA - CUP C41B22002070006 -

 INCARICO   PER VERIFICA PROGETT. DEFINITIVA ED ES

ECUTIVA INTERV.DI   SVILUPPO URBANO SOSTEN.- FIN.D

I PR   LOMBARDIA   FESR 2021-2027 (Q.REGIONE) (Ex

2026 I 28993.0 2026.39001516.1 03-02-2026 I       3.292,72

L           0,00

M           0,00

       3.292,72

VEDANI GABRIELLA SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004139.1

2026 I 28993.0 2026.39001517.1 03-02-2026 I       3.292,72

L           0,00

M           0,00

       3.292,72

VEDANI ROBERTA SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004140.1
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 28993.0 2026.39001518.1 03-02-2026 I       3.292,72

L           0,00

M           0,00

       3.292,72

FIORENTINO LILIANA SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004141.1

2026 I 28993.0 2026.39001519.1 03-02-2026 I       9.878,16

L           0,00

M           0,00

       9.878,16

VEDANI GIOVANNI SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) ED ADEMP. CONSEGUENTI ALL'E

2026 I 28993.0 2026.39001520.1 03-02-2026 I       9.878,16

L           0,00

M           0,00

       9.878,16

VEDANI RENATO SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) (Ex Impegno 2025.39004143.1

2026 I 28993.0 2026.39001521.1 03-02-2026 I       4.505,17

L           0,00

M           0,00

       4.505,17

AGENZIA DELLE ENTRATE DI RHO SSUS: AZIONE 1-01 - "LIVING STREET: TRA CITT  E CA

MPAGNA" -   CUP C41B22002070006. CHIUSURA PROC.

ESPR. EX D.P.R 08.06.2001 N. 327. LIQ. IND. DOVUTA

 ALLA   PROPRIETA' DELLE AREE ISCRITTE NELLA POS.

N.1   (F.32 MAPP. 226) ED ADEMP. CONSEGUENTI ALL'E

2026 I 28993.0 2026.39001522.1 03-02-2026 I       2.010,64

L           0,00

M           0,00

       2.010,64

BERGAMASCHI E VIMERCATI S.P.A PROGETTO SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE: AZIONE 1   0

1     "LIVING STREET: TRA CITT  E CAMPAGNA".     C

UP   C41B22002070006. LIQUIDAZIONE ACCONTO INDENNI

TA'   DOVUTA ALLA PROPRIETA' DELL' AREA ISCRITTA

 NELLA   POS. N. 3 (FOGLIO 32 MAPPALE 423) (Ex Imp

2026 F 28993.0 2026.39001705.1 03-02-2026 I      31.144,74

S      31.144,74

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS: AZIONE 1-01 - LIVING STREET: TRA CITT  E CAM

PAGNA   CUP   C41B22002070006   MAND.A PROCEDERE

 ALLA C.U.C. PER INDIZ.GARA E AGGIUD. SERVIZIO DI

D.L. E COORD.   SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE (E

x Impegno Fondo 2025.39000655.1)
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 I 29003.0 2026.39001523.1 03-02-2026 I       6.245,53

L           0,00

M           0,00

       6.245,53

TERRANEO UMBERTO CIG B8CF2A1572 - INC. PER VERIFICA PFTE E PE   DEL

L'INTERVENTO - SSUS: AZIONE 1-04 - AL DI L  DELLA

  STAZIONE - LA CONNESSIONE CICLABILE TRA LUCERNAT

E E LO   STECCONE CUP C41B22002090006 - COFIN. FES

R   2021-2027 (Q.UE) (Ex Impegno 2025.39003964.1)

2026 F 29003.0 2026.39001706.1 03-02-2026 I      45.835,60

S      45.835,60

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS:AZ.1-04 AL DI L  DELLA STAZIONE   LA CONNESSI

ONE CICLABILE TRA LUCERNATE E LO STECCONE   CUP C4

1B22002090006   MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND.

GARA E AGG.SERV.PROGETT. CSP (Ex Impegno Fondo 202

5.39002143.1)

2026 I 29008.0 2026.39001524.1 03-02-2026 I       9.368,29

L           0,00

M           0,00

       9.368,29

TERRANEO UMBERTO CIG B8CF2A1572 - INC. PER VERIFICA PFTE E PE   DEL

L'INTERVENTO - SSUS: AZIONE 1-04 - AL DI L  DELLA

  STAZIONE - LA CONNESSIONE CICLABILE TRA LUCERNAT

E E LO   STECCONE CUP C41B22002090006 - COFIN.   F

ESR 2021-2027 (Q.REGIONE) (Ex Impegno 2025.3900396

2026 F 29008.0 2026.39001707.1 03-02-2026 I      68.753,40

S      68.753,40

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS:AZ.1-04 AL DI L  DELLA STAZIONE   LA CONNESSI

ONE CICLABILE TRA LUCERNATE E LO STECCONE   CUP C4

1B22002090006   MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND.

GARA E AGG.SERV.PROGETT. CSP (Ex Impegno Fondo 202

5.39002144.1)

2026 F 29009.0 2026.39001708.1 03-02-2026 I      27.381,91

S      27.381,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

SSUS:AZ.1-04 AL DI L  DELLA STAZIONE   LA CONNESSI

ONE CICLABILE TRA LUCERNATE E LO STECCONE   CUP C4

1B22002090006   MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND.

GARA E AGG.SERV.PROGETT. CSP (Ex Impegno Fondo 202

4.39001554.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002379.1)

2026 I 29012.0 2026.39001525.1 03-02-2026 I      53.084,64

L           0,00

M           0,00

      53.084,64

POA S.R.L.S. CIG B30172C1C2   AGGIUD. SERVIZIO DI PROGETTAZIONE

 DI   DETTAGLIO, GESTIONE E CONDUZIONE DEL   PROCE

SSO PARTECIPATIVO PROPEDEUTICO ALLA PROGETTAZIONE

  DI ALMENO QUATTRO SPAZI PUBBLICI DELLA   CITT  (

AGOR ) - FINANZ. R.A. DESTINATO AGLI INVESTIMENTI

2026 I 29012.0 2026.39001526.1 03-02-2026 I      36.907,05

L           0,00

M           0,00

      36.907,05

GATTI LAURA CIG B98DC45A10 - INCARICO REDAZ.PFTE, COORD.SICURE

ZZA IN   FASE DI PROGETT. CON OPZ. SU D.L.,   CONT

AB. REDAZ.CRE, COORD. SICUREZZA IN FASE ESEC. - AG

OR    PASSIRANA - CUP C42H25001140004 - AFF.   DIR

.SINTEL (Ex Impegno 2025.39004412.1)
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 F 29400.0 2026.39001709.1 03-02-2026 I      19.305,59

S      19.305,59

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 85822096E8 - REALIZZAZIONE NUOVE PISTE CICLABI

LI PERCORSO FRUITIVO VIA MORANDI LOTTO 1 DA VIE D

ACQUA EXPO 2015 A VIA OSPIATE - CUP C41B2000009000

4 - AFFIDAM. DIRETTO MEDIANTE (Ex Impegno Fondo 20

24.1335.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001413.1)

2026 F 29430.0 2026.39001710.1 03-02-2026 I      24.298,16

S      24.298,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI NUOVO TRATTO DI PISTA CICLO PEDONALE IN VIA

 OSPIATE E RIQUALIFICAZIONE PARCO PUBBLICO VIA ROS

SELLI - CUP C41B21000070001 - PROP. ID 103 CO4REGE

NERATION DI CITTA  METROPOLITA (Ex Impegno Fondo 2

024.1492.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002424.1)

2026 F 29430.0 2026.39001711.1 03-02-2026 I       2.238,13

S       2.238,13

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZAZIONE DI NUOVO TRATTO DI PISTA CICLO-PEDON

ALE IN VIA OSPIATE DA VIA  GROSSI A VIA MORANDI E

RIQUALIFICAZIONE PARCO PUBBLICO DI VIA ROSSELLI -

CUP C41B21000070001 - BANDO QU (Ex Impegno Fondo 2

024.1549.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002426.1)

2026 F 29815.0 2026.39001712.1 03-02-2026 I      25.000,00

S      25.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RICONDIZIONAMENTO CAVALCAFERROVIA BUONARROTI - CUP

 C42H19000010005  MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C.

PER L INDIZIONE DELLA GARA E L AGGIUDICAZIONE DEI

LAVORI - CONTRIBUTO CMM (Ex Impegno Fondo 2024.119

5.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001414.1)

2026 F 29815.0 2026.39001713.1 03-02-2026 I       2.727,82

S       2.727,82

L           0,00

M           0,00

           0,00

RISOLUZIONE INTERFERENZE TLC PONTE BUONARROTI - CU

P C42H19000010005  MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C.

 - FIN. MUTUO CASSA DD.PP.  167.272,18  POS.605792

600 - incentivo risorse propri (Ex Impegno Fondo 2

024.1348.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001415.1)

2026 I 29820.0 2026.39001527.1 03-02-2026 I       5.002,00

L           0,00

M           0,00

       5.002,00

WAY SPA CIG B963D3FB12 - AFF.DIRETTO, AI SENSI ART.50, C.1

, LETT. B),   D.LGS.36/2023 E S.M.I., FORN.E POSA

IN   OPERA N.1 MANUFATTO "SPECTACULARS" - 5 CERCHI

 OLIMPICI -   CUP C45C25001680004 (Ex Impegno 2025

.39004278.1)

2026 F 29820.0 2026.39001714.1 03-02-2026 I         542,87

S         542,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI ABITARE LO SPAZIO PUBBLICO, PANCHINE ATTREZZATE CO

ME LUOGO DI AGGREGAZIONE (LOTTO A)  CUP C47H180005

00004 -  DETERMINA A CONTRATTARE  -FIN.DEV.MUTUO C

ASSA DD.PP.   98.691,23 - ince (Ex Impegno Fondo 2

024.1232.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001416.1)

2026 F 29820.0 2026.39001715.1 03-02-2026 I         765,90

S         765,90

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI ABITARE LO SPAZIO PUBBLICO, PANCHINE ATTREZZATE CO

ME LUOGO DI AGGREGAZIONE (LOTTO B)  CUP C47H180005

00004 -  DETERMINA A CONTRATTARE  -FIN.DEV.MUTUO C

ASSA DD.PP.   98.691,23 (Ex Impegno Fondo 2024.123

3.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001417.1)
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 F 29820.0 2026.39001716.1 03-02-2026 I      15.584,55

S      15.584,55

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI PER L'ARREDO URBANO, GIOCHI E BELLEZZA

DELLA   CITTA' - RIQUALIFICAZIONE CAMPI ED   ATTRE

ZZATURE ALL'APERTO - CUP: C48E24000150004 -   AFFI

DAMENTO DIRETTO MEDIANTE PIATTAFORMA   SINTEL ALLA

 DITTA IMPRESA CASATI SRL DI MILANO (MI) - CIG   B

2026 F 29820.0 2026.39001717.1 03-02-2026 I         320,00

S         320,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI PER L'ARREDO URBANO, GIOCHI E BELLEZZA

DELLA CITTA' - RIQUALIFICAZIONE CAMPI ED ATTREZZAT

URE ALL'APERTO - CUP: C48E24000150004 - AFFIDAMENT

O DIRETTO MEDIANTE PIATT (Ex Impegno Fondo 2025.39

001836.1)

2026 F 29820.0 2026.39001718.1 03-02-2026 I      36.784,87

S      36.784,87

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI PER L'ARREDO URBANO, GIOCHI E BELLEZZA

DELLA   CITTA' - MANUTENZIONE STRAORDINARIA   INTE

RVENTI VARI 2024 - CUP: C42F24000410004 - DITTA F.

G.P.   SRL DI SEGRATE (MI) - CIG B4CA76E5DC (Ex Im

pegno Fondo 2025.39001847.1)

2026 F 29820.0 2026.39001719.1 03-02-2026 I      98.686,00

S      98.686,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA AREE CANI E

 INTERVENTI VARI DI ARREDO URBANO ANNO 2025 -   CU

P C42F25000340004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO -

 FIN.DEV.MUTUO CASSA DD.PP. (Ex Impegno Fondo 2025

.39004023.1)

2026 F 29820.0 2026.39001720.1 03-02-2026 I         314,00

S         314,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA AREE CANI E

 INTERVENTI VARI DI ARREDO URBANO ANNO 2025 -   CU

P C42F25000340004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO -

 FIN.RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2025.390040

24.1)

2026 F 29820.0 2026.39001721.1 03-02-2026 I      60.000,00

S      60.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER L'ARREDO

  URBANO, GIOCHI E BELLEZZA DELLA CITT  2025 -   C

UP C42F25000330004 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTI

VO (Ex Impegno Fondo 2025.39004253.1)

2026 F 29822.0 2026.39001722.1 03-02-2026 I     100.000,00

S     100.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER L'ARREDO

  URBANO, GIOCHI E BELLEZZA DELLA CITT  2025 -   C

UP C42F25000330004 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTI

VO (Ex Impegno Fondo 2025.39004252.1)

2026 F 29856.0 2026.39001723.1 03-02-2026 I         396,86

S         396,86

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG Z4A215F368 - LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE INGRES

SO AUDITORIUM  AFFIDAMENTO MEDIANTE SONDAGGI DI ME

RCATO SU PIATTAFORMA TELEMATICA SINTEL -  DETERMIN

A A CONTRATTARE (CUP C47H17001 (Ex Impegno Fondo 2

024.1259.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002427.1)
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ANNO CAPITOLO MOVIMENTO A.R. DATA IMPORTO FATTURA SOGGETTO NOTE

2026 F 29885.0 2026.105.1 02-01-2026 I      39.582,83

S      39.582,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE FATTIBILIT  ALTERNATIVE PROGETTUALI

E PROGETTAZIONE FATTIBILIT  TECNICA ED ECONOMICA P

ER RIGENERAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIO

NE DI PIAZZA VISCONTI CUP C44E

2026 I 29885.0 2026.39001528.1 03-02-2026 I      39.504,09

L           0,00

M           0,00

      39.504,09

LUGLIETTI SABRINA PNRR M5C2 I 2.1 - CUP   C44E21000130005 - INCARICO

   ARCHEO SOLUTIONS DI SABRINA   LUGLIETTI PER ASS

ISTENZA   ARCHEOLOGICA CONTINUATIVA     LAVORI DI

RIGENERAZIONE   URBANA MEDIANTE   RIQUALIFICAZIONE

 PIAZZA   VISCONTI LOTTO 1 - CIG   B32E0AF0BC (Ex

2026 F 29885.0 2026.39001724.1 03-02-2026 I     183.955,35

S     183.955,35

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE FATTIBILIT  ALTERNATIVE PROGETTUALI

E PROGETTAZIONE FATTIBILIT  TECNICA ED ECONOMICA P

ER RIGENERAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIO

NE DI PIAZZA VISCONTI CUP C44E (Ex Impegno Fondo 2

024.1475.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001419.1)

2026 F 29885.0 2026.39001725.1 03-02-2026 I     127.111,56

S     127.111,56

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M5C2 - I 2.1 - CUP C44E21000130005 - PROGETTA

ZIONE   ESECUTIVA ED ESECUZIONE DEI LAVORI DI RIGE

NERAZIONE   URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIONE DI

 PIAZZA VISCONTI -   CIG 9691597ED6 - RIFORMULAZIO

NE QTE INTERVENTO (Ex Impegno Fondo 2025.39002153.

2026 F 29885.0 2026.39001726.1 03-02-2026 I      44.299,95

S      44.299,95

L           0,00

M           0,00

           0,00

PNRR M5C2 - I 2.1 - CUP C44E21000130005 - PROGETTA

ZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE DEI LAVORI DI RIGENE

RAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIONE DI PIA

ZZA VISCONTI - CIG 9691597ED6 (Ex Impegno Fondo 20

25.39004094.1)

2026 F 29886.0 2026.108.1 02-01-2026 I     174.396,54

S     174.396,54

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE LAVORI DI RI

GENERAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIONE DI

 PIAZZA VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210

00130005

2026 F 29886.0 2026.39000053.1 01-01-2026 I      24.443,65

S      24.443,65

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE LAVORI DI RI

GENERAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIONE DI

 PIAZZA VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210

00130005
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2026 F 29886.0 2026.39001727.1 03-02-2026 I      86.137,98

S      86.137,98

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE LAVORI DI RI

GENERAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIONE DI

 PIAZZA VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210

00130005 (Ex Impegno Fondo 2025.235.1)

2026 F 29886.0 2026.39001728.1 03-02-2026 I     100.484,13

S     100.484,13

L           0,00

M           0,00

           0,00

PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE LAVORI DI RI

GENERAZIONE URBANA MEDIANTE LA RIQUALIFICAZIONE DI

 PIAZZA VISCONTI - M5C2 - I 2.1 PNRR - CUP C44E210

00130005 (Ex Impegno Fondo 2024.1489.1) (Ex Impegn

o Fondo 2025.39002428.1)

2026 I 30100.0 2026.39001529.1 03-02-2026 I       5.291,16

L           0,00

M           0,00

       5.291,16

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - CREAZ.NUOVI PUNTI LUCE PARCHEGGIO

 VIA MEDA E VILLA BURBA, SISTEM.IMPIANTO VIA BUONA

RROTI E VIA BORROMEO - AFFID.DIRETTO AD HERA LUCE

SRL NELL'AMBITO CONTR.CONCESS. (Ex Impegno 2025.39

002820.1)

2026 I 30100.0 2026.39001530.1 03-02-2026 I      12.745,36

L           0,00

M           0,00

      12.745,36

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - FORMAZ. NUOVI PUNTI LUCE SUL TERR

ITORIO   COM.LE: AFFID. DIRETTO NELL'AMBITO   CONT

R.DI CONC.IN ESSERE - REIMPEGNO SPESA DI CUI ALLA

  DET. N.84/2024 (Ex Impegno 2025.39003895.1)

2026 I 30100.0 2026.39001531.1 03-02-2026 I         874,72

L           0,00

M           0,00

         874,72

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - INTERV. PER MIGLIOR. ILLUM. PRESS

O PARCO   VIA DEI RONCHI E DELLA VISIBILITA' ATTRA

V.   PEDONALE DI C. EUROPA INTERS. VIA DANTE - AFF

ID. DIRETTO   AD HERA LUCE SRL NELL'AMBITO CONTR.

  CONCESS. IN ESSERE - CUP C49B14000090004 (Ex Imp

2026 I 30100.0 2026.39001532.1 03-02-2026 I      29.917,41

L           0,00

M           0,00

      29.917,41

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - INSTALL. NUOVI PUNTI LUCI VIA SAR

TIRANA E   NUOVI 4 PUNTI LUCE E 8 SBRACCI IN VIA D

E   AMICIS - AFFID.DIRETTO AD HERA LUCE SRL NELL'A

MBITO   CONTR.DI CONC. IN ESSERE - CUP   C49B14000

090004 (Ex Impegno 2025.39004342.1)

2026 I 30101.0 2026.39001533.1 03-02-2026 I      11.764,21

L           0,00

M           0,00

      11.764,21

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - NUOVO QUADRO ELETTRICO PIAZZA VIS

CONTI   E CREAZ. NUOVI PUNTI LUCE VIE VARIE -   AF

FID. DIRETTO AD HERA LUCE SRL NELL'AMBITO CONTRATT

O DI   CONCESSIONE IN ESSERE (Ex Impegno 2025.3900

3746.1)

2026 I 30101.0 2026.39001534.1 03-02-2026 I      46.000,00

L           0,00

M           0,00

      46.000,00

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - NUOVI P. LUCE PARCHEGGIO V. MEDA

E VILLA   BURBA, SIST.IMPIANTO V. BUONARROTI E V.

  BORROMEO - AFFID.DIRETTO AD HERA LUCE SRL NELL'A

MBITO   CONTR. DI CONC. IN ESSERE - RID. IMP.DI

SPESA - R.A. DEST. INVEST. (Ex Impegno 2025.390038
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2026 I 30101.0 2026.39001535.1 03-02-2026 I       6.235,79

L           0,00

M           0,00

       6.235,79

HERA LUCE SRL CIG 56766507C4 - INTERV. PER MIGLIOR. ILLUM. PRESS

O PARCO   VIA DEI RONCHI E DELLA VISIBILITA' ATTRA

V.   PEDONALE DI C. EUROPA INTERS. VIA DANTE - AFF

ID. DIRETTO   AD HERA LUCE SRL NELL'AMBITO CONTR.

  CONCESS. IN ESSERE - CUP C49B14000090004 - R.A.

2026 F 30205.0 2026.39001729.1 03-02-2026 I     237.076,51

S     237.076,51

L           0,00

M           0,00

           0,00

TORRENTE BOZZENTE   TRATTI VARI   MANUTENZIONE   S

TRAORDINARIA TOMBINATURE CUP: C42H19000020004 -

MAND. A PROCEDERE ALLA C.U.C. INDIZIONE GARA E AGG

.   SERVIZIO D.L. E COORD.SICUREZZA IN FASE DI   E

SECUZIONE - FIN.CO. STATO FONDO SVILUPPO E COESION

2026 F 30205.0 2026.39001730.1 03-02-2026 I   3.446.204,91

S   3.446.204,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

TORRENTE BOZZENTE   TRATTI VARI   MANUT.STRAORD. T

OMBINATURE CUP: C42H19000020004   APPROV. PROGETTO

 ESECUTIVO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZI

ONE GARA E AGGIUD.LAVORI (Ex Impegno Fondo 2025.39

002908.1)

2026 F 30206.0 2026.39001731.1 03-02-2026 I     647.117,08

S     647.117,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

TORRENTE BOZZENTE   TRATTI VARI   MANUT. STRAORD.

  TOMBINATURE CUP C42H19000020004   CIG   B5C6AEC7

65     APPROVAZIONE QUADRO ECONOMICO AGGIUD.CONSOR

ZIO   INTEGRA SOC. COOP. (Ex Impegno Fondo 2025.39

002914.1)

2026 I 30210.0 2026.39001536.1 03-02-2026 I      57.400,49

L           0,00

M           0,00

      57.400,49

ETATEC STUDIO PAOLETTI SRL CIG 8653494128 - INCARICO PROFESSIONALE PER CSP IN

TERV. DI SISTEMAZ. STRUTTUR. E IDRAUL. TOMBINATURE

 TORR. BOZZENTE E PROGETT. DEFINITIVA NUOVO TRACCI

ATO ALVEO - CUP C42H1900002000 (Ex Impegno 2024.13

46.1) (Ex Impegno 2025.39002380.1)

2026 I 30210.0 2026.39001537.1 03-02-2026 I      14.591,01

L           0,00

M           0,00

      14.591,01

ETATEC STUDIO PAOLETTI SRL CIG 8653494128 - INCARICO PROFESSIONALE PER CSP IN

TERV. DI SISTEMAZ. STRUTTUR. E IDRAUL. TOMBINATURE

 TORR. BOZZENTE E PROGETTAZIONE DEFINITIVA NUOVO T

RACCIATO ALVEO - CUP C42H19000 (Ex Impegno 2024.13

50.1) (Ex Impegno 2025.39002381.1)

2026 F 30211.0 2026.39001732.1 03-02-2026 I      37.763,35

S      37.763,35

L           0,00

M           0,00

           0,00

COMUNE DI PREGNANA MILANESE REALIZZAZIONE CORRIDOIO ECOLOGICO FIUME OLONA - (F

IN.FONDAZIONE CARIPLO  460.000) (Ex Impegno Fondo

2024.1342.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002430.1)
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2026 F 30239.0 2026.39001538.1 03-02-2026 I     242.725,00

S       9.093,49

L           0,00

M           0,00

     233.631,51

SSUS: AZIONE 1   03A  CUP C41B22002080006     APPR

OV.PROGETTO ESECUTIVO E MANDATO A PROCEDERE   ALLA

 C.U.C. PER GARA E AGGIUDIC.LAVORI   QUOTA REGIONE

 (Ex Impegno Fondo 2025.39004580.1)

2026 F 30240.0 2026.39001539.1 03-02-2026 I     120.860,00

S       6.062,33

L           0,00

M           0,00

     114.797,67

SSUS: AZIONE 1   03A  CUP C41B22002080006     APPR

OV.PROGETTO ESECUTIVO E MANDATO A PROCEDERE   ALLA

 C.U.C. PER GARA E AGGIUDIC.LAVORI   QUOTA UE (Ex

Impegno Fondo 2025.39004581.1)

2026 F 30240.0 2026.39001733.1 03-02-2026 I      22.837,20

S      22.837,20

L           0,00

M           0,00

           0,00

PISTA CICLABILE VIA VALASSA AFFID. INCARICHI ATTUA

Z. STRATEGIA SUS (SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE): DE

T. A CONTRARRE EX ART 1 E 2 C. 1 LETT A) L 120/202

0 E SMI - CUP C41B22002080006 (Ex Impegno Fondo 20

24.1486.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002431.1)

2026 F 30241.0 2026.39001540.1 03-02-2026 I     303.459,00

S      35.804,40

L           0,00

M           0,00

     267.654,60

SSUS: AZIONE 1   03A  CUP C41B22002080006     APPR

OV.PROGETTO ESECUTIVO E MANDATO A PROCEDERE   ALLA

 C.U.C. PER GARA E AGGIUDIC.LAVORI   RISORSE PROPR

IE (Ex Impegno Fondo 2025.39004582.1)

2026 F 30410.0 2026.39000012.1 01-01-2026 I      18.750,00

S      18.750,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO TRIENNALE 2025-2028 CONDUZIONE BARRIERA I

DRAULICA E IMPIANTO DI TRATTAMENTO ACQUE DI FALDA

- AREA EX CHIMICA BIANCHI RHO - MANDATO A PROCEDER

E ALLA C.U.C. PER

2026 I 30410.0 2026.39001541.1 03-02-2026 I      16.917,74

L           0,00

M           0,00

      16.917,74

RONCHI SRL CIG 906125937A - SERVIZIO MANUTENZIONE STRAORDINAR

IA IMPIANTO TRATTAMENTO ACQUE FALDA  BARRIERA IDRA

ULICA AREA EX CHIMICA BIANCHI RHO GENNAIO 2022-GEN

NAIO 2024 - AFFIDAMENTO MEDIAN (Ex Impegno 2024.15

55.1) (Ex Impegno 2025.39001341.1)

2026 I 30410.0 2026.39001542.1 03-02-2026 I       2.930,44

L           0,00

M           0,00

       2.930,44

RONCHI SRL SERVIZIO CONDUZIONE   IMPIANTO TRATTAMENTO ACQUE

 FALDA BARRIERA IDRAULICA   AREA EX CHIMICA   BIAN

CHI RHO DAL 07 MARZO AL   07 AGOSTO 2024 - CIG   B

0AB32C14D RONCHI SRL   PROROGA APPALTO DAL   08.08

.2024 AL 08.02.2025 E   RELATIVO IMPEGNO (Ex Impeg

2026 I 30410.0 2026.39001543.1 03-02-2026 I       6.832,00

L           0,00

M           0,00

       6.832,00

RONCHI SRL CIG B0AB32C14D - SERVIZIO MANUTENZ.STRAORD IMPIANT

O TRATTAMENTO ACQUE FALDA BARRIERA IDRAULICA AREA

EX CHIMICA BIANCHI RHO DAL 07 MARZO AL 07 AGOSTO 2

024 - RONCHI SRL (Ex Impegno 2024.39000834.1) (Ex

Impegno 2025.39001343.1)
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2026 F 30410.0 2026.39001544.1 03-02-2026 I     200.945,72

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     200.945,72

AREA EX CHIMICA BIANCHI - BARRIERA IDRAULICA - PRO

GETTO DI   MANUT. STRAORD. - CUP C48G24000000002

   APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND. A PROCEDERE

ALLA C.U.C.   PER INDIZIONE GARA E AGGIUD. LAVORI

- FIN.   CONTR.REGIONE (Ex Impegno Fondo 2025.3900

2026 F 30410.0 2026.39001734.1 03-02-2026 I       5.359,28

S       5.359,28

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERVIZIO TRIENNALE 2025-2028 CONDUZIONE BARRIERA I

DRAULICA E IMPIANTO DI TRATTAMENTO ACQUE DI FALDA

- AREA EX CHIMICA BIANCHI RHO - MANDATO A PROCEDER

E ALLA C.U.C. PER (Ex Impegno Fondo 2025.39000027.

1)

2026 F 30410.0 2026.39001735.1 03-02-2026 I         560,00

S         560,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 7376934683 - SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO TRAT

TAMENTO ACQUE  FALDA  BARRIERA IDRAULICA  AREA EX

CHIMICA BIANCHI RHO - ANNI 2018-2020 - MANDATO A P

ROCEDERE ALLA C.U.C. PER L IND (Ex Impegno Fondo 2

024.1261.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001420.1)

2026 F 30410.0 2026.39001736.1 03-02-2026 I      17.726,58

S      17.726,58

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG ZAB3738C44 - INCARICO ALLO STUDIO DEFAR IN R.T

.P. CON  GEOL. ALBERTO VENEGONI E ING. CLAUDIO DE

GIORGI PER PROGETTAZIONE DEF/ESE, COORDIN. SICUREZ

ZA E DIREZIONE LAVORI MANUTENZ (Ex Impegno Fondo 2

024.1556.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001421.1)

2026 F 30410.0 2026.39001737.1 03-02-2026 I       4.466,16

S       4.466,16

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 93360743FD - INCARICO PROFESSIONALE AL GEOL. A

LBERTO VENEGONI E STUDIO DEFAR PER ATTIVIT  DI MON

ITORAGGIO IDROCHIMICO E PIEZOMETRICO DELL AREA EX

CHIMICA BIANCHI DI RHO ANNO 20 (Ex Impegno Fondo 2

024.1557.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001422.1)

2026 F 30440.0 2026.39001545.1 03-02-2026 I     412.455,67

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     412.455,67

REALIZZ. PROGETTO BOSCO ELETTRICO MULTIMODALIT  E

  SPAZIO PUBBLICO A RHO   AVVISO PUBBLICO A   GRAD

UATORIA REGIONE LOMBARDIA (DGR 2198/2024, DDUO   1

1903/2024) - CUP C43E24000350002 - MAND.A   PROCED

ERE ALLA CUC PER IND.GARA E AGG. SERV. DI   PROGET

2026 F 30440.0 2026.39001546.1 03-02-2026 I      39.475,35

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      39.475,35

REALIZZ.PROGETTO BOSCO ELETTRICO MULTIMODALIT  E

 SPAZIO PUBBLICO A RHO   AVVISO PUBBLICO A   GRADU

ATORIA R.L (DGR 2198/2024, DDUO 11903/2024) - CUP

  C43E24000350002 - SERVIZIO DI PROGETT.   AGGIORN

AMENTO CALCOLO PARCELLA (Ex Impegno Fondo 2025.390
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2026 F 30470.0 2026.39001738.1 03-02-2026 I       1.208,40

S       1.208,40

L           0,00

M           0,00

           0,00

ATTUAZIONE PGTU E MOBILIT  - MANUTENZIONE STRAORDI

NARIA INTERVENTI VARI 2023 - CUP: C47H23002220004

- CIG A0403439F3 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E

 DETERMINA A CONTRARRE - FINAN (Ex Impegno Fondo 2

025.194.1)

2026 F 30470.0 2026.39001739.1 03-02-2026 I       7.854,60

S       7.854,60

L           0,00

M           0,00

           0,00

ATTUAZIONE PGTU E MOBILIT  - MANUTENZIONE STRAORDI

NARIA INTERVENTI VARI 2023 - CUP: C47H23002220004

- CIG A0403439F3 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E

 DETERMINA A CONTRARRE - FINAN (Ex Impegno Fondo 2

024.1106.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001423.1)

2026 F 30470.0 2026.39001740.1 03-02-2026 I       4.500,00

S       4.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ATTUAZIONE PGTU E MOBILIT   CUP C47H22001370004 -

APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO-ESECUTIVO - FIN.

MUTUO CASSA DD.PP. POS.6214500 (Ex Impegno Fondo 2

024.1176.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001424.1)

2026 F 30470.0 2026.39001741.1 03-02-2026 I       4.540,67

S       4.540,67

L           0,00

M           0,00

           0,00

ATTUAZIONE PGTU - CUP C47H19000100004  INTERVENTI

PER LA RIDUZIONE DELL INCIDENTALIT  STRADALE - SOL

O A ESITO FAVOREVOLE FINANZIAMENTO REGIONALE (Ex I

mpegno Fondo 2024.1250.1) (Ex Impegno Fondo 2025.3

9001425.1)

2026 F 30470.0 2026.39001742.1 03-02-2026 I         730,00

S         730,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG ZAC2140EFF - LAVORI DI ATTUAZIONE PGTU  AFFIDA

MENTO MEDIANTE SONDAGGI DI MERCATO SU PIATTAFORMA

TELEMATICA SINTEL -  APPROVAZIONE ATTI D APPALTO E

 DETERMINA A CONTRATTARE (Ex Impegno Fondo 2024.12

62.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001426.1)

2026 F 30471.0 2026.39001547.1 03-02-2026 I     700.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     700.000,00

ATTUAZIONE PGTU E MOBILIT  - MANUT. STRAOR. INTERV

. VARI   2025 - CUP C47H25001190004 - APPROV.   PR

OGETTO ESECUTIVO E MAND. A PROC. ALLA CUC PER   IN

DIZIONE GARA E AGG. LAVORI (Ex Impegno Fondo 2025.

39004112.1)

2026 F 30471.0 2026.39001548.1 03-02-2026 I     191.935,94

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     191.935,94

REALIZZ. 3 ROTATORIE CORSO EUROPA - CUP C41B250004

40004 -   MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND.   GAR

A E AGG. SERV. PROGETT. E CSP CON OPZ. SU DL E CSE

 - FIN.   R.A. DEST. INVESTIMENTI (Ex Impegno Fond

o 2025.39004352.1)
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2026 F 30471.0 2026.39001743.1 03-02-2026 I     280.000,00

S     280.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ATTUAZIONE PGTU E MOBILIT  - MANUTENZIONE   STRAOR

DINARIA INTERVENTI VARI 2024 - CUP   C47H240017500

04   APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E   MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. PER   INDIZIONE GARA E AGGI

UDICAZIONE LAVORI -   (FIN.AV.DEST.INVESTIM.) (Ex

2026 F 30472.0 2026.39001744.1 03-02-2026 I     120.000,00

S     120.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

ATTUAZIONE PGTU E MOBILIT  - MANUTENZIONE   STRAOR

DINARIA INTERVENTI VARI 2024 - CUP   C47H240017500

04   APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E   MANDATO A

 PROCEDERE ALLA C.U.C. PER   INDIZIONE GARA E AGGI

UDICAZIONE LAVORI (FIN.AVANZO LIBERO) (Ex Impegno

2026 F 30896.0 2026.39001745.1 03-02-2026 I         406,55

S         406,55

L           0,00

M           0,00

           0,00

DIVERSI CIG 6015300E94. - LAVORI DI RISANAMENTO E RECUPERO

 EDILIZIO DI N. 2 ALLOGGI COMUNALI DI VIA METASTAS

IO N. 8  - contributo CARIPLO (Ex Impegno Fondo 20

24.1275.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002432.1)

2026 I 31114.0 2026.39001549.1 03-02-2026 I       2.299,64

L           0,00

M           0,00

       2.299,64

RUGGINENTI STEFANO CIG A00B05EBC5 - INTERVENTO DI ECO EFFICIENTAMENTO

 E DI DECARBONIZZAZIONE DEL FABBRICATO DI VIA SART

IRANA, 7 - RHO DESTINATO A SERVIZI ABITATIVI PUBBL

ICI CUP C43E23000350006 AFFIDA (Ex Impegno 2024.10

98.1) (Ex Impegno 2025.39001346.1)

2026 I 31114.0 2026.39001550.1 03-02-2026 I      41.152,15

L           0,00

M           0,00

      41.152,15

EBA S.T.P. SRL BANDO " SEED PA SOSTENIBILIT  ED EFFICIENZA ENERGE

TICA   DEGLI EDIFICI PUBBLICI " - INTERVENTI DI RI

STRUTTURAZIONE   E RIQUALIFICAZIONE PER L'EFFICIEN

TAMENTO ENERGETICO DEI   FABBRICATI ESISTENTI DI P

ROPRIETA' COMUNALE DI VIA   VICENZO MONTI A RHO DE

2026 F 31116.0 2026.39001746.1 03-02-2026 I       4.088,76

S       4.088,76

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEMAZIO

NE ESTERNA DELLO STABILE DI EDILIZIA PUBBLICA DI V

IA ROSSELLI 4 - CUP C41I21000020001 - PROP. ID 103

 CO4REGENERATION DI CITTA  MET (Ex Impegno Fondo 2

025.237.1)
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2026 F 31116.0 2026.39001747.1 03-02-2026 I      23.975,96

S      23.975,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEMAZIO

NE ESTERNA DELLO STABILE DI EDILIZIA PUBBLICA DI V

IA ROSSELLI 4 - CUP C41I21000020001 - PROP. ID 103

 CO4REGENERATION DI CITTA  MET (Ex Impegno Fondo 2

024.1095.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002433.1)

2026 F 31116.0 2026.39001748.1 03-02-2026 I      13.025,23

S      13.025,23

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEM

AZIONE ESTERNA DELLO STABILE ERP DI VIA ROSSELLI 4

 - CUP C41I21000020001 - BANDO QUALITA' DELL'ABITA

RE (Ex Impegno Fondo 2024.1337.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39002434.1)

2026 F 31116.0 2026.39001749.1 03-02-2026 I      20.369,62

S      20.369,62

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEMAZIO

NE ESTERNA DELLO STABILE DI EDILIZIA PUBBLICA DI V

IA ROSSELLI 4 - CUP C41I21000020001 - PROP. ID 103

 CO4REGENERATION DI CITTA  MET (Ex Impegno Fondo 2

024.39000087.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002435.1)

2026 F 31117.0 2026.39001750.1 03-02-2026 I       6.330,61

S       6.330,61

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEMAZIO

NE ESTERNA DELLO STABILE DI EDILIZIA PUBBLICA DI V

IA ROSSELLI 8 - CUP C41I21000030001 - PROP. ID 103

 CO4REGENERATION DI CITTA  MET (Ex Impegno Fondo 2

025.238.1)

2026 F 31117.0 2026.39001751.1 03-02-2026 I      27.855,80

S      27.855,80

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEMAZIO

NE ESTERNA DELLO STABILE DI EDILIZIA PUBBLICA DI V

IA ROSSELLI 8 - CUP C41I21000030001 - PROP. ID 103

 CO4REGENERATION DI CITTA  MET (Ex Impegno Fondo 2

024.1096.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002436.1)

2026 F 31117.0 2026.39001752.1 03-02-2026 I      16.584,09

S      16.584,09

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA E SISTEM

AZIONE ESTERNA DELLO STABILE ERP DI VIA ROSSELLI 8

 - CUP C41I21000030001 - BANDO QUALITA' DELL'ABITA

RE (Ex Impegno Fondo 2024.1548.1) (Ex Impegno Fond

o 2025.39002437.1)

2026 F 31121.0 2026.39001753.1 03-02-2026 I     120.000,00

S     120.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI ECO EFFICIENTAMENTO E DI DECARBONIZZ

AZIONE DEL FABBICATO ESISTENTE DI PROPRIETA' COMUN

ALE DI VIA SARTIRANA N. 7 A RHO DESTINATO A SERVIZ

I ABITATIVI PUBBLICI   C (Ex Impegno Fondo 2025.39

002367.1)

2026 F 31140.0 2026.39001754.1 03-02-2026 I   1.208.085,31

S   1.208.085,31

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI ECO EFFICIENTAMENTO E DI DECARBONIZZ

AZIONE DEL FABBICATO ESISTENTE DI PROPRIETA' COMUN

ALE DI VIA SARTIRANA N. 7 A RHO DESTINATO A SERVIZ

I ABITATIVI PUBBLICI   C (Ex Impegno Fondo 2025.39

002368.1)
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2026 I 31215.0 2026.39001551.1 03-02-2026 I      56.980,00

L           0,00

M           0,00

      56.980,00

NET SRL CIG B23ED5FAC9 - LAVORI DI REALIZZAZIONE DUE ALLAC

CIAMENTI ALLA RETE DI TELERISCALDAMENTO DEGLI EDIF

ICI DI VIA ROSSELLI 4 E DI VIA ROSSELLI 8 APPROVAZ

IONE PREVENTIVO E AFFIDAMENTO (Ex Impegno 2024.390

00034.1) (Ex Impegno 2025.39001347.1)

2026 I 31215.0 2026.39001552.1 03-02-2026 I       1.485,00

L           0,00

M           0,00

       1.485,00

MARSICHINA ANTONIO CIG B6E5555AB1 - INTERVENTI IN BAGNO PRESSO ALLOGG

IO   COMUNALE IN VIA MANZONI N. 3 (Ex Impegno 2025

.39003149.1)

2026 F 31215.0 2026.39001755.1 03-02-2026 I       6.153,10

S       6.153,10

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DI N. 10 ALLOGGI DE

L PATRIMONIO ERP COMUNALE (CUP C44B15000140006)  A

PPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO (Ex Impegno Fondo

2024.1263.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001428.1)

2026 F 31215.0 2026.39001756.1 03-02-2026 I         768,96

S         768,96

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE EST

ERNA DEGLI EDIFICI DI VIA EINAUDI DI PROPRIETA' CO

MUNALE - CUP C42D24000030004 - APPROVAZIONE PROGET

TO DEFINITIVO ESECUTIVO - FIN (Ex Impegno Fondo 20

24.1416.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001429.1)

2026 F 32720.0 2026.39001757.1 03-02-2026 I       3.839,10

S       3.839,10

L           0,00

M           0,00

           0,00

SICUREZZA VERDE PUBBLICO: ABBATTIMENTO E REINTEGRO

 ESEMPLARI ARBOREI 2023  - CUP C42F23000730004 - A

PPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E DETERMINA A CONTR

ARRE PROCEDURA APERTA - CIG A0 (Ex Impegno Fondo 2

025.190.1)

2026 F 32720.0 2026.39001758.1 03-02-2026 I         959,77

S         959,77

L           0,00

M           0,00

           0,00

SICUREZZA VERDE PUBBLICO: ABBATTIMENTO E REINTEGRO

 ESEMPLARI ARBOREI 2023  - CUP C42F23000730004 - A

PPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO  E DETERMINA A CONT

RARRE PROCEDURA APERTA - CIG A (Ex Impegno Fondo 2

025.192.1)

2026 F 32720.0 2026.39001759.1 03-02-2026 I         799,04

S         799,04

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG Z49251874F -  ABBATTIMENTO E RINNOVO DEL PATRI

MONIO ARBOREO COMUNALE - AFFIDAMENTO MEDIANTE SOND

AGGI DI MERCATO SU SINTEL - CUP C49B18000020004 -

 DEVOLUZIONE MUTUI CDP  49.200 (Ex Impegno Fondo 2

024.1282.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001431.1)

2026 F 32720.0 2026.39001760.1 03-02-2026 I     199.401,92

S     199.401,92

L           0,00

M           0,00

           0,00

FILARI ALBERATI 2024 - CUP C42F24000420004 - APPRO

VAZIONE PROGETTO ESECUTIVO -  FIN.DEVOLUZ.MUTUO CA

SSA DD.PP.POS.621450300 (Ex Impegno Fondo 2024.390

01074.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001432.1)
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2026 F 32720.0 2026.39001761.1 03-02-2026 I         598,08

S         598,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

FILARI ALBERATI 2024 - CUP C42F24000420004 - APPRO

VAZIONE   PROGETTO ESECUTIVO - FIN.RISORSE PROPRIE

 (Ex Impegno Fondo 2024.39001075.1) (Ex Impegno Fo

ndo 2025.39001433.1)

2026 F 32850.0 2026.39001762.1 03-02-2026 I         887,95

S         887,95

L           0,00

M           0,00

           0,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PARCO VIA GOGLIO E INTE

RVENTI VARI - CUP C42F23000710004 - APPROVAZIONE P

ROGETTO ESECUTIVO  E DETERMINA A CONTRARRE PROCEDU

RA APERTA - CIG A041678398 - F (Ex Impegno Fondo 2

025.193.1)

2026 F 32850.0 2026.39001763.1 03-02-2026 I     173.408,54

S     173.408,54

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIQUALIFICAZIONE DI ALCUNI PARCHI PUBBLICI ANNO 20

24 -   CUP C42F24000430004   APPROVAZIONE   PROGET

TO ESECUTIVO E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C.   P

ER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE   LAVORI - FIN.

MUTUO CASSA DD.PP. (Ex Impegno Fondo 2024.39001025

2026 F 32850.0 2026.39001764.1 03-02-2026 I         920,00

S         920,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIQUALIFICAZIONE DI ALCUNI PARCHI PUBBLICI ANNO 20

24 -   CUP C42F24000430004   APPROVAZIONE   PROGET

TO ESECUTIVO E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C.   P

ER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE   LAVORI - FIN.

 RIS.PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2024.39001026.1) (E

2026 F 32850.0 2026.39001765.1 03-02-2026 I      48.421,19

S      48.421,19

L           0,00

M           0,00

           0,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PARCO VIA GOGLIO E INTE

RVENTI VARI - CUP C42F23000710004 - APPROVAZIONE P

ROGETTO ESECUTIVO  E DETERMINA A CONTRARRE PROCEDU

RA APERTA - CIG A041678398 - F (Ex Impegno Fondo 2

024.1110.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001434.1)

2026 F 32850.0 2026.39001766.1 03-02-2026 I       1.110,00

S       1.110,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA E RIQUALIFICAZIONE AREE

 VERDE PUBBLICO - INTERVENTI VARI 2023 - CUP C42F2

3000740004 - CIG A03F5BE1DA-  APPROVAZIONE PROGETT

O ESECUTIVO E DETERMINA A CONT (Ex Impegno Fondo 2

024.1129.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001435.1)

2026 F 32850.0 2026.39001767.1 03-02-2026 I       1.580,00

S       1.580,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTI PER L ARREDO URBANO, GIOCHI E BELLEZZA

DELLA CITTA  - MANUTENZIONE STRAORDINARIA INTERVEN

TI VARI 2023 - CUP: C42F23000750004 - CIG A0403439

F3 APPROV. PROGETTO ESECUTIVO (Ex Impegno Fondo 20

24.1133.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001436.1)
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2026 F 32852.0 2026.39001553.1 03-02-2026 I     470.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     470.000,00

LAVORI MANUT. STRAORD. RIQUAL. AREE A VERDE PUBBLI

CO   2025 - CUP C42F25000320004 - APPR. PROGETTO

 ESEC. E MAND. A PROC. ALLA CUC PER IND. GARA E AG

G. LAVORI   - R.A. LIBERO (Ex Impegno Fondo 2025.3

9004250.1)

2026 F 32855.0 2026.39001768.1 03-02-2026 I       1.260,00

S       1.260,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

CIG 8136769232 - LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE AREA V

IA SAN BERNARDO IL PARCO DELLA LEGALIT  - CUP C43B

19000270004 AFFIDAMENTO MEDIANTE SONDAGGI DI MERCA

TO, PREVIA MANIFEST.D INTERESS (Ex Impegno Fondo 2

024.1249.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002440.1)

2026 F 33100.0 2026.39001769.1 03-02-2026 I     306.983,44

S     306.983,44

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO VIA S. MARTINO - CUP C41B21002670

005 - FIN. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2025.

243.1)

2026 F 33100.0 2026.39001770.1 03-02-2026 I     102.493,98

S     102.493,98

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO VIA S. MARTINO - CUP C41B21002670

005 - FIN. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2025.

39000203.1)

2026 F 33100.0 2026.39001771.1 03-02-2026 I       8.263,26

S       8.263,26

L           0,00

M           0,00

           0,00

CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER PROGETTAZI

ONE DEFINITIVA  ED ESECUTIVA LAVORI DI REALIZZAZIO

NE NUOVO ASILO NIDO VIA SAN MARTINO - DETERMINAZIO

NE A CONTRATTARE E PRENOTAZION (Ex Impegno Fondo 2

024.1554.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002441.1)

2026 F 33100.0 2026.39001772.1 03-02-2026 I      37.364,00

S      37.364,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO VIA S. MARTINO - CUP C41B21002670

005 - FIN. RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2024.

1561.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002442.1)

2026 F 33102.0 2026.39001773.1 03-02-2026 I     695.569,64

S     695.569,64

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO IN VIA S. MARTINO - CUP C41B21002

670005 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO - M4C1  I

 1.1 PNRR - CONTRIBUTO STATO (Ex Impegno Fondo 202

5.244.1)

2026 F 33102.0 2026.39001774.1 03-02-2026 I     306.983,44

S     306.983,44

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO IN VIA S. MARTINO - CUP C41B21002

670005 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO - M4C1 I

1.1 PNRR - CONTRIBUTO STATO (Ex Impegno Fondo 2025

.39000204.1)
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2026 F 33102.0 2026.39001775.1 03-02-2026 I   1.012.325,83

S   1.012.325,83

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO IN VIA S. MARTINO - CUP C41B21002

670005 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO - M4C1  I

 1.1 PNRR - CONTRIBUTO STATO (Ex Impegno Fondo 202

4.1562.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002443.1)

2026 F 33102.0 2026.39001776.1 03-02-2026 I     178.107,08

S     178.107,08

L           0,00

M           0,00

           0,00

NUOVO ASILO NIDO IN VIA S. MARTINO - CUP C41B21002

670005 - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO - M4C1 I

1.1 PNRR - CONTRIBUTO STATO (Ex Impegno Fondo 2024

.39000091.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002444.1)

2026 F 33111.0 2026.39000598.1 01-01-2026 I     229.695,40

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     229.695,40

ACQUISTO MOBILI ED ARREDI PER ASILI NIDO - AVVIO

 PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO   D

EL SERVIZIO - PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

2026 F 33112.0 2026.39000599.1 01-01-2026 I     100.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     100.000,00

ACQUISTO ATTREZZATURE ED APPARECCHIATURE PER ASILI

 NIDO   - AVVIO PROCEDURA APERTA PER   L'AFFIDAMEN

TO IN APPALTO DEL SERVIZIO - PERIODO: 1/8/2026-  2

/08/2030

2026 F 33115.0 2026.39001777.1 03-02-2026 I       2.216,31

S       2.216,31

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE CONTENENTE AMIANTO ASIL

O NIDO DI VIA DELEDDA - CUP C43B18000050001 - BAND

O 2019 EDIFICI SCOLASTICI  AMIANTOZERO (DDS 3618/2

020 E L.R.9/2020) - FIN. CONTR (Ex Impegno Fondo 2

024.1201.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002445.1)

2026 F 33115.0 2026.39001778.1 03-02-2026 I       2.952,88

S       2.952,88

L           0,00

M           0,00

           0,00

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE CONTENENTE AMIANTO ASIL

O NIDO DI VIA DELEDDA - CUP C43B18000050001 - BAND

O 2019 EDIFICI SCOLASTICI  AMIANTOZERO - FIN. RISO

RSE PROPRIE MAND. A PROCEDERE (Ex Impegno Fondo 20

24.1210.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002446.1)

2026 F 33115.0 2026.39001779.1 03-02-2026 I         656,91

S         656,91

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA SERRAMENTI ESTERNI SC

UOLA DELL INFANZIA/NIDO DI VIA DELEDDA - LOTTO B -

 SOSTITUZIONE SERRAMENTI - CUP C45F21000280002 - M

ANDATO A PROCEDERE A C.U.C. IN (Ex Impegno Fondo 2

024.1325.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002447.1)

2026 F 33400.0 2026.39001780.1 03-02-2026 I     193.000,00

S     193.000,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

REALIZZ.NUOVA SEDE ASS.NE ANZIANI DI TERRAZZANO -

LAVORI   A MISURA CUP C45E23000030004 - APPR.   PR

OGETTO ESEC. E AFF. DIRETTO - FIN. R.A. LIBERO (Ex

 Impegno Fondo 2025.39003976.1)
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2026 I 33451.0 2026.39001554.1 03-02-2026 I      46.527,49

L           0,00

M           0,00

      46.527,49

RAMIRES POMELLA VINCENZO GIULIO CIG B4A991BFB5 - ARCH. RAMIRES POMELLA IN RTP PER

SERV.DI   INGEGNERIA E ARCHITETTURA PER REDAZ. PFT

E,   PROGETTO ESE, CSP CON OPZ. DL CONTABILIT , RE

DAZIONE CRE,   CS IN FASE DI ESECUZIONE - REALIZZ.

 SEDE ASS. DI   VOLONTARIATO PER IL SOCCORSO SANIT

2026 F 33451.0 2026.39001781.1 03-02-2026 I      21.816,30

S      21.816,30

L           0,00

M           0,00

           0,00

SERV. ESECUZ. DI INDAGINI PER CARATT. MATERICA DAT

ERIALI,   DELLE CARATTERISTICHE GEOM. DEGLI ELEM.

  STRUTT. DELL'EDIFICIO E PROVE DI CARICO "SOCCORS

O LOCALE"   - CUP 48I19000010004 - FIN. CO.RE. (Ex

 Impegno Fondo 2025.39004035.1)

2026 F 33453.0 2026.39001782.1 03-02-2026 I       2.991,76

S       2.991,76

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RECUPERO   EDILIZIO DI N. 3 UNIT

ABITATIVE DEL PATRIMONIO   COMUNALE IN VIA TORINO

N. 18       CUP C47B24000080006. PNRR   M5.S1.I1.3

 - FIN.UE CIG   B36F5E48F3 - AGG.DEFINITIVA A   DI

 FERRARO CATALDO (Ex Impegno Fondo 2024.39000793.1

2026 F 33454.0 2026.39001783.1 03-02-2026 I       1.042,69

S       1.042,69

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RECUPERO   EDILIZIO DI N. 1 UNIT

ABITATIVA DEL PATRIMONIO   COMUNALE IN VIA   TORIN

O N. 18   CUP   C47B24000090006 PNRR   M5.C2.S1.I1

.3 CIG B290AF4E4F -   AGGIUD. EUROIMPRESA EDILE

SRL DI PERO (Ex Impegno Fondo 2024.39000812.1) (Ex

2026 F 33455.0 2026.39001784.1 03-02-2026 I       1.485,00

S       1.485,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA N. 2 ALLOGGI

CONFISCATI VIA TOGLIATTI N. 48/50 A RHO - CUP C42D

22000010006 - CONTRIBUTO REGIONE DGR 9104 DEL 24/6

/2022 (Ex Impegno Fondo 2024.1178.1) (Ex Impegno F

ondo 2025.39001439.1)

2026 F 33455.0 2026.39001785.1 03-02-2026 I       1.485,00

S       1.485,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA N. 2 ALLOGGI

CONFISCATI VIA TOGLIATTI N. 48/50 A RHO - CUP C42D

22000010006 - FIN RISORSE PROPRIE (Ex Impegno Fond

o 2024.1179.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001440.1)

2026 F 33455.0 2026.39001786.1 03-02-2026 I      37.500,00

S      37.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIQUAL. EDILIZIA DI N-1 ALLOGGIO IMM

OBILE CONFISCATO DI VIA TORINO, 26 A RHO DI PROPRI

ETA' COMUNALE- CUP C47I25000020002-CO.RE (Ex Impeg

no Fondo 2025.39004552.1)
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2026 F 33455.0 2026.39001787.1 03-02-2026 I      37.500,00

S      37.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIQUALIFIC- EDILIZIA DI N. 1 ALLOGGI

O IMMOBILE CONFISCATO DI VIA TORINO, 26 A RHO DI P

ROPRIETA' COMUNALE -ANNO 2025-CUP C47I25000020002

- RISORSE PROPRI (Ex Impegno Fondo 2025.39004553.1

)

2026 F 33455.0 2026.39001788.1 03-02-2026 I      22.500,00

S      22.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIQUAL. EDILIZIA DI N. 1 ALLOGGIO IM

MOBILE CONFISCATO DI VIA DON TAZZOLI, 2 A RHO DI P

ROPRIETA' COMUNALE- CUP C47I25000000002 - CO.RE (E

x Impegno Fondo 2025.39004554.1)

2026 F 33455.0 2026.39001789.1 03-02-2026 I      22.500,00

S      22.500,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI RIQUALIFIC. EDILIZIA DI N. 1 ALLOGGI

O IMMOBILE CONFISCATO DI VIA DON TAZZOLI, 2 A RHO

DI PROPRIETA' COMUNALE- CUP C47I25000000002 - RISO

RSE PROPRIE (Ex Impegno Fondo 2025.39004555.1)

2026 I 33551.0 2026.39001555.1 03-02-2026 I         459,20

L           0,00

M           0,00

         459,20

SERRAMENTI SIMONETTA SAS DI STEFANO SIMONETTA

 & C.

CIG B99F6AA424 - SERVIZIO DI FORNITURA E POSA DI S

ERRAMENTI PRESSO LO STABILE DI PROPRIETA' COMUNALE

 SITO IN VIA GORIZIA 27 AFFIDAMENTO DIRETTO (Ex Im

pegno 2025.39004551.1)

2026 F 33950.0 2026.39001556.1 03-02-2026 I      50.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

      50.000,00

ACCORDO QUADRO MANUT. STRAOR. CIMITERI E IMP. SPOR

TIVI   2026 CON OPZ. PROROGA CONTRATTUALE   ANNUAL

E MASSIMO DI 3 ULTERIORI ANNI - CUP   C42F25000480

004 - APPR.PROGETTO ESEC. E MAND. A   PROCEDERE AL

LA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI (Ex Impegno Fon

2026 F 33950.0 2026.39001790.1 03-02-2026 I       2.419,03

S       2.419,03

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIFACIMENTO MANTO IMPERMEABILE DI COPERT

URA COLOMBARI LATO INGRESSO DEL CIMITERO DI MAZZO

CUP C49G19000260004 (Ex Impegno Fondo 2024.1247.1)

 (Ex Impegno Fondo 2025.39001442.1)

2026 F 33950.0 2026.39001791.1 03-02-2026 I       2.967,92

S       2.967,92

L           0,00

M           0,00

           0,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA INFRASTRUTTURE CIMITERI

ALI ANNO 2024: NUOVI LOCULI ED OSSARI CIMITERO CAP

OLUOGO E TERRAZZANO CUP C42F23000910004 - APPROVAZ

IONE PROGETTO ESECUTIVO E MAND (Ex Impegno Fondo 2

024.1358.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39002329.1)

2026 F 33951.0 2026.39001557.1 03-02-2026 I     600.000,00

S           0,00

L           0,00

M           0,00

     600.000,00

ACCORDO QUADRO MANUT. STRAOR. CIMITERI E IMP. SPOR

TIVI   2026 CON OPZ. PROROGA CONTRATTUALE   ANNUAL

E MASSIMO DI 3 ULTERIORI ANNI - CUP   C42F25000480

004 - APPR.PROGETTO ESEC. E MAND. A   PROCEDERE AL

LA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI (Ex Impegno Fon
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2026 F 33951.0 2026.39001792.1 03-02-2026 I       1.460,00

S       1.460,00

L           0,00

M           0,00

           0,00

FORNITURA E POSA IN OPERA 300 OSSARI PRESSO CIMITE

RO   CAPOLUOGO - AFFID.TRAMITE   SINTEL A LASTELLA

 SISTEMI DI LUIGI LASTELLA - CIG B4936ED877 -   FI

N. R.A. DESTINATO AGLI INVESTIMENTI (Ex Impegno Fo

ndo 2024.39001234.1) (Ex Impegno Fondo 2025.390014

2026 F 34001.0 2026.39001793.1 03-02-2026 I       3.541,72

S       3.541,72

L           0,00

M           0,00

           0,00

INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA MERCATINO

 DI   VIA GARIBALDI - CUP C42H22000530004     APPR

. PROGETTO ESECUTIVO E DET. A CONTRARRE   CIG   B4

C567321A - FIN.R.A. INVESTIM. (Ex Impegno Fondo 20

24.39001094.1) (Ex Impegno Fondo 2025.39001351.1)

2026 I 34015.0 2026.39001558.1 03-02-2026 I       4.870,65

L           0,00

M           0,00

       4.870,65

SOFFIENTINI MASSIMILIANO CIG B3F3E02C6A -   SERV.INGEGNERIA E   ARCHITETTUR

A PER RED. PFTE,   ESECUTIVA, DL, CS   IN FASE DI

PROGETT. E   ESECUZIONE PER   INTERV.MANUT.STRAORD

.MERCA  TINO VIA GARIBALDI   CON OPZ.PER STESSE AT

TIVIT    RELATIVE OPERE DI COMPL.CUP   C24H2200053

2026 I 34100.0 2026.39001559.1 03-02-2026 I       6.577,40

L           0,00

M           0,00

       6.577,40

PULLANO GIOVANNI CIG B4AFD020E2 - AFFID.INCARICO A ING. GIOVANNI PU

LLANO PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA ED ESE

CUZIONE DEI LAVORI INERENTE GLI IMPIANTI ELETTRICI

 E MECCANICI - PNRR M5C1 (Ex Impegno 2025.39001867

.1)

2026 F 34100.0 2026.39001794.1 03-02-2026 I     336.617,14

S     336.617,14

L           0,00

M           0,00

           0,00

LAVORI DI RIQUAL. E POTENZ. DELLA SEDE DEL CENTRO

PER   L'IMPIGO DI RHO CUP C48C24000180006 PNRR   M

5C1 .1.1 AGGIOR. DEL P.REG DI POTENZ. DEI CENTRI P

ER   L'IMPIEGO - REGIONE LOMBARDIA - MANDATO A   P

ROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUD.

2026 I 34680.0 2026.39001473.1 29-01-2026 I       8.149,05

L       8.149,05

M       8.149,05

           0,00

FINLOMBARDA SPA Mutuo 1000600 /  Quota Capitale  /  Scadenza del 0

1-01-2026

2026 I 34700.0 2026.39000499.1 01-01-2026 I     400.000,00

L           0,00

M           0,00

     400.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO VERSAMENTO RITENUTE INPDAP CPDEL PREVIDENZIALI E A

SSISTENZIALI PER PERSONALE:

2026 I 34700.0 2026.39000500.1 01-01-2026 I       2.200,00

L         332,54

M         332,54

       1.867,46

INPS - SEDE MILANO NORD VERSAMENTO RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI

PER PERSONALE: EX INPGI
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2026 I 34700.0 2026.39000501.1 01-01-2026 I      16.000,00

L           0,00

M           0,00

      16.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO VERSAMENTO RITENUTE FONDO CREDITO E PREVIDENZA

2026 I 34750.0 2026.39000240.1 01-01-2026 I       1.229,60

L         102,48

M         102,48

       1.127,12

VERSAMENTE RITENUTE SU COMPENSI COLLEGIO DEI REVIS

ORI   DEI CONTI PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

2026 I 34800.0 2026.39000502.1 01-01-2026 I      35.000,00

L           0,00

M           0,00

      35.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO VERSAMENTO RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI

PER IL PERSONALE: INADEL PREVIDENZA

2026 I 34800.0 2026.39000503.1 01-01-2026 I       7.500,00

L       1.247,99

M       1.247,99

       6.252,01

VERSAMENTO RITENUTE FONDO PERSEO

2026 I 34850.0 2026.39000339.1 01-01-2026 I     200.000,00

L       2.155,39

M       2.155,39

     197.844,61

PERSONALE COMUNALE

2026 I 34850.0 2026.39000339.2 01-01-2026 I     750.000,00

L           0,00

M           0,00

     750.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO IRPEF 1001 E 1004

2026 I 34850.0 2026.39000339.3 01-01-2026 I      60.000,00

L           0,00

M           0,00

      60.000,00

AMMINISTRATORI COMUNALI

2026 I 34900.0 2026.39000531.1 01-01-2026 I     250.000,00

L           0,00

M           0,00

     250.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO IRPEF COD. 1040

2026 I 34950.0 2026.39000538.1 01-01-2026 I      20.000,00

L           0,00

M           0,00

      20.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO IRPEF COD. 1045

2026 I 35050.0 2026.39000652.1 08-01-2026 I       1.000,00

L           0,00

M           0,00

       1.000,00

TESORERIA PROVINCIALE STATO RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL PERSONA

LE: QUOTE RISCATTO
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2026 I 35060.0 2026.39000533.1 01-01-2026 I   1.750.000,00

L           0,00

M           0,00

   1.750.000,00

VERSAMENTO RITENUTA I.V.A. EFFETTUATA SU PAGAMENTO

 DI FATTURE A DIVERSI FORNITORI PER SERVIZI ISTITU

ZIONALI - SPLIT PAYMENT (Legge 23/12/2019, n. 190)

2026 I 35100.0 2026.39000506.1 01-01-2026 I       1.200,00

L         148,06

M         148,06

       1.051,94

AGENZIA DELLE ENTRATE - RISCOSSIONE - AGENTE

DELLA RISCOSSIONE PER LA PROV.DI MILANO

VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000507.1 01-01-2026 I       2.500,00

L         265,00

M         265,00

       2.235,00

BNL FINANCE SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000508.1 01-01-2026 I      11.000,00

L       1.659,00

M       1.659,00

       9.341,00

VIVIBANCA SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000509.1 01-01-2026 I         150,00

L           5,00

M           5,00

         145,00

PL-ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE POLIZIA LOCALE

D'ITALIA

VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000510.1 01-01-2026 I         100,00

L           0,00

M           0,00

         100,00

ANVU ASSOC.PROF.POLIZIA MUNIC.LE E LOCALE D'I

TALIA

VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000512.1 01-01-2026 I       9.000,00

L       1.071,00

M       1.071,00

       7.929,00

UNICREDIT SPA EX FCN VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000513.1 01-01-2026 I       6.500,00

L       1.498,00

M       1.498,00

       5.002,00

PRESTITALIA SPA DIREZIONE AMM.VA E COMMERCIAL

E

VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000514.1 01-01-2026 I       4.000,00

L         409,00

M         409,00

       3.591,00

IBL BANCA SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000515.1 01-01-2026 I       3.500,00

L         284,00

M         284,00

       3.216,00

CREDEM SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.
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2026 I 35100.0 2026.39000516.1 01-01-2026 I         150,00

L          14,91

M          14,91

         135,09

S.T.I.L.L. VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000517.1 01-01-2026 I       3.000,00

L         414,60

M         414,60

       2.585,40

U.I.L. ENTI LOCALI LOMBARDIA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000518.1 01-01-2026 I       1.100,00

L         177,79

M         177,79

         922,21

SIAPOL SINDACATO AUTONOMO POLIZIA LOCALE VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000519.1 01-01-2026 I         200,00

L          29,33

M          29,33

         170,67

FIADEL CONFINTESA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000520.1 01-01-2026 I       2.000,00

L         279,27

M         279,27

       1.720,73

C.G.I.L.FL.FUNZIONE PUBBL.COMPR.MILANO VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000521.1 01-01-2026 I       3.000,00

L         296,21

M         296,21

       2.703,79

COMPASS SPA CAUSALE PPT 19190656 PIGNORAMENTO DIPENDENTE /COMP

ASS

2026 I 35100.0 2026.39000522.1 01-01-2026 I       1.500,00

L         130,27

M         130,27

       1.369,73

CASAGIT SALUTE VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000523.1 01-01-2026 I       6.500,00

L         760,43

M         760,43

       5.739,57

MINISTERO DEL TESORO-INPDAP VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000524.1 01-01-2026 I       1.300,00

L         200,00

M         200,00

       1.100,00

BNT SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000525.1 01-01-2026 I       3.500,00

L         533,71

M         533,71

       2.966,29

MINISTERO DEL TESORO-INPDAP VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: PER CESSIONE DEL V
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2026 I 35100.0 2026.39000526.1 01-01-2026 I       1.000,00

L         140,00

M         140,00

         860,00

SPEFIN FINANZIARIA SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

 -

2026 I 35100.0 2026.39000636.1 08-01-2026 I       1.000,00

L         180,00

M         180,00

         820,00

FINANCIT SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000648.1 08-01-2026 I         250,00

L          15,15

M          15,15

         234,85

CISL FPS MILANO VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS

2026 I 35100.0 2026.39000649.1 08-01-2026 I       1.800,00

L         296,00

M         296,00

       1.504,00

BIBANCA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS

2026 I 35100.0 2026.39000650.1 08-01-2026 I       2.600,00

L         475,00

M         475,00

       2.125,00

PREXTA GRUPPO BANCARIO MEDIOLANUM VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS

2026 I 35100.0 2026.39000651.1 08-01-2026 I       2.000,00

L         296,11

M         296,11

       1.703,89

IFIS NPL INVESTING S.P.A. VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS

2026 I 35100.0 2026.39000689.1 13-01-2026 I       1.500,00

L         471,00

M         471,00

       1.029,00

COMPASS SPA VERSAMENTO ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO T

ERZI: QUOTE SINDACALI, CESSIONI DI STIPENDIO, ASS.

2026 I 35100.0 2026.39000699.1 14-01-2026 I          55,00

L          29,93

M          29,93

          25,07

PL-ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE POLIZIA LOCALE

D'ITALIA

VERSAMENTO RECUPERATO DA ANVU 2025 A FAVORE DI P.L

 D'ITALIA

2026 I 35100.0 2026.39000700.1 14-01-2026 I          27,39

L           0,00

M           0,00

          27,39

PERSONALE COMUNALE VERSAMENTO RECUPERATO DA ANVU 2025 A FAVORE DI DIP

ENDENTE COMUNALE

2026 I 35208.0 2026.39001420.1 22-01-2026 I      21.950,00

L           0,00

M           0,00

      21.950,00

AGENZIA DELLE ENTRATE DI RHO SPESE PER REGISTRAZIONE TELEMATICA CONTRATTI D'APP

ALTO E   RELATIVA IMPOSTA DI BOLLO - ANNO 2025
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2026 I 35208.0 2026.39001421.1 22-01-2026 I       9.000,00

L           0,00

M           0,00

       9.000,00

AGENZIA DELLE ENTRATE DI RHO SPESE PER REGISTRAZIONE TELEMATICA CONTRATTI DI

LOCAZIONE E/O COMODATO E RELATIVA IMPOSTA DI   BOL

LO (A CARICO UTENTI) - ANNO 2026

2026 I 35220.0 2026.39000578.1 01-01-2026 I      32.574,00

L           0,00

M           0,00

      32.574,00

M.T. S.P.A. CIG 888829878A - PROROGA CONTRATTO SOTTOSCRITTO CO

N IL R.T.I. M. T. S.P.A E MAGGIOLI S.P.A. PER SERV

. DI GESTIONE, POSTALIZZAZIONE, RISCOSSIONE ATTI A

MM.VI SANZIONATORI DELLA

2026 I 35220.0 2026.39001469.1 28-01-2026 I      50.000,00

L           0,00

M           0,00

      50.000,00

PAGOPA S.P.A IMPEGNO DI SPESA PER IL SERVIZIO DELLA PIATTAFORMA

 PER LA   NOTIFICAZIONE DIGITALE (PND) DEGLI ATTI

  AMMINISTRATIVI SANZIONATORI DELLA P.L. - ANNO 20

26.

2026 I 35245.0 2026.39000561.1 01-01-2026 I      27.845,48

L           0,00

M           0,00

      27.845,48

CONDOMINIO VIA STOPPANI, 22 - AMM.RE CASATI G

IORGIO

CONDOMINIO DI VIA STOPPANI N. 22 -RHO- CONSUNTIVO

SPESE   GESTIONE DAL 01/9/2024 AL 31/8/2025 E   PR

EVENTIVO SPESE GESTIONE DAL 01/9/2025 AL 31/8/2026

 - CIG.   B90ED5A2A4

2026 I 35245.0 2026.39000563.1 01-01-2026 I       2.760,08

L           0,00

M           0,00

       2.760,08

CONDOMINIO VIA CROCEFISSO,29 - AMM.RE BUONPAS

TORE

CONDOMINIO DI VIA CROCEFISSO N  29 -RHO- CONGUAGLI

O   SPESE 2024/2025 E ACCONTO SPESE 01/05/2025   A

L 30/4/2026 - CIG. B867022901

2026 I 35300.0 2026.39001441.1 23-01-2026 I       1.500,00

L       1.500,00

M       1.500,00

           0,00

ECONOMO PROVVEDITORE SCIACCA ROSALIA STANZIAMENTO FONDO ALL'ECONOMO PROVVEDITORE PER

MINUTE SPESE DEI DIVERSI UFFICI E SERVIZI COMUNALI

 - ANNO   2026

  68.301.131,23 TOTALE

  24.351.779,19 TOTALE DISPONIBILITA'
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1 2027 30410 2027.39000005.1 0 - NON PRESENTE 18.750,00

SERVIZIO TRIENNALE 2025-2028 CONDUZIONE BARRIERA IDRAULICA E 

IMPIANTO DI TRATTAMENTO ACQUE DI FALDA - AREA EX CHIMICA BIANCHI 

RHO - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE GARA E 

AGGIUDICAZIONE SERVIZIO - FIN.CONTRIBUTO REGIONE

2 2027 16727 2027.39000006.1 0 - NON PRESENTE 65.000,00

SERVIZIO TRIENNALE 2025-2028 CONDUZIONE BARRIERA IDRAULICA E 

IMPIANTO DI TRATTAMENTO ACQUE DI FALDA - AREA EX CHIMICA BIANCHI 

RHO - MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE GARA E 

AGGIUDICAZIONE SERVIZIO - FIN.CONTRIBUTO REGIONE

3 2027 15045 2027.39000007.1
86256 - F.C.D. RHODENSE 

S.S.D. A.R.L.
19.980,00

CONVENZIONI CON FCD RHODENSE S.S.D. A.R.L. PER LA CONCESSIONE DI 

PROROGA DELLA GESTIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI DI VIA CADORNA-VIA 

CARROCCIO E VIA PIRANDELLO. PROROGA DELLA SCADENZA AL 31 AGOSTO 

2027

4 2027 12590 2027.39000008.1
82700 - TEATRO 

DELL'ARMADILLO
6.667,00

APPROVAZIONE DELLA PROROGA DELLA CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI 

RHO E L'ASSOCIAZIONE TEATRO DELL'ARMADILLO PER LA CO- 

PROGETTAZIONE RELATIVA ALLA CONCESSIONE PER ORGANIZZAZIONE E 

GESTIONE ATTIVITA' CULTURALI E SPETTACOLISTICHE DELLO SPAZIO 

POLIFUNZIONALE DEL CENTRO COMUNALE DI VIA GIULIO CESARE – 

LUCERNATE – DAL 1 SETTEMBRE 2024 AL 31 AGOSTO 2027

5 2027 15045 2027.39000011.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" 

IN FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI 

ANNI- ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

6 2027 22225 2027.39000012.1
76826 - COOPERATIVA 

SOCIALE INTRECCI ONLUS
20.872,73

CIG 787382451D - RICONOSCIMENTO ADEGUAMENTI PREZZI CONTRATTUALI 

A SEGUITO DEL RINNOVO DEL CCNL COOPERATIVE SOCIALI 2024 IN FAVORE 

DI INTRECCI SOCIETA' COOOPERATIVA SOCIALE ONLUS DI RHO PER LA 

GESTIONE DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA.

7 2027 20084 2027.39000013.1

86831 - METAFORA - 

SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE

28.000,00
CO-PROGETTAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI DI SUPPORTO E SOSTEGNO 

A MINORI PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DSA - CIG B365388D3F

8 2027 20650 2027.39000017.1
91023 - PASSI E CRINALI APS 

ASD
6.144,00

CIG B2A67F2DA9 SSUS - AFFID. DIRETTOL CONTRATTO PER ATTUAZ. AZIONE 

N. 8 "AGRICOLTURA SOCIALE E SVILUPPO DI COMUNITÀ" DELLA STRATEGIA 

"PONTI, CERNIERE E MODELLI GEST
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9 2027 20651 2027.39000018.1
91023 - PASSI E CRINALI APS 

ASD
9.216,00

CIG B2A67F2DA9 SSUS - AGGIUDICAZIONE PER AFFIDAMENTO DIRETTO DEL 

CONTRATTO PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE N. 8 "AGRICOLTURA SOCIALE 

E SVILUPPO DI COMUNITÀ" DELLA STRATEGIA "PONTI, CERNIERE E MODELLI 

GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE URBANA". CUP C49I22002110006

10 2027 20652 2027.39000019.1
91023 - PASSI E CRINALI APS 

ASD
9.700,00

IG B2A67F2DA9 SSUS - AGGIUDICAZIONE PER AFFIDAMENTO DIRETTO DEL 

CONTRATTO PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE N. 8 "AGRICOLTURA SOCIALE 

E SVILUPPO DI COMUNITÀ" DELLA STRATEGIA "PONTI, CERNIERE E MODELLI 

GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE URBANA". CUP C49I22002110006

11 2027 6885 2027.39000020.1 0 - NON PRESENTE 176.423,99

SPENDING REVIEW INFORMATICA 2024/2025, SPENDING REVIEW 2024/2028 E 

RISTORI COVID-19. GIROCONTO CON RISORSE SPETTANTI AL COMUNE DI 

RHO ED ACCERTAMENTO RISORSE FONDO ART. 1, COMMA 508, LEGGE N. 

213/2023

12 2027 11751 2027.39000021.1 0 - NON PRESENTE 2.303.373,90

AVVIO PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO AI SENSI DELL'ART. 63 C. 5 DEL 

D.LGS. 50/2016 DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA, PRODUZIONE 

PASTI DEI CENTRI ESTIVI E PER LA MENSA DEL POVERO E SERVIZI 

CONNESSI. NOMINA RUP E MANDATO ALLA CUC. PERIODO: 01/01/2025- 

31/12/2027

13 2027 19810 2027.39000022.1 0 - NON PRESENTE 46.277,37

AVVIO PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO AI SENSI DELL'ART. 63 C. 5 DEL 

D.LGS. 50/2016 DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA, PRODUZIONE 

PASTI DEI CENTRI ESTIVI E PER LA MENSA DEL POVERO E SERVIZI 

CONNESSI. NOMINA RUP E MANDATO ALLA CUC. PERIODO: 01/01/2025- 

31/12/2027

14 2027 22225 2027.39000023.1 0 - NON PRESENTE 80.723,81

AVVIO PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO AI SENSI DELL'ART. 63 C. 5 DEL 

D.LGS. 50/2016 DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA, PRODUZIONE 

PASTI DEI CENTRI ESTIVI E PER LA MENSA DEL POVERO E SERVIZI 

CONNESSI. NOMINA RUP E MANDATO ALLA CUC. PERIODO: 01/01/2025- 

31/12/2027

15 2027 22354 2027.39000024.1 0 - NON PRESENTE 6.710,53

CIG B312229522 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI 

DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- 

CODICE CUP - C49I22002070006- FINANZIATA
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16 2027 22355 2027.39000025.1
76834 - LA FUCINA 

COOP.SOC.ONLUS
10.065,79

CIG B312229522 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI 

DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- 

CODICE CUP - C49I22002070006- FINANZIATA

17 2027 22353 2027.39000026.1 0 - NON PRESENTE 55.410,85

SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER 

L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - 

C49I22002070006- FINANZIATA DAL PR-FSE+

18 2027 22356 2027.39000027.1
76834 - LA FUCINA 

COOP.SOC.ONLUS
7.938,60

CIG B31222A5F5 - SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI 

DI ENTRATA PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- 

CODICE CUP - C49I22002070006- FINANZIATA

19 2027 16640 2027.39000028.1 86379 - R3 GIS SRL 4.764,10

SERVIZIO DI MANUTENZIONE E HOSTING GREENSPACES PER UN PERIODO 

DI 5 ANNI, DAL 01/01/2025 AL 31/12/2029 - AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE 

PIATTAFORMA SINTEL ALLA DITTA R3 GIS SRL - CIG B4483BBFF6

20 2027 2900 2027.39000029.1
68239 - REGAZZETTI 

INNOCENTE SRL
9.760,00

FORNITURA DI MATERIALE EDILE PER MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI DI 

PROPRIETÀ COMUNALE PER GLI ANNI 2025-2026-2027 - IMPRESA 

REGAZZETTI INNOCENTE SRL DI PREGNANA M. – CIG B48FE8F

21 2027 22247 2027.39000030.1 0 - NON PRESENTE 42.673,61

SSUS-ASSEGNAZIONE DEFINITIVA AVVISO D'ISTRUTTORIA PUBBLICA PER 

L'INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA COPROGETTAZIONE 

DELL'AZIONE 7 CAPACITY BUILDING DELLA COMUNITA" CODICE CUP - 

C49I22002100002 -FINANZIATA DAL PR-FSE+ NELL'AMBITO DELLA DI 

SVILUPPO URBANO DEL COMUNE DI RHO DENOMINATA "PONTI, CERNIERE E 

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE URBANA

22 2027 21370 2027.39000031.1

71666 - LA CORDATA 

SOCIETÀ COOPERATIVA 

SOCIALE

9.445,00

SSUS - APPROVAZIONE DELL'AGGIUDICAZIONE PER L'AFFIDAMENTO 

DIRETTO DEL CONTRATTO PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE N. 6 " HOUSING 

SOCIALE E SERVIZI PER L'ABITARE" DELLA STRATEGIA "PONTI, CERNIERE E 

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE URBANA". CUP 

C49I22002090002

23 2027 21371 2027.39000032.1

71666 - LA CORDATA 

SOCIETÀ COOPERATIVA 

SOCIALE

14.167,00

SSUS - APPROVAZIONE DELL'AGGIUDICAZIONE PER L'AFFIDAMENTO 

DIRETTO DEL CONTRATTO PER L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE N. 6 " HOUSING 

SOCIALE E SERVIZI PER L'ABITARE" DELLA STRATEGIA "PONTI, CERNIERE E 

MODELLI GESTIONALI PER LA RIGENERAZIONE URBANA". CUP 

C49I22002090002
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24 2027 1490 2027.39000033.1 0 - NON PRESENTE 100.153,56

APPROVAZIONE DEL CAPITOLATO DI APPALTO DI GARA PER L'AFFIDAMENTO 

DEL SERVIZIO DEGLI AUTISTI E DEI SERVIZI DI FRONT OFFICE DEL COMUNE 

DI RHO, PER LA DURATA DI ANNI TRE. MANDAT

25 2027 22420 2027.39000034.1 0 - NON PRESENTE 232.848,38

AVVIO PROCEDURA AI SENSI DELL'ART. 63, COMMA 5, DEL DECRETO 

LEGISLATIVO DEL 18 APRILE 2016, N. 50 PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI 

VARI FINALIZZATI AD ATTIVARE PERCORSI DI INSERIMENTO LAVORATIVO E 

INCLUSIONE SOCIALE PER PERSONE SVANTAGGIATE PER 36 MESI. NOMINA 

RUP E MANDATO ALLA CUC: PERIODO 01/01/2025 – 31/12/2027.

26 2027 15449 2027.39000035.1 90908 - E4C SRL 3.904,00

CIG B4C9EB20A9 - SERVIZIO DI MONITORAGGIO E CENSIMENTO DELLA 

SEGNALETICA VERTICALE SUL TERRITORIO DEL COMUNE DI RHO ANNI 2025-

2026-2027- AFFID. DIRETTO MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL ALLA DITTA 

E4C SRL

27 2027 18950 2027.39000036.1 0 - NON PRESENTE 550.895,23

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIENNIO 2025-2027 - 

APPROVAZIONE PROGETTO E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER 

INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVIZIO

28 2027 3000 2027.39000037.1
73652 - KUWAIT PETROLEUM 

ITALIA SPA
9.000,00

ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO "FUEL CARD 3" ATTIVO SU PORTALE 

CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE DA AUTOTRAZIONE MEDIANTE 

FUEL CARD (CPV 09132100-4) PER GLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DEL 

COMUNE DI RHO: ATTIVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO CON KUWAIT 

PETROLEUM ITALIA SPA. CIG B4D6D512FE.

29 2027 4450 2027.39000038.1
73652 - KUWAIT PETROLEUM 

ITALIA SPA
13.500,00

ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO "FUEL CARD 3" ATTIVO SU PORTALE 

CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE DA AUTOTRAZIONE MEDIANTE 

FUEL CARD (CPV 09132100-4) PER GLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DEL 

COMUNE DI RHO: ATTIVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO CON KUWAIT 

PETROLEUM ITALIA SPA. CIG B4D6D512FE.

30 2027 8600 2027.39000039.1
73652 - KUWAIT PETROLEUM 

ITALIA SPA
17.500,00

ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO "FUEL CARD 3" ATTIVO SU PORTALE 

CONSIP PER LA FORNITURA DI CARBURANTE DA AUTOTRAZIONE MEDIANTE 

FUEL CARD (CPV 09132100-4) PER GLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DEL 

COMUNE DI RHO: ATTIVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO CON KUWAIT 

PETROLEUM ITALIA SPA. CIG B4D6D512FE.

31 2027 6560 2027.39000040.1 91876 - DIGITECH SRL 3.733,20

CIG B4E216F62A - AFFIDAMENTO DIRETTO, TRAMITE LA PIATTAFORMA 

TELEMATICA MEPA, DEL SERVIZIO DI TRASCRIZIONE DEI DIBATTITI 

CONSILIARI
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32 2027 15045 2027.39000041.1
86256 - F.C.D. RHODENSE 

S.S.D. A.R.L.
20.000,00

CONTRIBUTO ALLA FCD RHODENSE S.S.D. A R.L. A SOSTEGNO 

DELL'ATTIVITA' DI GESTIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI. PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

33 2027 1975 2027.39000042.1
406198 - BANCA MONTE DEI 

PASCHI DI SIENA S.P.A.
41.200,00

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI RHO DURATA 

ANNI 5. AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELLA BANCA MONTE DEI PASCHI DI 

SIENA - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA – CIG B2B95F258D

34 2027 6600 2027.39000043.1
405673 - TRANSIZIONE 

DIGITALE SRL
3.660,00

CIG B4D5E8F549 - AFFIDAMENTO, TRAMITE MEPA, DEL SERVIZIO DI 

AFFIANCAMENTO E SUPPORTO AL RESPONSABILE PER LA TRANSIZIONE 

DIGITALE DEL COMUNE DI RHO

35 2027 14970 2027.39000044.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
36.600,00

AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL 

SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSAMENTE ABILI TRAMITE 

ATTIVITA' MOTORIA NELLE SCUOLE DI RHO, 2025-2023. CIG B4CA0133F6

36 2027 16744 2027.39000045.1
87183 - COMUNICAITALIA 

S.R.L.
2.745,00

CIG B53082D857 - SERVIZIO AUTOMATICO DI ALLERTA PER LE EMERGENZE 

DI PROTEZIONE CIVILE PER GLI ANNI 2025-2026-2027- AFFIDAMENTO 

DIRETTO TRAMITE SINTEL ALLA DITTA COMUNICAITA

37 2027 6600 2027.39000046.1 87799 - COMUNI-CHIAMO SRL 5.124,00

CIG B5630D0739 - GESTIONE SEGNALAZIONI PRESENTATE DAI CITTADINI: 

ACQUISTO LICENZA APPLICATIVO INFORMATICO TRAMITE MEPA - DURATA 3 

ANNI - 31/01/2025 -31/01/2028

38 2027 16658 2027.39000059.1 0 - NON PRESENTE 30.000,00

SERVIZIO TRIENNALE DI MANUTENZIONE E PULIZIA DELLE FONTANE 2025-

2026-2027 APPROVAZIONE ATTI D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO 

MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL IMPRESA RAPISARDA VINCENZO DI 

CASTELLANZA (VA) CIG B5AE78773F

39 2027 16610 2027.39000060.1 0 - NON PRESENTE 8.680,20

SERVIZIO TRIENNALE DI MANUTENZIONE E PULIZIA DELLE FONTANE 2025-

2026-2027 APPROVAZIONE ATTI D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO 

MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL IMPRESA RAPISARDA VINCENZO DI 

CASTELLANZA (VA) CIG B5AE78773F

40 2027 6605 2027.39000064.1 88809 - NPO SISTEMI S.R.L. 20.156,84

CIG B6096E69DC - AFFIDAMENTO FORNITURA DELLA SOLUZIONE DI 

SICUREZZA INFORMATICA SOPHOS MANAGED DETECTION AND RESPONSE 

COMPLETE

41 2027 12580 2027.39000065.1
71036 - AMICI DI MAZZO 

ASSOCIAZIONE CULTURALE
2.500,00

CONVENZIONE PER L'INTEGRAZIONE DELLA BIBLIOTECA PIRAS NELLA RETE 

CITTADINA 01/01/2025 – 31/12/2027. APPROVAZIONE SCHEMA DI 

CONVENZIONE E IMPEGNO DI SPESA.

42 2027 20660 2027.39000066.1 407007 - D'ANGELI MARCO 19.520,00

CIG B56E798D32 – AFFID. DIRETTO PER L'ELAB. DI UNA STRATEGIA DI 

COMUNIC. INTEGRATA E REALIZZ. DI PRODUZIONI E MEDIA PER LA SSUS – 

AZIONE 10 "GOVERNANCE" - CUP C49I22002130002
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43 2027 20661 2027.39000067.1 407007 - D'ANGELI MARCO 29.280,00

CIG B56E798D32 - AFFIDAMENTO DIRETTO PER L'ELABORAZIONE DI UNA 

STRATEGIA DI COMUNIC. INTEGRATA E REALIZZAZIONE DI PRODUZIONI E 

MEDIA PER LA SSUS – AZIONE 10 "GOVERNANCE" - CUP C49I22002130002

44 2027 1860 2027.39000068.1 74029 - MAGGIOLI SPA 2.164,24

CIG. B658BA433. AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA SOCIETA' MAGGIOLI SPA DI 

SANT'ARCANGELO DI ROMAGNA (RN) DELLA FORNITURA DI N. 3 

ABBONAMENTI CON FORMULA TRIENNALE (2025-2027) A RIVIS

45 2027 1860 2027.39000069.1 70676 - IL SOLE 24 ORE SPA 478,40
RINNOVO ABBONAMENTI RIVISTE TECNICO – AMMINISTRATIVE IN CARTACEO 

E DIGITALE PER UFFICI E SERVIZI COMUNALI – ANNO 2025.

46 2027 6600 2027.39000070.1 409735 - FIBERDROID SRL 4.390,54

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

47 2027 6251 2027.39000071.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.889,88

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

48 2027 1056 2027.39000072.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

49 2027 1054 2027.39000073.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

50 2027 1078 2027.39000074.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.
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51 2027 1079 2027.39000075.1 409735 - FIBERDROID SRL 607,30

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

52 2027 1058 2027.39000076.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

53 2027 16960 2027.39000077.1 409735 - FIBERDROID SRL 607,30

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP 

CON GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE 

UTENZE TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI 

UFFICI COMUNALI E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E 

IMPEGNI DI SPESA.

54 2027 11936 2027.39000078.1 0 - NON PRESENTE 3.600,00

SSUS - PROGETTO: "PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIONALI PER LA 

RIGENERAZIONE URBANA". AZIONE 5 - "OLTRE LA DIDATTICA: UNA SCUOLA 

APERTA E DIFFUSA" - TRASF.A INDIRE - CUP C49I22002080006 - 

FIN.CO.RE.FSE+ 2021-2027 (Q.REGIONE)

55 2027 11931 2027.39000079.1 0 - NON PRESENTE 2.400,00

SSUS - PROGETTO: "PONTI, CERNIERE E MODELLI GESTIONALI PER LA 

RIGENERAZIONE URBANA". AZIONE 5 - "OLTRE LA DIDATTICA: UNA SCUOLA 

APERTA E DIFFUSA" - TRASF.A INDIRE - CUP C49I22002080006 - 

FIN.CO.RE.FSE+ 2021-2027 (Q.UE)

56 2027 1250 2027.39000083.1
69466 - TIRO A SEGNO 

NAZIONALE SEZIONE DI RHO
7.270,00

CIG B6921B4598 - AFFIDAMENTO DELL'ATTIVITÀ DI ADDESTRAMENTO AL 

TIRO A SEGNO PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA LOCALE MUNITO DELLA 

QUALIFICA DI AGENTE DI P.S. - PER ANNI 3 (TRE)

57 2027 6240 2027.39000084.1
69194 - GARAVAGLIA 

ADRIANO
634,40

AFFIDAMENTO A STUDIO ING. ADRIANO GARAVAGLIA DI BAREGGIO (MI) PER 

CERTIFICAZIONE ANNUALE PALCO MODULARE PRODUZIONE ARGELLI. CIG. 

B6BD84630D

58 2027 13490 2027.39000085.1
90346 - FONDAZIONE 

TEATRO CIVICO RHO
800.000,00

ATTUAZIONE DEL PEF DELLA GESTIONE DEL TEATRO CIVICO DI RHO IN 

ESECUZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI C.C. DEL 29 GENNAIO 2025, N. 5

59 2027 1520 2027.39000086.1 42953 - BISIO LUCA 5.709,60
COMPENSO COMPONENTE ESTERNO NUCLEO DI VALUTAZIONE - PROROGA 

1/4/2025-31/12/2027

60 2027 1520 2027.39000087.1
90699 - REBORA FABIO 

LORENZO
5.709,60

COMPENSO COMPONENTE ESTERNO NUCLEO DI VALUTAZIONE - PROROGA 

1/4/2025-31/12/2027
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61 2027 12580 2027.39000088.1
82700 - TEATRO 

DELL'ARMADILLO
1.000,00

CONVENZIONE PER L'INTEGRAZIONE DELLA BIBLIOTECA DURRENMATT 

NELLA RETE CITTADINA - PERIODO 01/01/2025 – 31/12/2027 - APPROVAZIONE 

SCHEMA DI CONVENZIONE

62 2027 15449 2027.39000089.1
68584 - 4 EMME SERVICE 

SPA
2.806,00

CIG B6B497EF5F - RINNOVO PIATTAFORMA WEBRIDGE VERSIONE 

PROFESSIONAL - ABBONAMENTO 2025-2027 - DITTA 4 EMME SERVICE

63 2027 2320 2027.39000090.1 407436 - OESIS SRL 7.124,80
CIG B4FF001FC7 - DETERMINA A CONTRARRE ED AFFIDAMENTO DELLA 

FORNITURA DI SOFTWARE PER LA GESTIONE DELL'IMPOSTA DI SOGGIORNO

64 2027 1450 2027.39000091.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
11.213,60

CIG B6888BA816 - FORNITURA PIANO DI SORV. SANITARIA E MEDICO 

COMPETENTE - AFFID. DIRETTO TRAMITE SINTEL

65 2027 1450 2027.39000092.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
541,10

REVISIONE DEI PREZZI - FORNITURA DEL PIANO DI SORV. SANIT. E DEL 

MEDICO COMPETENTE MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE SINTEL - 

CIG B6888BA816

66 2027 8670 2027.39000093.1
73185 - INFOCAMERE 

S.C.P.A.
1.708,00

CIG B713B5C1D4 - RINNOVO ABBONAMENTO - PERIODO 1/06/2025- 31/12/2027 

AL SERVIZIO PER LA CONSULTAZIONE DELL'INI-PEC

67 2027 6600 2027.39000094.1
72840 - VODAFONE ITALIA 

SPA
477,41

CIG ZF83CB5E94 - REIMPEGNO DELLA SPESA DI CUI ALLA DET N. 1186 DEL 

13/10/2023 - FORNITURA DI SERVIZI E SISTEMI LAN ATTIVI E PASSIVI PER DUE 

SEDI DELL'ENTE

68 2027 13160 2027.39000095.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 520,00

AFFIDAMENTO CON PROC. NEGOZIATA SENZA BANDO EX DECR. DEL 

31/03/2023 N.36 PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA – 

AGGIUDICAZIONE

69 2027 13301 2027.39000096.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 12.668,62
B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

TECNICA E COMPLEMENTARI PER EVENTI - AGGIUDICAZIONE

70 2027 13400 2027.39000097.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 21.523,94
B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

TECNICA E COMPLEMENTARI PER EVENTI - AGGIUDICAZIONE

71 2027 13150 2027.39000098.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 780,00
B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

TECNICA E COMPLEMENTARI PER EVENTI - AGGIUDICAZIONE

72 2027 16742 2027.39000099.1

90936 - SERVIZI 

PROFESSIONALI INNOVATIVI 

S.R.L.

3.212,66

CIG B73059DB91 RINNOVO LICENZA SOFTWARE TEGIS, ADEG. NORMATIVO E 

ASSIST.TECNICA DEL PIANO DI PROTEZIONE CIVILE (PPC) FINO 31/05/2028 E 

SUO INSER. SULLA PIATTAFORMA REGIONAL

73 2027 6600 2027.39000100.1
88650 - ICS TECHNICAL AND 

SERVICES S.R.L
9.759,96

CIG B67484A923 - FORNITURA DI UN SERVIZIO DI GESTIONE, ASSISTENZA E 

MANUTENZIONE RETE DATI IN FIBRA E RAME DEL COMUNE DI RHO

74 2027 6600 2027.39000101.1 0 - NON PRESENTE 305,00

ACCANTONAMENTO REVISIONE PREZZI RELATIVO A FORNITURA DI UN 

SERVIZIO DI GESTIONE, ASSISTENZA E MANUT. RETE DATI IN FIBRA E RAME 

DEL COMUNE DI RHO
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75 2027 22663 2027.39000102.1

89073 - ANTEAS MILANO APS 

GRUPPO OPERATIVO 

LOCALE RHO

72.000,00

PROROGA CONVENZIONE PER 36 MESI TRA COMUNE DI RHO ED A.N.T.E.A.S. 

MILANO A.P.S. PER LA COPROGETTAZIONE PER LA CONCESSIONE DEL 

CENTRO SOCIALE POTENZIATO DI VIA BUON GESU' 17 - PERIODO 01/01/2025-

31/12/2027

76 2027 6159 2027.39000103.1 77434 - POSTE ITALIANE SPA 13.771,21

CIG B7597AA5FD - AFFIDAMENTO, TRAMITE PIATTAFORMA SINTEL, DEL 

SERVIZIO DI TRATTAMENTO DELLA CORRISPONDENZA IN USCITA DELL'ENTE 

IN MODALITÀ DI POSTA ON LINE – H2H

77 2027 20080 2027.39000104.1 0 - NON PRESENTE 60.000,00
CONVENZIONE CON LE PARROCCHIE DELLA CITTA' PER IL SOSTEGNO 

DELL'ATTIVITA' DI ORATORIO ESTIVO ANNO 2025-2026-2027

78 2027 6600 2027.39000105.1 91457 - PA DIGITALE SPA 3.586,80

CIG B206E1BEDC - CANONE MANUT.48 MESI - 2025-2028 - CUP 

C51F22008070006 PNRR - M1C1 - INVEST.1.3 - MISURA 1.3.1 PIATT.DIGITALE 

NAZIONALE DATI- NEXT GENERATION EU - REALIZZ.ED EROG

79 2027 13300 2027.39000124.1 74694 - S.I.A.E. 650,00

ONERI SIAE RELATIVI ALL’ ORGANIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE 

CALENDIMAGGIO, TEATROSCUOLA E ALTRE ATTIVITA' CULTURALI - ANNO 

2025 – 2026 - 2027

80 2027 13160 2027.39000125.1 0 - NON PRESENTE 300,00

CONSUMI ELETTRICI A CARICO DEL COMUNE RELATIVI ALL’ 

ORGANIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE CALENDIMAGGIO, TEATROSCUOLA E 

ALTRE ATTIVITA' CULTURALI - ANNO 2025 – 2026 - 2027

81 2027 13500 2027.39000126.1
71036 - AMICI DI MAZZO 

ASSOCIAZIONE CULTURALE
3.000,00

CONTRIBUTO ECONOMICO PER L'ORGANIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE 

CALENDIMAGGIO, TEATROSCUOLA E ALTRE ATTIVITA' CULTURALI - ANNO 

2025 – 2026 - 2027

82 2027 1950 2027.39000127.1 90981 - RAPELLI PIETRO 29.252,18
COMPENSO PRESIDENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI - PERIODO 

25/06/2025-24/06/2028

83 2027 1950 2027.39000128.1
412072 - CASSARA' SIMONA 

VITTORIANA
19.501,46

COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 

25/06/2025-24/06/2028

84 2027 1950 2027.39000129.1 410678 - MIDALI ROBERTO 15.370,00
COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 

25/06/2025-24/06/2028

85 2027 1950 2027.39000130.1 0 - NON PRESENTE 3.000,00
COMPENSI COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 25/06/2025-

24/06/2028 - IMPEGNO DI SPESA

86 2027 1700 2027.39000131.1
70472 - INPS - SEDE MILANO 

NORD
3.688,80

INPS - ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO DEL 

COMPONENTE COLLEGIO REVISORI

87 2027 1700 2027.39000132.1 67960 - I.N.A.I.L. AREA 2 76,85
ONERI INAIL RELATIVI A COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI 

DEI CONTI PERIODO 25/06/2025-24/06/2028
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88 2027 1710 2027.39000133.1

67750 - REGIONE 

LOMBARDIA CONTABILITA' 

SPECIALE 4018

1.306,45
IRAP - COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

89 2027 34750 2027.39000134.1 0 - NON PRESENTE 1.229,60
VERSAMENTE RITENUTE SU COMPENSI COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

90 2027 3700 2027.39000135.1 0 - NON PRESENTE 67.864,53

ACCORDO QUADRO LAVORI CONDUZ.E MANUT.ORD.IMP. TERMICI E CONDIZ. 

STABILI COM.LI 15/10/2025-14/10/2024 CON OPZ.PROROGA CUP 

C42F25000240004 -APPR.PROGETTO ESEC.E DET.A CONTR.

91 2027 25170 2027.39000136.1 0 - NON PRESENTE 384.056,35

ACCORDO QUADRO LAVORI MANUT.STRAORD.IMP. TERMICI E CONDIZ. 

STABILI COM.LI 15/10/2025-14/10/2024 CON OPZ.PROROGA CUP 

C42F25000240004 -APPR.PROGETTO ESEC.E DET. A CONTRARRE

92 2027 3740 2027.39000137.1
78978 - M&D CAR SAS DI 

DONES MASSIMO & C.
3.425,68

AFFIDAMENTO ALLA DITTA M&D CAR DI RHO DEL SERVIZIO DI RIPARAZIONE 

E MANUTENZIONE VEICOLI DI PROPRIETA' COMUNALE - APPLICAZIONE ART. 

63, COMMA 5, DEL D.LGS. 50/2016 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO.

93 2027 4640 2027.39000138.1
78978 - M&D CAR SAS DI 

DONES MASSIMO & C.
5.000,00

AFFIDAMENTO ALLA DITTA M&D CAR DI RHO DEL SERVIZIO DI RIPARAZIONE 

E MANUTENZIONE VEICOLI DI PROPRIETA' COMUNALE - APPLICAZIONE ART. 

63, COMMA 5, DEL D.LGS. 50/2016 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO.

94 2027 8770 2027.39000139.1
78978 - M&D CAR SAS DI 

DONES MASSIMO & C.
7.500,00

AFFIDAMENTO ALLA DITTA M&D CAR DI RHO DEL SERVIZIO DI RIPARAZIONE 

E MANUTENZIONE VEICOLI DI PROPRIETA' COMUNALE - APPLICAZIONE ART. 

63, COMMA 5, DEL D.LGS. 50/2016 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO.

95 2027 18955 2027.39000140.1

88314 - CONSORZIO 

DISTRETTO AGRICOLO 

DELLA VALLE OLONA- 

SOCIETA' CON

57.000,00

CIG B7F4464201 - SERV. DI MANUT. AREE AGROFORESTALI, BANCHINE 

STRADALI E PERCORSI FRUITIVI - TRIENNIO 2025-2028 - APPR.PROGETTO E 

AFF.DIRETTO SINTEL - SETTEMBRE 2025/AGOSTO 2028

96 2027 20100 2027.39000141.1 0 - NON PRESENTE 287.000,00

CAMPUS ESTIVI CON FUNZIONI EDUCATIVE E RICREATIVE PER MINORI 

FREQUEN. LA SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIM. 2025- 2029. CUP 

C49I25000550003 PROGETTO A CS, STRIPES CSO, LA FUCINA CSO

97 2027 1250 2027.39000142.1
87033 - ALPHA NETWORK 

SRL
35.800,00

CIG B864A5681E - AFFIDAMENTO DIRETTO PER UN ERCORSO PLURIENN. DI 

SVILUPPO DELLE COMPET.TRASVERSALI E VALUT. DEL CLIMA ORGANIZZ. 

DELLE RISORSE UMANE DEL COMUNE DI RHO (PROGETTO "PEOPLE CARE").
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98 2027 24320 2027.39000149.1 0 - NON PRESENTE 500.000,00

ACCORDO QUADRO MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI COMUNALI 

ANNI 2024/2025 - CUP C47H21000900004 CIG A0403B4734 - IMPRESA D. EDIL 

PROJECT SRL DI AVERSA (CE) - RINNOVO ACCORDO QUADRO ANNI 

2026/2027

99 2027 3710 2027.39000150.1 91893 - D. EDIL PROJECT SRL 100.341,63

CIG A0403B4734 - ACCORDO QUADRO MANUT. ORDINARIA EDIFICI COMUNALI 

ANNI 2024/2025 - CUP C47H21000900004 - D. EDIL PROJECT SRL DI AVERSA 

(CE) - RINNOVO ACCORDO QUADRO ANNI 2026/2027

100 2027 6605 2027.39000153.1
91992 - ITS SRL 

UNIPERSONALE
18.300,00

CIG B86749B9E3 - FORNITURA TRAMITE MERCATO ELETTRONICO CONSIP 

(ME.PA) DI FIREWALL - PERIODO 1/10/2025-30/06/2028

101 2027 6605 2027.39000154.1
440199 - BLADE 

INFORMATICA SRL
9.618,48

CIG B879F299EB - FORNITURA TRAMITE MEPA - SOLUZIONE NINJAONE 

ADVANCED PRO E SOLUZIONE NINJAONE NETWORK MONITORING - 

PERIODO 1/11/2025-31/10/2028

102 2027 19993 2027.39000155.1
69255 - STRIPES COOP. 

SOCIALE ONLUS
16.198,60

CIG ­­­­B844C83FB9 - AFFIDAM. DEL CONTRATTO PER LA PROGETT. E 

GESTIONE DI SERVIZI EDUCATIVI RIVOLTI ALLE FAMIGLIE CON MINORI DI 

ETÀ 0-3 ANNI DA REALIZZARSI NELLO SPAZIO BADABUM IN VIA GIUSTI N.2

103 2027 11825 2027.39000156.1 0 - NON PRESENTE 84.996,09

AFFID.TO GESTIONE SERVIZIO 'TIME OUT_SPORTELLO PSICOPED. PER 

SCUOLE DELL'INFANZ.-PRIMAR.-SECOND. DI I GRADO COMUNE DI RHO-

C49I25001550004-CIG B7D5FCCBBE INTRECCI SOC.COOP.SOC.

104 2027 13500 2027.39000157.1
67929 - A.N.P.I. SEZ.GORNATI 

DI RHO
2.500,00

CONTRIBUTO ECONOMICO L'ORGANIZZAZIONE E REALIZZAZIONE DELLE 

INIZIATIVE CULTURALI ANNI 2025 – 2026 - 2027.

105 2027 6390 2027.39000158.1 0 - NON PRESENTE 20.000,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 

3 (2026-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI 

SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

106 2027 3750 2027.39000159.1 0 - NON PRESENTE 11.500,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 

3 (2026-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI 

SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

107 2027 4650 2027.39000160.1 0 - NON PRESENTE 16.375,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 

3 (2026-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI 

SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO
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108 2027 8800 2027.39000161.1 0 - NON PRESENTE 11.125,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 

3 (2026-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI 

SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO (MI)

109 2027 1995 2027.39000162.1 0 - NON PRESENTE 208.000,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 

3 (2026-2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI 

SPESA E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO (MI)

110 2027 12505 2027.39000163.1

441900 - LA DITTA GIOCO 

FIABA ASSOCIAZIONE 

CULTURALE

8.085,00

CIG B7F12D083A - ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELLA LETT. E DELLA 

BIBLIOTECA DI VILLA BURBA PER SCUOLE SECONDARIE INFER. E SCUOLE 

PRIMARIE DI RHO DA OTTOBRE 2025 A GIUGNO 2029

111 2027 6240 2027.39000164.1 89675 - FRAREG S.R.L. 603,96

CIG A03D3EFB82 - SERV. DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEL COMUNE DI 

RHO - APPALTO BIENNALE CON OPZ.DI PROROGA PER UN ULTERIORE ANNO - 

AFFID. TRAMITE SINTEL - PROROGA FINO AL 14.01.2027 AI SENSI DELL'ART. 

120 DEL CODICE

112 2027 18950 2027.39000165.1 0 - NON PRESENTE 5.395,60

SERVIZIO PLURIENNALE DI ISPEZIONE ATTREZZATURE LUDICO/SPORTIVE 

ANNI 2025-2027 – APPROVAZIONE ATTI D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO 

MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL DITTA DEKRA TESTING AND 

CERTIFICATION SRL - CIG B8B8600EB4

113 2027 16615 2027.39000168.1 0 - NON PRESENTE 23.939,50

SERV. ALLESTIMENTO ALBERI DI NATALE ANNUALITA' 2025-2027 - A CANONE 

E A MISURA – APPROV.E ATTI D'APPALTO E AFFID. DIRETTO SINTEL - A 

EMMECI IMPIANTI ELETTRICI SRL - CIG B8E1CCF641

114 2027 13500 2027.39000171.1

86558 - ASSOCIAZIONE 

MULTICULTURALE OASI - 

A.M.O.

3.000,00

APPROVAZIONE DELLA COLLABOR. PER L'ORGANIZZ. DELLE INIZIATIVE 

CONCERTO DELLA PACE E FESTIVAL DELLE CULTURE E ALTRE ATTIVITA' 

CULTUR. - ANNI 2025-2026-2027

115 2027 11782 2027.39000172.1 91535 - INTRED S.P.A 308,65

CIG B1555CC949 - INTEGRAZIONE RELATIVO ALL'AFFIDAMENTO DIRETTO 

PER LA FORNITURA DI UN CENTRALINO UNICO VIRTUALE PER TUTTI GLI 

ISTITUTI COMPRENSIVI

116 2027 15715 2027.39000173.1 0 - NON PRESENTE 11.110,00

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA PIEZOMETRICA 

PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA SAN GIORGIO ANNUALITÀ 2026-

2029 - CUP C41D25000130004 – APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A 

CONTRARRE – CIG B915FF55F2

117 2027 28933 2027.39000174.1 0 - NON PRESENTE 4.880,00

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA PIEZOMETRICA 

PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA SAN GIORGIO ANNUALITÀ 2026-

2029 - CUP C41D25000130004 – APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A 

CONTRARRE – CIG B915FF55F2
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118 2027 14574 2027.39000175.1
441323 - ITALIAN MEDICAL 

SYSTEM SRL
10.248,00

CIG B7D711B454 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE 

PERIODICA E STRAORDINARIA DEFIBRILLATORI SEMIAUTOMATICI E 

SOSTITUZIONE PIASTRE E BATTERIE

119 2027 13300 2027.39000176.1
90018 - C.E. DI CATTANEO 

CARLO
20.105,60

CIG B8A482948B. - AFFIDAMENTO PER 14 MESI DI PROIEZIONI 

ARCHITETTURALI A TEMA NATALIZIO E OLIMPIADI INVERNALI MILANO 

CORTINA 2026. DICEMBRE 2025 – GENNAIO 2027

120 2027 23050 2027.39000177.1 0 - NON PRESENTE 418.750,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - 

TRIENNIO 2026-29 (GESTIONE ACCESSI, E OPERAZIONI CIMITERIALI) - CUP 

C44H25000380004 - APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER 

INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

121 2027 23060 2027.39000178.1 0 - NON PRESENTE 285.000,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - 

TRIENNIO 2026-29 (PULIZIA E MANUT. VERDE,MANUFATTI E IMPIANTI) - CUP 

C44H25000380004 - APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER 

INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

122 2027 23040 2027.39000179.1 0 - NON PRESENTE 25.000,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - 

TRIENNIO 2026-29 (MANUTENZIONI LAMPADE VOTIVE) - CUP 

C44H25000380004 - APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER 

INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

123 2027 11561 2027.39000180.1

71573 - CSBNO - CULTURE, 

SOCIALITA', BIBLIOTECHE, 

NETWORK OPERATIVO 

(AZIENDA CONSORTILE)

146.719,24
INTEGRAZIONE DEL CONTRATTO PER I SERVIZI DI SUPPORTO ALLA 

GESTIONE DELLE BIBLIOTECHE COMUNALI DI LUCERNATE E DI VILLA BURBA.

124 2027 11782 2027.39000181.1 91535 - INTRED S.P.A 259,85

CIG B1555CC949 - INTEGRAZIONE RELATIVA ALL'AFFID. DIRETTO PER LA 

FORNITURA DI UN CENTRALINO UNICO VIRTUALE PER TUTTI GLI ISTITUTI 

COMPRENSIVI

125 2027 11920 2027.39000182.1 0 - NON PRESENTE 72.000,00

EROGAZIONE I TRANCHE DEI CONTRIBUTI ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

PER L'A.S 2025/2026 PER L'ACCORDO PER IL FUNZ. DELLE ISTITUZIONI E LE 

FUNZIONI AGGIUN. DEL PERSONALE SCOLASTICO.

126 2027 15045 2027.39000183.1
84967 - A.S.D. RHO 

BASEBALL
22.000,00

AGGIUDICAZIONE RELATIVA ALLA CONCESSIONE AD USO ASSOCIATIVO 

DELL'IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE "CAMPO DA BASEBALL" (PERIODO 

1/01/2026-31/12/2030)

127 2027 22663 2027.39000184.1

72285 - FILI D'ARGENTO 

ORGANIZZAZIONE DI 

VOLONTARIATO ODV

79.000,00

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVID. DI UN ODV DI PROMOZIONE SOCIALE PER 

LA SOTTOSCR. DI UNA CONVENZIONE PER LA REALIZZ. DI INTERVENTI 

SUSSIDIARI PER LA MOBILITA' FINALIZZATI ALLA PERMAN. AL PROPRIO 

DOMICILIO DELLA POPOLAZ. ANZIANA
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128 2027 1920 2027.39000185.1 0 - NON PRESENTE 237.675,19

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, 

DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, 

AUDITORIUM, VILLA BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL 

COMUNE DI RHO - CIG. B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE 

DI GARA - PROCEDURA APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

129 2027 13350 2027.39000186.1 0 - NON PRESENTE 34.754,37

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, 

DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, 

AUDITORIUM, VILLA BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL 

COMUNE DI RHO - CIG. B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE 

DI GARA - PROCEDURA APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

130 2027 14550 2027.39000187.1 0 - NON PRESENTE 149.893,13

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, 

DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, 

AUDITORIUM, VILLA BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL 

COMUNE DI RHO - CIG. B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE 

DI GARA - PROCEDURA APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

131 2027 8650 2027.39000188.1 0 - NON PRESENTE 20.887,70

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, 

DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, 

AUDITORIUM, VILLA BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL 

COMUNE DI RHO - CIG. B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE 

DI GARA - PROCEDURA APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

132 2027 7850 2027.39000189.1 0 - NON PRESENTE 26.809,96

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, 

DEGLI STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, 

AUDITORIUM, VILLA BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL 

COMUNE DI RHO - CIG. B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE 

DI GARA - PROCEDURA APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

133 2027 19680 2027.39000190.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

134 2027 19685 2027.39000191.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

135 2027 19690 2027.39000192.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030
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136 2027 19695 2027.39000193.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

137 2027 6615 2027.39000194.1 432823 - WIND TRE SPA 12.721,75

CIG B9D138494F - AFFIDAMENTO DIRETTO A WIND TRE SPA 

ASSISTENZA/MANUTENZIONE TRIENNALE SISTEMA INTEGRATO DI SMART 

PARKING

138 2027 16860 2027.1.1
68987 - CONSORZIO FIUME 

OLONA
9.451,16

CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA ARBOREA SPONDE 

FIUME OLONA APPR. SPESA

139 2027 15045 2027.3.1
70975 - A.C. MAZZO 80 SSDRL 

- SIG. PIETRO GARAVAGLIA
27.000,00

CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SPORTIVO 

COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE E CENTRO SPORTIVO DI 

VIA OSPIATE - DET.353/2012

140 2027 16220 2027.4.1 86998 - HERA LUCE SRL 1.131.550,00

CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER ANNI 18 SERVIZIO DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI 

FORNITURA ENERGIA

141 2027 24320 2027.5.1

79774 - ASSOCIAZIONE 

GRUPPO SOCIALE ANZIANI 

TERRAZZANO

2.122,99
LAVORI DI MANUTENZIONE LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO 

TERRA DELLA SCUOLA DI VIA DALMAZIA A RHO

142 2027 24320 2027.7.1
73109 - ASSOCIAZIONE 

ANZIANI PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA 

NEL CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG

143 2027 15045 2027.8.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
3.333,33

CONTRIBUTO PROMOZIONE ATTIVITA' ISTITUZIONALI PRESSO PALESTRA 

COMUNALE DI VIA DE AMICIS- PERIODO 01.09.2017 - 31.08.2027

144 2027 15045 2027.9.1 68461 - DIVERSI 14.985,00
GESTIONE IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE VALTER VINCIGUERRA DI VIA 

ITALO CALVINO LUCERNATE: AVVIO CO-PROGETTAZIONE.

145 2027 1078 2027.15.1 0 - NON PRESENTE 4.300,00

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI DI 

ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN GRAVE STATO DI DISAGIO 

E/O EMARGINAZIONE - PERIODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL

146 2027 22225 2027.16.1 0 - NON PRESENTE 168.104,76

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRAMITE CO-

PROGETTAZIONE DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI DI 

ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN GRAVE STATO DI DISAGIO 

E/O EMAR

147 2027 1078 2027.17.1 0 - NON PRESENTE 9.545,28

AVVIO DI PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA 

GESTIONE DEL BAR UBICATO ALL’INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PER 

ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027. MANDATO A PROCEDERE ALLA
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148 2027 13300 2027.18.1
68028 - PERSONALE 

COMUNALE
1.207,50

INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER AFFIDAMENTO IN 

CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR UBICATO ALL’INTERNO DEGLI 

SPAZI DI VILLA BURBA PER ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M

149 2027 19060 2027.19.1
68233 - COLLEGIO DEI PADRI 

OBLATI MISSIONARI
7.875,00

RINNOVO CONVENZIONE TRA COLLEGIO OBLATI MISSIONARI E IL COMUNE 

DI RHO PER LA REGOLAMENTAZIONE DELL’USO DEL PIAZZALE DEL 

SANTUARIO DELLA B.V. ADDOLORATA DI RHO E DI PARTE DEL PARCO

150 2027 7105 2027.22.1

85203 - KYOCERA 

DOCUMENT SOLUTIONS 

ITALIA SPA

5.404,23

CIG Z823B14441 – ADESIONE CONVENZIONE CONSIP MULTIFUNZIONE IN 

NOLEGGIO 2 LOTTO 6 - FORNITURA DI APPARECCH. MULTIFUNZIONE DI 

FASCIA MEDIA-ALTA E DEI SERVIZI CONNESSI KYOCERA TASKA

151 2027 13305 2027.24.1

84867 - ASSOCIAZIONE 

CULTURALE TEATRALE 

DUETTI E 1/2

24.000,00
CIG 984964040F - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL FESTIVAL DI ARTI CIRCENSI 

CIRCONFERENZE ANNI 2023_2027 - ANNO 2027

152 2027 14960 2027.25.1 0 - NON PRESENTE 12.000,00
PROGETTO SPORT E SALUTE: ACCREDITAMENTO CENTRI MEDICI PERIODO 

2023 (LUGLIO) -2028 (LUGLIO).

153 2027 7105 2027.26.1 84029 - OLIVETTI SPA 2.092,30

CIG Z083C735D0. ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP 

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2 LOTTO 3 - PER LA 

FORNITURA IN NOLEGGIO DI APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE A3 

MONOCROMATI

154 2027 5620 2027.27.1
68028 - PERSONALE 

COMUNALE
22.670,00

RETRIBUZIONE ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI 

DELL’ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE DET.N. 894/2022

155 2027 5625 2027.28.1
67751 - TESORERIA 

PROVINCIALE STATO
5.509,00

ONERI INPS IVS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI 

DELL’ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

156 2027 5625 2027.29.1
67751 - TESORERIA 

PROVINCIALE STATO
1.105,00

ONERI INADEL TFR ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI 

DELL’ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

157 2027 5625 2027.30.1 67960 - I.N.A.I.L. AREA 2 93,00
ONERI INAIL ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI 

DELL’ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

158 2027 5625 2027.31.1
67751 - TESORERIA 

PROVINCIALE STATO
373,00

ONERI INPS - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI 

DELL’ART. 90 D. LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022
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159 2027 5630 2027.32.1

67750 - REGIONE 

LOMBARDIA CONTABILITA' 

SPECIALE 4018

1.967,00
IRAP - ASSUNZIONE DEL PORTAVOCE DEL SINDACO AI SENSI DELL’ART. 90 D. 

LGS. N. 267/2000 - VARIAZIONE DETERMINAZIONE N. 894/2022

160 2027 6600 2027.33.1 91457 - PA DIGITALE SPA 59.780,00

CIG 99173231D7 - FORNITURA IN MODALITA’ CLOUD-SAAS SUITE APPLICATIVA 

E CONSERVAZIONE DOCUMENTALE A NORMA, COMPRESA CONVERSIONE, 

AVVIAMENTO, MANUTENZIONE E ASSISTENZA - PNRR M1 C1 I

161 2027 20661 2027.34.1 90206 - KCITY SRL 12.767,44

CIG A018B288B0 - AFFID. SERV. SPECIALISTICO DI ASSISTENZA AL RUP PER 

GOVERNANCE DELL'ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA PONTI, CERNIERE E 

MODELLI GESTIONALI RIGENERAZIONE URBANA- CUP C49I

162 2027 20660 2027.35.1 90206 - KCITY SRL 8.511,63

CIG A018B288B0 - AFFID. SERV. SPECIALISTICO DI ASSISTENZA AL RUP PER 

GOVERNANCE DELL'ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA PONTI, CERNIERE E 

MODELLI GESTIONALI RIGENERAZIONE URBANA- CUP C49I

163 2027 6600 2027.36.1 89637 - EPUBLIC S.R.L. 13.786,00

CIG A02932524D - AVVISO PUBBLICO MISURA 1.4.1 ESPERIENZA DEL 

CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - COMUNI (SETT.2022) - M1C1 PNRR AFFID. 

PROGETTAZ.E REALIZZ. SITO INTERNET E SERV.DIGITA

164 2027 7105 2027.37.1 84029 - OLIVETTI SPA 11.716,88

CIG ZD53D48B2C - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP 

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2 LOTTO 3 - 

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE A3 MONOCROMATICHE - DURATA 48 

MESI - PERIODO

165 2027 11561 2027.41.1

71573 - CSBNO - CULTURE, 

SOCIALITA', BIBLIOTECHE, 

NETWORK OPERATIVO 

(AZIENDA CONSORTILE)

91.280,76

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI SERVIZI 

BIBLIOTECARI PRESSO LA BIBL. COM. LUCERNATE E LA COGESTIONE DEI 

SERVIZI BIBL. E INFORMATIVI PRESSO IL TOURIST INFOPOINT - 1

166 2027 12451 2027.42.1

71573 - CSBNO - CULTURE, 

SOCIALITA', BIBLIOTECHE, 

NETWORK OPERATIVO 

(AZIENDA CONSORTILE)

12.000,00

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI SERVIZI 

BIBLIOTECARI PRESSO LA BIBL. COM. LUCERNATE E LA COGESTIONE DEI 

SERVIZI BIBL. E INFORMATIVI PRESSO IL TOURIST INFOPOINT - 1

167 2027 21375 2027.44.1 0 - NON PRESENTE 2.000,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF AVENTI SEDI 

LOCALI NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RHO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

PROCEDURALE RELATIVO AL BONUS DISAGIO FISICO

168 2027 14550 2027.45.1 90572 - WORLD SERVICE SRL 5.106,87

CIG B05B3CCB3C – AGGIUD. DEL SERVIZIO DI PORTIERATO E PRESIDIO 

NOTTURNO DEL C.S. MOLINELLO RELATIVO ALL’ORGAN. DI MAN. ED EVENTI 

CULTURALI E SPORTIVI AL CHIUSO E ALL’APERTO - 01/01
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169 2027 13300 2027.46.1 90572 - WORLD SERVICE SRL 1.762,79

CIG B05B3CCB3C – AGGIUDIC. DEL SERVIZIO DI PORTIERATO E PRESIDIO 

NOTTURNO DEL C.S. MOLINELLO - SERVIZI COMPLEMENTARI RELATIVI 

ALL’ORGAN. DI MANIF. ED EVENTI CULTURALI E SPORTIVI -

170 2027 1995 2027.51.1
90911 - SOCIETA' ITAS 

MUTUA
3.357,00

CIG B0CCF63DEE - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSICURATIVO 

INERENTE ASSICURAZIONE INFORTUNI CUMULATIVA – DURATA 5 ANNI – 

PERIODO 01/04/2027-31/03/2028

171 2027 6390 2027.52.1

91874 - S.A.G. SOLUZIONI 

ASSICURATIVE GLOBALI 

S.R.L.

999,94

CIG B0D7006DB4 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSICURATIVO 

INERENTE ASSICURAZIONE INCENDIO/FURTO/EVENTI/KASKO VEICOLI DI 

AMMINISTRATORI E DIPENDENTI - DURATA 5 ANNI – PERIODO 01/0

172 2027 1995 2027.53.1
91875 - XL INSURANCE 

COMPANY SE
6.900,00

CIG B0EECA4618 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSICURATIVO 

INERENTE RESPONSABILITÀ CIVILE PATRIMONIALE - DURATA 48 MESI – 

PERIODO 01/04/2027-31/03/2028

173 2027 19000 2027.54.1
91936 - PICCOLA SOCIETA' 

COOPERATIVA VITA DA CANI
5.000,00

CIG B1CB938313 - CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI 

RICOVERO E MANTENIMENTO DEI CANI ANNO 2027

174 2027 7110 2027.55.1
87287 - EPROM SOLUTIONS 

SRL
390,40

CIG B1DF43205C - NOLEGGIO STAMPANTE E SCANNER GRANDE FORMATO 

PER IL SERVIZIO EDILIZIA PUBBLICA E PROTEZIONE CIVILE PER MESI 36 

(01.06.2024 - 31.05.2027) AFFIDAMENTO DIRETTO

175 2027 1995 2027.56.1
86262 - GENERALI ITALIA 

S.P.A.
2.012,97

CIG B1EF6328E2 - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50, C. 1 LETT. 

B), DEL D.LGS.N. 36/2023 DEL SERVIZIO ASSICURATIVO POLIZZA – PERIODO 

01/04/2027-31/03/2028

176 2027 11782 2027.57.1 91535 - INTRED S.P.A 8.485,10

CIG B1555CC949 – AFFIDAMENTO PER FORNITURA DI UN CENTRALINO UNICO 

VIRTUALE PER GLI ISTITUTI COMPRENSIVI DI RHO – DURATA 36 MESI - 06/2024-

05/2027

177 2027 8660 2027.39000014.1 0 - NON PRESENTE 123.974,34

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE, MANUT. ORD. E 

STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOLOGATE PER IL SERV.DI 

CONTROLLO INFRAZ. SEMAFORICHE, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES

178 2027 3740 2027.39000195.1
409724 - ENIL SERVICE DI 

MYRIAJ KASTRIOT
228,75

CIG. B8DFE7496B - SERVIZIO DI LAVAGGIO VEICOLI DI PROPRIETA' 

COMUNALE AFFIDAMENTO CON L'AUTOLAVAGGIO ENIL SERVICE DI MYRTAJ 

KASTRIOT DI RHO (MI).

179 2027 4640 2027.39000196.1
409724 - ENIL SERVICE DI 

MYRIAJ KASTRIOT
457,50

CIG. B8DFE7496B - SERVIZIO DI LAVAGGIO VEICOLI DI PROPRIETA' 

COMUNALE AFFIDAMENTO CON L'AUTOLAVAGGIO ENIL SERVICE DI MYRTAJ 

KASTRIOT DI RHO (MI).

180 2027 8770 2027.39000197.1
409724 - ENIL SERVICE DI 

MYRIAJ KASTRIOT
686,25

CIG. B8DFE7496B - SERVIZIO DI LAVAGGIO VEICOLI DI PROPRIETA' 

COMUNALE AFFIDAMENTO CON L'AUTOLAVAGGIO ENIL SERVICE DI MYRTAJ 

KASTRIOT DI RHO (MI).
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181 2027 15450 2027.39000198.1 0 - NON PRESENTE 160.866,63

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1 

CENTRO

182 2027 15650 2027.39000199.1 0 - NON PRESENTE 27.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1 

CENTRO

183 2027 15450 2027.39000200.1 0 - NON PRESENTE 161.056,93

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2 

NORD

184 2027 15650 2027.39000201.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2 

NORD

185 2027 15450 2027.39000202.1 0 - NON PRESENTE 154.275,91

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3 

EST

186 2027 15650 2027.39000203.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3 

EST

187 2027 15450 2027.39000204.1 0 - NON PRESENTE 141.529,78

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4 

SUD

188 2027 15650 2027.39000205.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4 

SUD

189 2027 15450 2027.39000206.1 0 - NON PRESENTE 132.208,55

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5 

OVEST
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190 2027 15650 2027.39000207.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 

2026/2029 - CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E 

MAND.A PROCEDERE ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5 

OVEST

191 2027 5165 2027.39000208.1 89513 - ADMEMORA SRL 750,00
CIG BA25C2FB14 - AFFIDAMENTO IN CONVENZIONE DEI SERVIZI FUNEBRI 

ISTITUZIONALI DI COMPETENZA COMUNALE - PERIODO 1/2/2026-31/1/2027
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1 2028 16727 2028.39000005.1 0 - NON PRESENTE 6.846,67

SERVIZIO TRIENNALE 2025-2028 CONDUZIONE BARRIERA IDRAULICA E IMPIANTO DI 

TRATTAMENTO ACQUE DI FALDA - AREA EX CHIMICA BIANCHI RHO - MANDATO A 

PROCEDERE ALLA C.U.C. PER INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVIZIO - 

FIN.CONTRIBUTO REGIONE

2 2028 15045 2028.39000007.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" IN 

FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- 

ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

3 2028 22225 2028.39000008.1
76826 - COOPERATIVA 

SOCIALE INTRECCI ONLUS
20.872,73

CIG 787382451D - RICONOSCIMENTO ADEGUAMENTI PREZZI CONTRATTUALI A 

SEGUITO DEL RINNOVO DEL CCNL COOPERATIVE SOCIALI 2024 IN FAVORE DI 

INTRECCI SOCIETA' COOOPERATIVA SOCIALE ONLUS DI RHO PER LA GESTIONE 

DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA.

4 2028 20084 2028.39000009.1
86831 - METAFORA - SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE
28.000,00

CO-PROGETTAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI DI SUPPORTO E SOSTEGNO A 

MINORI PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DSA - CIG B365388D3F

5 2028 6885 2028.39000011.1 0 - NON PRESENTE 176.557,12

SPENDING REVIEW INFORMATICA 2024/2025, SPENDING REVIEW 2024/2028 E 

RISTORI COVID-19. GIROCONTO CON RISORSE SPETTANTI AL COMUNE DI RHO ED 

ACCERTAMENTO RISORSE FONDO ART. 1, COMMA 508, LEGGE N. 213/2023

6 2028 22353 2028.39000012.1 0 - NON PRESENTE 64.175,06

SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER 

L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - 

C49I22002070006- FINANZIATA DAL PR-FSE+

7 2028 16640 2028.39000013.1 86379 - R3 GIS SRL 4.764,10

SERVIZIO DI MANUTENZIONE E HOSTING GREENSPACES PER UN PERIODO DI 5 

ANNI, DAL 01/01/2025 AL 31/12/2029 - AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE 

PIATTAFORMA SINTEL ALLA DITTA R3 GIS SRL - CIG B4483BBFF6

8 2028 1490 2028.39000016.1 0 - NON PRESENTE 33.394,78

APPROVAZIONE DEL CAPITOLATO DI APPALTO DI GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL 

SERVIZIO DEGLI AUTISTI E DEI SERVIZI DI FRONT OFFICE DEL COMUNE DI RHO, 

PER LA DURATA DI ANNI TRE. MANDAT

9 2028 18950 2028.39000015.1 0 - NON PRESENTE 311.000,00

SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDE PUBBLICO: TRIENNIO 2025-2027 - 

APPROVAZIONE PROGETTO E MANDATO A PROCEDERE ALLA C.U.C. PER 

INDIZIONE GARA E AGGIUDICAZIONE SERVIZIO

10 2028 1975 2028.39000017.1
406198 - BANCA MONTE DEI 

PASCHI DI SIENA S.P.A.
41.200,00

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI RHO DURATA ANNI 5. 

AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELLA BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA - 

ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA – CIG B2B95F258D

11 2028 14970 2028.39000018.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
36.600,00

AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL 

SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSAMENTE ABILI TRAMITE ATTIVITA' 

MOTORIA NELLE SCUOLE DI RHO, 2025-2023. CIG B4CA0133F6
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12 2028 16658 2028.39000022.1 0 - NON PRESENTE 6.446,70

SERVIZIO TRIENNALE DI MANUTENZIONE E PULIZIA DELLE FONTANE 2025-2026-

2027 APPROVAZIONE ATTI D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE 

PIATTAFORMA SINTEL IMPRESA RAPISARDA VINCENZO DI CASTELLANZA (VA) CIG 

B5AE78773F

13 2028 6605 2028.39000025.1 88809 - NPO SISTEMI S.R.L. 20.156,84
CIG B6096E69DC - AFFIDAMENTO FORNITURA DELLA SOLUZIONE DI SICUREZZA 

INFORMATICA SOPHOS MANAGED DETECTION AND RESPONSE COMPLETE

14 2028 6600 2028.39000026.1 409735 - FIBERDROID SRL 4.390,54

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

15 2028 6251 2028.39000027.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.889,88

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

16 2028 1056 2028.39000028.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

17 2028 1054 2028.39000029.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

18 2028 1078 2028.39000030.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

19 2028 1079 2028.39000031.1 409735 - FIBERDROID SRL 607,30

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.
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20 2028 1058 2028.39000032.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.214,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

21 2028 16960 2028.39000033.1 409735 - FIBERDROID SRL 607,30

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

22 2028 1450 2028.39000036.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
14.231,60

CIG B6888BA816 - FORNITURA PIANO DI SORV. SANITARIA E MEDICO COMPETENTE - 

AFFID. DIRETTO TRAMITE SINTEL

23 2028 1450 2028.39000037.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
692,00

REVISIONE DEI PREZZI - FORNITURA DEL PIANO DI SORV. SANIT. E DEL MEDICO 

COMPETENTE MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE SINTEL - CIG 

B6888BA816

24 2028 13160 2028.39000038.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 216,00
AFFIDAMENTO CON PROC. NEGOZIATA SENZA BANDO EX DECR. DEL 31/03/2023 

N.36 PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA – AGGIUDICAZIONE

25 2028 13301 2028.39000039.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 5.278,65
B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA E 

COMPLEMENTARI PER EVENTI - AGGIUDICAZIONE

26 2028 13400 2028.39000040.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 8.968,30
B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA E 

COMPLEMENTARI PER EVENTI - AGGIUDICAZIONE

27 2028 13150 2028.39000041.1 90740 - ON AIR GROUP S.N.C. 325,00
B6D0660064 - AFFIDAMENTO PER 36 MESI DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA E 

COMPLEMENTARI PER EVENTI - AGGIUDICAZIONE

28 2028 6600 2028.39000043.1
88650 - ICS TECHNICAL AND 

SERVICES S.R.L
3.965,04

CIG B67484A923 - FORNITURA DI UN SERVIZIO DI GESTIONE, ASSISTENZA E 

MANUTENZIONE RETE DATI IN FIBRA E RAME DEL COMUNE DI RHO

29 2028 6600 2028.39000044.1 0 - NON PRESENTE 101,67

ACCANTONAMENTO REVISIONE PREZZI RELATIVO A FORNITURA DI UN SERVIZIO DI 

GESTIONE, ASSISTENZA E MANUT. RETE DATI IN FIBRA E RAME DEL COMUNE DI 

RHO

30 2028 6600 2028.39000045.1 91457 - PA DIGITALE SPA 3.586,80

CIG B206E1BEDC - CANONE MANUT.48 MESI - 2025-2028 - CUP C51F22008070006 

PNRR - M1C1 - INVEST.1.3 - MISURA 1.3.1 PIATT.DIGITALE NAZIONALE DATI- NEXT 

GENERATION EU - REALIZZ.ED EROG

31 2028 18950 2028.39000056.1 0 - NON PRESENTE 5.855,56
CIG B512CA6D6F - AGG. FLORICOLTURA BIANCHINI MARIO - SERV. MANUTENZIONE 

AREE VERDE PUBBLICO: TRIENNIO 2025-2027 - LOTTO 4 SUD

32 2028 1950 2028.39000058.1 90981 - RAPELLI PIETRO 14.025,02
COMPENSO PRESIDENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI - PERIODO 25/06/2025-

24/06/2028

33 2028 1950 2028.39000059.1
412072 - CASSARA' SIMONA 

VITTORIANA
9.350,02

COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 

25/06/2025-24/06/2028
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34 2028 1950 2028.39000060.1 410678 - MIDALI ROBERTO 7.369,18
COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 

25/06/2025-24/06/2028

35 2028 1950 2028.39000061.1 0 - NON PRESENTE 1.500,00
COMPENSI COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 25/06/2025-24/06/2028 - 

IMPEGNO DI SPESA

36 2028 1700 2028.39000062.1
70472 - INPS - SEDE MILANO 

NORD
1.768,60

INPS - ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO DEL 

COMPONENTE COLLEGIO REVISORI

37 2028 1700 2028.39000063.1 67960 - I.N.A.I.L. AREA 2 36,85
ONERI INAIL RELATIVI A COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI 

CONTI PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

38 2028 1710 2028.39000064.1
67750 - REGIONE LOMBARDIA 

CONTABILITA' SPECIALE 4018
626,38

IRAP - COMPENSO COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PERIODO 

25/06/2025-24/06/2028

39 2028 34750 2028.39000065.1 0 - NON PRESENTE 589,53
VERSAMENTE RITENUTE SU COMPENSI COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

PERIODO 25/06/2025-24/06/2028

40 2028 18955 2028.39000066.1

88314 - CONSORZIO 

DISTRETTO AGRICOLO DELLA 

VALLE OLONA- SOCIETA' CON

38.000,00

CIG B7F4464201 - SERV. DI MANUT. AREE AGROFORESTALI, BANCHINE STRADALI E 

PERCORSI FRUITIVI - TRIENNIO 2025-2028 - APPR.PROGETTO E AFF.DIRETTO 

SINTEL - SETTEMBRE 2025/AGOSTO 2028

41 2028 20100 2028.39000067.1 0 - NON PRESENTE 287.000,00

CAMPUS ESTIVI CON FUNZIONI EDUCATIVE E RICREATIVE PER MINORI FREQUEN. 

LA SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIM. 2025- 2029. CUP C49I25000550003 PROGETTO A 

CS, STRIPES CSO, LA FUCINA CSO

42 2028 1250 2028.39000068.1 87033 - ALPHA NETWORK SRL 11.450,00

CIG B864A5681E - AFFIDAMENTO DIRETTO PER UN ERCORSO PLURIENN. DI 

SVILUPPO DELLE COMPET.TRASVERSALI E VALUT. DEL CLIMA ORGANIZZ. DELLE 

RISORSE UMANE DEL COMUNE DI RHO (PROGETTO "PEOPLE CARE").

43 2028 6605 2028.39000069.1
91992 - ITS SRL 

UNIPERSONALE
7.490,80

CIG B86749B9E3 - FORNITURA TRAMITE MERCATO ELETTRONICO CONSIP (ME.PA) 

DI FIREWALL - PERIODO 1/10/2025-30/06/2028

44 2028 19993 2028.39000070.1
69255 - STRIPES COOP. 

SOCIALE ONLUS
11.339,02

CIG ­­­­B844C83FB9 - AFFIDAM. DEL CONTRATTO PER LA PROGETT. E GESTIONE DI 

SERVIZI EDUCATIVI RIVOLTI ALLE FAMIGLIE CON MINORI DI ETÀ 0-3 ANNI DA 

REALIZZARSI NELLO SPAZIO BADABUM IN VIA GIUSTI N.2

45 2028 11825 2028.39000071.1 0 - NON PRESENTE 84.996,09

AFFID.TO GESTIONE SERVIZIO 'TIME OUT_SPORTELLO PSICOPED. PER SCUOLE 

DELL'INFANZ.-PRIMAR.-SECOND. DI I GRADO COMUNE DI RHO-C49I25001550004-CIG 

B7D5FCCBBE INTRECCI SOC.COOP.SOC.

46 2028 6390 2028.39000072.1 0 - NON PRESENTE 20.000,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3 (2026-

2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO 

A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

47 2028 3750 2028.39000073.1 0 - NON PRESENTE 11.500,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3 (2026-

2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO 

A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO
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48 2028 4650 2028.39000074.1 0 - NON PRESENTE 16.375,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3 (2026-

2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO 

A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO

49 2028 8800 2028.39000075.1 0 - NON PRESENTE 11.125,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3 (2026-

2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO 

A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO (MI)

50 2028 1995 2028.39000076.1 0 - NON PRESENTE 208.000,00

PROCEDURA APERTA AFFID. SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE PER ANNI 3 (2026-

2028) APPROVAZIONE DOCUMENTI DI GARA, PRENOTAZIONE DI SPESA E MANDATO 

A PROCEDERE ALLA C.U.C. DI RHO (MI)

51 2028 12505 2028.39000077.1

441900 - LA DITTA GIOCO 

FIABA ASSOCIAZIONE 

CULTURALE

7.585,00

CIG B7F12D083A - ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELLA LETT. E DELLA BIBLIOTECA DI 

VILLA BURBA PER SCUOLE SECONDARIE INFER. E SCUOLE PRIMARIE DI RHO DA 

OTTOBRE 2025 A GIUGNO 2029

52 2028 18950 2028.39000078.1 0 - NON PRESENTE 5.395,60

SERVIZIO PLURIENNALE DI ISPEZIONE ATTREZZATURE LUDICO/SPORTIVE ANNI 

2025-2027 – APPROVAZIONE ATTI D'APPALTO E AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE 

PIATTAFORMA SINTEL DITTA DEKRA TESTING AND CERTIFICATION SRL - CIG 

B8B8600EB4

53 2028 16615 2028.39000081.1 0 - NON PRESENTE 9.858,50

SERV. ALLESTIMENTO ALBERI DI NATALE ANNUALITA' 2025-2027 - A CANONE E A 

MISURA – APPROV.E ATTI D'APPALTO E AFFID. DIRETTO SINTEL - A EMMECI 

IMPIANTI ELETTRICI SRL - CIG B8E1CCF641

54 2028 15715 2028.39000084.1 0 - NON PRESENTE 11.110,00

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA PIEZOMETRICA 

PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA SAN GIORGIO ANNUALITÀ 2026-2029 - 

CUP C41D25000130004 – APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A CONTRARRE – 

CIG B915FF55F2

55 2028 28933 2028.39000085.1 0 - NON PRESENTE 4.880,00

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA PIEZOMETRICA 

PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA SAN GIORGIO ANNUALITÀ 2026-2029 - 

CUP C41D25000130004 – APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A CONTRARRE – 

CIG B915FF55F2

56 2028 14574 2028.39000086.1
441323 - ITALIAN MEDICAL 

SYSTEM SRL
22.801,80

CIG B7D711B454 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE PERIODICA E 

STRAORDINARIA DEFIBRILLATORI SEMIAUTOMATICI E SOSTITUZIONE PIASTRE E 

BATTERIE

57 2028 23050 2028.39000087.1 0 - NON PRESENTE 418.750,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - TRIENNIO 2026-

29 (GESTIONE ACCESSI, E OPERAZIONI CIMITERIALI) - CUP C44H25000380004 - 

APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZIONE GARA E AGG. 

SERVIZIO

58 2028 23060 2028.39000088.1 0 - NON PRESENTE 285.000,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - TRIENNIO 2026-

29 (PULIZIA E MANUT. VERDE,MANUFATTI E IMPIANTI) - CUP C44H25000380004 - 

APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZIONE GARA E AGG. 

SERVIZIO
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59 2028 23040 2028.39000089.1 0 - NON PRESENTE 25.000,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - TRIENNIO 2026-

29 (MANUTENZIONI LAMPADE VOTIVE) - CUP C44H25000380004 - APPR. PROGETTO 

E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

60 2028 11920 2028.39000090.1 0 - NON PRESENTE 43.000,00

EROGAZIONE I TRANCHE DEI CONTRIBUTI ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER 

L'A.S 2025/2026 PER L'ACCORDO PER IL FUNZ. DELLE ISTITUZIONI E LE FUNZIONI 

AGGIUN. DEL PERSONALE SCOLASTICO.

61 2028 15045 2028.39000091.1 84967 - A.S.D. RHO BASEBALL 22.000,00

AGGIUDICAZIONE RELATIVA ALLA CONCESSIONE AD USO ASSOCIATIVO 

DELL'IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE "CAMPO DA BASEBALL" (PERIODO 1/01/2026-

31/12/2030)

62 2028 22663 2028.39000092.1

72285 - FILI D'ARGENTO 

ORGANIZZAZIONE DI 

VOLONTARIATO ODV

79.000,00

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVID. DI UN ODV DI PROMOZIONE SOCIALE PER LA 

SOTTOSCR. DI UNA CONVENZIONE PER LA REALIZZ. DI INTERVENTI SUSSIDIARI 

PER LA MOBILITA' FINALIZZATI ALLA PERMAN. AL PROPRIO DOMICILIO DELLA 

POPOLAZ. ANZIANA

63 2028 1920 2028.39000093.1 0 - NON PRESENTE 237.675,19

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

64 2028 13350 2028.39000094.1 0 - NON PRESENTE 34.461,90

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

65 2028 14550 2028.39000095.1 0 - NON PRESENTE 150.185,60

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

66 2028 8650 2028.39000096.1 0 - NON PRESENTE 20.887,70

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA
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67 2028 7850 2028.39000097.1 0 - NON PRESENTE 26.809,96

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

68 2028 19680 2028.39000098.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

69 2028 19685 2028.39000099.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

70 2028 19690 2028.39000100.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

71 2028 19695 2028.39000101.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

72 2028 6615 2028.39000102.1 432823 - WIND TRE SPA 12.721,75
CIG B9D138494F - AFFIDAMENTO DIRETTO A WIND TRE SPA 

ASSISTENZA/MANUTENZIONE TRIENNALE SISTEMA INTEGRATO DI SMART PARKING

73 2028 16860 2028.1.1
68987 - CONSORZIO FIUME 

OLONA
9.451,16

CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA ARBOREA SPONDE FIUME 

OLONA APPR. SPESA

74 2028 15045 2028.3.1
70975 - A.C. MAZZO 80 SSDRL - 

SIG. PIETRO GARAVAGLIA
27.000,00

CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SPORTIVO COMUNALE DI 

VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - 

DET.353/2012

75 2028 16220 2028.4.1 86998 - HERA LUCE SRL 1.131.550,00

CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER ANNI 18 SERVIZIO DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA 

ENERGIA

76 2028 24320 2028.5.1
73109 - ASSOCIAZIONE 

ANZIANI PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL 

CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG

77 2028 15045 2028.6.1 68461 - DIVERSI 1.985,00
GESTIONE IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE VALTER VINCIGUERRA DI VIA ITALO 

CALVINO LUCERNATE: AVVIO CO-PROGETTAZIONE.

78 2028 1078 2028.12.1 0 - NON PRESENTE 4.300,00

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI DI 

ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN GRAVE STATO DI DISAGIO E/O 

EMARGINAZIONE - PERIODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL

79 2028 22225 2028.13.1 0 - NON PRESENTE 168.104,76

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRAMITE CO-PROGETTAZIONE 

DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER 

PERSONE IN GRAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR
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80 2028 13300 2028.14.1
68028 - PERSONALE 

COMUNALE
85,54

INCENTIVO FUNZ.TECNICHE ART.113 D.LGS. 50/2016 PER AFFIDAMENTO IN 

CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL BAR UBICATO ALL’INTERNO DEGLI SPAZI DI 

VILLA BURBA PER ANNI 8 1/9/2019-31/8/2027 (M

81 2028 1078 2028.15.1 0 - NON PRESENTE 795,44

AVVIO DI PROCEDURA APERTA AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE 

DEL BAR UBICATO ALL’INTERNO DEGLI SPAZI DI VILLA BURBA PER ANNI 8 1/9/2019-

31/8/2027. MANDATO A PROCEDERE ALLA

82 2028 14960 2028.18.1 0 - NON PRESENTE 7.000,00
PROGETTO SPORT E SALUTE: ACCREDITAMENTO CENTRI MEDICI PERIODO 2023 

(LUGLIO) -2028 (LUGLIO).

83 2028 6600 2028.19.1 91457 - PA DIGITALE SPA 59.780,00

CIG 99173231D7 - FORNITURA IN MODALITA’ CLOUD-SAAS SUITE APPLICATIVA E 

CONSERVAZIONE DOCUMENTALE A NORMA, COMPRESA CONVERSIONE, 

AVVIAMENTO, MANUTENZIONE E ASSISTENZA - PNRR M1 C1 I

84 2028 7105 2028.20.1 84029 - OLIVETTI SPA 3.905,63

CIG ZD53D48B2C - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP APPARECCHIATURE 

MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 2 LOTTO 3 - APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE A3 

MONOCROMATICHE - DURATA 48 MESI - PERIODO

85 2028 21375 2028.23.1 0 - NON PRESENTE 2.000,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF AVENTI SEDI LOCALI 

NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RHO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

PROCEDURALE RELATIVO AL BONUS DISAGIO FISICO

86 2028 1995 2028.24.1 90911 - SOCIETA' ITAS MUTUA 3.357,00

CIG B0CCF63DEE - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSICURATIVO INERENTE 

ASSICURAZIONE INFORTUNI CUMULATIVA – DURATA 5 ANNI – PERIODO 01/04/2028-

31/03/2029

87 2028 6390 2028.25.1

91874 - S.A.G. SOLUZIONI 

ASSICURATIVE GLOBALI 

S.R.L.

999,94

CIG B0D7006DB4 - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO ASSICURATIVO INERENTE 

ASSICURAZIONE INCENDIO/FURTO/EVENTI/KASKO VEICOLI DI AMMINISTRATORI E 

DIPENDENTI - DURATA 5 ANNI – PERIODO 01/0

88 2028 19000 2028.26.1
91936 - PICCOLA SOCIETA' 

COOPERATIVA VITA DA CANI
5.000,00

CIG B1CB938313 - CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI RICOVERO E 

MANTENIMENTO DEI CANI ANNO 2028

89 2028 1995 2028.27.1
86262 - GENERALI ITALIA 

S.P.A.
2.012,97

CIG B1EF6328E2 - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50, C. 1 LETT. B), DEL 

D.LGS.N. 36/2023 DEL SERVIZIO ASSICURATIVO POLIZZA – PERIODO 01/04/2028-

31/03/2029

90 2028 8660 2028.28.1 0 - NON PRESENTE 103.311,92

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE, MANUT. ORD. E 

STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOLOGATE PER IL SERV.DI CONTROLLO 

INFRAZ. SEMAFORICHE, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES

91 2028 15450 2028.39000103.1 0 - NON PRESENTE 160.866,63

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1 CENTRO
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92 2028 15650 2028.39000104.1 0 - NON PRESENTE 27.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1 CENTRO

93 2028 15450 2028.39000105.1 0 - NON PRESENTE 161.056,93

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2 NORD

94 2028 15650 2028.39000106.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2 NORD

95 2028 15450 2028.39000107.1 0 - NON PRESENTE 154.275,91

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3 EST

96 2028 15650 2028.39000108.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3 EST

97 2028 15450 2028.39000109.1 0 - NON PRESENTE 141.529,78

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4 SUD

98 2028 15650 2028.39000110.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4 SUD

99 2028 15450 2028.39000111.1 0 - NON PRESENTE 132.208,55

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5 OVEST

100 2028 15650 2028.39000112.1 0 - NON PRESENTE 22.625,00

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5 OVEST
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1 2029 15045 2029.39000005.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" IN 

FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- 

ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

2 2029 22225 2029.39000006.1
76826 - COOPERATIVA SOCIALE 

INTRECCI ONLUS
12.175,76

CIG 787382451D - RICONOSCIMENTO ADEGUAMENTI PREZZI CONTRATTUALI A 

SEGUITO DEL RINNOVO DEL CCNL COOPERATIVE SOCIALI 2024 IN FAVORE DI 

INTRECCI SOCIETA' COOOPERATIVA SOCIALE ONLUS DI RHO PER LA GESTIONE 

DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA.

3 2029 20084 2029.39000007.1
86831 - METAFORA - SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE
28.000,00

CO-PROGETTAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI DI SUPPORTO E SOSTEGNO A 

MINORI PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DSA - CIG B365388D3F

4 2029 22353 2029.39000008.1 0 - NON PRESENTE 59.173,84

SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER 

L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - 

C49I22002070006- FINANZIATA DAL PR-FSE+

5 2029 16640 2029.39000009.1 86379 - R3 GIS SRL 4.764,10

SERVIZIO DI MANUTENZIONE E HOSTING GREENSPACES PER UN PERIODO DI 5 

ANNI, DAL 01/01/2025 AL 31/12/2029 - AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE 

PIATTAFORMA SINTEL ALLA DITTA R3 GIS SRL - CIG B4483BBFF6

6 2029 1975 2029.39000010.1
406198 - BANCA MONTE DEI 

PASCHI DI SIENA S.P.A.
41.200,00

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI RHO DURATA ANNI 5. 

AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELLA BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA - 

ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA – CIG B2B95F258D

7 2029 14970 2029.39000011.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
36.600,00

AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL 

SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSAMENTE ABILI TRAMITE ATTIVITA' 

MOTORIA NELLE SCUOLE DI RHO, 2025-2023. CIG B4CA0133F6

8 2029 6605 2029.39000012.1 88809 - NPO SISTEMI S.R.L. 20.156,84
CIG B6096E69DC - AFFIDAMENTO FORNITURA DELLA SOLUZIONE DI SICUREZZA 

INFORMATICA SOPHOS MANAGED DETECTION AND RESPONSE COMPLETE

9 2029 6600 2029.39000013.1 409735 - FIBERDROID SRL 1.463,52

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

10 2029 6251 2029.39000014.1 409735 - FIBERDROID SRL 629,96

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.
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11 2029 1056 2029.39000015.1 409735 - FIBERDROID SRL 404,84

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

12 2029 1054 2029.39000016.1 409735 - FIBERDROID SRL 404,84

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

13 2029 1078 2029.39000017.1 409735 - FIBERDROID SRL 404,84

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

14 2029 1079 2029.39000018.1 409735 - FIBERDROID SRL 202,42

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

15 2029 1058 2029.39000019.1 409735 - FIBERDROID SRL 404,84

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

16 2029 16960 2029.39000020.1 409735 - FIBERDROID SRL 202,42

CIG B5CB7FD04A. FORNITURA DI SERVIZIO COMPLETO DI TELEFONIA VOIP CON 

GESTIONE UNIFICATA, TRAMITE NUOVO CENTRALINO CLOUD, DELLE UTENZE 

TELEFONICHE INTESTATE AL COMUNE DI RHO DESTINATE AGLI UFFICI COMUNALI 

E ALL'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE. AFFIDAMENTO E IMPEGNI DI SPESA.

17 2029 1450 2029.39000021.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
11.241,60

CIG B6888BA816 - FORNITURA PIANO DI SORV. SANITARIA E MEDICO COMPETENTE - 

AFFID. DIRETTO TRAMITE SINTEL

18 2029 1450 2029.39000022.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
542,50

REVISIONE DEI PREZZI - FORNITURA DEL PIANO DI SORV. SANIT. E DEL MEDICO 

COMPETENTE MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE SINTEL - CIG 

B6888BA816

19 2029 20100 2029.39000023.1 0 - NON PRESENTE 287.000,00

CAMPUS ESTIVI CON FUNZIONI EDUCATIVE E RICREATIVE PER MINORI FREQUEN. 

LA SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIM. 2025- 2029. CUP C49I25000550003 PROGETTO A 

CS, STRIPES CSO, LA FUCINA CSO
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Anno 2029     6.203.119,80   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

20 2029 11825 2029.39000024.1 0 - NON PRESENTE 84.996,09

AFFID.TO GESTIONE SERVIZIO 'TIME OUT_SPORTELLO PSICOPED. PER SCUOLE 

DELL'INFANZ.-PRIMAR.-SECOND. DI I GRADO COMUNE DI RHO-C49I25001550004-CIG 

B7D5FCCBBE INTRECCI SOC.COOP.SOC.

21 2029 12505 2029.39000025.1
441900 - LA DITTA GIOCO FIABA 

ASSOCIAZIONE CULTURALE
500,00

CIG B7F12D083A - ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELLA LETT. E DELLA BIBLIOTECA DI 

VILLA BURBA PER SCUOLE SECONDARIE INFER. E SCUOLE PRIMARIE DI RHO DA 

OTTOBRE 2025 A GIUGNO 2029

22 2029 15715 2029.39000026.1 0 - NON PRESENTE 1.851,67

SERVIZIO CONDUZIONE IMPIANTO GESTIONE RISALITA PIEZOMETRICA 

PARCHEGGIO/RESIDENZA VIA DANTE - VIA SAN GIORGIO ANNUALITÀ 2026-2029 - 

CUP C41D25000130004 – APPROVAZIONE PROGETTO E DETERMINA A CONTRARRE – 

CIG B915FF55F2

23 2029 14574 2029.39000027.1
441323 - ITALIAN MEDICAL 

SYSTEM SRL
25.461,40

CIG B7D711B454 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE PERIODICA E 

STRAORDINARIA DEFIBRILLATORI SEMIAUTOMATICI E SOSTITUZIONE PIASTRE E 

BATTERIE

24 2029 23050 2029.39000028.1 0 - NON PRESENTE 139.583,33

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - TRIENNIO 2026-

29 (GESTIONE ACCESSI, E OPERAZIONI CIMITERIALI) - CUP C44H25000380004 - 

APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZIONE GARA E AGG. 

SERVIZIO

25 2029 23060 2029.39000029.1 0 - NON PRESENTE 95.000,00

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - TRIENNIO 2026-

29 (PULIZIA E MANUT. VERDE,MANUFATTI E IMPIANTI) - CUP C44H25000380004 - 

APPR. PROGETTO E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZIONE GARA E AGG. 

SERVIZIO

26 2029 23040 2029.39000030.1 0 - NON PRESENTE 8.333,33

GESTIONE SERV. CIMITERIALI DEI 5 CIMITERI DEL COMUNE DI RHO - TRIENNIO 2026-

29 (MANUTENZIONI LAMPADE VOTIVE) - CUP C44H25000380004 - APPR. PROGETTO 

E MAND. A PROCEDERE ALLA CUC PER INDIZIONE GARA E AGG. SERVIZIO

27 2029 15045 2029.39000031.1 84967 - A.S.D. RHO BASEBALL 22.000,00

AGGIUDICAZIONE RELATIVA ALLA CONCESSIONE AD USO ASSOCIATIVO 

DELL'IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE "CAMPO DA BASEBALL" (PERIODO 1/01/2026-

31/12/2030)

28 2029 22663 2029.39000032.1

72285 - FILI D'ARGENTO 

ORGANIZZAZIONE DI 

VOLONTARIATO ODV

79.000,00

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVID. DI UN ODV DI PROMOZIONE SOCIALE PER LA 

SOTTOSCR. DI UNA CONVENZIONE PER LA REALIZZ. DI INTERVENTI SUSSIDIARI 

PER LA MOBILITA' FINALIZZATI ALLA PERMAN. AL PROPRIO DOMICILIO DELLA 

POPOLAZ. ANZIANA

29 2029 1920 2029.39000033.1 0 - NON PRESENTE 237.675,19

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA
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Anno 2029     6.203.119,80   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

30 2029 13350 2029.39000034.1 0 - NON PRESENTE 34.461,90

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

31 2029 14550 2029.39000035.1 0 - NON PRESENTE 150.185,60

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

32 2029 8650 2029.39000036.1 0 - NON PRESENTE 20.887,70

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

33 2029 7850 2029.39000037.1 0 - NON PRESENTE 26.809,96

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

34 2029 19680 2029.39000038.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

35 2029 19685 2029.39000039.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

36 2029 19690 2029.39000040.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

37 2029 19695 2029.39000041.1 0 - NON PRESENTE 679.985,88
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

38 2029 6615 2029.39000042.1 432823 - WIND TRE SPA 6.360,88
CIG B9D138494F - AFFIDAMENTO DIRETTO A WIND TRE SPA 

ASSISTENZA/MANUTENZIONE TRIENNALE SISTEMA INTEGRATO DI SMART PARKING

39 2029 16860 2029.1.1
68987 - CONSORZIO FIUME 

OLONA
9.451,16

CORSORZIO FIUME OLONA - CONVENZIONE PER PULIZIA ARBOREA SPONDE FIUME 

OLONA APPR. SPESA

40 2029 15045 2029.3.1
70975 - A.C. MAZZO 80 SSDRL - 

SIG. PIETRO GARAVAGLIA
27.000,00

CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SPORTIVO COMUNALE DI 

VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - 

DET.353/2012
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Anno 2029     6.203.119,80   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

41 2029 16220 2029.4.1 86998 - HERA LUCE SRL 1.131.550,00

CIG 56766507C4 - AGGIUDICAZIONE CONCESSIONE PER ANNI 18 SERVIZIO DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA 

ENERGIA

42 2029 24320 2029.5.1
73109 - ASSOCIAZIONE ANZIANI 

PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL 

CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG

43 2029 1078 2029.11.1 0 - NON PRESENTE 2.508,33

UTENZE RISCALDAMENTO PER SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI DI 

ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER PERSONE IN GRAVE STATO DI DISAGIO E/O 

EMARGINAZIONE - PERIODO: 10 ANNI (DAL 1/8/2019 AL

44 2029 22225 2029.12.1 0 - NON PRESENTE 98.060,54

AVVIO PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRAMITE CO-PROGETTAZIONE 

DEL SERVIZIO SOTTOCOPERTA: PERCORSI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER 

PERSONE IN GRAVE STATO DI DISAGIO E/O EMAR

45 2029 21375 2029.14.1 0 - NON PRESENTE 2.000,00

CONVENZIONAMENTO QUINQUENNALE 2024/2029 CON I CAF AVENTI SEDI LOCALI 

NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI RHO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

PROCEDURALE RELATIVO AL BONUS DISAGIO FISICO

46 2029 8660 2029.15.1 0 - NON PRESENTE 29.280,00

AFFIDAMENTO DEL SERV. DI NOLEGGIO, INSTALLAZIONE, MANUT. ORD. E 

STRAORD. DI 10 POSTAZIONI FISSE OMOLOGATE PER IL SERV.DI CONTROLLO 

INFRAZ. SEMAFORICHE, ART. 146/C. 3 DEL CDS 48 MES

47 2029 15450 2029.39000043.1 0 - NON PRESENTE 140.758,30

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1 CENTRO

48 2029 15650 2029.39000044.1 0 - NON PRESENTE 17.265,61

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 1 CENTRO

49 2029 15450 2029.39000045.1 0 - NON PRESENTE 140.924,81

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2 NORD

50 2029 15650 2029.39000046.1 0 - NON PRESENTE 14.140,63

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 2 NORD
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Anno 2029     6.203.119,80   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

51 2029 15450 2029.39000047.1 0 - NON PRESENTE 134.991,42

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3 EST

52 2029 15650 2029.39000048.1 0 - NON PRESENTE 14.140,63

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 3 EST

53 2029 15450 2029.39000049.1 0 - NON PRESENTE 123.838,56

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4 SUD

54 2029 15650 2029.39000050.1 0 - NON PRESENTE 14.140,63

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 4 SUD

55 2029 15450 2029.39000051.1 0 - NON PRESENTE 115.682,48

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5 OVEST

56 2029 15650 2029.39000052.1 0 - NON PRESENTE 14.140,63

LAVORI DI MANUT. VIABILITÀ STRADALE E SGOMBERO NEVE - TRIENNIO 2026/2029 - 

CUP C46G25000180004 - APPROV. PROGETTO ESECUTIVO E MAND.A PROCEDERE 

ALLA CUC PER IND. GARA E AGG. LAVORI - LOTTO 5 OVEST
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Anno 2030     3.643.295,07   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

1 2030 15045 2030.39000005.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" IN 

FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- 

ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

2 2030 20084 2030.39000006.1
86831 - METAFORA - SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE
18.000,00

CO-PROGETTAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI DI SUPPORTO E SOSTEGNO A 

MINORI PER IL SUPPORTO DI ALUNNI CON DSA - CIG B365388D3F

3 2030 22353 2030.39000007.1 0 - NON PRESENTE 26.950,43

SSUS - ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI DI ENTRATA PER 

L'ATTUAZIONE DELL'AZIONE 4 IMPLEMENTAZIONE MAST+- CODICE CUP - 

C49I22002070006- FINANZIATA DAL PR-FSE+

4 2030 1975 2030.39000008.1
406198 - BANCA MONTE DEI 

PASCHI DI SIENA S.P.A.
24.033,33

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI RHO DURATA ANNI 5. 

AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELLA BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA - 

ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA – CIG B2B95F258D

5 2030 14970 2030.39000009.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
21.960,00

AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL 

SERVIZIO DI INCLUSIONE DI SOGGETTI DIVERSAMENTE ABILI TRAMITE ATTIVITA' 

MOTORIA NELLE SCUOLE DI RHO, 2025-2023. CIG B4CA0133F6

6 2030 1450 2030.39000010.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
6.627,60

CIG B6888BA816 - FORNITURA PIANO DI SORV. SANITARIA E MEDICO COMPETENTE - 

AFFID. DIRETTO TRAMITE SINTEL

7 2030 1450 2030.39000011.1
85111 - MALIZ MEDICINA E 

SICUREZZA SRL
311,80

REVISIONE DEI PREZZI - FORNITURA DEL PIANO DI SORV. SANIT. E DEL MEDICO 

COMPETENTE MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE SINTEL - CIG 

B6888BA816

8 2030 11825 2030.39000012.1 0 - NON PRESENTE 59.497,26

AFFID.TO GESTIONE SERVIZIO 'TIME OUT_SPORTELLO PSICOPED. PER SCUOLE 

DELL'INFANZ.-PRIMAR.-SECOND. DI I GRADO COMUNE DI RHO-C49I25001550004-CIG 

B7D5FCCBBE INTRECCI SOC.COOP.SOC.

9 2030 14574 2030.39000013.1
441323 - ITALIAN MEDICAL 

SYSTEM SRL
10.248,00

CIG B7D711B454 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE PERIODICA E 

STRAORDINARIA DEFIBRILLATORI SEMIAUTOMATICI E SOSTITUZIONE PIASTRE E 

BATTERIE

10 2030 15045 2030.39000014.1 84967 - A.S.D. RHO BASEBALL 22.000,00

AGGIUDICAZIONE RELATIVA ALLA CONCESSIONE AD USO ASSOCIATIVO 

DELL'IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE "CAMPO DA BASEBALL" (PERIODO 1/01/2026-

31/12/2030)

11 2030 22663 2030.39000015.1

72285 - FILI D'ARGENTO 

ORGANIZZAZIONE DI 

VOLONTARIATO ODV

79.000,00

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVID. DI UN ODV DI PROMOZIONE SOCIALE PER LA 

SOTTOSCR. DI UNA CONVENZIONE PER LA REALIZZ. DI INTERVENTI SUSSIDIARI 

PER LA MOBILITA' FINALIZZATI ALLA PERMAN. AL PROPRIO DOMICILIO DELLA 

POPOLAZ. ANZIANA

12 2030 1920 2030.39000016.1 0 - NON PRESENTE 237.675,19

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA
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Anno 2030     3.643.295,07   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

13 2030 13350 2030.39000017.1 0 - NON PRESENTE 34.461,90

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

14 2030 14550 2030.39000018.1 0 - NON PRESENTE 150.185,60

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

15 2030 8650 2030.39000019.1 0 - NON PRESENTE 20.887,70

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

16 2030 7850 2030.39000020.1 0 - NON PRESENTE 26.809,96

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

17 2030 19680 2030.39000021.1 0 - NON PRESENTE 432.718,28
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

18 2030 19685 2030.39000022.1 0 - NON PRESENTE 432.718,28
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

19 2030 19690 2030.39000023.1 0 - NON PRESENTE 432.718,28
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

20 2030 19695 2030.39000024.1 0 - NON PRESENTE 432.718,28
AVVIO PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO 

ASILO NIDO COMUNALE PERIODO: 1/8/2026-2/08/2030

21 2030 15045 2030.2.1
70975 - A.C. MAZZO 80 SSDRL - 

SIG. PIETRO GARAVAGLIA
27.000,00

CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SPORTIVO COMUNALE DI 

VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - 

DET.353/2012

22 2030 16220 2030.3.1 86998 - HERA LUCE SRL 1.131.550,00

CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI SEMAFORICI 

COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 

ANNI 18

23 2030 24320 2030.4.1
73109 - ASSOCIAZIONE ANZIANI 

PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL 

CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG
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Anno 2031     1.447.951,73   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

1 2031 15045 2031.39000005.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" IN 

FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- 

ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

2 2031 1920 2031.39000006.1 0 - NON PRESENTE 138.643,86

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

3 2031 13350 2031.39000007.1 0 - NON PRESENTE 20.102,77

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

4 2031 14550 2031.39000008.1 0 - NON PRESENTE 87.608,27

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

5 2031 8650 2031.39000009.1 0 - NON PRESENTE 12.184,50

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

6 2031 7850 2031.39000010.1 0 - NON PRESENTE 15.639,15

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, DEGLI 

STABILI COMUNALI (UFFICI, SPAZI ESPOSITIVI, CULTURALI, AUDITORIUM, VILLA 

BURBA, CORTE RUSTICA) PALESTRE E ALTRI SPAZI DEL COMUNE DI RHO - CIG. 

B9A89B3A78. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI GARA - PROCEDURA 

APERTA IN MODALITA' TELEMATICA

7 2031 15045 2031.2.1
70975 - A.C. MAZZO 80 SSDRL - 

SIG. PIETRO GARAVAGLIA
27.000,00

CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SPORTIVO COMUNALE DI 

VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE E CENTRO SPORTIVO DI VIA OSPIATE - 

DET.353/2012

8 2031 16220 2031.3.1 86998 - HERA LUCE SRL 1.131.550,00

CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI SEMAFORICI 

COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 

ANNI 18

9 2031 24320 2031.4.1
73109 - ASSOCIAZIONE ANZIANI 

PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL 

CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG
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Anno 2032     1.173.773,18   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

1 2032 15045 2032.39000005.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" 

IN FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI 

ANNI- ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

2 2032 15045 2032.2.1
70975 - A.C. MAZZO 80 SSDRL - 

SIG. PIETRO GARAVAGLIA
27.000,00

CIG 45350780C2 - CONTRIBUTO PER GESTIONE CENTRO SPORTIVO 

COMUNALE DI VIA DE GASPERI E AREA COMUNALE E CENTRO SPORTIVO DI 

VIA OSPIATE - DET.353/2012

3 2032 16220 2032.3.1 86998 - HERA LUCE SRL 1.131.550,00

CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI 

SEMAFORICI COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA - AFFIDAMENTO IN 

CONCESSIONE PER ANNI 18

4 2032 24320 2032.4.1
73109 - ASSOCIAZIONE ANZIANI 

PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA 

NEL CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG
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Anno 2033        298.110,93   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

1 2033 15045 2033.39000005.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
12.086,60

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" IN 

FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- 

ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

2 2033 16220 2033.1.1 86998 - HERA LUCE SRL 282.887,75

CIG 56766507C4 - SERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA E IMPIANTI SEMAFORICI 

COMPRENSIVO DI FORNITURA ENERGIA - AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE PER 

ANNI 18

3 2033 24320 2033.2.1
73109 - ASSOCIAZIONE ANZIANI 

PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL 

CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG
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Anno 2034          10.411,42   TOTALE
N.PROGR

ESSIVO
ANNO CAPITOLO

NUMERO 

IMPEGNO

CODICE ANAGRAFICA 

DEBITORE
IMPORTO OGGETTO

1 2034 15045 2034.39000005.1
85708 - POLISPORTIVA 

ORATORIO SAN CARLO ASD
7.274,84

ASSEGNAZIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO "PALESTRA DI VIA ALESSANDRIA" IN 

FAVORE DELLA POLISPORTIVA ORATORIO SAN CARLO ASD PER DIECI ANNI- 

ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI

2 2034 24320 2034.1.1
73109 - ASSOCIAZIONE ANZIANI 

PASSIRANA APS
3.136,58

SPESE PER REALIZZAZIONE LAVORI DI ALLESTIMENTO INTERNI ED ESTERNI 

RELATIVI AI LOCALI LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE SITI AL PIANO TERRA NEL 

CENTRO POLIFUNZIONALE DI VIA SANT’AMBROG
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