
ANNO 2018
Settore Num. Dip. Giorni lavorativi assenza presenza

UNITA DI STAFF - Segretario  Generale 5 105 7,62% 92,38%

AREA 1 - Affari Generali, Personale e 

Organizzazione
68 1423 13,29% 86,71%

AREA 2 - Servizi alle Persone 49 1028 14,41% 85,59%

AREA 3 - Pianificazione,gestione,tutela del 

territorio e Lavori pubblici
60 1252 9,83% 90,17%

AREA 4 - Servizi di programmazione 

economica e delle 
31 651 11,68% 88,32%

 POLIZIA LOCALE 44 942 12,94% 87,06%

(1) Numero complessivo di giorni di assenza del personale non dirigenziale e dirigenziale (a tempo determinato e

indeterminato) rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento alle sole giornate lavorative.
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