ANNO 2023

1M TRIMESTRE |2" TRIMESTRE |3" TRIMESTRE (4" TRIMESTRE

Dirigente t.d. Art. 110 TUEL - Dal 11/7/2022 fino al termine
mandato Sindaco giugno 2027

Fregoni Luigi

retribuzione € 31.262,77 | € 19.108,95 | € 24.289,43 | € 25.478,73
oneri € 10.037,79 | € 6.132,27 | € 7.510,88 | € 8.176,34
irap € 2.711,28 | € 1.657,17 | € 2.097,49 | € 2.209,56
totale € 44.011,84| € 26.898,39 | € 33.897,80 (€ 35.864,63

Dell'acqua Vittorio

Dirigente t.d. Art. 110 TUEL - Dal 15/12/2021 fino al termine
mandato Sindaco giugno 2027

retribuzione € 19.156,83 | € 19.109,12 | € 27.508,60 | € 25.478,78
oneri € 5.990,65 | € 5.975,70 | € 8.143,47 | € 7.967,59
irap € 1.661,31 | € 1.657,17 | € 2.371,08 | € 2.209,56
totale € 26.808,79 | € 26.741,99 | € 38.023,15| € 35.655,93

Grassi Angela

Portavoce del Sindaco Art. 90 TUEL - dal 29/8/2022 fino al
termine mandato Sindaco giugno 2027

retribuzione € 10.481,87 € 1045511 | € 10.481,34|€ 13.896,23
oneri € 3.306,05 | € 3.305,70 | € 3.305,70 | € 4.358,56
irap € 908,76 | € 908,67 | € 908,67 | € 1.207,15
totale € 14.696,68 | € 14.669,48 | € 14.695,71 | € 19.461,94

Scaglione Roberto

Personale in Convenzione ai senti art. 14 CCNL 22/01/2004
proveniente da altro Ente Pubblico - Istruttore direttivo tecnico
a 18 ore settimanali dal 01/09/2022 al 31/01/2023

retribuzione

oneri

irap

totale




