
 

 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 6 AGENTI 
DI POLIZIA LOCALE – AREA DEGLI ISTRUTTORI – C.C.N.L. COMPARTO 

FL, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO DI POLIZIA, DI CUI N. 2 POSTI 
RISERVATI AI VOLONTARI DELLE FF.AA. (EX ARTT. 1014 E 678 D.LGS. 

66/2010) E N. 1 POSTO RISERVATO AI VOLONTARI DEL SERVIZIO 
CIVILE (EX ART. 18, C. 4, D. LGS. 40/2017 E SS.MM.II). 

 
CRITERI DI CORREZIONE DELLA PROVA PRESELETTIVA E DELLA 

PROVA SCRITTA 
 

 

Rho, 12 giugno  2025 

 

 

PRESELEZIONE 

La preselezione consiste in n. 30 quesiti a risposta multipla (tre alternative di risposta), a 
carattere psico-attitudinale, di cultura generale e/o nelle materie previste dal bando, 
tendenti a verificare le capacità dei candidati e la loro potenziale rispondenza alle 
caratteristiche proprie delle mansioni richieste per i posti messi a concorso. 

I criteri di correzione sono di seguito indicati: 

- Risposta corretta: 1 punto 

- Risposta errata: 0 punti 

- Risposta non fornita: 0 punti 

 

Saranno ammessi alle successive prove i candidati che ottengono il miglior punteggio 
sino a concorrenza di n. 70 unità, con la precisazione che sono comunque ammessi tutti 
coloro che ottengono lo stesso punteggio dell’ultimo candidato ammesso. 



La prova preselettiva non è considerata prova d’esame e conseguentemente non avrà 
rilevanza ai fini del calcolo del punteggio finale. 

 

PROVA SCRITTA 

La prova scritta consiste nello svolgimento di n. 30 quesiti a risposta multipla (tre 
alternative di risposta) utili a verificare le competenze dei candidati necessarie 
all’espletamento della mansione messa a concorso che verteranno sulle materie relative 
alle conoscenze tecniche previste nel bando. 

La prova scritta si intende superata con il punteggio minimo di 21/30: 

I criteri di correzione sono di seguito indicati: 

- Risposta corretta: 1 punto 

- Risposta errata: 0 punti 

- Risposta non fornita: 0 punti 

 

 

Il Segretario della Commissione 

Dott.ssa Patrizia Caliano 


