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Centrale Unica di Committenza

VERBALE DI GARA DI APPALTO MEDIANTE PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SGOMBERI E TRASLOCHI DI MOBILI E MERCI IN GENERE (FACCHINAGGIO) PER IL
COMUNE DI RHO - CIG 95048935D5 - SYOLGIMENTO GARA IN MODALITA TELEMATICA - .--------

L’anno DUEMILAVENTITRE, addi NOVE del mese di MARZO alle ore 15:30 presso la Centrale Unica
di Committenza - Piano terra della Palazzina LL.PP. - Via Marsala n. 19 - Rho (Mi), si riunisce in
seduta riservata la Commissione Giudicatrice nominata con Determinazione del Direttore Area 4 -
Programmazione Economica e Entrate - ufficio Cuc n. 209 del 09/03/2023 per la valutazione delle
offerte tecniche pervenute, e costituita da: -==-=-=-===sesmmm e
1. arch. Angelo Lombardi - membro esperto interno- Presidente --------=-=-s-sesmsmamromacomacmannns
2. Dott. Luciano Rovescala - membro esperto interno - componente ------==-====sssusmsmoccamiacamnans
3. geom. Nicola Serio - membro esperto interno - componente------=-=-=======sssamemumsmemamao .
Funge da Segretario della Commissione il Sig.ra Rosalia Sciacca - Istruttore Amministrativo
Centrale Unica di Committenza Rho. === === mmmm oo
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e preso atto della regolare
costituzione, richiamati i verbali della seduta pubblica di gara del 21/02/2023 e del 09/03/2023
dal quale risultano ammessi al successivo iter di gara i seguenti concorrenti: =-=----=-=ssoxecommcema-
1. NEW GHIBLI SRL P.iva 12738700157 =-----nmnmmmmm oo
2. COOPERATIVA IL PORTICO A.R.L. P.iva 07498370159 ---=--=-=-csrsmmmmm oo
3. APM POLIMENI SRL P.iva 02244990806 ------====nsmammmm oo e e o e e
4. INTERNATIONAL LOGISTIC COMPANY s.c.a.r.l. P.iva 14115241003 -==-=-s=cscemsmmammmcmaaanns
avvia i lavori della seduta riservata formulando le seguenti considerazioni;--------=--=-=-c-cccreoet
Il bando di gara ha specificatamente indicato che |’aggiudicazione avverra secondo il criterio di
cui all’art. 95 del D. Lgs. 50/2016 e smi, in favore del concorrente che avra formulato l’offerta

economicamente pil vantaggiosa in base ai seguenti criteri di valutazione:---------=-=-=sexesmseceon--
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Parametro Punteggio massimo
Offerta tecnica 70 punti
Offerta economica (prezzo) 30 punti

Il punteggio massimo attribuibile al concorrente & pertanto pari a 100,00, -=----===-=s==smcsmmmmmmmoocmcanns

Il punteggio dell’offerta tecnica & attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella sottostante
tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. --------===xmssmmmm e

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i punteggi
il cui coefficiente € attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalita spettante alla commissione

I CAEIC@, =

Nella colonna identificata con la lettera Q vengono indicati i “Punteggi quantitativi”, vale a dire i punteggi
il cui coefficiente e attribuito mediante applicazione di una formula matematica. -------------=<=-=xmesremneaa-

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi fissi
e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto
specificamente MChiesto. ~---m-memmm e

a) Organizzazione per lo svolgimento del servizio

Criterio Punti | Punti | Punti
D Q T
Subcriteri
a Il concorrente illustri la struttura organizzativa e del gruppo di 15

lavoro proposto, anche con riferimento alle operazioni richieste e
modalita di espletamento del servizio, al numero di addetti, alle
relative mansioni, ai referenti dell’impresa.

b Il concorrente illustri ’organizzazione nella gestione delle risorse | 18
umane e percorsi formativi in particolare Uimpiego di persone
svantaggiate ai fini dell’inserimento lavorativo nel tessuto sociale.
C It concorrente illustri [’organizzazione operativa in caso di 12
richieste urgenti, ovvero limmediatezza d’intervento sia della
presenza di addetti che dell’utilizzo di attrezzature e/o materiali.

b) Certificazioni

Criterio Punti | Punti | Punti
D Q T
Subcriteri
a Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di
gestione della sicurezza e della salute dei lavoratori conforme allo 8
standard IS0 45001
b Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di
gestione per limpegno etico-sociale conforme allo standard 2
SA8000
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c) Risorse strumentali

Criterio Punti | Punti | Punti
D Q T
Subcriteri
a Sara valutato 'impegno a costituire una sede logistica nell’ambito
territoriale a una distanza massima di 100 km. Tale sede dovra
essere ubicata entro un raggio massimo dal centro di Rho non
superiore a kilometri 100 (cento) di percorso stradale (per centro
citta si intende P.zza Visconti - Rho). Verranno premiati le
soluzioni migliorative che avranno la sede:
Entro 30 km. punti 10
Entro 60 km. punti 6
Entro 100 km punti 4
Oltre punti 0
n.b. Uoperatore economico aggiudicatario con L'impegno
garantisce, prima dell’esecuzione del contratto, [’avviamento di
una sede logistica entro il limite kilometrico di cui sopra.
L’aggiudicazione avverra dopo verifica positiva effettuata dalla
stazione appaltante del requisito.
La comprova del requisito (sede operativa) e fornita a seguito di
verifica effettuata dalla stazione appaltante mediante prova su
strada diretta e/o idonei programmi informatici disponibili (es.
Google Maps, Tuttocitta, ViaMichelin,) con approssimazione del
chilometraggio non superiore a 200 metri.
b Utilizzo di almeno un mezzo di trasporto a basso impatto
ambientale:
Veicoli ibridi  (benzina/metano/elettrico) 5
Veicolo benzina /diesel euro 6-5 3
Veicoli benzina/ diesel euro 4 0

La Commissione per l’attribuzione dei punteggi operera attraverso l’applicazione della seguente

formula:
C@=ZIn[WixV(a)i]
Dove:

C (a) = indice di valutazione dell’offerta (a)

Xn = sommatoria

n = numero totale dei requisiti

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i)

V(a)i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra 0 e 1

Il metodo di calcolo del coefficiente unico da attribuire all’offerta in relazione al sub-criterio esaminato &
come di Seguito determinato: -« -=- === mmmmmm o o e s

¢ mediante l’attribuzione discrezionale, da parte di ogni commissario di gara, del coefficiente sulla
base dei criteri motivazionali specificati nel presente disciplinare in merito alle proposte di ognuno
dei concorrenti, sulla base della seguente griglia di valutazione: ----=-======sssmmmmmmmme




\ UCwo

Centrate Unica di Committenza

Valore del Giudizio qualitativo
coefficiente
Finoa 1 Ottima Contenuti esaurienti e approfonditi, descritti in modo
chiaro, completo e dettagliato e/o
quantitativamente molto consistenti
Fino a 0,80 Buono Contenuti esaurienti, descritti in modo chiaro e
articolato e/o  quantitativamente  abbastanza
consistenti
Fino a 0,60 Discreto Contenuti pertinenti, descritti in modo chiaro e
abbastanza  articolato e/o  quantitativamente
mediamente consistenti
Fino a 0,40 Sufficiente Contenuti modesti, con articolazione sufficiente e/o
quantitativamente poco consistenti
Fino a 0,20 Mediocre Indicato qualche contenuto, ma non articolato e/o
qualitativamente inconsistente

® determinando la media dei coefficienti che ogni commissario ha attribuito alle proposte dei
oo el T U

e attribuendo il coefficiente uno alla media di valore pili elevato e proporzionando linearmente a tale
media le altre medie. --------mmomm e

A ciascuno degli elementi quantitativi (se presenti) cui & assegnato un punteggio nella colonna “Q” della
tabella, & attribuito un coefficiente, variabile tra zero e uno, sulla base del metodo di interpolazione
lineare, mediante ’applicazione della seguente formula a proporzionalita diretta: -----====-==smsmeeeemocemcnues

Ci = Di / Dmax

dove:

Ci = Coefficiente attribuito al concorrente i-esimo;
Di = Valore dell’offerta del concorrente i - esimo

Dmax = Valore dell’offerta piu alta

Quanto agli elementi cui & assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna “T” della tabella, it
relativo punteggio e assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza
nell’offerta, dell’elemento richiesto. ---«r-==srrmmm e

La Commissione procede, come da ordine di arrivo delle buste, ad analizzare U'offerta tecnica

presentata dal CoNCOMTENtE: ~=-==--=nmesmm e

1. NEW GHIBLI SRL P.iva 12738700157, ---s-mr=mmxemmemmmemmmmmemmnemmsemesmcemmeemmeemmeaemmeemne

Organizzazione per lo svolgimento del servizio:

a) Il concorrente illustri la struttura organizzativa e del gruppo di lavoro proposto, anche
con riferimento alle operazioni richieste e modalita di espletamento del servizio, al numero

di addetti, alle relative mansioni, ai referenti dell’impresa. Si assegna il punteggio:
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15,00/ 5. oo e
b) Il concorrente illustri |'organizzazione nella gestione delle risorse umane e percorsi
formativi in particolare I’impiego di persone svantaggiate ai fini dell’inserimento lavorativo
nel tessuto sociale. Si assegna il punteggio: 15,48/18. ~------==-==ommmmmmmmm
¢) Il concorrente illustri |’organizzazione operativa in caso di richieste urgenti, ovvero
l'immediatezza d'intervento sia della presenza di addetti che dell’utilizzo di attrezzature
e/o materiali. Si assegna il punteggio: 12,00/12, ----------- s mmmmmm e e
CertificazZion| == ---m = s e e
a) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione della sicurezza

e della salute dei lavoratori conforme allo standard 1SO 45001: Si assegna il punteggio:

b) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione per l'impegno
etico-sociale conforme allo standard SA8000. Si assegna il punteggio: 2,00/2. ------------=---

Risorse strumentali -----=--====r=emsemmmrmm e e e e

a) Sara valutato 'impegno a costituire una sede logistica nell’ambito territoriale a una
distanza massima di 100 km. Tale sede dovra essere ubicata entro un raggio massimo
dal centro di Rho non superiore a kilometri 100 (cento) di percorso stradale (per centro
citta si intende P.zza Visconti - Rho). Verranno premiati le soluzioni migliorative che

AVIANNO L@ SEAE: == mmmm e e e e e e e e e

Entro 30 km. PUTIET T om0 i e A ot
Entro 60 km. PUNT 6 = mmsommm mmm i biatimia i s s s o S ik S i £ S5 0 5 e i
Entro 100 km PUNET 4 o es csmmamtmmaishn im0 Rt 0 58 5 4 e 0 e 2
Oltre PUNti O ~ommemmmme e it b e e

n.b. "operatore economico aggiudicatario con l'impegno garantisce, prima dell’esecuzione
del contratto, [’avviamento di una sede logistica entro il limite kilometrico di cui sopra.
L’aggiudicazione avverra dopo verifica positiva effettuata dalla stazione appaltante del
requisito. La comprova del requisito (sede operativa) e fornita a seguito di verifica

effettuata dalla stazione appaltante mediante prova su strada diretta e/o idonei programmi

=
-
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informatici disponibili (es. Google Maps, Tuttocitta, ViaMichelin,) con approssimazione del
chilometraggio non superiore a 200 metri. Si assegna il punteggio: 10,00/10, -------csmunmemeee

b) Utilizzo di almeno un mezzo di trasporto a basso impatto ambientale: -------=-enmemmeecoas

Veicoli ibridi  (benzina/metano/elettrico) punti = 5 --eeseceme o
Veicolo benzina /diesel euro 6-5 PUNtl 3 -rmeme e
Veicoli benzina/ diesel euro 4 PUNET 0 =rmmemmmee oo

Si assegna il punteggio: 5,00/5 ----===--=--rmmmmreme e
2) COOPERATIVA IL PORTICO A.R.L. P.iva 07498370159 -------x=cmreerrmmeeeememmceeeenameeeeeeee .

Organizzazione per [0 svOIZiMeNnto del Servizio: «---------------<-smecemcacerareasemememeneemeeemenen

a) Il concorrente illustri la struttura organizzativa e del gruppo di lavoro proposto, anche
con riferimento alle operazioni richieste e modalita di espletamento del servizio, al numero
di addetti, alle relative mansioni, ai referenti dell’impresa. Si assegna il punteggio:
L T
b) Il concorrente illustri ’organizzazione nella gestione delle risorse umane e percorsi
formativi in particolare 'impiego di persone svantaggiate ai fini dell’inserimento lavorativo
nel tessuto sociale. Si assegna il punteggio: 18,00/18. -------mmemmmme e
c) Il concorrente illustri !’organizzazione operativa in caso di richieste urgenti, ovvero
Uimmediatezza d’intervento sia della presenza di addetti che dell’utilizzo di attrezzature
e/o0 materiali. Si assegna il punteggio: 8,04/12. «---==r-c=srmmmmreemmeeeeceee e

CertificazZioN: -------=-memeocommmom e

a) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione della sicurezza e

della salute dei lavoratori conforme allo standard 1SO 45001: Si assegna il punteggio:

b) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione per l'impegno
etico-sociale conforme allo standard SA8000. Si assegna il punteggio: 0,00/2. -----------

Risorse strumentali

a) Sara valutato Uimpegno a costituire una sede logistica nell’ambito territoriale a una

distanza massima di 100 km. Tale sede dovra essere ubicata entro un raggio massimo dal
6
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centro di Rho non superiore a kilometri 100 (cento) di percorso stradale (per centro citta si

intende P.zza Visconti - Rho). Verranno premiati le soluzioni migliorative che avranno la

sede:

Entro 30 km. PUNET 10 =mmmmmmm e oo e e e
Entro 60 km. PUNET 6 = - memmmmmm o e e e e
Entro 100 km PUNET 4 wemmmm e e e o e e e e e
Oltre PUNET 0 wmmmm s o e e e e

n.b. Uoperatore economico aggiudicatario con l'impegno garantisce, prima dell’esecuzione
del contratto, I’avviamento di una sede logistica entro il limite kilometrico di cui sopra.
L’aggiudicazione avverra dopo verifica positiva effettuata dalla stazione appaltante del
requisito. La comprova del requisito (sede operativa) e fornita a seguito di verifica
effettuata dalla stazione appaltante mediante prova su strada diretta e/o idonei
programmi informatici disponibili (es. Google Maps, Tuttocitta, ViaMichelin,) con

approssimazione del chilometraggio non superiore a 200 metri. Si assegna il punteggio:

(LR L TP OE—
b) Utilizzo di almeno un mezzo di trasporto a basso impatto ambientale:

Veicoli ibridi  (benzina/metano/elettrico) PUNEi 5 =-mmm e o

Veicolo benzina /diesel euro 6-5 PUNET 3 =-memmmmmmmeee e s

Veicoli benzina/ diesel euro 4 punti - 0 =-ecememmmmmm s

Si assegna il punteggio: 5,00/5. ------x-smmmmmmm e
3) APM POLIMENI SRL P.iva 02244990806 -----------=--==nnncsnsssssserammmmmmemmsammnennmammnmmmmmmoe oo

Organizzazione per lo svolgimento del servizio: ------------=m=semmmmmmmm e

a) Il concorrente illustri la struttura organizzativa e del gruppo di lavoro proposto, anche con
riferimento alle operazioni richieste e modalita di espletamento del servizio, al numero di
addetti, alle relative mansioni, ai referenti dell’impresa. Si assegna il punteggio: 10,95/15. ---

b) Il concorrente illustri |’organizzazione nella gestione delle risorse umane e percorsi formativi
in particolare 'impiego di persone svantaggiate ai fini dell’inserimento lavorativo nel tessuto

sociale. Si assegna il punteggio: 11,52/18. --rmmmmmrm e
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c) Il concorrente illustri l'organizzazione operativa in caso di richieste urgenti, ovvero
Uimmediatezza d’intervento sia della presenza di addetti che dell’utilizzo di attrezzature e/o
materiali. Si assegna il punteggio: 5,64/12, «------msmnmmm e

CertifiCazZiont - ==~ rmmmm e

a) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione della sicurezza e della
salute dei lavoratori conforme allo standard 1SO 45001: Si assegna il punteggio: 8,00/8. ------

b) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione per l'impegno etico-
sociale conforme allo standard SA8000. Si assegna il punteggio: 0,00/2. --------xcxmzzesmcraamnn

Risorse strumentali ----------=-xmmmme o

a) Sara valutato l'impegno a costituire una sede logistica nell’ambito territoriale a una distanza
massima di 100 km. Tale sede dovra essere ubicata entro un raggio massimo dal centro di
Rho non superiore a kilometri 100 (cento) di percorso stradale (per centro citta si intende

P.zza Visconti - Rho). Verranno premiati le soluzioni migliorative che avranno la sede; -------

Entro 30 km. PUNEE 10 == - m e e e e e
Entro 60 km. PUNET 6 ~ommmem e e e e e e
Entro 100 km PUNET 4 oo me e e e
Oltre PUNET 0 mome e e

n.b. U'operatore economico aggiudicatario con Uimpegno garantisce, prima dell’esecuzione
del contratto, I’avviamento di una sede logistica entro il limite kilometrico di cui sopra.
L’aggiudicazione avverra dopo verifica positiva effettuata dalla stazione appaltante del
requisito. La comprova del requisito (sede operativa) & fornita a seguito di verifica effettuata
dalla stazione appaltante mediante prova su strada diretta e/o idonei programmi informatici
disponibili (es. Google Maps, Tuttocitta, ViaMichelin,) con approssimazione del chilometraggio
non superiore a 200 metri. Si assegna il punteggio: 10,00/10. -=------=smmmrommammmancamaaaaae e

Utilizzo di almeno un mezzo di trasporto a basso impatto ambientale; -----------=x=scsceemrmuenno.

Veicoli ibridi  (benzina/metano/elettrico) pUNti 5 mmmmmm e
Veicolo benzina /diesel euro 6-5 PUNti 3 -ommemmme e
Veicoli benzina/ diesel euro 4 punti - Q =emmmme e

Si assegna il punteggio: 3,00/5. ----nmrmmmmrm e
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Si procede per ultimo con l'analisi dell’offerta tecnica del concorrente:
4) INTERNATIONAL LOGISTIC COMPANY s.c.a.r.l. P.iva 14115241003 --------==-=--mnmmumcmmnaann.

Organizzazione per lo svolgimento del Servizig: -------=--- - cmmmmmm el

a) Il concorrente illustri la struttura organizzativa e del gruppo di lavoro proposto, anche con
riferimento alle operazioni richieste e modalita di espletamento del servizio, al numero di
addetti, alle relative mansioni, ai referenti dell’impresa. Si assegna il punteggio: 12,00/15. --

b) Il concorrente illustri |’organizzazione nella gestione delle risorse umane e percorsi formativi
in particolare I’impiego di persone svantaggiate ai fini dell’inserimento lavorativo nel tessuto
sociale. Si assegna il punteggio: 14,04/18. ------cmammmmmmm s

¢) Il concorrente illustri |’organizzazione operativa in caso di richieste urgenti, ovvero
l"immediatezza d’intervento sia della presenza di addetti che dell’utilizzo di attrezzature e/o
materiali. Si assegna il punteggio: 8,04/12, ------mmmmmmmimm e

CertifiCazZioNi - ---me e e

a) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione della sicurezza e della

salute dei lavoratori conforme allo standard 1SO 45001: Si assegna il punteggio: 8,00/8. -----

b) Possesso di una certificazione valida del proprio sistema di gestione per l'impegno etico-

sociale conforme allo standard SA8000. Si assegna il punteggio: 2,00/2. ------==ss-rmmmmmmammnnn.

RiSOrse StrumMENtali «----- - -cmm oo oo e e e e

a) Sara valutato l'impegno a costituire una sede logistica nell’ambito territoriale a una
distanza massima di 100 km. Tale sede dovra essere ubicata entro un raggio massimo dal
centro di Rho non superiore a kilometri 100 (cento) di percorso stradale (per centro citta si

intende P.zza Visconti - Rho). Verranno premiati le soluzioni migliorative che avranno la

B == e e e
Entro 30 km. PUNEE 10 = mme e e e e e e e e e e e
Entro 60 km. PUNET 6 <mm e oo e s
Entro 100 km PUNEE 4 -meememmcm oo e e e e e e e e

Oltre PUNET 0w mmmm e e e e e e e e e e e

(L]
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n.b. Uoperatore economico aggiudicatario con I’impegno garantisce, prima dell’ esecuzione
del contratto, ’avviamento di una sede logistica entro il limite kilometrico di cui sopra.
L’aggiudicazione avverra dopo verifica positiva effettuata dalla stazione appaltante del
requisito. La comprova del requisito (sede operativa) & fornita a seguito di verifica
effettuata dalla stazione appaltante mediante prova su strada diretta e/o idonei programmi
informatici disponibili (es. Google Maps, Tuttocitta, Via Michelin,) con approssimazione del
chilometraggio non superiore a 200 metri. Si assegna il punteggio: 6,00/10. -------=--=s-nnne---

b) Utilizzo di almeno un mezzo di trasporto a basso impatto ambientale: =--------=-=-==szeceemmeemmuee

Veicoli ibridi  (benzina/metano/elettrico) PUNEi 5 --m s s
Veicolo benzina /diesel euro 6-5 PUNLT 3 --mmmmmm e
Veicoli benzina/ diesel euro 4 pUNti = 0 ----emememmem e

Si assegna il punteggio: 3,00/5. -------srennmmmm e
Alla conclusione delle operazioni di valutazione, il Presidente da atto che nell'allegato A) del presente
verbale, sono dettagliate le valutazione dei criteri e sub criteri e il risultato complessivo € sinteticamente

MTASSUNTO COME SEGUE.  ==m~= e m e et cee e men e e

Punti Offerta Punti offerta
Concorrente tecnica tecnica non
riparametrati
1 NEW GHIBLI SRL - P.IVA 12738700157 67,48 66,40
COOPERATIVA IL PORTICO COOP. SOCIALE -P.IVA
2 07498370159 59,99 58,73
3 APM DI M. POLIMENI SRL P.IVA 02244990806 49,11 48,39
INTERNATIONAL LOGISTIC COMPANY scarl - P.IVA
4 14115241003 53,08 52,18

Alle ore 18:15 il Presidente chiude i lavori della Commissione Giudicatrice ------=--==---=--ssmuu--.
Forma parte integrante e sostanziale del presente verbale: ------===--=ssmmssemmremiemiae el
* Prospetto punti tecnici All@gato A) -«-sssssmmmmem e

Letto, confermato e sottoscri};.to. e S = SRR R R R AR 2

S

arch. Angelo Lombardi
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Dott. Luciano Rovescala

P il geom. Nicola Serio

IL SEGRETARIO DELLA SEDUTA ------ o e —————

Sig.ra Rosalia Sciacca




PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTC DEL SERVIZIODI SGOMBERI E TRASLOCHI DI MOBILI E MERCI IN GENERE (FACCHINAGGIO) - CIG. 95048935D5

ORGANIZZAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO
8) Il concorrasite lwbtr la struthira organtzestiva & del gruppodt lavoro b) Il concorrente illustri I'organizzazione nella gestione delle risorse c¢) Il concorrente illustri I'organizzazione operativa in caso di richieste
OFFERTA TECNICA punti - |proposto, anche con riferimento alle operazioni richieste e alle modalita di s i 5 ol ey : : - Vargas pe : :
" ; : iy » : i P umane e percorsi formativi in particolare I'impiego di persone urgenti, ovvero I'immediatezza d'intervento sia della presenza di addetti CRITERIO A TOTALE | non riparametrato
punteggio massimo 70 punti |espletamento del servizio, al numero di addetti, alle relative mansioni, ai % i ¢ i 7 v E A | et
: - svantaggiate ai fini dell'inserimento lavorativo nel tessuto sociale che dell'utilizzo di attrezzature e/fo materiali
referenti dell'impresa.
punteggio discrezionale MAX 15 punteggio discrezionale MAX 18 punteggio discrezionale MAX 12
s 3 2 g media coeflicent| punteggio punteggio nen # " - media coefficenti punteggio punleggio non : : - media coefficenti punteggio punteggio non
impresa punti ©.1 puntiC.2 purti C.3 C.112a definiivi finale Efeted punti &.1 purti C.2 punii C.3 A3 dafinitivi el Feaiarrakr st punti €1 puntiC.2 punti .3 cA2n definiii finale Aoaramsate
NEW GHIBLI SRL - P.IVA 12738700157 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 15,00 15,00 0,80 0,80 0,80 0,80 0,88 15,48 14,40 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 12,00 12,00 42,48 4140
OOPERATIVA IL PORTICO COOP.
c 0,80 0,80 0,60 0,73 0,73 10,85 10,95 1.00 1,00 0,80 0,93 1,00 18,00 16,74 0,60 0,60 0,80 0.67 0,67 8,04 8,04 36,99 35,73
SOCIALE P.IVA 07498370159
APM di M. POLIMENI SRL P.IVA
o 0,80 0,80 0,60 0,73 0,73 10,95 10,95 0,60 0,60 0,60 0,60 0,64 11,52 10,80 0,40 0,60 0,40 0,47 0,47 5,64 5,64 28,11 2739
02244390806
INTERNATIONAL LOGISTIC COMPANY
0,80 0,80 0,80 080 0,80 12,00 12,00 0,80 0,20 0,60 073 0,78 14,04 13,14 0,60 0,60 0,60 0,67 067 8,04 5,04 34,08 33,18
P.IVA 14115241003
1,00 ceefficienie massimo 0,93 coefficiente massimo 1,00 coefficiente massimo
1,00 cosfficiente di proporzione 1,07 coefficiente di proparzione 1,00 coefficienie di proparziane
15 puniegggio massimo sub criterio 18 punteggic massimo sub crilerio 12 punteggic massime sub criterio 45
varifica
Yalore del Giudizio qualitative
coefficiente
C(a)=Xn [ WixVia)i]
Dove: - = — e
e " v Fino a1 Crtima Contenutl csaurienti e approfonditi, descritti in
E {‘1) i '["dkf d.J valutazione dett'afferta (a) [ mada  chiaro, completo e dettagliata efo
T rormr N isiti quantitativamente molto cansi i
o Daaneroolaiedel peqeiatl o . Fino a 0,80 Buano Contenuti esaurienti, descritti in modo chiaro e
Wi = peso o punteggia attribuitc al requisito (i) articolata  efo  quantitativamente  abbastanza
V(a)i = coefficiente della prestazione dell'offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra 0 L consistenti
1 [ Finaa 0,60 Discreto Contenuti pertinentl, descritti in moda chiara e
abbastanza  articolate /o  quantitativamente
. medi consistent _
Fino a 0,40 Sufficiente Contenuti modesti, con articolazione sufficiente efo
gquantitativamente poco consistenti
Fino a 0,20 Mediocre Indicato qualche contenute, ma non articolato efo
| qualitativamente inconsistente




OFFERTA TECNICA -
punteggio massimo 70

b) CERTIFICAZIONI

c¢) RISORSE STRUMENTALI

a) Possesso di una
certificazione valida del

b) Possesso di una
certificazione valida del

a) Sara valutato I'impegno a costituire una sede logistica nell'ambito
territoriale a una distanza massima di 100 km. Tale sede dovra essere
ubicato entro un raggio massimo dal centro di Rho non superiore a
kilometri 100 di percorso stradale (per centro citta s'intende P.zza

b) Utilizzo di almeno un mezzo di trasporto a basso

proprio sistema di gestione  |proprio sistema di gestione Visconti - Rho. Verranno premiati le soluzioni migliorative che avranno i"‘_"atl"_"_ :':l?ieb“‘a'?: oIS e TOTALE CRITERIO
della sicurezza e della salute |per I'impegno etico-sociale la sede! ::;::l:)'bgn;i{a;:f:;il iy ':mnti 3 s
dei lavoratori conforme allo  |conforme allo standard entro 30 Jan. puntl 10 veicolo benzinaidiesel euro 4 punti 0
standard ISO 45001 SA8000 s N daid B
entro 100 km. punti 4
- oltre 100 km. punti 0
punteggio tabellare max 10 punteggio tabellare max 15
punti 8 punti 2 punti 10 | punti6 | punti 4 ] punti 0 punti 5 punti 3 punti 0
impresa ¢.1-c2-C3 punteggio totale C1-c2-C3 punteggio totale C.1-C2-C3 punteggio totale| punteggio finale
NEW GHIBLI SRL - P.IVA 8,00 2,00 10,00 10,00 10,00 5,00 5,00 5,00
12738700157
COOPERATIVA IL PORTICO
COOP. SOCIALE P.IVA 8,00 8,00 10,00 10,00 5,00 5,00 23,00
07498370159
APM di M. POLIMENI SRL P.IVA - 8,00 10,00 10,00 3,00 3,00 21,00
02244990806
INTERNATIONAL LOGISTIC 8,00 2,00 10,00 6,00 6,00 3,00 3,00 9,00

COMPANY P.IVA 14115241003




CRITERI

Punteggio massimo 70 punti

A non

B+C

TOTALE CRITERIO

totale criteri A+B+C

riparametrato A+B+C non riparametrato
n. impresa
1 NEW GHIBLI SRL - P.IVA 12738700157 42,48 41,40 25,00 67,48 66,40
COOPERATIVA IL PORTICO COOP. SOCIALE
2 36,99 35,73 23,00 59,99 58,73
P.IVA 07498370159
APM di M. POLIMENI SRL P.IVA &S
3 28,11 27,39 21,00 49,11 48,39
02244990806
INTERNATIONAL LOGISTIC COMPANY . =
4 34,08 33,18 19,00 53,08 52,18

P.IVA 14115241003

soglia anomalia tecnico: 56




