---- C.U.C RHO

VERBALE DI GARA DI APPALTO MEDIANTE PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI PULIZIA DEGLI EDIFICI COMUNALI PER IL COMUNE DI CESATE - PERIODO 35 MESI -
CIG 8187693A00 - SVOLGIMENTO GARA IN MODALITA TELEMATICA. VALUTAZIONE OFFERTA
ANOMALA SEDUTA RISERVATA. --

L’anno DUEMILAVENTI, addi UNDICI del mese di AGOSTO alle ore 10.00 presso l'ufficio Ragioneria
- 1 piano - Palazzo Comunale - via Don Oreste Moretti 10 - Cesate, il Dott. Fabio Randisi,
Responsabile Servizio Finanziario e Fiscalita Locale del Comune di Cesate, delegato con atto in
data 03.03.2020 dal Dott. VITTORIO DELL’ACQUA - Dirigente Centrale Unica di Committenza -
individuata ed istituita presso la sede municipale del Comune di Rho e costituita dai Comuni di
Cesate, Inveruno, Rho, Solaro e Solbiate Olona in esecuzione della convenzione per la gestione in
forma associata della Centrale Unica di Committenza - triennio 2019/2021 - sottoscritta in data
23.01.2019 per i Comuni di Rho e Cesate, in data 24.01.2019 per i Comuni di Inveruno e Solaro e

in data 25.01.2019 per il Comune di Solbiate Olona, in qualita di RUP dichiara quanto segue:

- che con determinazione n. 571 del 09/12/2019 si approvava il capitolato speciale d'appalto per
I’affidamento del servizio di pulizia degli edifici comunali del Comune di Cesate per la durata di
35 mesi, mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. 50/2016, in modalita
telematica sulla piattaforma SINTEL della Regione Lombardia, con criterio di cui all’art. 95 del
D.lgs. 50/2016 e smi ovvero in favore del concorrente che avra formulato |'offerta
economicamente pill vantaggiosa in base ai criteri individuati dal Bando di gara; --------=-===-cceua--
- che ai sensi dell’art. 95 del D.lgs. 50/2016 si applica il criterio dell'offerta economicamente pil
vantaggiosa, secondo gli elementi di valutazione individuati nel capitolato speciale d’appalto nel
SEGUENEE MOA0: - m s s m e m e e oo n e cee i aas

a) Offerta tecnica (max 70 punti}




b) Offerta economica {max 30 punti)----re-=rsrevrrmrmmmmmmce oo oo

- che dalle operazioni svolte dalla commissione giudicatrice nella seduta di gara, come da verbali

agli atti della Centrale Unica di Committenza, risultano i seguenti punteggi:

----------------

PUNTI PUNTI TOTALE
IMPRESA OFFERTA OFFERTA
TECNICA ECONOMICA
70,00 30,00 100,00
SOCIALWORK SOCIETA' COOP. SOCIALE
64,80 28,38 93,18
CSP SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE
62,20 22,42 84,62
OZANAM SOC. COOP. SOCIALE DI SOLIDARIETA'
63,50 18,19 81,69
CLEAN SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
68,31 10,84 79,15
COOP, IL PORTICO COOP. SOCIALE A.R.L.
62,20 15,05 77,25
| FUTURA 3000 50C. COOPERATIVA SOCIALE
60,90 7,89 68,79
COOPERATIVA SOC. BIRICC@ SOC. COOP. SOCIALE
-------------------------------------------------- RICHIAMATO- ---sssssamsanscsssssss e snae

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- I’art. 97 del D.lgs. 50/2016 e rilevato che le cooperative SOCIALWORK SOCIETA' COOPERATIVA

SOCIALE con sede in Bolzano e CSP SOCIETA'COQOPERATIVA SOCIALE con sede in Milano risultano

rispettivamente prima e seconda in graduatoria e che hanno totalizzato sia per 'offerta tecnica

sia per l'offerta economica un punteggio superiore ai quattro quinti dei corrispondenti punti

massimi assegnabili, e che pertanto, ai sensi del comma 3 del medesimo articolo, in data

17.7.2020, sono state invitate a fornire, tramite piattaforma SINTEL della Regione Lombardia, gli

elementi e le spiegazioni necessarie per la verifica delle anomalie;

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- di richiedere tramite il portale SINTEL, in data 5.8.2020, ad entrambe le cooperative ulteriori

chiarimenti in merito alla modalita adottata per quantificare le ore previste per l'intera durata

del contratto;




- che entro la scadenza prevista per il 10.8.20, & pervenuto quanto richiesto e che, tuttavia, si &

ritenuto di richiedere ulteriori precisazioni, a mezzo mail, alla cooperativa Socialwork;-----=--==----

- le giustificazioni prodotte da entrambe le cooperative SOCIALWORK SOCIETA’ COOPERATIVA
SOCIALE con sede in Bolzano e CSP SOCIETA'COOPERATIVA SOCIALE con sede in Milano;-------===vsxs

--che il tipo di servizio si caratterizza per l'alta incidenza della manodopera e che pertanto il
prezzo € prevalentemente determinato dal costo del personale, Il costo esposto, contraddistinto
per figure professionali, tenuto conto dell’art. 4 comma 3 della Legge 381/1991 e
dell’organizzazione del lavoro proposta, appare coerente con le tabelle ministeriali - Ministero del
lavoro della salute e delle politiche sociali per i lavoratori delle cooperative sociali;---------=-=-----
- che con riferimento a quanto dichiarato da entrambe le cooperative in merito all’incidenza dei
costi diversi dal personale, si ritiene che gli stessi siano congrui anche rispetto alla qualita e
quantitd dei materiali proposti, oltre che in relazione ai criteri ambientali minimi richiesti in
appalto ed alle migliorie proposte, come evidenziate nell’offerta tecnica. Per quanto riguarda
l'utile di impresa, tenendo conto del fatto che trattasi comunque di cooperative sociali senza
scopo di lucro, non ci sono elementi tali da poter far rilevare 'incoerenza e incongruita di quanto

dichiarato, anche in relazione all’art, 97 comma 5 del D.lgs. 50/2016;-----===mmmmmmmmmmaoomeeeee

- preso atto delle giustificazioni fornite, si dichiarano le offerte delle cooperative SOCIALWOK
COOPERATIVA SOCIALE con sede in Bolzano e CSP SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE con sede in

Milano congrue e non si rilevano elementi tali da ritenerle anormalmente basse.------++--reeceeeeeeen




Pertanto, atteso tale risultato, si conferma la cooperativa SOCIALWOK COOPERATIVA SOCIALE con
sede in Bolzano prima in graduatoria per |’affidamento del servizio di pulizia deli edifici comunali
del Comune di Cesate con un punteggio per I’offerta tecnica pari a punti 70,00 ed un punteggio
per l'offerta economica pari a punti 30,00 corrispondente ad un ribasso del 23,106% sull’importo a

base di gara e quindi per complessivi 100,00 punti,-=-=--=s=semsacemramiomercimmocsnranencsconen e e e

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- la proposta di aggiudicazione a favore della cooperativa SOCIALWOK COOPERATIVA SOCIALE con

sede in Bolzano------+--ssssesemmmmancamnccconcnoe e ccaeees S eeceeeceessaesessesmecssecemeccmoceaacaones

- che ’aggiudicazione definitiva, che & il provvedimento conclusivo di aggiudicazione, diventera
efficace dopo la verifica della proposta di aggiudicazione di cui all’art. 33, comma 1, D.lgs.
50/2016 da parte della Stazione Appaltante e fatto salvo l'esito positivo dei controlli dei requisiti
di capacita economico-finanziaria, tecnico-professionale nonché quelli di ordine generale e di
idoneita professionale dichiarati dall’aggiudicatario in sede di gara ai sensi dell'articolo 71 del DPR

445/2000, la cui verifica & demandata alla Stazione Appaltante.------------=--ecccocoee B

---------------------------------------------------- sesmecnecescsoonoaoaoaeeaa|| Responsabile del Procedimento

------------------------------------------------------------- ey D - 1a1 e B -1y Ta b )



