PREMIALITA' ANNO 2024 - VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

Gruppi omogenei

N. dipendenti

Valore medio

Valore minimo

Valore massimo

Dirigenti 6 9.597,67 € €7.479,80 €12.980,83
Posizioni organizzative 9 €1.573,11 €1.422,45 €1.887,17
Dipendenti con meno di 12 mesi 69 € 198,90 € 0,00 €722,74
Part time 30 ore 20 €591,10 € 404,85 € 693,98
Part time 24 ore 2 €341,24 € 288,74 € 236,25
Part time 18 ore 3 €311,95 € 228,17 €376,43
Dipendenti Area degli Operatori 3 € 603,95 € 553,17 € 633,75
Dipendenti Area degli Operatori esperti 50 € 667,61 €472,89 € 747,11
Dipendenti Area degli Istruttori 98 €749,49 € 498,17 € 932,01
Dipendenti Area dei Funzionari ed EQ 15 €851,77 € 673,49 €1.079,87
Gruppi di progetto 23 €2.117,92 € 585,65 €7.919,71

PREMIALITA' ANNO 2024 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

Gruppo omogeneo

N° dipendenti

Dal 100 al 90%
del max -

Dal 60 al 89% del max -

Dal 0 al 59% del max -

MASSIMO MEDIO MINIMO
Dirigenti 6 1 5 0
Posizioni org. 9 2 7 0
Dipendenti con meno di 12 mesi 69 2 14 53
Part time 30 ore 20 8 11 1
Part time 24 ore 2 2 0 0
Part time 18 ore 3 1 2 0
Dipendenti Area degli Operatori 3 2 1 0
Dipendenti Area degli Operatori esperti 50 26 24 0
Dipendenti Area degli Istruttori 98 4 92 2
Dipendenti Area dei Funzionari ed EQ 15 3 12 0
Gruppi di progetto 23 1 2 20




