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Comune di Rho Emanuela Marcoccia
Direttore
Class. 3.1.0

Fasc. 3/2022

Alla cortese attenzione

Area 1 Affari Generali, Personale
e Organizzazione

Ufficio Organizzazione e Risorse
Umane

MODULO DI CANDIDATURA
SELEZIONE PUBBLICA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI ESTERNI DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE

__l__ sottoscritt__ (le donne
coniugate devono indicare il cognome da nubile e il nome. Attenzione: in caso di piu nomi
indicarli tutti)

PRESENTA

La propria candidatura al bando di selezione pubblica per ’individuazione dei componenti
esterni del Nucleo di Valutazione del Comune di Rho.

A tal fine allega:

a) Dettagliato curriculum vitae formativo-professionale corredato di fotografia;
b) Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita;
c) Modello di autocertificazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed

incompatibilita di incarichi.

Dichiara inoltre:
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di accettare tutte le disposizioni del bando di selezione;

di essere consapevole della propria responsabilita penale in caso di dichiarazioni
mendaci o di produzione di documentazione falsa o contenente dati non piu rispondenti
a verita;

di dare il proprio consenso per il trattamento, la comunicazione e la diffusione dei
propri dati personali, relativamente all’espletamento della selezione e del successivo
eventuale conferimento dell’incarico professionale e di autorizzare il Comune di Rho
alla pubblicazione del proprio nominativo sul sito Internet dell’Ente per tutte le
informazioni inerenti la presente procedura;

di impegnarsi a comunicare per iscritto all’Ufficio del Personale le eventuali variazioni
di residenza o dei propri contatti, riconoscendo che il Comune di Rho sara esonerato da
ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Con osservanza

(luogo e data) (firma leggibile)
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